
Übersicht 2.5.4.2
Umfang und Struktur des gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots im 4. Quartal 2001 (Quartalsdurchschnitte in 1000)
  - Ostdeutschland -
(Stand:  25.11.2002)

Dem Arbeitsamt gemeldete und nicht gemeldete offene davon:

Stellen, für die Betriebe Mitarbeiter suchen später zu besetzende Stellen

dem Arbeitsamt gemeldet Stellenangebot Ersatzbedarf    23 (43 %)

61 (44 %) insgesamt Insgesamt

53 (100 %) Zusatzbedarf   30 (57 %)

dem Arbeitamt nicht gemeldet 140 (100 %)

79 (56 %)

davon:

Vakanzen (sofort zu besetzende Stellen)

Ersatzbedarf    50 (57 %) dem Arbeitsamt gemeldet dem Arbeitsamt nicht ge-

Insgesamt (später zu besetzen) meldet (später zu besetzen)

Zusatzbedarf   37 (43 %) 87 (100 %) 13 (25 %) 40 (75 %)

dem Arbeitsamt gemeldete Vakanzen dem Arbeitsamt nicht gemeldete Vakanzen

48 (55 %) (100 %) 39 (45 %) (100 %)

un- und angelernte Arbeiter  5 (10 %) un- und angelernte Arbeiter 6 (15 %)

Facharbeiter  28 (58 %) Facharbeiter 16 (41 %)

Angestellte für einfache Tätigkeit 2 (4 %) Angestellte für einfache Tätigkeit 1 (3 %)

Angestellte für qualifizierte Tätigkeit 13 (28 %) Angestellte für qualifizierte Tätigkeit 16 (41 %)

Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche Stellenangebot


