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Zukunft 50plus

Aktives Altern als Herausforderung

Am 6. Juli 2007 findet die internationale Konferenz , Transnationaler Austausch tiber
aktives Altern® in Niirnberg im Rahmen des Projekts exchAnGe statt.

nipp Entwurf und Forderung einer integrierten
Altersmanagementstrategie

Strategien zum langeren Verbleib von alteren Berufstatigen in Beschaftigungsverhaltnissen
und der Wiedereingliederung von alteren Arbeitslosen in den Arbeitsmarkt.

mmpp Transnationale Vernetzung

Austausch von Erfahrungen tiber Altersmanagement und gelungene Praxisbeispiele ak-
tiven Alterns.

nip Ziele
* Gesetzliche Eingriffe beziiglich Rentenbezlige und Arbeit

e Erhohung der Anreize fiir Arbeitgeber
* Erhoéhung der Anreize fiir Arbeitnehmer, um langer im Arbeitsleben zu verbleiben
* MaBnahmen zur Erhohung der 6ffentlichen Aufmerksamkeit

Die Konferenz bietet den Teilnehmern eine Plattform zum Austausch iiber ak-
tives Altern. Die Vortrage der Referenten sollen die Diskussion zu folgenden
Themen anstoBen:

* Wie konnen stérkere Anreize fiir Arbeitgeber geschaffen werden, Arbeitsplatze fiir
Altere zu erhalten oder anzubieten?

» Wie koénnen Altere unterstitzt und geférdert werden, um angesichts technischer
und organisatorischer Veranderungen ihre Attraktivitat fiir den Arbeitsmarkt zu
erhéhen?

* Welche aktive Rolle kénnen Politik, Arbeitgeber und Gewerkschaften bei der Um-
setzung von Altersmanagementstrategien kiinftig ibernehmen?

* Was koénnen wir aus den Erfahrungen anderer europaischer Lander lernen?
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Programm

08:30-09:30 Uhr
09:30-10:00 Uhr

10:00-10:45 Uhr

10:45-11:30 Uhr

11:30-12:00 Uhr
12:00-12:30 Uhr

12:30-13:00 Uhr

13:00-14.30 Uhr
14:30-15:00 Uhr

15:00-15:30 Uhr

15:30-16:00 Uhr
16:00-16:30 Uhr

16:30-17:00 Uhr

17:00-17:30 Uhr

17:30-18:00 Uhr

Registrierung der Teilnehmer und Stehkaffee

Eroffnung: Dr. Walter E Kugemann, Leiter von FIM-NeuesLernen, Friedrich-Ale-
xander Universitat Erlangen-Niirnberg

GruBwort Frau Staatsministerin Christa Stewens, Bayerisches Staatministerium
fiir Arbeit und Sozialordnung, Familie und Frauen, Miinchen (angefragt)
GruBwort der Stadt Nurnberg : Dr. Ulrich Scherfenberg, Geschaftsfiihrer der
Noris-Arbeit, gemeinntitzige Beschaftigungsgesellschaft der Stadt;

Vortrag: ,Weiterbildung und Personalentwicklung 40plus — Herausforderung und
Chancen®, Prof. Dr. Frerich Frerichs, Zentrum Altern und Gesellschaft der Hoch-
schule Vechta

Vortrag: ,,Altere Arbeitnehmer: Problemgruppe oder Hoffnungstréger fiir den
Arbeitsmarkt?“, Dr. Ulrich Walwei Vizedirektor und Professor am Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung und Leiter des Forschungsbereiches ,Wachs-
tum und Demographie*

Kaffeepause

Vortrag: Presentation of the EU project “Transnational Exchange for active ag-
eing”, Calliope Mastora, exchAnGE-Projektkoordinatorin, European Profiles SA,
Athen, Griechenland

Vortrag: ,,TYKES Programme — Elderly workers and qualitative development of
working life — some practical experiences of finnish working life“, Dr. Tuomo Ala-
soini, Projektmanager, Ministry of Labour, Helsinki, Finnland

Mittagspause

Vortrag: , Alternde Belegschaften — Herausforderung und Chance fiir die Wirt-
schaft®, Christiane Fliiter-Hoffmann, Projektleiterin , Betriebliche Personalpoli-
tik“, Institut der deutschen Wirtschaft Kéln e.V., Koln

Vortrag: ,,Mehr Beschaftigung fiir Altere statt wachsende Liicke zwischen Er-
werbsaustritt und Renteneintritt, Annelie Buntenbach, Mitglied des Geschafts-
fihrenden Bundesvorstandes Deutscher Gewerkschaftsbund (DGB), Berlin

Kaffeepause

Vortrag , Erfolgreich alter werden am Arbeitsplatz — Beispiele fiir ein ganzheit-
liches Langzeit-Gesundheitsmanagement.“, Dr. Friederike Dunkel-Benz, Betrieb-
sarztin, Siemens AG, Amberg

Vortrag: Das Projekt ,,Heute fiir morgen® bei der BMW Group:
Den demografischen Realitéten aktiv begegnen, Michael Pieper, BMW Group,
Leiter des Projekts ,,Heute flir morgen®, Miinchen

Vortrag: , Rekrutierung und Beschaftigung alterer Arbeitnehmer®, Otmar Fahri-
on, Fahrion Engineering GmbH & Co.KG, Kornwestheim

Vortrag: ,,Kompetenzmanagement und nachhaltige
Personalpolitik als Antwort auf die demographischen Herausforderungen®,
Werner Kotschenreuther, Loewe AG, Kronach




Informationen zur Konferenz

Der Kongresssaal ,,Cramer-Klett“ in der IHK-Akademie Mittelfranken erfiillt alle Standards modernster Ta-
gungstechnik und ist selbstverstandlich behindertengerecht. Zahlreiche kostenlose Parkplatze sind vorhan-
den. Die Konferenzsprachen sind Deutsch und Englisch, die Vortrédge werden simultan tibersetzt.

Die Kosten fiir die Teilnahme betragen 75 Euro (inklusive Tagungsunterlagen, Mittagsmenti und Ge-
tranke).

Am 7. Juli wird als Begleitprogramm eine Stadtfiihrung durch Niirnberg mit anschlie@endem gemein-
samem Mittagessen angeboten.

Anmeldung

Sie kénnen sich unter folgendem Link bis zum 25. Juni 2007 zur Konferenz anmelden:
http://exchange.neues-lernen.de

Veranstalter Veranstaltungsort

FIM-Neueslernen [HK Akademie Mittelfranken
Friedrich-Alexander-Universitat Erlangen-Nurnberg ~ Walter-Braun-StraBe 15

Konrad-Zuse-StraBe 3 90425 Nirnberg

91052 Erlangen

Telefon: +49(0)9131-507292 Telefon: +49(0)911-1335-101

E-Mail: marcel.plechaty@fim.uni-erlangen.de E-Mail: ihk-akademie@nuernberg.ihk.de
Internet: ~ www.fim.uni-erlangen.de Internet:  www.ihk-akademie-mittelfranken.de

Ubernachtungsméglichkeiten
Wir haben fiir Sie ein Kontingent an Zimmern in zwei Hotels reserviert:

Hotel Kreuzeck EuroHotel & Suites
Schnepfenreuther Weg 1 Kaulbachstr. 1
90425 Nirnberg 90408 Nirnberg
Telefon: +49(0)911-34961 Telefon: +49(0)911-3657-0
Fax: +49(0)911-383304 Fax: +49(0)911-3657-488
E-Mail: eurohotelnuernberg@ahc-hotels.com
Internet:  www.hotel-kreuzeck.de Internet:  www.ahc-hotels.com
Das Hotel liegt 5 Minuten vom Flughafen und 10 Das Hotel liegt in der Innenstadt, in der Nahe der
Minuten zu FuB vom Veranstaltungsort entfernt. Burg. Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln sind Sie in

ca. 15 Minuten am Veranstaltungsort.
Bitte buchen Sie bis spatestens 11. Juni Ihre gewtinschten Zimmer.

Kooperationspartner
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