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Zur mittleren Dauer der Arbeitslosigkeit

Giinter Buttler®)

Die Berechnung der mittleren Dauer der Arbeitslosigkeit — eine auf den ersten Blick einfache Aufgabe — erweist sich bei
ndherem Hinsehen als problematisch. Ursache dafiir ist, daf3 die Berechnung fiir jeweils andere Personengruppen erfolgt:
- Die (bisherige) Dauer der Arbeitslosigkeit gilt nur fiir die Personen, die jeweils an einem Stichtag (Ende September) als
arbeitslos registriert sind (Bestandsgesamtheit). Sie besagt wenig iiber die Gesamtdauer der Arbeitslosigkeitsperioden aus
und gibt der Langzeitarbeitslosigkeit ein besonderes Gewicht.

- Aussagefihig ist die (abgeschlossene) Dauer fiir Abgangsgesamtheiten, die auf verschiedene Weise berechnet werden
kann. Die Bundesanstalt fiir Arbeit stiitzt sich dabei auf Individualdaten der Abgédnge in einem Zeitraum von 14 Tagen
Ende Mai/Anfang Juni. Das IAB beriicksichtigt die Abgénge eines ganzen Jahres mit Hilfe einer Lagerhaltungsformel.
- Freiburghaus berechnet die mittlere Dauer fiir alle Personen, die innerhalb eines Zeitraumes arbeitslos werden
(Zugangsgesamtheit).

In die Berechnungen werden jeweils nur bestimmte Kohorten von Arbeitslosen einbezogen, so daf die Ergebnisse stark
vom Zeitraum abhéngig sind, wahrend die Dauer und ihre Verteilung sich im allgemeinen kontinuierlich éndert.

In dem vorliegenden Beitrag wird daher versucht, sowohl Zu- und Abgénge als auch Besténde zu beriicksichtigen. Dies
geschieht durch die Aufstellung einer Abgangsordnung analog zur Sterbetafel in der Demographie. Neben der mittleren
Dauer ergeben sich zusétzliche Informationen zum ProzeBcharakter der Arbeitslosigkeit.

Da in die Berechnungen nur jeweils ein Teil der Arbeitslosen einbezogen wird, ist die Représentativitit der Ergebnisse

entsprechend eingeschrankt.

Gliederung
1. Aktuelle Situation

2. Verschiedene Konzepte zur Erfassung der Arbeitslosig-
keitsdauer

3. Dauerberechnung des IAB
4. Liangsschnittanalyse von Freiburghaus

5. Abgeschlossene Dauer nach der Statistik der Bundesan-
stalt flir Arbeit

6. Abgangsordnung fiir Arbeitslose
7. Weitere Moglichkeiten

1. Aktuelle Situation

Seit 1983 hat sich die registrierte Arbeitslosigkeit in der
Bundesrepublik mit iiber 2 Millionen auf hohem Niveau
stabilisiert. Dies, obwohl der Konjunkturaufschwung,
wenn auch bei miBigen Wachstumsraten, bereits 4 Jahre
lang anhilt. Zwar hat die Zahl der Beschéftigten in den
letzten beiden Jahren leicht zugenommen. Da gleichzeitig
das Erwerbspotential ansteigt und verstirkt Bewerber aus
der Stillen Reserve auftreten, konnte die Arbeitslosigkeit
bisher noch nicht nennenswert reduziert werden.

Die weiteren Perspektiven sind eher noch negativer. Noch
fiir einige Jahre ist aus demographischen Griinden mit

*) Dr. Guinter Buttler ist Professor fiir Statistik in der Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Fakultit der Universitit Erlangen-Niirnberg. Der
Beitrag liegt in der alleinigen Verantwortung des Autors.

*) Herrn Dr. Karr und Herrn Rudoph vom IAB sei hier gedankt fiir ihre
Bereitschaft zur Diskussion, die wichtige Hinweise fiir Modifikationen des
Manuskripts ergaben.

') Vgl. Klauder, W., P. Schnur, M. Thon, Arbeitsmarktperspektiven der 80er
und 90er Jahre, in: MittAB 1/1985, S. 41 ff.

2) Vgl. Hof, B., Arbeitsmarktstrukturen im Wandel, Beitrige zur Wirtschafts-
und Sozialpolitik 137, Institut der deutschen Wirtschaft, K6ln 1985.
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einem steigenden Erwerbspotential zu rechnen. Erst mit
Beginn der 90er Jahre wird sich der Bevolkerungsriickgang
auch auf dem Arbeitsmarkt bemerkbar machen, so daf
zundchst langsam, dann verstirkt, die Arbeitskriftezahlen
zuriickgehen, was auch zu einem Abbau der Arbeitslosig-
keit fithren sollte.")

Da wir uns iiberdies, von der Dauer des Anstiegs gesehen,
moglicherweise am Ende des Aufschwungs befinden, kann
uns eine nachfolgende Rezession eine weitere Erhohung
der Arbeitslosigkeit bis auf 3 Millionen bringen. Zwar
gelingt es der Masse der Arbeitslosen immer noch, verhélt-
nismaBig rasch einen neuen Arbeitsplatz zu finden. Den-
noch wichst die mittlere Dauer der Arbeitslosigkeit. Dies
ist nicht zuletzt die Folge einer gewissen Segmentation:
Bestimmte Gruppen von Arbeitslosen, i. e. L. solche mit
Beschriankungen, z. B. durch Alter, mangelnde Ausbil-
dung oder korperliche Behinderungen, geraten immer stér-
ker ins arbeitsmarktpolitische Abseits.”) Die Folge ist, daB
sich der Anteil der lédngerfristig Arbeitslosen stindig er-
hoht.

Tabelle 1: Arbeitslose im Bundesgebiet nach der Dauer der
Arbeitslosigkeit September 1980 und 1985, in %

Dauer von ... 1980 1985

bis unter ...

Monate
unter | 21,2 12.3
1- 3 30.4 20,2
3—- 6 18.8 15.8
6-12 16,7 20,7
12 - 24 7.8 16,9
24 u. m. 5.1 14,1
100,0 100.0

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit
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Wihrend 1980, in einem Jahr mit weniger als 900 000
Arbeitslosen im Jahresmittel, nur 30% der Arbeitslosen
am Stichtag langer als 6 Monate arbeitslos waren, traf dies
1985 bereits auf 52% zu. Bei Médnnern und Frauen ergibt
sich in etwa die gleiche Situation. Als durchschnittliche
(bisherige) Dauer der Bestandsgesamtheit 148t sich daraus
fir 1980 6,4 Monate, fir 1985 11,6 Monate berechnen, also
nahezu eine Verdoppelung.

2. Verschiedene Konzepte zur Erfassung der Arbeitslosig-
keitsdauer

Bei der Interpretation dieser Daten ist Vorsicht geboten,
handelt es sich doch um die bisherige Dauer der Arbeitslo-
sigkeit, also keinesfalls um die Zeit von Beginn bis zum
Ende der Arbeitslosigkeit. Erfat werden alle am Stichtag
registrierten Arbeitslosen nach der Zeit, die sie bereits
arbeitslos sind, also seit Beendigung der letzten Erwerbsté-
tigkeit.”)

Nun kénnte man zu dem raschen Schlufl kommen, daf3 sich
die mittlere Arbeitslosigkeit einfach dadurch ergibt, daB
man die bisherige Dauer verdoppelt. Dahinter steht die
Uberlegung, daB3, tber alle Arbeitslosen gerechnet, die
Erfaliten im Durchschnitt die Hélfte ihrer Arbeitslosigkeit
bereits hinter sich, die andere Hélfte folglich noch vor sich
haben. Dies gilt zumindest so lange, wie die Arbeitsmarkt-
situation einigermafBen stabil ist, die Wiederbeschéfti-
gungschancen sich also nicht wesentlich verdndern.

Der SchluB, zur Ermittlung der gesamten Arbeitslosig-
keitsdauer die bisherige Dauer einfach zu verdoppeln, ist
richtig und falsch zugleich. Er ist richtig, soweit man sich
auf die am Stichtag Erfaten beschrénkt.

Diese sind jedoch kein reprisentativer Querschnitt iiber
alle Arbeitslosen. Es handelt sich vielmehr um eine dauer-
verzerrte, d. h. mit der Dauer gewichtete Auswahl. In ihr
sind Langfristarbeitslose iiber-, Kurzfristarbeitslose unter-
reprisentiert. Die Situation der Arbeitslosen ist also nicht
gar so schlecht, wie es ein Wert von 23 Monaten, also fast
2 Jahren, bei der Orientierung an der bisherigen Dauer
nahelegt.

Woran liegt das? 1985 lieen sich 3,75 Millionen Arbeits-
lose neu bei den Arbeitsdmtern registrieren. Die tatsdchli-
che Zahl der Arbeitsplatzverluste liegt noch weit hoher, da
regelmiBig ein Teil nicht gemeldet wird. Personen ohne
Leistungsanspriiche, ohne — subjektive — Wiederbeschéfti-
gungschancen oder auch ohne Wiederbeschiftigungsab-
sichten gehen erst gar nicht zu den Arbeitsdmtern, sie

) Vgl. hierzu Cramer, U., F. Egle, Zur durchschnittlichen Dauer der
Arbeitslosigkeit, in: MittAB 4/1976, S. 482 ff.

%) Vgl. Mertens, D., W. Klauder (Hrsg.), Probleme der Messung und
Vorausschitzung des Erwerbspersonenpotentials, Beitrdge zur Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung (BeitrAB) 44, Niirnberg 1980.

%) Cramer, U., F. Egle, Zur durchschnittlichen Dauer der Arbeitslosigkeit,
a. a. O.; Egle, F., Ansitze fiir eine systematische Beobachtung und
Analyse der Arbeitslosigkeit, BeitrAB 36, Niirnberg 1979, S. 62 ff.

®) Freiburghaus, D., Dynamik der Arbeitslosigkeit, Meisenheim a. Glan
1978, S. 199 ff.

") 0. V., Arbeitsmarktanalyse 1985 anhand ausgewihlter Bestands- und
Bewegungsdaten, in:  Amtliche Nachrichten der Bundesanstalt fiir
Arbeit, 3, 1986, S. 217 f.

%) Ein weiterer Ansatz stammt von Konig, der die Dauer der Arbeitslosigkeit mit
Hilfe von Markov-Modellen analysiert. Auch hierbei handelt es sich im
Prinzip um eine — retrograde — Langsschnittuntersuchung. Konig, H., Zur
Dauer der Arbeitslosigkeit: Ein Markov-Modell, in: Kyklos 31, 1978, Fase, 1,
S. 36-52. Zur Kritik vgl. Egle, F., W. Karr, Freiwillige Arbeitslosigkeit?
Anmerkungen zum Aufsatz von Heinz Konig, in: Kyklos 33, 1980, S. 142-
152.
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ziehen sich in die Stille Reserve zuriick oder scheiden ganz
aus dem Erwerbspotential aus.*)

Doch zuriick zu den registrierten Arbeitslosen! Wenn bei
3,75 Millionen Neuzugéngen am Stichtag alle 2,15 Millio-
nen Arbeitslosen erfalit werden, ist das kein reprisentati-
ver Querschnitt beziiglich der Dauer: Wéhrend alle
Arbeitslosen, die das ganze Jahr 1985 iiber arbeitslos
waren, vollstindig erfaflt werden, trifft dies fiir Kurzzeitar-
beitslose nur zu einem Teil zu. Vereinfacht kann man
sagen, dal z. B. von den Personen, die nur | Monat lang
arbeitslos sind, gerade ein Zwdlftel aller Fille erfaB3t wer-
den, von Arbeitslosen mit einer Dauer von 6 Monaten die
Halfte, wihrend Personen mit | Jahr Arbeitslosigkeit und
mehr vollstdndig beriicksichtigt werden.

Abbildung 1: Erfassung der Arbeitslosigkeit zu einem Stichtag
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Arbeitslosigkeit ist ein Zeitraumphidnomen. Thre korrekte
Erfassung erfordert folglich eine Zeitraumbetrachtung.
Welche Moglichkeiten gibt es im einzelnen?

Zum einen kann man versuchen, aus den fiir einen
bestimmten Zeitraum registrierten Fillen von Arbeitslosig-
keit die mittlere Dauer zu schitzen. Es handelt sich stati-
stisch gesehen um eine Querschnittsbetrachtung. Dies ist
das Vorgehen u. a. des I4B.”)

Zum anderen kann man eine Léingsschnittuntersuchung
durchfithren und dabei entweder alle Neuzugidnge an
Arbeitslosigkeit in einem Zeitraum bis zur Beendigung der
Arbeitslosigkeit verfolgen (= Arbeitslosigkeit einer
Zugangsgesamtheit). Diesen Weg wahlt u. a. Freiburg-
haus.®) Man kann aber auch umgekehrt vorgehen und bei
allen Personen, die in einer bestimmten Zeit ihre Arbeits-
losigkeit — aus welchen Griinden auch immer — beenden,
nach der abgeschlossenen Dauer fragen (= Arbeitslosig-
keit einer Abgangsgesamtheit). So macht es die Bundesan-
stalt fiir Arbeit”) Auch die eingangs skizzierte Berechnung
der bisherigen Dauer der Arbeitslosigkeit basiert auf
Langsschnittdaten. ErfaBt wird die bisherige Dauer der
Arbeitslosigkeit der Kohorte von Personen, die am Stich-
tag arbeitslos gemeldet sind.®)

Der dritte Weg ist ein Kompromif3 aus den beiden grund-
sdtzlichen Moglichkeiten: Aus Querschnittsdaten wird eine
fiktive Kohorte konstruiert. Dies Vorgehen ist u. a. in der
Bevolkerungsstatistik bei der Aufstellung von Sterbetafeln
bekannt.

Betrachten wir die verschiedenen Moglichkeiten etwas
néher!
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3. Dauerberechnung des IAB

Das I4B’) berechnet — aus Griinden der Datenverfiigbar-
keit — die mittlere Dauer der Arbeitslosigkeit fiir alle
Personen, deren Arbeitslosigkeit innerhalb eines Jahres
endet. Verwendet wird dafiir der Zeitraum Oktober -
September. Diese Abgrenzung ergibt sich aus den Struk-
turerhebungen der BA iiber die bisherige Dauer der Ar-
beitslosigkeit.

Verwendet werden folgende Beziehungen:
D(A) = D,, + D, — Dy,
Niherungsweise gilt

Day = Bap * (1 — o)

wobei
By = = [LBy+ B, + ... + LBy
ab 13 15 P 1 R 5 B
D, = d,B,
Dy, = diB,,
Es sind
D(A) = Gesamtverweildauer der Abginger aus Arbeitslosig-
keit im Zeitraum a, b
D, Summe der Arbeitslosigkeitszeiten in a, b
D, bisherige Arbeitslosigkeit der im Zeitpunkt a regi-
strierten Arbeitslosen
D, bisherige Arbeitslosigkeit der im Zeitpunkt b regi-
strierten Arbeitslosen
A = Anzahl der Abgiinge aus Arbeitslosigkeit
B,. B, = Bestandint, t,
d, = mittlere bisherige Arbeitslosigkeitsdauer von B,
dy mittlere bisherige Arbeitslosigkeitsdauer von By,

Die durchschnittliche Dauer der Arbeitslosigkeit betrigt
folglich fir alle, die im Untersuchungszeitraum aus-
scheiden

~ v _ D(A) _ By (t — t) + B,d, — Bydy

d(A) = == = 1 .
Tabelle 2 enthilt die so berechnete mittlere Arbeitslosig-
keitsdauer, und zwar von Oktober 1979 bis September 1980
und von Oktober 1984 bis September 1985.

Tabelle 2: Mittlere Arbeitslosigkeitsdauer (in Monaten) fiir
Abginge 1980 und 1985 sowie bisherige Dauer des Bestandes am
Stichtag 30. 9.

bisherige

Jahr Abginge i
_ _l__l____ - _________‘% mL_L Dauer
1980 3.6 6.4

1985 6,7 11.6

Quelle: eigene Berechnungen

% Egle, F.,a. 2. 0., S. 62 ff.

1% Kellerer, H., Die Berechnung der mittleren Verweildauer — erldutert an
betriebswirtschaftlichen Vorgidngen, in: Zeitschrift fir Handelswissen-
schaftliche Forschung 10, 1958, S. 141-168. Vgl. auch Pfanzagl, J.,
Allgemeine Methodenlehre der Statistik I, 6. Aufl., Berlin/New York 1983, S.
94 ff. Mit dieser Methode rechnet z. B. Hof, B., Arbeitsmarkt-strukturcn im
Wandel, a. a. O.

') Freiburghaus, a. a. O.

'2) Die Annahme stiickweise exponentieller Kurvenverliufe zwischen je zwei
empirischen Werten ist zwar theoretisch plautibel. Es ergeben sich jedoch
ndherungsweise die gleichen Ergebnisse bei Ansatz eines stiickweise linearen
Verlaufs.
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Danach betrug die mittlere Arbeitslosigkeit 1980 3,6, 1985
6,7 Monate.

Ahnliche Ergebnisse bringt auch die Verwendung der
bekannten Verweildauerformel von Kellererm):

d'(By + A) = 'E\'(fr—/u

Z = Anzahl der Zugénge in Arbeitslosigkeit

Sie liefert fiir 1980 eine mittlere Dauer von 3,6 Monaten,
fiir 1985 von 7,3 Monaten. Sie kann aber nur sinnvoll
angewendet werden, wenn der beobachtete Prozel zumin-
dest ndherungsweise stationdr ist.

4. Langsschnittanalyse von Freiburghaus

Freiburghaus) untersucht verschiedene Mdglichkeiten zur
Berechnung der mittleren Dauer der Arbeitslosigkeit, die
sich nach seinen Worten jedoch angesichts der Datenlage
oder zu restriktiver Annahmen in der Mehrzahl der Fille
als nicht realisierbar erwiesen. Er propagiert ein Verfah-
ren, das er als Verbleibkurven-Modell bezeichnet.

Aus verschiedenen Datenquellen rekonstruiert er das
Arbeitslosigkeitsschicksal von echten Kohorten. Begin-
nend mit den Zugingen eines Monats wird aus den Quer-
schnittserhebungen der Folgejahre (jeweils fiir Mai und
September) der Verbleib bzw. Abgang errechnet. Die Ver-

Arbeitslose im Bestand mit i-monatiger Dauer

V(t) - :
) Zuginge an Arbeitslosen vor 1 Monaten

Aus diesen Verbleibquoten wird eine Verbleibkurve ent-
wickelt.

Abbildung 2: Verbleibkurve fiir Arbeitslose
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Zwischen den empirisch ermittelten 4 Verbleibwerten
unterstellt Freiburghaus einen stiickweise exponentiellen

AT

Vit +1) = V(e TH0=ET1=t., -t

Die Verinderungs- bzw. Abgangsrate X; lil3t sich aus je
zwei Stiitzwerten wie folgt berechnen:
_In V(t;) — In V(t;. )

T tivg — t

Die Kurve kann auf verschiedene Weise ausgewertet wer-
den. U. a. ergibt sich die mittlere Verbleibdauer (= mitt-
lere vollstindige Arbeitslosigkeitsdauer) als Fliache unter
der Verbleibkurve, die durch numerische Integration
ermittelt werden kann'?).



Nachteilig bei diesem Vorgehen ist, daB man mit der
Ermittlung der durchschnittlichen Arbeitslosigkeitsdauer
warten muf}, bis sdmtliche Mitglieder einer Zugangsko-
horte ausgeschieden sind, also mindestens 18 Monate.
Danach diirfte es zuléssig sein, fiir den Restbestand expo-
nentiellen (oder linearen) Abgang bis zu einer Zeit von 36
Monaten zu unterstellen. Die Angaben zur Dauer der
Arbeitslosigkeit sind also nicht besonders aktuell.

5. Abgeschlossene Dauer nach der Statistik der Bundesan-
stalt fiir Arbeit

Die BA") ermittelt seit 1982 bei den Abgingen in den
Monaten Mai/Juni eines jeden Jahres die Dauer der
Arbeitslosigkeit und daraus auch die durchschnittliche
Dauer.

Danach ergab sich fiir 1982 eine mittlere Dauer von 5,3, fiir
1983 von 6,3, fiir 1984 von 6,9 und fiir 1985 von 6,8 Mona-
ten. Vorteil dieser Ergebnisse ist nicht nur ihre Genauig-
keit, sondern vor allem ihre Differenzierung nach verschie-
denen Kriterien, z. B. nach Abgangsgriinden wie Arbeit,
ABM, BildungsmaBBnahmen u. 4. m. Z. B. betrédgt fiir
1985 die mittlere abgeschlossene Arbeitslosigkeit fiir alle
die, die wieder einen Arbeitsplatz finden, nur 5,9 Monate
gegeniiber 6,8 Monaten fiir alle Ausscheidenden.

Aktualitét ist insoweit gegeben, als die Ergebnisse Aussa-
gen machen iiber die Chancen — fiir Arbeitslose mit unter-
schiedlicher bisheriger Dauer — im aktuellen Jahr, d. h.
unter den bestehenden konjunkturellen Gegebenheiten,
aus der Arbeitslosigkeit auszuscheiden.

Ein wesentlicher Einwand gegen die Vorgehensweise der
Bundesanstalt fiir Arbeit ist, da} die Beschrinkung auf
einen Zeitraum von lediglich 2 Wochen Ende Mai/Anfang
Juni kein reprédsentatives Ergebnis gewihrleistet. Es gibt,
wie Rudolph zeigt, auch in der Dauer der Arbeitslosigkeit
ausgesprochen Saisonschwankungen.'*)

Bei der Interpretation der Resultate von /4B, Freiburg-
haus und der Bundesanstalt fiir Arbeit mufl man beriick-
sichtigen, daB es sich um die mittlere abgeschlossene Dauer
der Arbeitslosigkeit handelt. Alle drei Verfahren orientie-
ren sich nur an den Abgingen. Eine Ubertragung auf die
Arbeitslosigkeitsdauer der noch Arbeitslosen ist dagegen
nur moglich, wenn sich die Struktur der Arbeitslosigkeit —
bezogen auf die Dauer — nicht &dndert. Andernfalls ergeben
sich unzutreffende Aussagen. Dies sei an den beiden
Extremfillen demonstriert.

- Wenn, aus welchen Griinden auch immer, {iberhaupt
keine Langfristarbeitslosen mehr ausscheiden, sinkt
schlagartig die mittlere (abgeschlossene) Dauer der
Arbeitslosigkeit, da nur kurzfristig Arbeitslose als
Abginger registriert werden.

- Scheiden dagegen alle Langfristarbeitslosen aus, weil sie
etwa in ABM-MalBnahmen beschiftigt werden, erhoht

13) Arbeitsmarktanalyse 1985, a. a. O.

%) Rudolph, H., Saisonale Effekte bei Arbeitslosigkeit und Beschafti-
gungsdauer, Arbeitspapiere fiir Conference on Applied Microeconomics,
Toulouse, 1986.

') Die Einfithrung des § 105 ¢ AFG, wonach Arbeitslose iiber 58 Jahre der
Vermittlung nicht mehr zur Verfiigung stehen miissen und dabei trotzdem
Arbeitslosengeld beziehen konnen, hat in den Jahren 1986/87 zu
einem solchen Effekt gefiihrt.
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sich die Dauer der (abgeschlossenen) Arbeitslosigkeit ent-
sprechend.

Diese Extremfille sind nicht einmal unrealistisch, obwohl
es in der Praxis normalerweise nur zu langsameren Struk-
turverschiebungen kommt."”) Es besteht jedoch die
Gefahr, da3 die Durchschnittsangaben die falschen Signale
sind. Sinkende abgeschlossene Arbeitslosigkeit kann auch
die Folge einer steigenden Langfristarbeitslosigkeit sein.
Auf der anderen Seite kann ein groferer Durchschnitt eine
positive Entwicklung anzeigen, wenn es ndmlich gelingt,
die Langfristarbeitslosigkeit zu verringern. Genau das
Gegenteil war von 1984 auf 1985 der Fall. Wahrend die
abgeschlossene Dauer nach Angaben der BA von 6,9
geringfiigig auf 6,8 Monate zuriickging, stieg bei gleicher
Gesamtzahl von Arbeitslosen der Anteil der Arbeitslosen
iber 1 Jahr von 28,8 auf 31% an. Die bisherige Dauer
erhohte sich von 10,5 auf 11,6 Monate.

6. Abgangsordnung fiir Arbeitslose

Aus den verschiedenen Daten zur Arbeitslosigkeit 148t sich
- wie im folgenden gezeigt werden soll — eine Abgangsord-
nung fiir Arbeitslose konstruieren. Sie wird analog zur
Sterbetafel aufgestellt, ermoglicht folglich auch, bezogen
auf die Dauer der Arbeitslosigkeit, die gleichen Aussagen
wie eine Sterbetafel. Insbesondere gibt sie die mittlere
Dauer der Arbeitslosigkeit an fiir eine fiktive Kohorte von
z. B. 100 000 Neuzugédngen. Da auf diese Weise nicht nur
die Abgénge, sondern auch die jeweiligen Bestinde
beriicksichtigt werden, werden Verschiebungen in der
Struktur der Arbeitslosigkeitsdauer einbezogen. Die
Resultate haben, soweit das bei Gegenwartsdaten tiber-
haupt moglich ist, eher prospektiven Charakter als die von
IAB oder Bundesanstalt.

Um zur Verdeutlichung der Unterschiede noch einmal
einen Vergleich zur Bevdlkerungsstatistik zu ziehen:

- Die BA wiirde die mittlere Lebensdauer anhand der
Sterbefille eines Referenzzeitraumes erfassen.

- Das IAB ermittelt die Lebensdauer aus den Bevolke-
rungszahlen sowie dem Alter der an zwei Stichtagen
(noch) lebenden Personen.

In beiden Vorgehensweisen spielt die bestehende Bevdolke-
rungsstruktur eine erhebliche Rolle. Sie beeinflufit ganz
wesentlich das Ergebnis, die mittlere Lebensdauer.

Fiir die Aufstellung einer Abgangsordnung fiir Arbeitslose werden
- unter analoger Verwendung der Symbolik der Sterbetafel -

I, = Arbeitslose mit einer bisherigen Dauer der Arbeitslosigkeit
von x Monaten

D, = Arbeitslose, die nach einer Dauer von x Monaten aus-
scheiden
Dy ahrecheinlichkei ar Cvon
qx = — = Abgangswahrscheinlichkeit nach einer Dauer von x
: Monaten
p. = l-q, = Wahrscheinlichkeit fiir Arbeitslose. mit einer Dauer
x auch noch nach x+1 Monaten arbeitslos zu sein
L, = mit einer Dauer von x bis x+ 1 arbeitslos verbrachte Monate
T, = von Arbeitslosen mit einer bisherigen Dauer von x Monaten
insgesamt noch zu verbringende Monate der Arbeitslosig-
keit
T . . . .
& = * = fernere Dauer der Arbeitslosigkeit

X

I - . ) .
T durchschnittliche Dauer der Arbeitslosigkeit
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Ausgangsdaten sind die Angaben der Bundesanstalt fiir
Arbeit zur bisherigen Dauer der Arbeitslosigkeit aus den
Septembererhebungen '84 und '85 sowie die Abgangshéu-
figkeiten der Erhebung Mai/Juni 1985.

Tabelle 3: Strukturdaten zur Dauer der Arbeitslosigkeit 1984 und
1985

Dauer von ... bisherige Dauer Abgangshiufigkeit
bis ... Monate Sept. '84  Sept. "85 Mai/Juni 1985
unter 1 11,6 12,3 13,5
1- 3 21,7 20,2 22.9
3- 6 16,2 15,8 26,8
6-12 21,7 20,7 21,0
12 -24 17,3 16,9 11,9
24 u. m. 11,5 14,1 3.9
100,0 100,0

100,0

Quelle: Bundesanstalt fiir Arbeit

Es wird unterstellt, da3 die Abgangshiufigkeiten von Mai/
Juni 1985 fiir den gesamten Zeitraum von September 1984
bis September 1985 gelten. Diese Annahme ist nicht unpro-
blematisch wegen des Auftretens von Saisonschwankun-
gen, insbesondere wegen der vergleichsweise kurzfristigen
saisonalen Arbeitslosigkeit im Winterhalbjahr. Da diese in
der Friihjahrserhebung bereits wieder abgebaut ist, wird,
iiber das ganze Jahr gesehen, die kurzfristige Arbeitslosig-
keit unter-, die langfristige entsprechend iiberrepriasen-
tiert.

Bendtigt werden ferner die Arbeitslosenzahlen Ende Sep-
tember 1984 und 1985, 2143000 und 2152000 (1985) sowie

die Zuginge von Oktober 1984 bis September 1985. Es

waren dies 3765000. Aus diesen Angaben 148t sich auch
die Zahl der Abgédnge mit (jeweils in 1000) 2143 + 3765

— 2152 = 3757 ermitteln.

Ubertriigt man die Abgangshiufigkeiten Mai/Juni 1985 auf
die Gesamtabginge von 3757, ergibt sich folgende Auftei-
lung nach der (abgeschlossenen) Dauer der Arbeitslosig-
keit:

Tabelle 4: (Geschiitzte) abgeschlossene Dauer der Arbeitslosigkeit
fiir die Abgénge des Zeitraums September 1984 — September 1985

Abgangs-

Dauer Abgiinge
e hiufigkeiten anse
unter 1 13,5 507
1- 3 22,9 860
3- 6 26.8 1007
6-12 21,0 789
12 - 24 11,9 447
24 u. m. 3.9 147
100,0 3757
Quelle: eigene Berechnungen
Anhand dieser Daten koénnen die Personenzahlen

geschitzt werden, die im Jahre 1984/85 mindestens eine

'%) Die Abgiinge aus Arbeitslosigkeit nach einer bestimmten Mindestdauer sind
durch —> gekennzeichnet.
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bestimmte Arbeitslosigkeitsdauer von x Monaten errei-
chen.

Tabelle 5: Zu- und Abgénge von Arbeitslosen unterschiedlicher
Dauer

Dauer Bestiinde .?“‘ h.;.z,\\-'. Abginge
Uberginge

- B, 249 1765 -

unter 1 B, 265 3765 507

1- 3 B, 404 3242 860
B, 434

3-6 B, 348 2414 1007
B, 341

B, 464 ,

6-12 0 1414 789
’ B, 446

12 - 24 B, 371 643 447
B] 3(‘!3
B, 247

24 u. 0 204 147
am B, 303

Diese Vorgehensweise 1468t sich am besten anhand des
bekannten Lexis-Diagramms verdeutlichen.

Abbildung 3: Diagramm der Bestinde und Uberginge fiir ver-
schiedene Dauern der Arbeitslosigkeit 1984/85

Bastand Tegang Abgang Bastand

Mun M 241 S EC T 03
204

1-24M. 30 Egti iy 363
643

§-12M. 454 o T 445
t
1412

I- M 248 } LA i1 141
412

- 1M 464 ! - 860 o
4

M 249 - 507 65

Sepl. 84 1765 Sepl 85

Die Uberginge von einer Verweildauerklasse in die nich-
ste (1) ergeben sich jeweils nach der Formel:
Anfangsbestand + Zu- bzw. Ubergang ./. Abgang'®) ./.
Endbestand = Ubergang

z. B. der Ubergang von den Arbeitslosen mit einer Arbeits-
losigkeit unter 1 Monat in die Klasse 1 — 3 Monate

249 + 3765 ./. 507 ./. 265 = 3242
d. h., im Zeitraum Oktober '84 — September 85 sind
3242000 Arbeitslose mindestens 1 Monat lang arbeitslos
gewesen.



Die Graphik 148t erkennen, daf3 nur ein Teil der Arbeitslo-
sen des Jahres 1984/85 auch in diesem Jahr arbeitslos
geworden ist. Insbesondere die langerfristig Arbeitslosen
stammen aus fritheren Jahren.

Um eine Abgangsordnung (= Sterbetafel) fiir Arbeitslose
aufzustellen, miissen als zentrale GroBe Abgangswahr-
scheinlichkeiten (q,) ermittelt werden nach

_ Dy(ly
s = —/——
X
mit
I, = Arbeitslose mit einer bisherigen Dauer der Arbeitslo-
sigkeit von x Monaten
D.(1,) Arbeitslose, die nach einer Dauer von x Monaten aus

der Arbeitslosigkeit ausscheiden (Teilmenge von 1,).

Das Ausgangsmaterial hierfiir liefert die vorausgehende
Tabelle. Allerdings darf man nicht einfach die Abgénge als
D, verwenden, da sie, wie das Lexisdiagramm zeigt, nur
zum Teil aus den Zugangsmassen 1, stammen. Ein Teil der
(erfaliten) Abginge nach einer Arbeitslosigkeit von x
Monaten kommt aus den jeweiligen Anfangsbestinden, ein
anderer Teil der betreffenden Abgénge wird nicht erfaft,
da er erst nach dem Ende des Untersuchungszeitraums
erfolgt.

Abbildung 4: Diagramm der Bestinde und Ubergiinge von
Arbeitslosen mit einer Dauer von 6-12 Monaten

By= 464

St B4 Sept 85

Um zu der zu l, gehorenden Abgangsmasse D,(l,) zu
gelangen, muf} die erfafite Abgangsmenge D, um die zu B,
und B; gehérenden Abgénge korrigiert werden.

Tabelle 6: Abgangshiaufigkeiten, Korrekturgewichte sowie Ab-
gangswahrscheinlichkeiten

Abgangswahr-

Dauer Abgangsraten Gewichte  scheinlichkeiten
9 S
unter | 0,1347 0,0722 0,1350
1- 3 0,2653 0,1529 0,2639
- 6 0,4174 0,2637 0,4166
6-12 0,5585 0,3875 0,5536
12-24 0,6968 0,5347 0,6901
24 u. m 0,7234 0,5667 1,0000
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Unter der plausiblen Annahme, dal} die beiden Bestinde
By, und B, ihre Abginge bereits zur Hilfte hinter sich
haben, gilt folgende Beziehung:

D,(B) , Dy(B)
B)

"

I)\(l\} = I)\ -
Unter der weiteren Annahme, daf}

le(Bll} = qx(Bl) = (x
ergibt sich ferner

g =—2xB) __ D(B)
© By+4iD,(B) B, +1D,(B)

woraus sich Dy(Bg) und D,(B,) durch Umformung angeben
lassen.
l)\-[Br:) = L\t - By

1 — X

Ny

[
Dy(B)) = —~ - B,
1 — s
=Y
Setzt man dies in die Formel fiir die Bestimmung von Dy(l,)
bzw. q, ein, folgt

0
2|
=)

Dy(l)
L)

| va|
~d
|

Q= I
Um zu der passenden Abgangsmenge D,(l;) zu gelangen,
muf} folglich zu der erfaten Abgangsmenge D, noch die
mit den Abgangswahrscheinlichkeiten gewichtete Diffe-
renz zwischen dem Anfangs- und dem Endbestand hinzu-
gerechnet werden. Die Korrektureffekte sind allerdings
nicht grof, da die Gewichte nur Werte zwischen 0 und 1
annehmen kénnen und die Differenz zwischen Anfangs-
und Endbestand normalerweise im Vergleich zu erfafiten
Abgangsmasse unbedeutend ist.

Setzt man zur Rechenvereinfachung

., _D,
G ==

errechnen sich fiir die einzelnen Klassen aus den Abgangs-
raten ¢, die folgenden Gewichte sowie die endgiltigen
Abgangswahrscheinlichkeiten q.

Die Abgangswahrscheinlichkeit fiir die letzte Klasse wird
gleich 1 gesetzt, da jede Arbeitslosigkeit irgendwann
endet.

Mit diesen Angaben ldBt sich eine vollstindige Abgangs-
ordnung fiir Arbeitslose aufstellen, die analog zur Sterbeta-
fel weitere aufschlureiche Angaben enthilt, und zwar die
Zahl L, der mit einer Dauer von x bis x + m, arbeitslos
verbrachten Monate, die Zahl T, der von Arbeitslosen mit
einer bisherigen Dauer insgesamt noch zu verbringenden
Monate der Arbeitslosigkeit sowie e,, die fernere Dauer

L\ =5 (I\ + l\ —m\) © My

mit

m, Intervallbreite von x bis x + m,
o0
I, T L,
y=x
T,
e. X
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Tabelle 7: Abgangsordnung fiir Arbeitslose

Dauer I, % P, L, T, &
unter 1 100000 0,1350 0,8650 93251 747841 7,5
1- 3 86502 0,2639 0,7361 150176 654590 7,6
3~ 6 63674 0,4166 0,5834 151233 504414 7,9
612 37147 0,5536 0,4464 161191 353182 9,5
12-24 16582 0,6901 0,1198 130329 191990 11,6
24 u. m. 5138 1,0000 0 61661 61662 12,0 (= Annahme)

Quelle: eigene Berechnungen

Es ergibt sich eine mittlere Arbeitslosigkeitsdauer von 7,5
Monaten fiir alle Arbeitslosen. Auch zeigt sich, daB die
fernere Dauer der Arbeitslosigkeit mit der bisherigen
Dauer ansteigt. Je linger jemand bereits arbeitslos ist,
desto ldnger wird er auch in Zukunft noch arbeitslos sein.
Dies kennzeichnet den SelektionsprozeB: Ubrig bleiben in
erster Linie die immer schwerer unterzubringenden
Arbeitslosen. Je Linger jemand arbeitslos ist, desto schwe-
rer ist es, die Arbeitslosigkeit zu beenden. Auch reduzieren
sich, wie Egle und Karr betonen, mit zunehmender
Arbeitslosigkeitsdauer die beruflichen und betriebsspezifi-
schen Qualifikationen der Betroffenen.'”) Arbeitslose, die
z.B. bereits ein Jahr lang ohne Arbeit waren, miissen im
Durchschnitt noch fast ein weiteres Jahr in der Arbeitslo-
sigkeit verbringen.

Die Abgangsordnung fiir Arbeitslose hat im Prinzip die
gleichen Stirken und Schwichen wie eine Perioden- (also
Querschnitts-)Sterbetafel in der Bevolkerungsstatistik.

1. Sie zeigt den Verlauf der Arbeitslosigkeit unter den
Verhéltnissen des Untersuchungsjahres, also keinesfalls
den Verlauf der Arbeitslosigkeit einer konkreten Kohorte
der Arbeitslosen.

2. Da sich die konjunkturellen Aussichten und damit auch
die Wiederbeschaftigungsperspektiven fortlaufend sndern,
hat die Abgangsordnung nur begrenzte prognostische Be-
deutung.

3. Dennoch ist die Aktualitit der Ergebnisse groBer als bei
einer reinen Kohortenbetrachtung, wie sie etwa Freiburg-
haus propagiert.

4. Im Gegensatz zu den Vorgehensweisen von IAB und
Bundesanstalt werden auch Verinderungen in der Struktur
der Arbeitslosigkeitsdauer beriicksichtigt. Steigt die Zahl
der Langfristarbeitslosen, erhéht sich c.p. die mittlere
Dauer der Arbeitslosigkeit.

S. Auch die Streuung in der Arbeitslosigkeitsdauer ist
ersichtlich.®)

Die aus einer Abgangsordnung ermittelte durchschnittliche
Dauer der Arbeitslosigkeit liegt mit 7,5 Monaten um etwa
einen halben Monat iiber den Werten von 6,7 (IAB) bzw.
6,8 (BA). Der Unterschied zwischen diesem Ergebnis und
dem der Bundesanstalt fiir Arbeit von 6,8 Monaten liegt
zum Teil in der Annahme, daB die Abgiinge einer bestimm-

'y Egle F., W. Karr, a. a. O., S. 147 1.

') Zur Bedeutung der Streuung fiir die mittlere Daver der Arbeitslosigkeit
vgl. Cramer U., W. Kart, H. Rudolph. Uber den richtigen Umgang mit
der Arbeitslosen-Statistik, in: MittAB 3/1986, S. 409 ff. -

%) Bei Verwendung stirker disaggregierter Daten, wie sie freundlicher-
weise vom TAB zur Verfiigung gestellt wurden, reduziert sich die durch-
schnittliche Dauer der Arbeitslosigkeit allerdings nur geringfiigig um 0,3
Monate. :

MiwtAB 2/87

ten Dauerklasse im Durchschnitt eine Arbeitslosigkeits-
dauer von genau der Klassenmitte erreichen. In Wirklich-
keit liegen die tatsdchlichen Klassendurchschnitte jedoch
durchweg niedriger.'”) Die restliche Differenz diirfte
bedingt sein durch die weiter zunehmende Langfristarbeits-
losigkeit, die in den Abgingen der Referenzperiode noch
nicht zum Ausdruck kommt.

Der Unterschied zum Ergebnis von 6,7 Monaten, berech-
net fiir alle Abginge des Zeitraumes 1984/85 nach der
Methode des IAB, ist zum einen auf die Nichtberiicksichti-
gung der saisonalen Arbeitslosen mit kurzer Dauer zuriick-
zufithren. Dadurch erhéht sich entsprechend das Ergebnis
der Abgangsordnung. Andererseits kommt in dem niedri-
geren Wert fiir die Abginge ebenfalls die Zunahme der
Langfristarbeitslosigkeit nicht zum Ausdruck.

7. Weitere Moglichkeiten

Es wiire interessant, die Abgangsordnung, in der Personen-
gruppen mit ganz unterschiedlichen Beschéftigungschan-

. cen zusammengefafit sind, entsprechend zu differenzieren.

Welche Unterschiede sich dabei ergeben kénnen, zeigen
die Zahlen der Bundesanstalt, ermittelt jeweils fiir Ende
Mai/Anfang Juni: Danach betréigt die abgeschlossene
Dauer der Arbeitslosigkeit 1985 fir Minner 6,5, fir
Frauen 7,4 Monate. Deutsche (6,8) und Auslinder (7,0
Monate) unterscheiden sich dagegen nur wenig. Stirkere
Unterschiede gibt es auch in Abhéngigkeit vom Alter. Die
mittlere Dauer steigt monoton von 4,6 bei den unter 20jah-
rigen bis auf 16,7 Monate bei den 60- bis unter 65jihrigen.

Die veroffentlichten Daten erlauben bisher lediglich,
getrennte Abgangsordnungen fiir Ménner und fiir Frauen
aufzustellen. Danach ergibt sich fiir Ménner ein Durch-
schnitt von 7 Monaten, fiir Frauen von 8,2 Monaten.
Bemerkenswert ist in diesem Zusammenhang, daf8 die
fernere Arbeitslosigkeitsdauer bei den Frauen stédrker
zunimmt als bei den Minnern. So miissen Minner, die
bereits 3 Monate arbeitslos waren, im Schnitt noch einmal
7,3 Monate warten, wihrend es bei den Frauen bereits 9,1
Monate bis zum Ende der Arbeitslosigkeit dauert. Minner,
deren Arbeitslosigkeit also nicht innerhalb der ersten 3
Monate endet, sind folglich durchschnittlich 10,3 Monate,
Frauen sogar 12,1 Monate arbeitslos.

Uber die Ursachen kann an dieser Stelle nichts gesagt
werden, doch konnten derartig differenzierte Resultate
AnlaB} fiir eine eingehende Kausalanalyse geben. Da die
Arbeitslosigkeit noch auf Jahre hinaus ein schwerwiegen-
des gesellschaftspolitisches Problem fiir die Bundesrepu-
blik sein wird, sollten alle Anstrengungen unternommen
werden, neue Erkenntnisse iiber ihre Struktur und ihre
Verinderungen zu gewinnen. Eine Verbesserung der
Datenlage ist Voraussetzung dafiir.
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