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Die Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit in den Landern der
Europaischen Gemeinschaft

Eine Dokumentation

Heinz Werner*)

Die Dauer der Arbeitslosigkeit kann als eine entscheidende KenngrdéBe fiir den ,,Schweregrad® der
Arbeitslosigkeit angesehen werden. Bei einem zwischenstaatlichen Vergleich mufl man deshalb wissen,
wie die Arbeitslosigkeitsperioden ermittelt werden. Dies geschieht von Land zu Land keineswegs so
einheitlich, wie es die Statistiken vermuten lassen. Insbesondere konnen sich Unterbrechungen in Form
von Kurzfristbeschiftigungen oder Krankheit unterschiedlich auf die Ermittlung der Dauer der Arbeitslo-
sigkeit auswirken. Es spielt auch eine Rolle, ob das Arbeitsamt von derartigen Unterbrechungen
Kenntnis erhilt. Dies hidngt wiederum von der Karteifilhrung und der Verwaltungspraxis (z. B. Meldefri-
sten) ab.

In der Untersuchung wird auf einige Charakteristiken eingegangen, die bei einem Vergleich der Dauer der
registrierten Arbeitslosigkeit zu beachten sind: Einbezogener Personenkreis, Art der Ermittlung, Haufig-
keit der Ermittlung, Wartefrist, Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit, Kenntnis der Unter-

brechungen.

Gliederung
1. Ubersicht

2. Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit nach Landern
Bundesrepublik Deutschland
Frankreich
Italien
Niederlande
Belgien
Luxemburg
Vereinigtes Konigreich
Irland
Dianemark
Griechenland

1. Ubersicht

Die Dauer der Arbeitslosigkeit wird hiufig als ein Indikator
fiir die ,,Harte” der Arbeitslosigkeit angesehen. Bei einem
zwischenstaatlichen Vergleich mufl man aber gegeniiberstel-
len, wie die Arbeitslosigkeitsperioden ermittelt werden. Die
Dauer der Arbeitslosigkeit wird in den EG-Léndern keines-
wegs so einheitlich berechnet, wie es auf den ersten Blick
erscheinen konnte. Prinzipiell gibt es zwei Arten der Ermitt-
lung:

(1) Die bisherige Dauer der Arbeitslosigkeit mi3t den Zeit-
raum zwischen Einschreibung beim Arbeitsamt (im Verei-
nigten Koénigreich beim Unterstiitzungsamt) als Arbeitsloser
und dem Stichtag der Zihlung. Diese Art der Ermittlung hat
die Tendenz, die langerfristige Arbeitslosigkeit zu iiber-

*) Dr. Heinz Werner ist wiss. Mitarbeiter im IAB. Der Beitrag liegt in der
alleinigen Verantwortung des Autors.
Diese Zusammenstellung ist der dritte Teil einer vergleichenden Untersu-
chung zur Abgrenzung von Arbeitslosigkeit in den Landern der Europdischen
Gemeinschaft. In vorausgehenden Heften der ,Mitteilungen aus der
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung™ erschienen Beitrdge zur Erfassung der
Arbeitslosigkeit (Heft 3/1984) und dem System des Leistungsbezugs bei
Arbeitslosigkeit (Heft 4/1984). Diese Studie wurde in Zusammenarbeit mit
dem Statistischen Amt der Europdischen Gemeinschaft (SAEG) durchgefiihrt.
Die vollstindige Untersuchung erschien in der Reihe ,,Sozialstatistik* des
SAEG.
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zeichnen, da kurzfristige Arbeitslosigkeitsperioden zwi-
schen den Zéhltagen statistisch nicht in Erscheinung treten.
Weiterhin sagt diese Art der Dauer nur annidherungsweise
etwas aus iiber die tatsdchliche, abgeschlossene Periode, die
in Arbeitslosigkeit verbracht wurde.

(2) Die abgeschlossene Dauer der Arbeitslosigkeit stellt den
Zeitraum dar, der tatsichlich in Arbeitslosigkeit verbracht
wurde, beginnend von der Einschreibung als Arbeitsloser
beim Arbeitsamt bis zum Abgang aus der Kartei der
Arbeitslosen. Diese Art der Dauer ist flir viele sozialpoliti-
sche Uberlegungen wichtiger. Thre Ermittlung setzt eine
Erfassung der Zu- und Abgénge, also eine Statistik der
Bewegungen voraus.

Im folgenden wird in Form einer Ubersicht auf einige
Charakteristiken zur Ermittlung der Arbeitslosigkeit in den
EG-Léandern eingegangen, die bei einem Vergleich zu beach-
ten sind. Eine detaillierte Darstellung nach Landern schlief3t
sich an.

Einbezogener Personenkreis: In der Regel bezieht sich die
Dauer der Arbeitslosigkeit auf die registrierten Arbeitslosen
so wie sie in der allgemeinen Definition beschrieben sind.
Abweichungen ergeben sich nur bei Belgien und Dénemark:
Zur Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit werden nicht
alle eingeschriebenen Arbeitslosen herangezogen, némlich in
Belgien nur die unterstiitzten Vollarbeitslosen (chémeurs
complets indemnisés) und in Dénemark nur die Vollzeitar-
beitslosen. In beiden Landern stellen diese Personengruppen
aber den Grofteil der eingeschriebenen Arbeitslosen.

Art der Ermittlung: Alle EG-Lénder weisen die bisherige
Dauer der Arbeitslosigkeit aus. Nur die Bundesrepublik
Deutschland und Frankreich geben dariiber hinaus noch
Angaben zur abgeschlossenen Dauer der Arbeitslosigkeit.
Zu beachten ist die Regelung in der Bundesrepublik
Deutschland, die bei der Ermittlung der Dauer der Arbeits-
losigkeit vorsieht, bis auf die erstmalige Arbeitslosmeldung
zuriickzugehen, die auf eine Zeit der ,,Nichtarbeitslosigkeit*
von mindestens 13 zusammenhingenden Wochen folgt.
Dazwischen liegende kiirzere Zeiten der ,,Nichtarbeitslosig-
keit* sind zusammenzufassen.

MittAB 1/85



Hdufigkeit der Ermittlung:

Monatlich: Belgien, Frankreich, Danemark, Griechenland,
Luxemburg, Niederlande

Vierteljahrlich: Vereinigtes Konigreich

2 x jéhrlich: Italien, Irland

Jahrlich: Bundesrepublik Deutschland

Wartefrist: Es existiert in keinem EG-Land eine generelle
Wartefrist, die nach Einschreibung verstreichen muf3 und
nach deren Ablauf die Dauer der Arbeitslosigkeit beginnt.
Eine gewisse Ausnahme stellt Belgien dar, da Jugendliche
erst nach einer Wartezeit von 75 bzw. 150 Tagen leistungs-
berechtigt werden und dann fiir die Zdhlung der Dauer der
Arbeitslosigkeit einbezogen werden.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit

Beschiftigung: Jegliche Beschiftigungszeit unterbricht die
Arbeitslosigkeit und beendet deren Dauer in Dénemark,
Irland, Luxemburg, im Prinzip auch in den Niederlanden
und, sofern gemeldet, auch in Italien. Nach folgenden
Beschiftigungszeiten wird die Dauer der Arbeitslosigkeit

beendet:

Mehr als 3 Tage: Griechenland, Vereinigtes Konigreich
mehr als 7 Tage: Frankreich ab zwei Wochen: Belgien.

In der Bundesrepublik Deutschland spielen aufgrund des

Ermittlungsverfahrens Unterbrechungen durch ,Nichtar-
beitslosigkeit* — dazu gehoren auch Beschéftigungszeiten —
von unter 13 Wochen insofern keine Rolle, als sie nicht auf
die Dauer der Arbeitslosigkeit angerechnet werden, sondern
die davor und danach sich anschlieBenden Arbeitslosigkeits-
perioden zusammengezdhlt werden.

Krankheit: In der Regel unterbricht Krankheit nicht die
Arbeitslosigkeit in Belgien, Italien, Irland, Niederlande. Im
Vereinigten Konigreich gilt wie bei Beschéftigungszeiten die
3-Tages-Regel, in Frankreich die 7-Tages-Regel. In Luxem-
burg beendet eine Krankheit von unter einem Monat nicht
die Dauer der Arbeitslosigkeit. In Griechenland und Déne-
mark werden die Arbeitslosen selbst bei kurzfristiger
Krankheit aus der Kartei genommen und damit ihre Dauer
der Arbeitslosigkeit beendet. In der Bundesrepublik
Deutschland spielen aufgrund des Zéhlverfahrens Unterbre-
chungen durch ,Nichtarbeitslosigkeit — dazu gehdren auch
Krankheit — von unter 13 Wochen insofern keine Rolle, als
sie nicht auf die Dauer der Arbeitslosigkeit angerechnet
werden, sondern die davor und danach sich anschlieBenden
Arbeitslosigkeitsperioden zusammengezéahlt werden.

Urlaub: In den meisten EG-Landern unterbricht ein Urlaub
des Arbeitslosen (im iiblichen Rahmen) nicht den Zustand
der Arbeitslosigkeit. Die Ausnahme ist Irland und in gewis-
sem Mafle auch das Vereinigte Konigreich und Griechen-
land, in denen ein Auslandsurlaub die Dauer unterbricht.

Dauer der registrierten Arbeitslosigkeit in den EG-Lindern, Oktober 1983

BR

Arbeitslose D]e;t;f)h- Frankreich Italien I\{:::;r_ Belgien LE’:‘:gm_ zzr:il;egit:}j Irland  Summe?)
Minner und Frauen Dauer in % der Arbeitslosen insgesamt
in 1000 (= 100%) 21339 21650 2763,8 824,6 625,7 2,703 3 094,0 196,3 12 070,6
< 12 Monate 71,5 73,4 57,0 52,3 44,9 : 63,1 63,5 64
darunter: < 1 Monat 9,2 12,5 12,6 4,5 4,9 30,0 11,7 12,9 11
< 3 Monate 29,1 37,7 27,8 15,9 17,9 26,6 30,2 31,3 30
< 6 Monate 45,8 55,7 40,9 32,9 31,2 : 44,6 45,1 46
12-24 Monate 19,2 16,7 19,2 25,8 17,7 : 18,8 36,5 19
= 24 Monate 9,3 9,9 23,8 21,8 37,4 : 18,2 : 17
Dauer in % der minnlichen Arbeitslosen
Minner in 1000 (= 100%) 11449 1091,5 14145 555,1 289,7 1,353 2162,4 146,6 69324
< 12 Monate 70,0 75,6 59,9 50,6 50,1 : 58,5 59,1 63
darunter: < 1 Monat 93 136 138 47 59 293 10,7 11,5 1
< 3 Monate 28,4 38,7 29,7 15,7 20,7 28,6 27,2 28,4 29
< 6 Monate 44,4 57,1 43,6 30,8 34,6 : 40,7 41,3 44
12-24 Monate 19,8 15,2 17,6 26,2 19,2 : 20,1 40,9 19%)
= 24 Monate 10,1 9,2 22,6 23,2 30,7 : 21,4 : 18%)
Dauer in % der weiblichen Arbeitslosen
Frauen in 1000 (= 100%) 989,0 1073,5 13492 269,5 335,9 1,350 931,6 49,8 5138,2%)
< 12 Monate 73,0 71,2 54,2 56,0 40,4 : 73,6 76,7 65%)
darunter: < 1 Monat 9,1 11,5 11,5 4,1 4,1 30,8 13,9 17,0 11%)
< 3 Monate 30,0 36,8 26,1 16,5 15,5 24,6 37,0 40,0 31%)
< 6 Monate 47,5 54,3 38,3 37,5 28,2 : 53,5 56,6 47%)
12-24 Monate 18,6 18,3 20,8 25,1 16,4 : 15,8 23,4 19%)
= 24 Monate 8,4 10,5 25,1 19,0 43,4 : 10,6 : 16%)

Quelle: Ewrostat: Employment and unemployment, Luxemburg, August 1984, S. 10.

') September

%) EinschlieBlich Dinemark, aber ohne Griechenland.
Dauer der Arbeitslosigkeit wie in nationaler Erfassungspraxis. Fiir Dinemark waren die Daten zur Dauer der Arbeitslosigkeit nicht verwertbar.

MittAB 1/85
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Kenntnis der Unterbrechungen: Je nach Kontrollmoglich-
keiten der Arbeitslosigkeit und der Handhabung in der
Praxis kann die Kenntnis einer Anderung des Status der
Arbeitslosigkeit von Land zu Land sehr unterschiedlich
sein. Wo ein tégliches personliches Vorsprechen des
Arbeitslosen vorgeschrieben ist, wie z. B. in Belgien, wer-
den in der Regel selbst kurzfristige Unterbrechungen
bekannt. In einer Reihe von Lindern mufl man aber anneh-
men, daB kurzfristige Perioden der Krankheit, der Beschéf-
tigung usw. nicht gemeldet werden.

2. Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit nach
Liindern

Bundesrepublik Deutschland

Einbezogener Personenkreis: Die Dauer der Arbeitslosigkeit
bezieht sich auf die bei den Arbeitsdmtern eingeschriebenen
Arbeitslosen (siehe unter Definition der registrierten Ar-
beitslosen').

Art der Ermittlung: Es werden zwei Arten der Dauer er-
rechnet:

(1) Bisherige Dauer der Arbeitslosigkeit

Grundlage fiir die Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit
sind die Angaben iiber Arbeitslosmeldung und Zeiten der
,Nichtarbeitslosigkeit®, die fiir jeden bei den Arbeitsimtern
gemeldeten Arbeitslosen auf einer Karteikarte (Bewerber-
karte) festgehalten werden.

Bei der Berechnung der Dauer der Arbeitslosigkeit fiir den
Bestand an Arbeitslosen eines bestimmten Stichtages kann
nur die bis zum Zahltermin abgelaufene Dauer der Arbeits-
losigkeit angegeben werden (bisherige Dauer).

Bei der seit Jahrzehnten gebrduchlichen (,.traditionellen®)
Definition der Dauer der Arbeitslosigkeit ist fiir jeden
Arbeitslosen anhand der Eintragungen auf seiner Karteikarte
auf die erstmalige Arbeitslosmeldung zuriickzugehen, die
auf eine Zeit der ,,Nichtarbeitslosigkeit von mindestens 13
zusammenhéingenden Wochen folgt. Mehrere liickenlos auf-
einanderfolgende kiirzere Zeiten der ,,Nichtarbeitslosigkeit*
sind zusammenzufassen.

Als Zeiten der ,Nichtarbeitslosigkeit gelten neben einer
Tatigkeit als Arbeitnehmer, Selbstindiger oder mithelfender
Familienangehdriger u. a. auch Zeiten des Schulbesuchs, der
Teilnahme an Lehrgéngen, des Wehrdienstes, der Krank-
heit, als Hausfrau oder Zeiten ,,ohne Nachweis®.

Von dieser ersten Arbeitslosmeldung an sind nur die Tage
zusammenzuzdhlen, an denen der Betreffende beim Arbeits-
amt arbeitslos gemeldet war.

Diese Art der Ermittlung hat die Tendenz, lingerfristige
Arbeitslosigkeit zu iiberzeichnen, weil sich durch die Addi-
tion von mehreren Arbeitslosigkeitsperioden unter Umstén-
den eine recht lange Dauer ergeben kann.

Zur Illustration dieser Art der Berechnung der Arbeitslosig-
keit soll folgendes graphisches Beispiel dienen:

') Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Lander der Europdischen Gemeinschaft,
in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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Eintragungen auf der Karteikarte

13 Wochen
und mehr
»nicht 4— 10 Tage
arbeits- arbeits- | 1 Woche | arbeits- | beschif- —— arbeits-
los* los krank los tigt los
| .
o

Zihltag fiir

Bestandszihlung

Ermittlung der Dauer

Daver = p=—xdA + F=——— +

=

(2) Abgeschlossene Dauer der Arbeitslosigkeit

Wie bereits vorstehend geschildert, sind bei der bisherigen
Dauer der Arbeitslosigkeit Informationen iiber die Rest-
dauer und damit {iber die Gesamtdauer der Arbeitslosig-
keitsperiode nicht verfligbar. Seit 1980 wird deshalb die
insgesamt in der Arbeitslosigkeit verbrachte Zeit (= abge-
schlossene Dauer der Arbeitslosigkeit) fiir alle Abgénger
wiéhrend zweier Wochen Ende Mai/Anfang Juni aus den
Karteien der Arbeitslosigkeit festgehalten.

Auch bei dieser Art der Dauer der Arbeitslosigkeit gilt fiir
die Ermittlung wieder die Regel, dal auf die erstmalige
Arbeitslosmeldung zuriickzugehen ist, die auf eine Zeit der
»Nichtarbeitslosigkeit“ von mindestens 13 zusammenhéin-
genden Wochen folgt. Mehrere liickenlos aufeinanderfol-
gende kiirzere Zeiten der ,,Nichtarbeitslosigkeit” sind zu-
sammenzufassen.

Eintragungen auf der Karteikarte

13 Wochen
und mehr 10 Tage
Jnicht €— krank
arbeits- (oder be- nicht mehr arbeitslos
los* arbeitslos | schaftigt) | arbeitslos Hpz. B. beschifigt
t

e e

Abgang aus der Arbeitslosigkeit
wihrend des Zihlzeitraums
(2 Wochen Mai/Juni)

Ermittlung der Dauer

Daucr = =] + =

Anmerkung:

Wegen der Uberzeichnung der Langfristarbeitslosigkeit wird vom Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt fiir Arbeit von Zeit zu Zeit
auch eine anders ermittelte Dauer der Arbeitslosigkeit veroffentlicht: Anhand der
Eintragungen auf der Karteikarte wird das Datum der letzten Arbeitslosmeldung
ermittelt und von hier ab alle Tage bis zum Erhebungsstichtag zusammengezahlt
(bisherige Dauer der letzten Arbeitslosigkeitsperiode und abgeschlossene Dauer
der letzten Arbeitslosigkeitsperiode).

MittAB 1/85



Im Vergleich zu o. g. Beispiel ergibt sich die Dauer der
Arbeitslosigkeit dann wie folgt:

Dauer = = + =q
(traditionelle

Methode)

Dauer = =

(bisherige Dauer der letzten Arbeitslosigkeitsperiode)

Wie ersichtlich, hat die Art der Ermittlung der Dauer der
Arbeitslosigkeit nach der ersten Methode die Tendenz, bei
Personen mit hdufigen Arbeitslosigkeits- und Nichtarbeits-
losigkeitsperioden die Arbeitslosigkeitsdauer héher auszu-
weisen, weil mehrere Arbeitslosigkeitsperioden addiert wer-
den und sich u. U. eine recht lange Dauer ergeben kann.

Stichtag und Hiufigkeit: Die bisherige Dauer der Arbeitslo-
sigkeit wird 1 x jdhrlich Ende September erhoben. Die
abgeschlossene Dauer der Arbeitslosigkeit wird ebenfalls
einmal jéhrlich ermittelt und zwar anhand der Abgénge aus
dem Register der Arbeitslosigkeit wihrend 2 Wochen Ende
Mai/Anfang Juni.

Wartefrist: Es existiert keine Wartefrist.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einflufs auf die Dauer

Aufgrund des Ermittlungsverfahrens spielen Unterbrechun-
gen durch Perioden der ,,Nichtarbeitslosigkeit™ von unter 13
Wochen insofern keine Rolle, als diese, wie oben beschrie-
ben, nicht auf die Dauer der Arbeitslosigkeit angerechnet
werden, sondern die davor und danach sich anschlieenden
Arbeitslosigkeitsperioden zusammengezdhlt werden. Der
Vollstandigkeit halber und im Vergleich mit den anderen
Léandern ist im folgenden aber trotzdem die statistische
Behandlung eines Arbeitslosen bei kurzfristiger Beschéfti-
gung, Krankheit oder Urlaubsperioden angegeben.

Beschdftigung: Kurzfristige Beschiftigungen von bis zu 7
Kalendertagen unterbrechen nicht den Zustand der Arbeits-
losigkeit.

Krankheit: Lat die Art der Erkrankung eine langanhaltende
Arbeitsunfihigkeit von langer als 3 Monaten vermuten, wird
der betreffende Arbeitslose nicht mehr im Arbeitslosenbe-
stand gezédhlt und der Zustand der Arbeitslosigkeit und
deren Dauer beendet.

Bei kurzfristigeren Erkrankungen unter 3 Monaten werden
die Arbeitslosen, sofern sie die Weiterfithrung ihres Arbeits-
gesuches ausdriicklich wiinschen, zwar als ,,nichtarbeits-
lose“ Arbeitsuchende gefiihrt, zdhlen aber nicht mehr zum
Bestand an Arbeitslosen.

Urlaub: Nach Riicksprache mit dem zustédndigen Arbeits-
amt kann der Arbeitslose in Urlaub fahren, ohne dal3
dadurch der Zustand der Arbeitslosigkeit unterbrochen
wiirde.

Kenntnis der Unterbrechungen: Da ein Vorsprechen beim
Arbeitsamt oder einem potentiellen Arbeitgeber nur auf
Aufforderung erfolgen mufl, werden kurzfristige Unterbre-
chungen héufig nicht bekannt.

'Y Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Lander der Europdischen Gemeinschaft,
in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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Frankreich

Einbezogener Personenkreis: Die Dauer der Arbeitslosigkeit
bezieht sich auf arbeitslose Personen, die bei den Arbeitsim-
tern eingeschrieben sind (hier Kategorie 1 — siehe unter
Definition der registrierten Arbeitslosen').

Art der Ermittlung: In Frankreich werden 2 Arten der
Dauer der Arbeitslosigkeit ermittelt:

(1) Die bisherige Dauer der Arbeitslosigkeit (I'ancienneté de
chomage) ist der Zeitraum, der verstrichen ist zwischen
Einschreibung beim Arbeitsamt (Agence Nationale pour
I'Emploi) und dem jeweiligen Stichtag der Zdhlung der
Arbeitslosen.

(2) Die abgeschlossene Dauer der Arbeitslosigkeit (la durée
d'attente du chomage) mifit den Zeitraum zwischen Ein-
schreibung beim Arbeitsamt und der Streichung aus der
Kartei wegen Vermittlung oder Stornierung (annulation) des
Vermittlungswunsches.

Personen, die wéhrend dem Monat der Einschreibung aus
den Karteien gestrichen werden, werden bei der Berechnung
von Durchschnittsdauern der abgeschlossenen Arbeitslosig-
keit beriicksichtigt, nicht jedoch bei der bisherigen Dauer.
Bei letzterer treten Personen, die im gleichen Monat einge-
schrieben und aus der Kartei der Arbeitslosen wieder ausge-
tragen werden, nicht in Erscheinung.

Stichtag und Hdufigkeit: Stichtag fiir die Zahlung der
Arbeitslosen und deren Dauer ist jeweils der letzte Werktag
im Monat. Bei der abgeschlossenen Dauer der Arbeitslosig-
keit werden die Abginge aus der Kartei wiahrend des dem
Stichtag vorausgegangenen Monats bzw. eines 3-Monats-
Zeitraums zugrunde gelegt.

Wartefrist: Es existiert keine Wartefrist. Die Zahlung bzw.
Nicht-Zahlung von Unterstiitzungsleistungen hat keinen
EinfluB auf die Registrierung beim Arbeitsamt.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einflufs auf die Dauer

Beschdftigung, Krankheit usw.: Im Prinzip gilt, daBl kurze
Zeiten der augenblicklichen Nicht-Verfiigbarkeit in Form
von Krankheit, Beschiftigung usw. von bis zu 7 Tagen den
Zustand der Arbeitslosigkeit nicht unterbrechen und damit
keinen EinfluB} auf die Ermittlung der Dauer der Arbeitslo-
sigkeit haben.

Umzug: Ein Wechsel des Arbeitsamtes infolge eines
Umzugs bewirkt eine Streichung aus der bisherigen Kartei
und eine Neueinschreibung beim jetzt zustdndigen Arbeits-
amt. Die Folge ist, dal die Dauer der Arbeitslosigkeit von
neuem beginnt.

Kenntnis der Unterbrechungen: Der Arbeitslose muf} einmal
im Monat bei seinem lokalen Arbeitsamt vorsprechen.
Daneben ist er gehalten, jede Unterbrechung der Arbeitslo-
sigkeit mitzuteilen.

Wahrscheinlich werden eine Reihe von Unterbrechungen
aber nicht bekannt. Ein Drittel der Stornierungen der
Arbeitsgesuche kommen z. B. dadurch zustande, daB3 der
betreffende Arbeitslose zu seinem monatlichen Meldetermin
nicht erscheint oder auf Aufforderungen fiir Vorstellungs-
termine nicht reagiert.
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Italien

Einbezogener Personenkreis: Es handelt sich um die bei den
Arbeitsdmtern eingeschriebenen Arbeitslosen (Kategorie I
und II — siehe unter Definition der eingeschriebenen Ar-
beitslosen").

Art der Ermittlung: Als Dauer der Arbeitslosigkeit zahlt der
Zeitraum zwischen Einschreibung beim Arbeitsamt und
Stichtag der Zdhlung.

Stichtag und Hdufigkeit: Eine Zdhlung der Arbeitslosen
findet zum letzten Arbeitstag eines jeden Monats statt und
die Dauer der Arbeitslosigkeit wird zweimal jahrlich an den
Erhebungstagen im April und Oktober ermittelt.

Wartefrist: Es gibt keine Wartefrist, die bei der Berechnung
des Zeitraums der Arbeitslosigkeit nicht beriicksichtigt
wurde.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschidftigung: Die dem Arbeitsamt gemeldeten Beschifti-
gungsperioden werden in der Regel als Unterbrechung des
Zeitraumes der Arbeitslosigkeit betrachtet. Wird die Person
wieder arbeitslos, erfolgt unabhédngig von der Dauer der
vorhergehenden Beschéftigung eine Neuaufnahme in die
Listen des Arbeitsamtes.

Krankheit: Krankheit hat, unabhingig von der Dauer, kei-
nen EinfluBl auf die Registrierung der Person, sofern eine
arztliche Bescheinigung vorgelegt wird. Kann sich der
Betroffene an dem normalerweise vorgesehenen Termin
nicht beim Arbeitsamt melden, ist eine Vertretung durch
eine andere Person moglich, sofern eine Bescheinigung vor-
gelegt wird. In diesen Fillen hat ein gleichzeitiger Krank-
heitszeitraum somit keinen Einflu} auf die Registrierungs-
dauer der Arbeitslosigkeit.

Urlaub: Ein eventueller Urlaub stellt keine Unterbrechung
des Arbeitslosenstatus dar, sofern der Arbeitslose an dem
dafiir festgesetzten Tag des Monats seinen Arbeitslosensta-
tus bestitigt.

Wehrdienst: Die Dauer des Militdrdienstes wird auf den
Registrierungszeitraum in den Arbeitslosenlisten angerech-
net, sofern sich der Arbeitnehmer unmittelbar nach Beendi-
gung des Wehrdienstes beim Arbeitsamt meldet und den
Nachweis fiir die Ableistung des Militdrdienstes erbringt.

Kenntnis der Unterbrechungen: Jegliche Unterbrechung des
Zeitraums der Arbeitslosigkeit ist (von der betreffenden
Person) beim oOrtlichen Arbeitsamt zu melden. Da jedoch
lediglich eine einmalige Meldepflicht pro Monat besteht,
konnen sich kleinere Beschéftigungs- oder Krankheitszeit-
rdume der Registrierung entziehen.

Niederlande

Einbezogener Personenkreis: Die Statistiken zur Dauer der
Arbeitslosigkeit beziehen sich auf die bei den Arbeitsdmtern
eingeschriebenen Personen (siche allgemeine Definition der
eingeschriebenen Arbeitslosen'). Die Aktualisierung erfolgt

") Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Lander der Europdischen Gemeinschaft,
in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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zweimal wochentlich iiber eine zentrale Datenverarbei-
tungsanlage, in die die Daten aus den Ortlichen Arbeitsdm-
tern eingegeben werden.

Art der Ermittlung: Als Dauer der Arbeitslosigkeit zahlt der
Zeitraum zwischen Datum der Einschreibung und Datum
der Zéhlung am jeweiligen Stichtag.

Stichtag und Hdufigkeit: Die Auszéhlung der Arbeitslosen
und der Dauer der Arbeitslosigkeit erfolgt monatlich, und
zwar an dem Sonntag, der dem letzten Tag des Monats am
néchsten liegt.

Wartefrist: Es gibt keine Wartezeit, die bei der Berechnung
der Dauer der Arbeitslosigkeit beriicksichtigt wird.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einflufs auf die Dauer

Fiir die statistische Behandlung von Unterbrechungen zur
Ermittlung der Arbeitslosigkeit gibt es nicht immer eine
feste Regelung. Es hingt oft von der iiblichen Praxis und der
subjektiven Einschitzung des Bearbeiters im Arbeitsamt ab.

Beschdftigung: Findet der Arbeitslose eine Beschiftigung
und ist deshalb nicht mehr leistungsberechtigt, dann wird er
aus der Kartei gestrichen. Wird er nachher, auch nach
kurzer Beschéftigungsdauer, wieder arbeitslos, dann erfolgt
eine erneute Registrierung und die Laufzeit der Dauer der
Arbeitslosigkeit beginnt von neuem.

Krankheit: Wird der Arbeitslose krank, so wird im Prinzip
danach unterschieden, ob er verfiigbar zur Arbeit bleibt.
Selbst wenn er nicht verfiigbar bleibt, sollte die Dauer der
Arbeitslosigkeit weiter laufen. Dieses Prinzip gilt aber nicht
fiir alle Arbeitsdmter. Es gibt welche, die den Arbeitslosen
bei Krankheit abmelden und erneut einschreiben, wenn er
wieder gesund gemeldet ist.

Urlaub: Grundsiétzlich muf3 der Urlaub angezeigt werden.
Die Dauer der Arbeitslosigkeit lduft aber weiter.

Sonstiges: Bei Militdrdienst wird der Betroffene aus der
Kartei der Arbeitslosen genommen (gilt als Dienstverhélt-
nis). Ein Umzug hat keinen EinfluB} auf die Ermittlung der
Dauer der Arbeitslosigkeit.

Kenntnis der Unterbrechungen: In den meisten Fillen muf}
der Arbeitslose nur einmal im Monat oder erst in ldngeren
Zeitrdumen beim Arbeitsamt vorsprechen. Kiirzere Krank-
heitsperioden, z. B. die zwischen den Meldeterminen lie-
gen, werden dem Arbeitsamt oft nicht bekannt.

Belgien

Einbezogener Personenkreis: Die Dauer der Arbeitslosigkeit
bezieht sich auf die unterstiitzten Vollarbeitslosen (cho-
meurs complets indemnisés — sieche unter Definition der
eingeschriebenen Arbeitslosen'). Es handelt sich also in der
Regel um Arbeitnehmer, deren Arbeitsvertrag gekiindigt
wurde, und um Jugendliche nach Abschluf} ihrer Ausbil-
dung und nach einer Wartezeit von 75 bzw. 150 Tagen.

Art der Ermittlung: Die abgeschlossene Dauer der Arbeits-

losigkeit erstreckt sich vom Tag der Einschreibung als
Arbeitsloser bis zum jeweiligen Stichtag der Zdhlung.
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Stichtag und Hdufigkeit: Zahltag fiir die Arbeitslosigkeit
und deren Dauer ist der jeweils letzte Werktag im Monat.

Wartefrist: Es existiert keine generelle Wartefrist. Zu beach-
ten ist allerdings, daB3 Jugendliche erst nach einer Wartezeit
von 75 bzw. 150 Tagen leistungsberechtigt werden und dann
fiir die Zahlung der Dauer der Arbeitslosigkeit einbezogen
werden.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschdftigung: Eine Beschéftigung von weniger als zwei
Wochen hat keinen EinfluB auf die Einschreibung als
Arbeitsloser und damit auf die Dauer der Arbeitslosigkeit.

Krankheit: Eine Krankheit, die wéhrend der Arbeitslosig-
keit eintritt, unterbricht nicht die Dauer der Arbeitslosig-
keit.

Urlaub: Der Jahresurlaub unterbricht nicht die Dauer der
Arbeitslosigkeit.

Sonstiges: Freiwillige Sozialarbeit (travail social bénévole)
oder Wehriibungen unterbrechen nicht die Dauer der Ar-
beitslosigkeit.

Kenntnis der Unterbrechungen. Leistungsbeziecher miissen
sich in der Regel tiglich beim Arbeitsamt oder der Gemein-
deverwaltung melden. Geschieht dies nicht wéhrend drei
aufeinanderfolgenden Tagen, werden sie aus der Kartei
gestrichen. Aufgrund dieses Meldesystems werden selbst
kurzfristige Unterbrechungen bekannt.

Luxemburg

Einbezogener Personenkreis: Es handelt sich um die bei den
Arbeitsdmtern eingeschriebenen Arbeitslosen (sieche Defini-
tion der eingeschriebenen Arbeitslosen').

Art der Ermittlung: Ermittelt wird die bisherige Dauer der
Arbeitslosigkeit, d. h. der Zeitraum zwischen Einschrei-
bung als Arbeitsloser und dem Stichtag der Zahlung.

Stichtag und Hdufigkeit: Stichtag zur Ermittlung der Hohe
und der Dauer der Arbeitslosigkeit ist jeweils am Ende des
Monats.

Wartefrist: Es existiert keine Wartefrist.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschidftigung: Jede voriibergehende Beschiftigung fiihrt
zur Streichung aus der Kartei der Arbeitslosigkeit. Die
Dauer der Arbeitslosigkeit wird damit unterbrochen.

Krankheit: Der Arbeitslose, der voriibergehend arbeitsunfa-
hig wird, bleibt in der Kartei, sofern die Arbeitsunfahigkeit
nicht einen Monat iibersteigt. Die Dauer der Arbeitslosig-
keit lduft also weiter.

') Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Lander der Europidischen Gemein-
schaft, in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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Urlaub: Sofern die Abwesenheit nicht einen Monat iiber-
steigt, hat dies keinen Einfluf3 auf die Berechnung der Dauer
der Arbeitslosigkeit.

Kenntnis der Unterbrechungen: Der Arbeitslose ist ver-
pflichtet, alle familidren oder beruflichen Verdnderungen zu
melden, die EinfluBl auf die Arbeitssuche haben konnen.
Dariiber hinaus muf} sich der Arbeitslose mindestens einmal
alle zwei Wochen melden und die Karteikontrolle erfolgt
etwa jede Woche.

Vereinigtes Konigreich von Grofibritannien und
Nordirland

Einbezogener Personenkreis: Es handelt sich um Personen
ohne Arbeit, die bei den Amtern fiir Arbeitslosenunterstiit-
zung (Unemployment Benefit Offices) Leistungen bean-
spruchen (siche Definition der eingeschriebenen Arbeitslo-
sigkeit").

Art der Ermittlung: Die Dauer der Arbeitslosigkeit berech-
net sich aus dem Zeitraum zwischen erster Antragstellung
auf Leistung bei einem Unterstiitzungsamt (Unemployment
Benefit Offices) in Form von Arbeitslosenunterstiitzung
(unemployment benefit), Sozialunterstiitzung (supplemen-
tary benefit) oder anrechenbaren Zeiten zur Rentenversiche-
rung (national insurance credits) und dem jeweiligen Stich-
tag der Zahlung.

Stichtag und Hdufigkeit: Alle 3 Monate -Januar, April, Juli,
Oktober — wird eine Auszdhlung zur Ermittlung der Dauer
der Arbeitslosigkeit vorgenommen. Stichtag ist, wie bei den
monatlichen Zdhlungen der Arbeitslosen, jeweils der zweite
Donnerstag im Monat.

Wartefrist: Es existiert keine WartefTist.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschdftigung: Beschéftigungszeiten konnen sich unter-
schiedlich auf die Dauer der Arbeitslosigkeit auswirken:

(1) Wird das Unterstiitzungsamt nachtraglich von Beschéfti-
gungszeiten seit dem letzten Meldetermin unterrichtet, dann
wird zwar die Zahlung von Unterstiitzung fiir diese Zeit der
Beschiftigung gestrichen, aber der Anspruch wird als auf-

rechterhalten angesehen und es ergibt sich keine Unterbre-
chung der Dauer der Arbeitslosigkeit.

(2) Wird das Unterstiitzungsamt von zukiinftig geplanten
Beschiftigungsverhéltnissen unterrichtet, die mehr als 3
Tage dauern, dann erlischt der alte Anspruch und die Dauer
der bisherigen Arbeitslosigkeit wird unterbrochen bzw. be-
endet.

Krankheit: Krankheitszeiten von mehr als 3 Tagen beenden
die bisherige Dauer der Arbeitslosigkeit.

Urlaub: Ein Urlaub im Vereinigten Konigreich hat keinen
EinfluB. Wird jedoch ein Urlaubsaufenthalt im Ausland
gemeldet, dann erlischt der Anspruch auf Leistung und die
Dauer der Arbeitslosigkeit wird beendet.

Kenntnis der Unterbrechungen: Die meisten der Arbeitslo-

sen miissen sich alle zwei Wochen beim Leistungsamt mel-
den. Nur Arbeitslose {iber 50 Jahre und mehr als einem Jahr
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ohne Beschiftigung miissen nur alle 3 Monate vorsprechen.
Kurze Unterbrechungen des Arbeitslosenzustandes insbe-
sondere zwischen den Meldezeitpunkten werden kaum
angezeigt. Selbst wenn ein Arbeitsloser zum festgesetzten
Termin nicht erscheint, hat er noch 3 Tage Zeit sich zu
melden. Erst danach wird die Dauer der Arbeitslosigkeit
beendet.

Irland

Einbezogener Personenkreis: Die Dauer der Arbeitslosigkeit
bezieht sich auf die bei den Arbeitsdmtern eingeschriebenen
Arbeitslosen (siehe unter Definition der registrierten Ar-
beitslosen").

Art der Ermittlung: Es handelt sich um die bisherige Dauer
der Arbeitslosigkeit, d. h. den Zeitraum der zwischen Ein-
schreibung und Zdhlung am jeweiligen Stichtag verstrichen
ist.

Stichtag und Hdufigkeit: Im April und Oktober, jeweils am
vorletzten Freitag des Monats, wird eine Zihlung zur
Ermittlung der Dauer der Arbeitslosigkeit durchgefiihrt.

Wartefrist: Es kann eine Wartezeit bis zur Anerkennung des
Antrags wihrend dessen Priifung entstehen. Diese Zeit zdhlt
allerdings bei der Berechnung der Dauer der Arbeitslosigkeit
mit.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einflufs auf die Dauer

Beschdftigung: Beschiéftigungszeiten, egal welcher Dauer,
unterbrechen prinzipiell die Arbeitslosigkeit, sofern man
Kenntnis davon erhilt. Dies héngt aber auch von der vorge-
schriebenen Hiufigkeit des Vorsprechens beim ortlichen
Arbeitsamt ab (siche weiter unten).

Krankheit: Kurze Krankheitszeiten berithren nicht die Dauer
der Arbeitslosigkeit, es sei denn im lokalen Arbeitsamt
gewinnt man den Eindruck, daB3 dadurch die Verfiigbarkeit
nicht mehr gegeben ist und der Betreffende aus der Kartei
(live register) gestrichen wird.

Urlaub: Urlaub unterbricht die Arbeitslosigkeit. Die betref-
fende Person wird voriibergehend aus der Kartei gestrichen.
Nach der Riickkehr beginnt die Dauer der Arbeitslosigkeit
von Neuem.

Kenntnis der Unterbrechungen: Das lokale Arbeitsamt
erhélt Kenntnis von den Unterbrechungen nur, wenn es der
betreffende Arbeitslose tut, wozu er prinzipiell verpflichtet
ist, oder wenn er zu den vorgeschriebenen Meldeterminen
nicht erscheint. Wohnt man innerhalb 2 Meilen vom
Arbeitsamt entfernt, dann muB3 man sich tiglich melden, bei
2-4 Meilen zweimal wochentlich, bei 4-6 Meilen einmal pro
Woche und bei mehr als 6 Meilen ebenfalls wochentlich,
aber dann auf dem zustdndigen Polizeirevier.

Besteht eine tdgliche Meldepflicht, dann entgehen auch
kurze Unterbrechungen kaum. Mufl man nur einmal pro
Woche vorsprechen, dann kénnen kurze Unterbrechungen

") Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Lander der Europdischen Gemeinschaft,
in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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des Zustandes der Arbeitslosigkeit zwischen den Meldeter-
minen beim lokalen Arbeitsamt unbemerkt bleiben.

Meldet sich der Arbeitslose nicht an vier aufeinanderfolgen-
den Tagen, dann wird er aus der Kartei gestrichen und die
bisherige Dauer der Arbeitslosigkeit ist beendet. Erfolgt
keine Meldung wiahrend weniger als 4 Tagen, dann wird
fallweise entschieden.

Dinemark

Einbezogener Personenkreis: Die Ermittlung der Dauer der
Arbeitslosigkeit beschrénkt sich auf den Teil der Arbeitslo-
sen, die wihrend der Bezugswoche vollzeitarbeitslos waren.
Das sind etwa 90% der Gesamtarbeitslosen.

Anmerkung: Die bei den Arbeitsdmtern eingeschriebenen Personen
umfassen Arbeitslose, die vollzeit- oder teilzeitarbeitslosenversi-
chert sind, sowie nicht gegen Arbeitslosigkeit versicherte Arbeits-
lose, die von den kommunalen Sozialbehorden Sozialhilfe erhalten.
Nicht versicherte Arbeitslose, die weder Arbeitslosenunterstiitzung
noch Sozialhilfe erhalten, sind nicht einbezogen (siche auch unter
Definition der eingeschriebenen Arbeitslosen').

Art der Ermittlung: Es handelt sich um die bisherige Dauer
der Arbeitslosigkeit, d. h. die Wochen, die zwischen Ein-
tritt der Arbeitslosigkeit und der Zdhlwoche, in der die volle
Arbeitslosigkeit noch besteht, verstrichen sind.

Die Daten der Arbeitsdmter iiber arbeitslose Sozialhilfeemp-
fanger und die der Arbeitslosenkassen iiber Bezicher von
Arbeitslosenunterstiitzung werden zur zentralen Erfassung
an das ,,Arbeitsdirektorat® iibermittelt. Die Angaben iiber
die Arbeitslosigkeit werden in Form von Daten iiber die
Gesamtzahl der Arbeitslosenstunden eines Arbeitslosen pro
Woche und iiber die Art der Arbeitslosigkeit, z. B. wetter-
bedingte Arbeitslosigkeit, Arbeitslosigkeit in Verbindung
mit Kurzarbeit usw., erfalit. Das erwidhnte zentrale Erfas-
sungssystem, das die Grundlage fiir die Erstellung der Stati-
stik bildet, fiihrt allerdings dazu, daB die Dauer der Arbeits-
losigkeit nur als eine Anzahl voller Kalenderwochen gemes-
sen werden kann und zwar als die Summe der zusammen-
hidngenden Wochen bis und einschlieBlich der Zahlwoche,
wiéhrend denen eine Person voll arbeitslos war. Aufgrund
der angewandten Definition des Begriffs der Dauer gelten
Kalenderwochen, in denen ein Arbeitsloser nicht voll
arbeitslos, d. h. nicht die Anzahl von Stunden arbeitslos
gewesen ist, die der normalen Anzahl wochentlicher
Arbeitsstunden fiir die jeweilige Person entspricht, als
Unterbrechung des Zeitraums der Arbeitslosigkeit.

Stichtag und Hdufigkeit: Die Dauer der Arbeitslosigkeit
wird monatlich erhoben. Als Bezugszeitraum gilt die Kalen-
derwoche, die mit dem vorletzten Sonntag im Monat endet.

Wartefrist: Es existiert keine WartefTist.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschdftigung: Jede Beschéftigung, ungeachtet ihres
Umfangs, unterbricht die Arbeitslosigkeit.

Krankheit: Im Prinzip unterbrechen selbst kurze Krank-
heitsperioden die Arbeitslosigkeit.

Urlaub: Sofern der Anspruch auf Urlaubstage und Urlaubs-
geld durch frithere Beschéftigung erworben wurde, unter-
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bricht dieser Urlaub die Arbeitslosigkeit. Sofern ein arbeits-
losenversicherter Arbeitsloser durch eine frithere Beschafti-
gung nicht oder nur teilweise das Recht auf 5 Wochen
Urlaub erworben hat, wird diesem Arbeitslosen fiir den
verbleibenden Teil des 5-Wochen-Zeitraums Arbeitslosen-
unterstiitzung gewidhrt und er braucht in dieser Zeit der
Arbeitsvermittlung nicht zur Verfiigung zu stehen. Diese
Form von Urlaub mit Arbeitslosenunterstiitzung gilt nicht
als Unterbrechung des Zeitraums der Arbeitslosigkeit.

Sonstiges: Ein Umzug fiihrt, abgesehen von einem Umzug
ins Ausland, nicht zur Unterbrechung der Dauer der
Arbeitslosigkeit, wohingegen der Militdrdienst als Unter-
brechung gilt.

Fiir Arbeitslosenversicherte fiihrt allgemein jeder Umstand
der Nichtverfiigbarkeit, der bewirkt, daB der Arbeitslose
seinen Anspruch auf Arbeitslosenunterstiitzung verliert,
z. B. Quaranténe, zu einer Unterbrechung der Arbeitslosig-
keit, es sei denn, die entsprechende Person erhilt statt
dessen Sozialhilfe.

Kalenderwochen, in denen ein Arbeitsloser weder Arbeits-
losenunterstiitzung noch Sozialhilfe erhilt, gelten als Unter-
brechung der Dauer der Arbeitslosigkeit.

Aufgrund des Zéhlverfahrens und des Begriffs der Dauer der
Arbeitslosigkeit gelten Kalenderwochen, in denen ein
Arbeitsloser nicht voll arbeitslos ist, d. h. nicht die Anzahl
von Stunden arbeitslos gewesen ist, die der normalen Anzahl
wochentlicher Arbeitsstunden fiir die jeweilige Person ent-
spricht, als Unterbrechung der Dauer der Arbeitslosigkeit.

Kenntnis der Unterbrechungen: Arbeitslosenversicherte
Beschiéftigungslose, die Unterstiitzung erhalten, miissen
detaillierte Angaben iiber Fortdauer oder Unterbrechung
der Arbeitslosigkeit in ihren Arbeitslosenunterstiitzungskar-
ten machen. Diese Karten werden an die Arbeitslosenkassen
eingeschickt und von diesen kontrolliert. In der Arbeits-
losenunterstiitzungskarte trdgt der Arbeitslose fiir jede
Kalenderwoche oder fiir jeden Tag der Woche Angaben
iber die Arbeitslosigkeit ein, die Bedeutung fiir den
Anspruch auf Arbeitslosenunterstiitzung haben, z. B. wet-
terbedingte Arbeitslosigkeit, Beschéftigung, Krankheit,
Urlaub oder sonstiges. Er muf} also im Prinzip jede Unter-
brechung der Arbeitslosigkeit melden. Eine Ausnahme bil-
den unter Umsténden kurze Krankheitsperioden, in denen
der Arbeitslose Anspruch auf Krankentagegeld in derselben
Hohe wie die Arbeitslosenunterstiitzung hat.

Fiir Arbeitslose, die Sozialhilfe empfangen, miissen kurze
Krankheitszeitraume oder andere kurze Unterbrechungen
der Arbeitslosigkeit nicht in vollem Umfange gemeldet wer-
den, es sei denn, dies wére fiir die Gewédhrung der Sozialhilfe
von Bedeutung.

Die Unterrichtung tiber den jeweiligen Umstand, der zur
Unterbrechung der Dauer der Arbeitslosigkeit fiithrt, erfolgt
auf verschiedene, einander ergénzende Arten:

(1) Im allgemeinen miissen Arbeitslosenversicherte ebenso
wie Nichtversicherte und Empfianger von Arbeitslosenun-
terstiitzung ebenso wie Empfinger von Sozialhilfe, wenn sie

") Werner, H., Unterschiede in der Erfassung der Arbeitslosigkeit. Ein
zwischenstaatlicher Vergleich fiir die Linder der Europdischen Gemein-
schaft, in: MittAB 3/1984, S. 364-381.
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arbeitslos sind, zu Beginn der Arbeitslosigkeit und danach
regelméBig je nach Entscheidung des Arbeitsamtes alle zwei,
vier oder sechs Wochen personlich beim Arbeitsamt vor-
sprechen. Des weiteren ist der Arbeitslose verpflichtet, das
Arbeitsamt von einem eventuellen Ende der Arbeitslosigkeit
zwischen den jeweiligen Terminen des personlichen Erschei-
nens zu unterrichten.

(2) Zwischen dem Arbeitsamt und der kommunalen Sozial-
behorde besteht hdufig ein stindiger Kontakt im Hinblick
auf arbeitslose Sozialhilfeempfanger, und zwar sowohl auf
nicht versicherte als auch auf versicherte Arbeitslose, die
keinen Anspruch auf Arbeitslosenunterstiitzung haben.

(3) Fiir arbeitslosenversicherte Arbeitslose, die Arbeits-
losenunterstiitzung erhalten, koénnen Angaben iiber die
Fortdauer der Arbeitslosigkeit aus den von den Arbeitslosen
einzusendenden Arbeitslosenunterstiitzungskarten entnom-
men werden, deren Eintragungen von den Arbeitslosenkas-
sen kontrolliert werden.

Griechenland

Einbezogener Personenkreis: Es handelt sich um die bei den
Arbeitsdmtern eingeschriebenen Arbeitslosen (siehe Defini-
tion der registrierten Arbeitslosen').

Art der Ermittlung: Die Dauer der Arbeitslosigkeit wird ab
Datum der Einschreibung bis zum jeweiligen Stichtag ge-
rechnet.

Stichtag und Hdufigkeit: Stichtag ist jeweils Ende des Mo-
nats.

Wartefrist: Es existiert keine Wartefrist.

Unterbrechung des Zustandes der Arbeitslosigkeit und der
Einfluf3 auf die Dauer

Beschdftigung: Der Arbeitslose kann bis zu 3 Tagen im
Monat arbeiten, ohne daB dadurch die Arbeitslosigkeit
unterbrochen wird.

Krankheit: Es gilt das Prinzip, daB, wenn der Arbeitslose
krank ist, er dann nicht arbeitsfdhig ist. Er erhélt anstatt
Arbeitslosenunterstiitzung Krankengeld und wird aus der
Kartei der registrierten Arbeitslosen genommen. Nach
Beendigung der Krankheit beginnt die Zdhlung der Dauer
der Arbeitslosigkeit von neuem.

Urlaub: Sofern der Arbeitslose im Inland bleibt, lauft die
Dauer der Arbeitslosigkeit weiter. Bei Auslandsaufenthalt
wird die Dauer unterbrochen und wird nach der Riickkehr
wieder neu begonnen.

Sonstiges: Wehriibungen beenden die Dauer der Arbeitslo-
sigkeit.

Kenntnis der Unterbrechungen: Der Arbeitslose ist ver-
pflichtet, einmal im Monat beim Arbeitsamt vorzusprechen.
Erscheint er nicht ohne plausiblen Grund, wird er nach
einem Monat aus der Kartei genommen. Kurzfristige Unter-
brechungen zwischen den Meldeterminen werden meist
nicht bekannt.
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