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Abgange Sozialversicherungspflichtig beschaftigter Arbeitnehmer
nach Wirtschaftszweigen bis 1985 und 1990

Modellrechnungen zum kiinftigen Ersatzbedarf an Arbeitskraften

Die vorliegenden Modellrechnungen stellen eine weitere Auswertung der Beschéftigtenstatistik der Bun-
desanstalt fiir Arbeit dar. Nachdem in fritheren Beitrdgen die Globalergebnisse und berufsspezifische Er-
gebnisse diskutiert wurden, befaflit sich die nachfolgende Untersuchung mit den Abgéngen nach Wirt-
schaftszweigen wegen Tod, Pensionierung, Invaliditét und Phasenerwerbstatigkeit der Frau.

Im einzelnen zeigten die Modellrechnungen, die fiir 10 Wirtschaftsabteilungen und 95 Wirtschaftsgruppen

Bis 1985 werden insgesamt rd. 2,8 Mill. Arbeitnehmer aus dem Erwerbsleben ausscheiden. Mit jeweils rd.
19 % vom Basisbestand 1978 werden die hochsten Abgédnge bei den ,,Organisationen ohne Erwerbscharak-
ter* und bei den ,,Gebietskorperschaften und Sozialversicherungen zu verzeichnen sein. Weit unter dem
Durchschnitt liegende Abgénge sind mit rd. 10% im ,,Baugewerbe* zu erwarten.

Bis 1990 stehen rd. 4,6 Mill. der heute beschéftigten Arbeitnehmer nicht mehr im Erwerbsleben. Die mei-
sten Arbeitnehmer scheiden mit jeweils rd. 31 % vom Basisbestand 1978 ebenfalls aus der Wirtschaftsabtei-
lung ,,Gebietskorperschaften und Sozialversicherungen® sowie aus der ,,Energiewirtschaft, Wasserversor-
gung und Bergbau“ aus. Mit den relativ geringsten Abgéngen ist wiederum im ,,Baugewerbe* zu rechnen.

Die Abgénge durch Tod werden aufgrund der Altersstruktur in den Wirtschaftsabteilungen ,,Energiewirt-
schaft und Wasserversorgung, Bergbau® und ,,Gebietskorperschaften und Sozialversicherungen® iber-

Die Abginge wegen Invaliditét sind ebenfalls in den Wirtschaftsabteilungen ,,Energiewirtschaft und Was-
serversorgung, Bergbau und ,,Gebietskorperschaften und Sozialversicherungen besonders zahlreich.

Die Abgénge durch Erreichen der Altersgrenze sind bei den ,,Organisationen ohne Erwerbscharakter und
private Haushalte” und bei den ,,Gebietskdrperschaften und Sozialversicherungen* am hochsten.

Um Anhaltspunkte dafiir zu erhalten, inwieweit die errechneten Abgédnge in Zukunft tatsdchlich auch zu
Neueinstellungen in den 10 Wirtschaftsabteilungen fiihren konnen, wurden die Ergebnisse — soweit dies
sinnvoll war — mit den entsprechenden Projektionswerten aus dem ,,prognos report nr 9* in Verbindung

Horst Blof3*
durchgefiihrt wurden, folgende Ergebnisse:
durchschnittlich hoch sein.
gebracht.
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Die hiermit vorgelegte Abgangs- bzw. Ersatzbedarfsrech-
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Arbeitnehmern werden im folgenden nach 10 Wirtschaftsab-
teilungen und Abgangsursachen sowie nach 95 Wirtschafts-
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Arbeitnehmern
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1990 dargestellt. Auf die ausfiihrliche Verdffentlichung von
Globalergebnissen wird verzichtet, da diese bereits Gegen-
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chung der Abgénge an Sozialversicherungspflichtig beschéf-
tigten Arbeitnehmern in tieferer Disaggregation (nach 269
Wirtschaftsklassen) ist in den ,,Beitrdgen zur Arbeits markt -
und Berufsforschung® zu einem spéteren Zeitpunkt vorgese-
hen. Regional (nach Bundesldndern) gegliederte Ergebnisse
sollen ebenfalls in dieser IAB-Publikationsreihe erscheinen.

Bei einer Interpretation der vorliegenden Ergebnisse als Ein-
stellungsbedarf muf3 beachtet werden, dal der Einstellungs-
bedarf neben dem Ersatzbedarf eine zweite Komponente, den
Erweiterungsbedarf — der auch negativ sein kann — umfaft.
Dies bedeutet, daB3 die Abginge nur in Wirtschaftszweigen
mit gleichbleibendem oder expandierendem Arbeitskraftebe-

* Horst BloB ist Mitarbeiter im IAB. Der Beitrag liegt in der alleinigen
Verantwortung des Autors.

) Vgl. BloB, H., Altersstruktur der Soma]verslcherungspﬂlchtlg beschaft]gten
Arbeitnehmer nach Wirtschaftszweigen. In: MittAB 4/1978, S. 457-472.
BloB, H., Abgénge Sozialversicherungspflichtig beschaftlgter Arbellnehmer
nach Berufen bis 1985 und 1990 - Modellrechnungen zum kiinftigen
Ersatzbedarf an Arbeitskriften -. In: MittAB 2/1979, S. 166-177.

%) Vgl. BloB, H., Abginge . . . a.a.0.

3) Vgl. Bergmann, C., Eckerle, K., Franzen, D., Grundmann, H. E., Masuhr, K.:
Die Bundesrepublik Deutschland 1985, 1990, 1995, in: prognos report nr 9,
Basel 1979.
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darf in vollem Umfange auch zu Einstellungen fithren. In-
wieweit die einzelnen Wirtschaftsabteilungen personell ex-
pandieren, stagnieren oder schrumpfen werden, wird — so-
weit dies vertretbar erscheint — anhand des im ,,prognos re-
port nr 9°%) fiir die Jahre 1985 und 1990 projizierten Arbeits-
kréftebedarfes bei der Erorterung der jeweiligen Wirtschafts-
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abteilung dargestellt. Obwohl die der Modellrechnung zu-
grundeliegenden Beschéftigtenzahlen nur rd. 80% der im
,,prognos report nr 9 verdffentlichten Erwerbstitigenzahlen
ausmachen, kann diese zeitnahe und vorsichtige Projektion
dennoch — zumindest fiir einige Wirtschaftsabteilungen — als
brauchbarer Indikator fiir die Abschétzung des Ersatzbedar-
fes herangezogen werden. Sowohl die zeitliche Nahe der Ba-
sisjahre (Projektionsbasis 1977, Basisjahr der Abgangsrech-
nung 1978), als auch das der Projektion zugrundeliegende re-
lativ niedrige Wirtschaftswachstum (1977-1985 durchschnitt-
lich-jahrlich 2,8 %; 1985-1990 durchschnittlich-jéhrlich
2,4%) lassen die Projektion fiir den o.a. Zweck geeignet er-
scheinen.

Der Umfang der Abginge ist auch geeignet, erste Hinweise
auf qualitative Verdnderungsmoglichkeiten der Arbeitsplétze
in den einzelnen Wirtschaftszweigen zu geben, da hiufig auf-
grund tariflicher, gesetzlicher oder auch moralischer Ver-
pflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern nur nach dem Aus-
scheiden der betroffenen Arbeitnehmer eine Anpassung und
Modernisierung der Arbeitspldtze durch Rationalisierungs-
investitionen mdglich ist. Die Zahl der Abgéinge liefert mogli-
cherweise auch Anhaltspunkte iiber die Aufstiegsmoglichkei-
ten in einzelnen Branchen.

Beachtenswert erscheint ferner, dal mit jedem Abgang aus
einem Wirtschaftszweig vorhandenes technisches und organi-
satorisches Wissen verlorengeht. Gleichzeitig erdffnet jedoch
die Einstellung neuer, mitunter hoher qualifizierter Mitarbei-
ter zusétzliche Innovationschancen fiir die betroffenen Wirt-
schaftszweige.

2. Die Beschiiftigtenstatistik der Bundesanstalt fiir Arbeit®)

Basis der durchgefiihrten Modellrechnungen stellten die ge-
schlechts- und wirtschaftszweigspezifischen Altersstruktu-
ren der Sozialversicherungspflichtig beschéftigten Arbeit-
nehmer dar. Die erforderlichen Daten wurden anhand einer
Sonderauswertung der Beschéftigtenstatistik der Bundesan-
stalt fiir Arbeit zum 30. 6. 78 gewonnen.

2.1 Erfafiter Personenkreis

In der Beschéftigtenstatistik werden aufgrund des am 1. Ja-
nuar 1973 eingefiihrten Meldeverfahrens zur Sozialversiche-
rung und zur Bundesanstalt fiir Arbeit nur Angestellte und
Arbeiter einschlieBlich der zu ihrer Berufsausbildung Be-
schiftigten erfafit, die krankenversicherungs-, rentenversi-
cherungs- oder beitragspflichtig nach dem AFG sind oder fiir
die Beitragsanteile zu den gesetzlichen Rentenversicherungen
zu entrichten sind. Nicht erfalit werden also Selbsténdige,
Mithelfende Familienangehdrige, Beamte sowie Beschiftigte
mit einer Wochenarbeitszeit bis zu 20 Stunden, soweit sie
nicht der Sozialversicherungspflicht unterliegen.

Die Beschiftigtenstatistik erfa3te 1978 rd. 20,1 Mill. Beschéaf-
tigte, das sind ca. 80% aller Erwerbstétigen.

2.2 Sektorale Zuordnung

Fiir die sektorale Zuordnung von Beschiftigten ist die wirt-
schaftszweigsystematische Zuordnung des Betriebes maBge-
bend. Die wirtschaftszweigsystematische Zuordnung des Be-
triebes (in der Beschéftigtenstatistik als ,,6rtliche Einheit*

%) Vgl. Hoffmann, H. P., Wermter, W., Die Beschiftigtenstatistik der
Bundesanstalt fiir Arbeit, in: Arbeit und Beruf, 2/1976.

%) Die hier verwendeten Abgangsquoten basieren auf einer im Auftrag der
Bundesanstalt fiir Arbeit vom Batteile-Institut e.V., Frankfurt a. M.,
durchgefiihrten Untersuchung und wurden der hier verwendeten Systematik
entsprechend modifiziert. Vgl. Blim, A., Frenzel, U., Quantitative und
qualitative Vorausschau auf den Arbeitsmarkt der Bundesrepublik Deutschland
-Stufe 3, in: Beitrdge zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Bd. 8.1, 1975.
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aufgefalit) erfolgt nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt.
Der wirtschaftliche Schwerpunkt eines Betriebes sollte nach
der Wertschopfung, hilfsweise nach der Zahl der beschaftig-
ten Arbeitnehmer, ermittelt werden.

3. Methoden

Ausgangspunkt der Modellrechnungen ist die Altersstruktur
der Sozialversicherungspflichtig beschéftigten Arbeitnehmer
in den einzelnen Wirtschaftszweigen im Basisjahr 1978. Die
Abgangsrechnung wird nach einzelnen Abgangsursachen mit
Hilfe von geschlechts-, alters- und wirtschaftszweigspezifi-
schen Abgangsquoten®) durchgefiihrt. Unterschieden wird
nach folgenden Abgangsursachen:

- Tod

- Pensionierung

- Invaliditat

- Phasenerwerbstdtigkeit der Frau (= familidre
Tatbesténde)

Die ursachenspezifischen Abgangsquoten werden in Form
jéhrlicher Fortschreibungen an die jeweiligen Altersjahrgénge
innerhalb der einzelnen Wirtschaftszweige getrennt nach Ge-
schlechtern angelegt.

Zur Berechnung des Abganges durch Tod fanden geschlechts-
und altersspezifische Sterbeziffern Anwendung. Dabei wird
Konstanz der Sterbeziffern im Fortschreibungszeitraum un-
terstellt.

Die Abginge infolge von Invaliditdt werden anhand von al-
ters- und wirtschaftszweigspezifischen Invaliditatskoeffi-
zienten ermittelt.

Das Ausscheiden aufgrund von Pensionierung ist durch Er-
reichen der Altersgrenze bestimmt. Es wurde davon ausge-
gangen, daB} zunichst 40% der 63jdhrigen und dann 20% der
verbliebenen 64jdhrigen Arbeitnehmer vorzeitig Altersruhe-
geld in Anspruch nehmen.

Der Abgangsgrund Phasenerwerbstitigkeit der Frau basiert
auf der Feststellung, da8 Frauen in bestimmten Altersphasen
ihres Lebens die Erwerbstitigkeit unterbrechen und spéter
wieder aufnehmen. Die sog. Phasenquoten wurden aus der
Saldierung der Zu- und Abgangsquoten gewonnen.

4. Abginge an Sozialversicherungspflichtig beschiftigten
Arbeitnehmern

Die folgende Auswertung der Ergebnisse soll vor allem die
mehr oder weniger starken Abweichungen der Abgénge in
den einzelnen Wirtschaftsabteilungen bzw. in ausgewihlten
Wirtschaftsgruppen von den gesamtwirtschaftlichen Durch-
schnittswerten aufzeigen.

Ergibt sich aus der hier vorliegenden Wirtschaftszweig-Beru-
fe-Matrix in den angesprochenen Wirtschaftsgruppen eine
ausgepriagte Konzentration bestimmter Berufsgruppen, wird
jeweils im Zusammenhang mit den ausgewiesenen Abgingen
auf die vorwiegend betroffenen Berufe innerhalb der Wirt-
schaftsgruppen verwiesen.

Bei der Auswertung der Ergebnisse nach Wirtschaftsabtei-
lungen wird anhand der Abgangsursachen versucht, Aussa-
gen liber Mortalitdten und Invaliditdtsfélle in den einzelnen
Wirtschaftsabteilungen zu machen. Zu beachten ist hierbei al-
lerdings, daf} die Abgidnge durch Tod iiber alle Wirtschafts-
zweige hinweg nach gleichbleibenden altersspezifischen Ster-
beziffern errechnet werden. Hinsichtlich der Invalidititsfélle
ist in Betracht zu ziehen, dal3 die Invaliditit in den einzelnen
Wirtschaftszweigen im wesentlichen aus der wirtschafts-
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zweigspezifischen Altersstruktur und aus dem wirtschafts-
zweigspezifischen Invaliditdtsrisiko resultiert, also eine
Mischgréfe darstellt, in der sowohl der altersspezifische als
auch der wirtschaftszweigspezifische Einfluf auf die Gesamt-
invaliditdt wirksam sein kann.

4.1 Abginge insgesamt

Nach der vorliegenden Modellrechnung werden bis 1985 je-
weils rd. 1,4 Mill. Frauen (18% des Basisbestandes 1978) und
Mainner (11,4% des Basisbestandes 1978), also insgesamt rd.
2,8 Mill. Sozialversicherungspflichtig beschiftigte Arbeit-
nehmer aus ,,natiirlichen Griinden* aus dem Erwerbsleben
ausscheiden.

Bis 1990 werden rd. 4,6 Mill. der heute sozialversicherungs-
pflichtig beschiftigten Arbeitnehmer nicht mehr im Erwerbs-
leben stehen (2,7 Mill. Ménner, 1,9 Mill. Frauen, bzw.
22,4%, 25,6% des Basisbestandes 1978).

4.2 Abginge nach Wirtschaftsabteilungen und Abgangsursachen
(s. Ubersicht 1)

Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fischerei Mit
ca. 1 % hat diese Wirtschaftsabteilung den geringsten Anteil an
den Sozialversicherungspflichtig beschiftigten Arbeit-
nehmern. Von den rd. 211 000 Beschéftigten sind drei Viertel
Minner.

Bis 1985 werden aus dieser Wirtschaftsabteilung 12,9% der
1978 beschiftigten Arbeitnehmer ausscheiden. Damit hat die
Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fischerei gegen-
iber der Gesamtwirtschaft (13,9% Abgénge) unterdurch-
schnittliche Abgénge zu verzeichnen.

Diese unterdurchschnittlichen Abgénge sind allerdings auf
die Méanner beschrinkt. Von den 1978 in dieser Wirtschafts-
abteilung beschiftigten Frauen scheiden bis 1985 rd. 25%
(Gesamtwirtschaft 18%) aus natiirlichen Griinden aus dem
Erwerbsleben aus.

Ubersicht 1:

Rd. 26% aller ausscheidenden Arbeitnehmer scheiden -etwa
gleichverteilt auf Médnner und Frauen — durch Tod aus (Ge-
samtwirtschaft 23 %).

Die Abgénge durch Invaliditdt liegen in der Land- und Forst-
wirtschaft, Tierhaltung und Fischerei erheblich unter dem
Durchschnitt. Dies gilt fiir Ménner und Frauen in gleichem
Male.

Die Zahl der Arbeitnehmer, die aus Altersgriinden ausschei-
den, ist in der Land- und Forstwirtschaft, Tierhaltung und Fi-
scherei tiberdurchschnittlich hoch, wobei der Abgang durch
Pensionierung bei den Méannern sowohl relativ als auch abso-
lut héher sein wird als bei den Frauen.

Bis 1990 ergeben sich tendenziell nahezu die gleichen Ergeb-
nisse wie im Zeitraum 1978/85.

Da nur rd. s der Erwerbstétigen in der Land- und Forstwirt-
schaft, Tierhaltung und Fischerei sozialversicherungspflich-
tig beschéftigte Arbeitnehmer sind, erscheint bei dieser Wirt-
schaftsabteilung die Heranziehung des , ,prognos report nr 9
zur ndherungsweisen Beantwortung der Frage, ob die bis
1985 bzw. 1990 zu erwartenden Abgénge zu einem entspre-
chenden Einstellungsbedarf fithren werden, wenig sinnvoll.

Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Berghau

In der o.a. Wirtschaftsabteilung arbeiteten 1978 rd. 2,4% al-
ler Sozialversicherungspflichtig beschiftigten Arbeitnehmer.
Von den rd. 480 000 Arbeitnehmern sind ca. 91 % Ménner.

Im Zeitraum 1978/85 werden mit 15% iiberdurchschnittlich
viele der 1978 in dieser Wirtschaftsabteilung titigen Arbeit-
nehmer ausscheiden.

Waihrend bei den Méannern 14,8 % (Gesamtwirtschaft 11,4 %)
der Arbeitnehmer nicht mehr im Erwerbsleben stehen wer-
den, liegen die Abgénge an weiblichen Arbeitnehmern mit
17,8 % leicht unter dem gesamtwirtschaftlichen Durchschnitt
von 18,0%.

Abginge an sozialversicherungspflichtig beschiftigten Arbeitnehmern nach Wirtschaftsabteilungen und Abgangsursachen bis
1985 und 1990 — in % des Basisbestandes 1978 — Minner und Frauen.

1985 1990 | 1985 1990 | 1985 1990 | 1985 1990 | 1985 1990
Land- u. Forstwirtsch., Tierhaltung u. Fischerei 210689 33 59 | 38 78 | 21 42 | 37 47 | 129 226
Energiewirtsch. u. Wasserversorgung, Bergbau 477757 44 8,0 29 7.1 71 148 | 06 06 | 150 305
Verarbeitendes Gewerbe (ohne Baugewerbe) 8430011f 34 62 | 33 73| 40 75| 22 21 |129 231
Baugewerbe 1602702 35 65 | 21 47 | 37 76| 02 01 95 189
Handel 2798978 27 50 | 40 82 | 21 40 | 55 54 | 143 226
Verkehr u. Nachrichteniibermittlung 949261 35 62 | 35 76 | 33 65| 13 11 |16 214
Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe 721649 28 5,1 37 78 2,5 46 59 49 | 149 224
Dienstleistungen, soweit anderweitig nicht genannt 3209105 25 42 42 84 2,0 4.1 8,1 78 168 245
Org. ohne Erwerbscharakter u. private Haushalte 334645 32 53 | 72 130 | 26 46 | 61 57 | 191 286
Gebietskorperschaften u. Sozialversicherungen 1320652 40 69 | 70 138 | 44 7.9 31 27 | 185 313
Nicht zuzuordnen 32412 24 46 | 17 37 | 17 34|38 32| 96 149
Insgesamt 20087864 32 58 | 38 81 | 33 63 | 36 33 | 139 235
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Die altersbedingten Sterbefélle werden nahezu 30% der ge-
samten Abgéinge ausmachen (Gesamtwirtschaft 23%). Die
iiberdurchschnittlichen Abginge durch Tod sind gleicherma-
Ben bei Ménnern und Frauen zu erwarten.

Die Abgénge durch Invaliditét sind — auch durch eine relativ
ungiinstige Altersstruktur bedingt — in der o.a. Wirtschafts-
abteilung iiberaus hoch. Mehr als die Hélfte der Abgénge an
Mainnern erfolgt durch Invaliditdt (in der Gesamtwirtschaft
etwas mehr als 5).

Durch Erreichen der Altersgrenze wird demzufolge nur ein
geringerer Prozentsatz der Arbeitnehmer ausscheiden als in
der Gesamtwirtschaft.

Mit 30,5 % Abgéngen bis 1990 bezogen auf den Basisbestand
1978 liegt die 0.a. Wirtschaftsabteilung an 2. Stelle in der rela-
tiven Hiufigkeit der Abginge. Uberdurchschnittliche Ab-
ginge ergeben sich sowohl bei den ménnlichen als auch bei
den weiblichen Arbeitnehmern.

Hinsichtlich der Abgangsursachen wirken die bis 1985 zu be-
obachtenden Tendenzen auch bis 1990 fort.

In der Energiewirtschaft und Wasserversorgung, Bergbau
sind nahezu alle Erwerbstétige Sozialversicherungspflichtig
beschiftigte Arbeitnehmer. Die Vergleichbarkeit mit dem
,,prognos report nr 9“ ist also weitgehend gewihrleistet.

Die im ,,prognos report nr 9“ ausgewiesenen Erwerbstéti-
genzahlen fiir 1985 bzw. 1990 lassen vermuten, daf3 die bis zu
den jeweiligen Zeitpunkten vollzogenen Abgénge nur zu ca.
40 bzw. ca. 55% ersetzt werden.

Verarbeitendes Gewerbe (ohne Baugewerbe)

In Anbetracht der Heterogenitét der im Verarbeitenden Ge-
werbe zusammengefaiten Wirtschaftsgruppen und -klassen
kann den auf dieser Aggregationsstufe ermittelten Ergebnis-
sen lediglich dokumentarische Bedeutung zugemessen wer-
den.

Da bei dem Gewicht des Verarbeitenden Gewerbes die ge-
samtwirtschaftlichen Durchschnittswerte weitgehend von
dieser Wirtschaftsabteilung bestimmt werden, erscheint das
Aufzeigen von Abweichungen von diesen Durchschnittswer-
ten wenig ergiebig. Besonderheiten und Abweichungen von
gesamtwirtschaftlichen Durchschnittswerten innerhalb des
Verarbeitenden Gewerbes werden deshalb im Zusammen-
hang mit den Wirtschaftsgruppen behandelt.

42% aller Sozialversicherungspflichtig beschéftigten Arbeit-
nehmer sind im Verarbeitenden Gewerbe beschiftigt. Von
den rd. 8,4 Mio. Beschiftigten sind ca. 71 % Maénner.

Bis 1985 werden 12,9% der 1978 titigen Arbeitnehmer nicht
mehr beschiftigt sein.

Hauptabgangsursache ist bei den Méannern die Invaliditét, bei
den Frauen die Phasenerwerbstdtigkeit.

Bis 1990 werden 23,1 % der Arbeitnehmer aus dem Verarbei-
tenden Gewerbe ausscheiden.

Die meisten Ménner werden aufgrund von Invaliditét, die
meisten Frauen infolge von Pensionierung dem Arbeitsmarkt
nicht mehr zur Verfiigung stehen.

Rd. 93 % der ca. 9,1 Mill. Erwerbstétigen des Verarbeitenden
Gewerbes sind Sozialversicherungspflichtig beschéftigte Ar-
beitnehmer. Nach ,,prognos“ sind im Verarbeitenden Ge-
werbe bis 1985 und 1990 leicht riickldufige Erwerbstdtigen-
zahlen zu erwarten, so daf3 die bis 1985 ausscheidenden Ar-
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beitnehmer mit ca. 85%, die bis 1990 zu erwartenden Ab-
ginge zu ca. 80% ersetzt werden diirften.

Baugewerbe

Das Baugewerbe beschiftigte 1978 nahezu 8 % aller sozialver-
sicherungspflichtig beschéftigten Arbeitnehmer. Der Mén-
neranteil ist — wie nicht anders zu erwarten — mit ca. 93 % au-
Berordentlich hoch.

Bis 1985 werden von den rd. 1,6 Millionen Beschéftigten
9,5%, das sind ca. 150 000 Personen, nicht mehr erwerbstétig
sein. Damit hat das Baugewerbe die relativ wenigsten Ab-
ginge aller Wirtschaftsabteilungen aufzuweisen.

Sowohl bei den ménnlichen als auch bei den weiblichen Ar-
beitnehmern sind unterdurchschnittliche Abginge zu erwar-
ten.

Im Baugewerbe wird der Anteil der Abgénge durch Tod an al-
len Abgéngen weit iiber dem Durchschnitt liegen. Dies gilt
fiir Ménner in nicht so starkem MaBle wie fiir Frauen.

Die Abgénge durch Invaliditdt sind im Baugewerbe ebenfalls
stark ausgepréigt. Die Betroffenheit diirfte fiir Méanner und
Frauen gleichermaflen vorhanden sein.

Durch Erreichen des Pensionierungsalters scheiden bei den
Mainnern unterdurchschnittlich viele Arbeitnehmer aus. Bei
den aus dem Baugewerbe ausscheidenden Frauen wird die
Pensionierung vorherrschende Abgangsursache sein.

Auch bis 1990 scheiden aus dem Baugewerbe weit unter-
durchschnittlich Arbeitnehmer aus. Allerdings erhéht sich in
der Zeit von 1985-1990 das Abgangstempo bei den ménnli-
chen Arbeitnehmern erheblich.

In bezug auf die Abgangsursachen ergeben sich gegeniiber
dem Zeitraum 1978/85 keine Tendenzdnderungen.

Auch im Baugewerbe ist mit rd. 92 % der Anteil der sozialver-
sicherungspflichtig beschiftigten Arbeitnehmer an allen Er-
werbstétigen so hoch, daf ein Vergleich mit den im ,,prognos
report nr 9“ aufgezeigten Entwicklungstendenzen zuldssig
erscheint. Danach konnten die bis 1985 ausscheidenden Ar-
beitnehmer des Baugewerbes zu ca. 90% ersetzt werden. Bei
einer Betrachtung des Zeitraums 1978/90 verringert sich die-
ser Anteil jedoch auf ca. 55% der Abgénge.

Handel

Im Handel sind rd. 14 % aller Sozialversicherungspflichtig be-
schiftigten Arbeitnehmer titig. Der Méanneranteil an den rd.
2,8 Mio. Beschéftigten betragt 47%.

Bis 1985 werden im Handel mit 14,3% (Gesamtwirtschaft
13,9%) leicht iiber dem Durchschnitt liegende Abginge zu
verzeichnen sein. Unterdurchschnittliche Abgénge sind bei
den Ménnern zu erwarten, wiahrend von® den weiblichen Ar-
beitnehmern iiberdurchschnittliche Abgangszahlen vorlie-
gen.

Durch Tod werden aus der Wirtschaftsabteilung Handel —
relativ gesehen — weniger Arbeitnehmer ausscheiden als im
Durchschnitt. Dies gilt im gleichen Mafe fiir Madnner wie fiir
Frauen.

Die Invaliditdt ist im Handel ebenfalls bei Mannern und
Frauen unterdurchschnittlich.

Knapp tiberdurchschnittlich werden die Abgénge durch Pen-
sionierung bei den Minnern, unterdurchschnittlich bei den
Frauen sein.
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Bis 1990 liegen die Abginge im Handel leicht unter dem ge-
samtwirtschaftlichen Durchschnitt, wobei mit bedeutend un-
ter dem Mittelwert liegenden Abgingen bei den Méannern und
leicht tiberdurchschnittlichen Abgédngen auf der Frauenseite
zu rechnen ist.

Nach Abgangsursachen zeigen sich fiir die Zeit nach 1985
keine grundlegenden Tendenzénderungen.

Rd. 88 % der Erwerbstdtigen im Handel sind Sozialversiche-
rungspflichtig beschéftigte Arbeitnehmer. Nach den Ergeb-
nissen von ,,prognos® ist im Handel in Zukunft mit stark
schrumpfender Beschéftigung zu rechnen. Es ist deshalb an-
zunehmen, daB bis 1985 nur knapp */10 der Abginge, bis 1990
knapp % der Abginge zu einem entsprechend hohen Einstel-
lungsbedarf fithren werden.

Verkehr und Nachrichteniibermittlung

In der Wirtschaftsabteilung Verkehr und Nachrichteniiber-
mittlung sind 4,7% aller Sozialversicherungspflichtig be-
schiftigten Arbeitnehmer erfat. Rd. */4 der 950 000 Arbeit-
nehmer sind Ménner.

Bis 1985 zeigen die Berechnungen mit 11,6% unterdurch-
schnittliche Abginge. Dies gilt sowohl fiir Méanner als auch
fiir Frauen.

Die Abgénge durch Tod sind bei den Ménnern iiber-, bei den
Frauen unterdurchschnittlich. Von Invaliditdt sind Frauen
uberdurchschnittlich, Manner unterdurchschnittlich betrof-
fen.

Die Abginge durch Erreichen des Rentenalters sind bei den
Mainnern niedriger, bei den Frauen hoher als in der Gesamt-
wirtschaft.

Fiir den Zeitraum bis 1990 zeichnet sich keine Abweichung
vom Entwicklungspfad fiir den Zeitraum 1978/85 ab. Die o.a.
Ausfithrungen konnen deshalb tendenziell auch auf die Zeit
nach 1985 iibertragen werden.

Aufgrund des hohen Beamtenanteils in der Nachrichten-
iibermittlung sind nur rd. %/3 der Erwerbstitigen in der Wirt-
schaftsabteilung Verkehr und Nachrichteniibermittlung so-
zialversicherungspflichtig beschéftigte Arbeitnehmer. Es er-
scheint deshalb nicht vertretbar, anhand der ,,prognos®“-Er-
gebnisse Tendenzaussagen hinsichtlich des zu erwartenden
Einstellungsbedarfs an Sozialversicherungspflichtig beschéf-
tigten Arbeitnehmern zu machen.

Kreditinstitute und Versicherungsgewerbe

Bei den Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe fin-
den gegenwirtig 3,6% aller Sozialversicherungspflichtig be-
schiftigten Arbeitnehmer Arbeit. In dieser Wirtschaftsabtei-
lung sind nahezu die Hélfte der rd. 720 000 Beschéftigten
Minner.

Bis 1985 werden rd. 15% der in dieser Wirtschaftsabteilung
titigen Arbeitnehmer nicht mehr in Arbeit stehen. Die iiber-
durchschnittlichen Abgénge sind bei Méannern und Frauen in
nahezu gleichem Umfang zu beobachten.

Die Mortalititen werden bei den Ménnern dem gesamtwirt-
schaftlichen Durchschnitt entsprechen; bei den Frauen wird
die relative Zahl der Todesfille unter dem Durchschnitt lie-
gen. Die Ausfille durch Invaliditit reichen bei weitem nicht
an die gesamtwirtschaftlichen Abgédnge heran. Diese Aussage
trifft sowohl fir die Méanner als auch fiir die Frauen zu.

Die regulédre Altersgrenze werden die Ménner in iiberdurch-
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schnittlicher, die Frauen in unterdurchschnittlicher Zahl er-
reichen.

Die aufgezeigten Tendenzen setzen sich auch bis 1990 fort.

Bei den Kreditinstituten und im Versicherungsgewerbe haben
rd. 96% aller Erwerbstdtigen Arbeitnehmerstatus. Nach
»prognos“ wird diese Wirtschaftsabteilung in Zukunft per-
sonell expandieren. Die bis 1985 und 1990 ausgewiesenen
Abginge konnen deshalb tendenziell als Ersatzbedarf inter-
pretiert werden.

Dienstleistungen, soweit anderweitig nicht genannt

Die Struktur dieser Wirtschaftsabteilung ist aufgrund der
Verschiedenartigkeit der darin zusammengefaf3ten Branchen
derartig heterogen, dafl die Herausarbeitung von Unterschie-
den gegeniiber der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung in
keiner Weise die tatsdchliche, auch nur annéhernd gemein-
same Entwicklung der einzelnen Dienstleistungsbranchen
widerspiegeln wiirde. Der ,,Restgrofencharakter dieser
Wirtschaftsabteilung wird deutlich, wenn man beriicksich-
tigt, daB3 die Palette der vertretenen Branchen vom Gaststét-
ten- und Beherbergungsgewerbe iiber das Gesundheits- und
Veterindrwesen bis zum Fotografischen Gewerbe und zur
Arbeitnehmeriiberlassung reicht. Auf eine Diskussion der
Ergebnisse dieser Wirtschaftsabteilung wird deshalb verzich-
tet. Auffilligkeiten innerhalb dieser Wirtschaftsabteilung
werden deshalb bei der Untersuchung der Abgidnge nach
Wirtschaftsgruppen herausgestellt.

Organisationen ohne Erwerbscharakter und private
Haushalte

Diese Wirtschaftsabteilung hat mit rd. 335 000 Beschiftigten
und einem Anteil von 1,7% an allen Beschéftigten neben der
Land-und Forstwirtschaft die geringste Beschiftigtenzahl. %
der Beschiftigten sind Méanner.

Bis 1985 werden 19,1 % der 1978 beschéftigten Arbeitnehmer
ausscheiden. Damit hat die o.a. Wirtschaftsabteilung in den
néchsten Jahren den hdchsten Prozentsatz an Abgingen zu
verkraften.

Die weit tiberdurchschnittlichen Abgénge betreffen Ménner
und Frauen nahezu gleich.

Sowohl bei den Ménnern als auch bei den Frauen werden
iberdurchschnittlich viele Arbeitnehmer durch Tod aus-
scheiden.

Von Invaliditét sind lediglich die bei den Organisationen ohne
Erwerbscharakter und privaten Haushalten beschéftigten
Frauen stdrker betroffen als der Durchschnitt aller anderen
Arbeitnehmer.

Weit iiberdurchschnittliches Gewicht nimmt bei Médnnern
wie bei Frauen die Abgangsursache Pensionierung ein.

Auch bis 1990 hat die o.a. Wirtschaftsabteilung bei beiden
Geschlechtern iiberdurchschnittliche Abgédnge zu verzeich-
nen. Wihrend bei den Frauen hinsichtlich der Abgangsursa-
chen gegeniiber dem Zeitraum 1978/85 tendenziell keine Ab-
weichungen festzustellen sind, werden bei den Méannern die
Abgidnge infolge Invaliditdt unterdurchschnittlich sein.

In dieser Wirtschaftsabteilung sind nur rd. 46 % der Erwerbs-
tiatigen Sozialversicherungspflichtig beschéftigte Arbeitneh-
mer, so daB} eine Aussage hinsichtlich des vermutlichen Er-
satzbedarfes trotz der nach der ,,prognos“-Vorausschétzung
in Zukunft steigenden Erwerbstitigenzahlen zu gewagt er-
scheint.
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Gebietskorperschaften und Sozialversicherungen

Im Bereich der Gebietskdrperschaften und Sozialversiche-
rung stehen 6,6% aller Sozialversicherungspflichtig beschéf-
tigten Arbeitnehmer in Arbeit. Etwas mehr als die Hélfte der
1,3 Mio. Beschiftigten sind Ménner.

1985 werden 18,4% der 1978 beschéftigten Arbeitnehmer
dieser Wirtschaftsabteilung nicht mehr in Arbeit stehen.

Die zu erwartenden Abgénge vollziehen sich bei Méannern
und Frauen in tiberdurchschnittlichem Ausmal.

Durch Tod werden bei Méannern und Frauen prozentual mehr
Arbeitnehmer ausscheiden als in der Gesamtwirtschaft.

Erstaunlich ist die relativ hohe Abgangsrate durch Invaliditét,
die Méanner und Frauen gleichermafen betrifft.

Das Pensionsalter werden ebenfalls {iberdurchschnittlich
viele Ménner und Frauen, die bei den Gebietskorperschaften
und Sozialversicherungen beschéftigt sind, erreichen.

Bis 1990 wird sich insbesondere bei den Méadnnern das Ab-
gangstempo erhdhen. In bezug auf die Abgangsursidchen er-
geben sich keine Abweichungen von den vorherigen Ent-
wicklungslinien.

Auch bei den Gebietskdrperschaften und Sozialversicherun-
gen ist der Anteil der Beamten iiberaus hoch. Entwicklungs-
tendenzen hinsichtlich des Ersatzbedarfes aus dem ,,prognos
report nr 9 abzuleiten, erscheint deshalb nicht angemessen.

4.3 Abgiinge nach Wirtschaftsgruppen

Die Darstellung der Abgénge nach Wirtschaftsgruppen soll
die Abschdtzung der Betroffenheit einzelner Branchen mit
weitgehend &hnlichen Herstellungen und Dienstleistungen
ermdglichen.

Schaubild 1 zeigt die grofenordnungsmiBig dargestellten
Abgénge nach Wirtschaftsgruppen. Ordnungskriterium ist
hierbei der zu erwartende prozentuale Abgang an sozialversi-
cherungspflichtig beschéftigten Arbeitnehmern in den ein-
zelnen Branchen vom Basisbestand 1978 im Zeitraum
1978/1990. Die Abgange bis 1985 sind ebenfalls in das Schau-
bild eingezeichnet, um einen moglichst raschen Uberblick
iiber die Fristigkeit eventuell anstehenden Ersatzbedarfes in
den entsprechenden Wirtschaftsgruppen zu geben.

Die Gewichtung der mittels Schaubild 1 lokalisierten Ab-
ginge nach Wirtschaftsgruppen kann dann durch ,,Umstei-
gen anhand der in Tabelle 1 aufgefiihrten Besetzungszahlen
getrennt nach Ménnern und Frauen erfolgen.

Bis 1985 sind die prozentual hochsten Abgdnge in den Wirt-
schaftsgruppen ,,Private Haushalte“, ,,Friseur- und sonstige
Korperpflegegewerbe®, ,,Gesundheits- und Veterindrwe-
sen“ und ,,Verteidigung, o6ffentliche Sicherheit und Ord-
nung® zu erwarten.

‘

Die Wirtschaftsgruppe ,,Private Haushalte umfafit nur
0,23 % der Sozialversicherungspflichtig beschiftigten Arbeit-
nehmer. Der Anteil an den gesamten Abgédngen beléduft sich
nur auf 0,005.

Mehr als %/3 der Beschiiftigten in den Privaten Haushalten sind
— wie nicht anders zu erwarten — Angehorige der hauswirt-
schaftlichen Berufe. Das ist aber nur 1/6 der in den hauswirt-
schaftlichen Berufen tatigen Arbeitnehmer.

Im ,, Friseur- und sonstige Kdorperpflegegewerbe* ist mit
0,72 % ebenfalls nur ein geringer Prozentsatz aller sozialversi-
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cherungspflichtig beschéftigten Arbeitnehmer tdtig. An den
Abgéngen insgesamt hat die o.a. Wirtschaftsgruppe nur einen
Anteil von 0,002 %. Rd. 96 % der in dieser Wirtschaftsgruppe
titigen Arbeitnehmer sind erwartungsgeméifl Korperpfleger.
Damit sind ebenfalls rd. 96% aller Korperpfleger in dieser
Wirtschaftsgruppe beschiftigt. Rd. 90% der im ,,Friseur-
und sonstige Korperpflegegewerbe beschiftigten Arbeit-
nehmer sind Frauen.

Einen beachtlichen Anteil an allen Beschéftigten hat mit
4,53 % die Wirtschaftsgruppe ,, Gesundheits- und Veterindr-
wesen‘ aufzuweisen. Bis 1985 werden rd. 182 000 Arbeit-
nehmer ausscheiden. Nennenswerte Anteile an den Beschaf-
tigten haben mit 5,5% die hauswirtschaftlichen und mit rd.
7,8 % die Reinigungsberufe. Arzte und Apotheker sind mit
rd. 5,7% an den Beschéftigten beteiligt.

Die Wirtschaftsgruppe ,, Verteidigung, dffentliche Sicherheit
und Ordnung “ beschiftigt 1,5% der Arbeitnehmer. Der An-
teil an allen Abgéngen betragt rd: 0,2%. Absolut gehen rd.
60 000 Arbeitnehmer ab.

Den grofiten Anteil an den Beschéftigten in dieser Wirt-
schaftsgruppe haben mit rd. 27% die Biirofach-, Biirohilfs-
krifte.

Bis 1990 sind die Spitzenreiter in der Rangfolge der Abginge
die Wirts chaftsgruppen ,,Private Haushalte“, ,,Erzberg-
bau“, ,Verteidigung, 6ffentliche Sicherheit und Ordnung™
und ,,Friseur- und sonstige Korperpflegegewerbe®.

Mit Ausnahme des ,,Erzbergbaus® haben die genannten
Wirtschaftsgruppen auch bis 1985 die hochsten Abgénge zu
verzeichnen.

Der ,, Erzbergbau *“ hat mit einem Anteil von 0,02 an allen Be-
schéftigten beschiftigungspolitisch kaum Bedeutung, so dal3
eine Diskussion dieser Wirtschaftsgruppe unterbleiben kann.

Die prozentual niedrigsten Abgdnge sind bis 1985 in den
Wirtschaftsgruppen  ,,Ausbau- und Bauhilfsgewerbe®,
»Schlosserei, Schweilerei, Schleiferei und Schmiederei (a. n.
g.)“, ,,Zimmerei und Dachdeckerei“ und ,Reparatur von
Kraftfahrzeugen, und Fahrrddern, Lackierung von
Stralenfahrzeugen®.

Die Wirtschaftsgruppe ,, Ausbau- und Bauhilfsgewerbe “ be-
schéftigt 2,13 % aller Arbeitnehmer. Den hochsten Anteil an
den Beschiftigten dieser Wirtschaftsgruppe haben mit rd.
28% die Berufsgruppen ,,Maler, Lackierer und verwandte
Berufe® sowie mit rd. 17% die ,,Feinblechner und Installa-
teure®. Erstaunlkh hoch ist auch der Anteil der Biirofach-
und Biirohilfskréfte mit rd. 8 % der Beschiftigten.

Von den oben erwdhnten Wirtschaftsgruppen kommt — von
der Anzahl der Beschiftigten her betrachtet — lediglich der
Sparte ,, Reparatur von Kraftfahrzeugen und Fahrridern,
Lackierung von Strafienfahrzeugen “ noch eine gewisse Be-
deutung zu (1,31 % Anteil an allen Beschéftigten).

Mehr als die Hélfte der Beschiftigten dieser Wirtschafts-
gruppe sind ,,Mechaniker”. In dieser Wirtschafts gruppe sind
jedoch nur %5 aller Mechaniker beschéftigt.

Von den besonders stark besetzten Wirtschaftsgruppen wur-
den die Abgénge aus dem ,, Handel* im Rahmen der Ausfiih-
rungen iiber die Wirtschaftsabteilungen bereits behandelt.

Die am zweitstirksten besetzte Wirtschaftegruppe ,.Bau-
hauptgewerbe “ hat mehr als %/3 Anteil an den Beschiftigten
der Wirtschaftsabteilung ,,Baugewerbe®, so da} die dort ge-
machten Aussagen im wesentlichen auch fiir das Bauhaupt-
gewerbe zutreffen.
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Die mit rd. 5 % Anteil an allen Beschéftigten am drittstirksten
besetzte Wirtschaftsgruppe,,Elektrotechnik* hat mit 12,3%
bis 1985 und 21,6% bis 1990 jeweils unterdurchschnittliche
Abginge zu verzeichnen. Rd. 16% der Beschéftigten gehoren
der Berufsgruppe ,,Elektriker®, rd. 18% der Berufsgruppe
,,Montierer und Metallberufe, a. n. g.“ an.

Bis 1990 verschiebt sich die Rangfolge innerhalb der Wirt-
schaftsgruppen mit den wenigsten Abgéngen nicht, so dafl
sich eine nochmalige Erdrterung eriibrigt.

Die am zweitstirksten besetzte Wirtschaftsgruppe ,,Bau-
hauptgewerbe® hat mehr als %/3 Anteil an den Beschiftigten
der Wirtschaftsabteilung ,,Baugewerbe®, so daf3 die dort ge-
machten Aussagen im wesentlichen auch fiir das Bauhaupt-
gewerbe zutreffen.

Die mit rd. 5 % Anteil an allen Beschéftigten am drittstarksten
besetzte Wirtschaftsgruppe ,,Elektrotechnik “ hat mit 12,3%
bis 1985 und 21,6% bis 1990 jeweils unterdurchschnittliche
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Abginge zu verzeichnen. Rd. 16% der Beschiftigten gehdren
der Berufsgruppe ,,Elektriker”, rd. 18% der Berufsgruppe
»Montierer und Metallberufe, a. n. g.“ an.

Bis 1990 verschiebt sich die Rangfolge innerhalb der Wirt-
schaftsgruppen mit den wenigsten Abgéngen nicht.

6. Schlufbemerkung

Die vorliegende Untersuchung ist der vorldufig letzte Beitrag
in den Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsfor-
schung aus der o.a. Sonderauswertung der Beschéftigtenstati-
stik. Eine ausfiihrliche Veroffentlichung der Ergebnisse die-
ser Sonderauswertung ist — wie bereits erwéhnt — in den Bei-
trigen zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung vorgesehen.
Da die vorliegende Untersuchung als Dauerprojekt angelegt
ist, sind weitere interessante Aufschliisse iiber die Verdnde-
rungen bei den Sozialversicherungspflichtig beschéftigten
Arbeitnehmern aus einer spiteren, vergleichenden Sonder-
auswertung zu erwarten.
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Abginge sozialversicherungspflichtig beschiftigter Arbeitnehmer nach Wirtschaftsgruppen bis 1985 und 1990 —

in % des Basisbestandes 1978 Abaiinge 1978/85 fii alle
Wirtschaftsgruppen

90 Private Haushalte

Abgange 1978/90 fiir alle
Wirtschaftsgruppen

06 Erzbergbau

92 Vereidigung, offentliche Sicherheit und

Ordnung

73 Friseur- und sonstige Korperpflegegewerbe

08 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen

]

-

Allgemeine dffentliche Verwaltung

05 Stein-, Braun- und Pechkohlenbergbau

o7 Gemnnung von Erdﬁl Erdgas und

bitumni

02 Forst- und Jagdwlrtsmaﬂ

04 Wasser-, Gas- und Elektrizitatsversorgung, sonst.

71 Kinder-, Ledigen-, Alters- und ahnliche Heime

einschlieBlich Tag

B6 Sonstige Dienstleistungen (soweit von Unter-
nehmen und freien Bengrfen erbracht)

17 Eisen-und Stahlelzeugunu (einstchlieBlich

=halt

50 \Femrbeclun%von textilen Grundstoffen auf
Leinen und Hanfverarbeitungsmaschinen

89 Christliche Kirchen, Orden, religitse und

weltanschauliche Vereinigungen
11 Verarbeitung von Mineraldl r

49 Verarbeitung von textilen (_i_rundsloﬂen auf

Trr——

48 Verarberll.mu von textilen Grundstoffen auf

hinen

87 Organisationen des Wirtschaftsieb

20 Ziehereien und Kaltwalzwerke

18 NE-Metallerzeugung

ugung
(einschlieBlich -halbzeugwerke)
78 Gesundheits- und Veterindrwesen

19 GieBerei

3

-

Schiffbau

94 Vertretung fremdsr Staaten, inter- und

supernationale Org nen

52 Bekleidungsg MNah

10 Herstellung von Chemief,

93 Sozialversicherung

58 Tabakverarbeitung

36 Herstellung und Reparatur von Uhren

24 Waggon-, Feld- und Industriet agenbau

63 Eisenbahnen

15 Feinkeramik

45 Ledererzeugung und -verarbeitung #
(ohne Schuhherstellung)

76 Kunst, Theater, Film, Rundfunk und Fernsehen

84 Hygienische und ahnliche Einrichtungen

81 Grundsticks- und Wohnungswesen,
Vermogensverwaltung

39 Bearb. von Edel- und Schmucksteinen sowie
Herstellung von Schmuck

42 Sonstige Holzbe- und -verarbeitung

40 Sage-, Hobel-, Holzimpragnier- und Furnier-
werke, Sperrholz-, Holzf, T

43 Papiererzeugung und -verarbeitung

51 Sonstige Verarbeitung von textilen Grundst.

46 Herstellung und Reparatur von Schuhen
aus Leder und Textilien

47 Verarbeitung von textilen Grundstoffen auf

Wollbearbeitungsmaschinen

88 Politische Parteien und sonst. Organisationen

38 Musikinstrumenten-, Spielwaren- und Sport- F
ng

geréteherstell

55 Herstellung von SiiBwaren sowie Dauerback-
waren

09 Chemische Industrie
(einschl. Kohlenwertstoffindustri
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Abgange 1978/85 fiir alle
‘Wirtschaftsgruppen

14

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen

und Erden

57

Getrdnkeherstellung

37

Herstellung von EBM-Waren

27

Herstellung von Zahnradern, Getrieben,
Wiilzlagern und &

21

Stahiverformung, Oberfiachenveredelung,

Hartung

75

Sonst. Unterrichtsanstalten und Bildungs-
stiitten, Erziehung und Sport

13

Gummi- und Asbestverarbeitung

7

Verlags-, Literatur- und Pressewesen

00

Landwirtschaft, Tierhaltung und -zucht

16

, g und Vi

g von Glas

26

Maschinenbau (chne Herst. und Reparatur
von Biromaschinen, Zahnradern, Getrieben

29

Herstellung von Kraftradern, Kraftmotoren,

Fahrrademn und Kinderwagen

54

Herstellung von Nahrungsmittein versch. Art

64

Deutsche Bundespost

72

Waischerei und Raini?ung
(einschl. Schornsteinfegergewerbe)

62

GroBhandel, Einzel- und Versandhandel
sowie Handelsvermittiung

12

Kunststoffverarbeitung

79

Rechtsberatung sowie Wirtschaftsberatung
und -prifung

69

Kredit- und sonstige Finanzierungsinstitute,
Versicherungsg e

59

Bauhauptgewerbe
(ohne Zimmerei und Dachdeckerei)

28

Herstellung von Kraftwagen, Kraftfahrzeug-

teilen und Karc

T4

Wissenschaftliche Hochschulen und allge-
mein- und berufsbildende Schulen

35

Feinmechanik und Optik

83

Fotographisches Gewerbe
(nicht Licht- und Fotopauserei)

34

Elektronik

44

Druckerei und Vervielfaltigung

32

Luftfahrzeugbau

23

Stahl-, Leichtmetall- und Behalterbau

70

Gaststétten- und Beherbergungsgewerbe

65

StraBenverkehr

56

Schlachterei und Fleischverarbeitung

4

Herstellung und Reparatur von Mébeln aus
Holz, Holzkonstruktionen

67

Spedition, Lagerei und Kiihlhauser

6

@

Schiffahrt, WasserstraBen und Hafen

5

w

Polsterei und Dekorateurgewerbe

33

Herstellung und Reparatur von Datenver-
arbeitungsanlagen und Blromaschinen

0

Garten und Weinbau

68

Luftfahrt und Flugplétze, Transport in Rohr-
leitungen

85

Vermietung bewegicher Sachen

03

Hochsee-, Kiisten-, Binnenfischerei,
Fischzucht

82

Wirtschaftswerbung und Ausstellungswesen

80

Architektur- und Ingenieurbliros, Laboratorien
nicht zuzuordnen -

60

Zimmerei und Dachdeckerei

25

Montage und Reparatur

22

Schlosserei, SchweiBerei, Schleiferei und
Schmiederei (a.n.g.)

30

Reparatur von Kraftfahrzeugen und Fahr-
radern, Lackierung von StraBenfahrzeugen

Ausbau Bauhilfgsgewerbe

1950

139

Abgange 1978/90 fiir alle
‘Winschaftsgruppen
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Tabelle 1
Abginge an sozialversicherungspflichtig beschiftigten Ar

beitnehmern nach Wirtschaftsgruppen — in % des Basisbestandes 1978 —

. Minner Frauen Insgesamt
Wirtschaftsgruppen Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis
30.6.78 1985 1990 30.6.78 1985 1990 30.6.78 1985 1990
Nr. der
Systematik
00 Landwirtschaft, Tierhaltung und -zucht 65582 8,7 17,0 22670 282 43,5 88252 13,7 238
01 Garten- und Weinbau 61698 7,0 13,8 24934 224 31,5 86632 11,5 18,9
02 Forst- und Jagdwirtschaft 26125 14,2 29,0 4313 23,6 39,2 30438 15,6 30,5
03 Hochsee-, Kiisten-, Binnenfischerei, Fichzucht 5029 7.9 15,6 338 18,3 274 5367 8,5 16,3
04 Wasser-, Gas- u. Elektrizititsversorgung, sonst. Energiewirtschaft 195951 153 299 32365 17,8 275 228316 15,6 29,6
05 Stein-, Braun- und Pechkohlenbergbau 206 668 14,0 313 5341 19,2 295 212009 14,1 31,2
06 Erzbergbau 3152 174 357 128 154 213 3280 17,3 352
07 Gewinnung von Erddl, Erdgas und bitumindsen Gesteinen 6818 17,5 32,7 909 15,0 19,8 7727 17,2 31,2
08 Kali- und Steinsalzbergbau sowie Salinen, iibriger Bergbau 24148 16,5 325 2277 16,5 26,7 26425 16,5 32,0
09 Chemische Industrie (einschlieflich Kohlenwertstoffindustrie) 394576 12,7 253 150346 15,3 23,0 544922 134 247
10 Herstellung von Chemiefasern 25298 124 27,0 4832 13,5 234 30130 12,6 26,4
11 Verarbeitung von Mineralgl 27753 14,7 297 4025 12,8 19,7 31778 14,4 284
12 Kunststoffverarbeitung 140430 11,0 21,7 80551 15,3 238 220981 12,6 22,5
13 Gummi- und Asbestverarbeitung 79022 12,1 245 30068 13,8 222 109090 12,6 239
14 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 196235 12,5 25,0 21798 144 20,8 218033 12,7 24,6
15 Feinkeramik 44070 12,9 25,6 32720 16,9 26,4 76790 14,6 25,9
16 Herstellung und Verarbeitung von Glas 63120 11,2 23,1 17959 16,4 25,7 81079 123 23,7
17 Eisen- und Stahlerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 256 902 14,0 29,1 22206 19,1 284 279108 144 29,1
18 NE-Metallerzeugung (einschl. -halbzeugwerke) 56 892 14,3 27,8 10949 15,8 24,5 67 841 14,6 273
19 Gieflerei : 107 658 144 278 16043 14,9 22,5 123701 14,5 27,1
20 Zichereien und Kaltwalzwerke 53067 14,3 28,0 8486 16,1 23,3 61553 14,5 273
21 Stahlverformung; Oberflichenveredelung, Hirtung 108214 12,6 243 30566 14,8 233 138780 13,1 24,1
22 Schlosserei, Schweifierei, Schleiferei und Schmiederei (a.n.g) 54438 6,4 12,6 7592 93 16,1 62030 6,8 13,0
23 Stahl-, Leichtmetall- und Behilterbau 151319 10,3 20,6 17185 16,0 22,1 168 504 10,9 20,8
24 Waggon-, Feld- und Industriebahnwagenbau 24123 133 25,7 2612 18,5 28,8 26735 13,8 26,0
25 Mont. u. Rep. v. Liiftungs-, Wirme- u. gesundheitstechn. Anlag. 119907 6,7 13,5 17079 12,3 16,3 136986 74 13,8
26 Maschinenbau (ohne Herstellung und Reparatur von
Biiromaschinen sowie Zahnrider und Getriebe) 563218 12,1 23,6 95901 16,6 24,1 659119 12,8 23,6
27 Herstellg. v. Zahnridern, Getr., Wilzlagern u. s. Antriebselem. 282691 12,6 245 60152 16,1 23,6 342 843 13,2 243
28 Herstellung v. Kraftwagen, Kraftfahrzeugteilen und Karosserien 533492 11,1 222 88223 13,6 20,4 621715 11,4 21,9
29 Herstellg. v. Kraftridern, Kraftmotoren, Fahrridern u. Kinderw. 9566 12,5 23,5 3462 14,8 22,1 13028 13,1 23,1
30 Rep. v. Kraftfahrzeugen u. Fahrridern, Lackierg. v. Straenfahrz. 224784 58 10,9 37619 16,6 22,1 262403 73 12,5
31 Schiffbau 59948 13,9 26,9 4035 184 26,9 63983 14,2 26,9
32 Luftfahrzeugbau 37580 11,0 214 8876 134 19,7 46456 11,5 211
33 Herstell. u. Rep v.Datenverarbeitungsanlagen u. Biiromaschinen 51707 9,5 19,3 23301 13,1 184 75008 10,6 19,0
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noch Tabelle 1

Minner Frauen Insgesamt
Wirtschaftsgruppen Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis
30.6.78 1985 1990 30.6.78 1985 1900 30.6.78 1985 1990

Nr. der '
Systematik
34 Elektrotechnik (0. Herstellg. u. Rep. v. Datenverarbeitungsanl.) 632981 11,1 21,9 377313 14,2 21,2 1010294 12,3 21,6
35 Feinmechanik und Optik 106 958 10,8 20,6 75085 16,9 234 182043 133 21,8
36 Herstellung und Reparatur von Uhren 10932 154 28,8 12591 14,9 23,8 23523 15,1 26,1
37 Herstellung von EBM-Waren 268 666 12,9 24,6 125130 15,8 24,3 39379 13,9 24,5
38 Musikinstrumenten -, Spielwaren- u. Sportgeriteherstellung 15615 13,0 243 17591 154 254 33206 14,3 249
39 Bearb. v. Edel- u. Schmucksteinen sowie Herst. v. Schmuckw. 11414 134 24,7 15321 17,2 26,3 26735 15,6 25,6
40 Sige-, Hobel-, Holzimprignier- u. Furnierwerke,

Sperrholz-, Holzfaserwerke 60573 133 254 10501 16,5 25,5 71074 13,8 254
41 Herstellg. u. Rep. v. Mabeln aus Holz, Holzkonstruktionen

und sonstigen Tischlererzeugnisse 267899 9,9 19,4 55916 15,5 233 323815 10,9 20,1
42 Sonstige Holzbe- und -verarbeitung 26163 13,5 252 16043 16,2 26,2 42206 14,6 25,6
43 Papiererzeugung und -verarbeitung 111165 13,0 25,2 57508 16,4 25,5 168 673 14,1 253
44 Druckerei und Vervielfiltigung 142469 10,5 20,0 70985 15,1 237 213454 12,0 21,2
45 Ledererzeugung und -verarbeitung (ohne Schuhherstellung) 17233 14,2 26,5 26934 15,8 25,5 44 167 15,1 25,9
46 Herstellung u. Reparatur von Schuhen aus Leder u. Textilien 24256 12,7 242 37298 16,6 258 61554 15,1 25,1
47 Verarb. v. textilen Grundstoffen auf Wollbearbeitungsmaschinen 18730 13,9 26,3 15815 15,0 23,6 34545 14,4 25,1
48 Verarb. v. textilen Grundstoffen auf Baumwollbearbeitungsm. 48 549 14,8 28,5 37470 16,4 26,3 86019 15,5 27,5
49 Verarb. v. textilen Grundstoffen a. Seidenbearbeitungsmasch. 8035 15,2 28,9 6374 17,5. 26,8 14409 16,2 28,0
50 Verarb. v. text. Grundstoffen a. Leinen- u. Hanfbearbeitungsm. 2445 15,9 30,2 2753 17,6 279 5198 16,8 29,0
51 Sonst. Verarb. v. textilen Grundstoffen sowie Veredl. v. Textilien 80707 13,7 26,2 119391 15,9 247 200098 15,0 253
52 Bekleidungsgewerbe, Nihereien 46272 14,8 27,5 243213 18,9 26,4 289485 18,3 26,6
53 Polsterei und Dekorateurgewerbe 12309 82 16,3 9015 15,7 23,7 21324 11,4 19,4
54 Herstellung von Nahrungsmitteln verschiedener Art und

von Backwaren (aufler Dauerbackwaren) 200290 10,5 19,9 143 204 184 274 343494 13,8 23,1
55 Herstellung von Siifwaren sowie Dauerbackwaren 22489 12,2 23,3 32799 17,0 26,0 55288 15,1 24,9
56 Schlachterei und Fleischverarbeitung 93696 7,9 14,6 84173 18,6 26,9 177 869 13,0 20,4
57 Getrinkeherstellung 99034 12,2 243 24456 17,0 26,2 123490 13,1 24,6
58 Tabakverarbeitung 9905 13,8 274 11751 14,4 250 21656 14,2 26,1
59 Bauhauptgewerbe (ohne Zimmerei und Dachdeckerei) 1023203 11,0 22,5 57778 11,5 16,3 1080981 11,0 222
60 Zimmerei und Dachdeckerei 87214 7,1 14,4 6995 7,6 14,1 94 209 7,1 14,4
61 Ausbau- und Bauhilfsgewerbe 377573 56 11,0 49939 10,8 16,7 427512 6,2 11,6
62 Groflhandel, Einzel- u. Versandhandel sowie Handelsvermittlg. 1322923 10,1 18,9 1476055 18,1 25,9 2798978 143 22,6
63 Eisenbahnen 148 705 12,1 25,2 16 590 18,9 33,2 165295 12,8 26,0
64 Deutsche Bundespost 90946 93 16,8 97 688 15,2 29,0 188 634 124 23,1
65 Straflenverkehr 213292 10,4 20,4 30282 13,7 21,1 243574 10,8 20,5
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noch Tabelle 1

Minner Frauen Insgesamt
Wirtschaftsgruppen Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis Basisbestand Abginge bis
30.6.78 1985 1990 30.6.78 1985 1990 30.6.78 1985 1990
Nr. der
Systemnatik
66 Schiffahrt, Wasserstraffen und Hifen 65234 9,8 19,1 7220 16,6 21,8 72454 10,4 - 194
67 Spedition, Lagerei und Kithlhduser 150787 9,6 18,7 41314 16,7 224 192 101 11,1 19,5
68 Luftfahrt und Flugplitze, Transport in Rohrleitungen
und sonstiges Verkehrsgewerbe 54714 93 18,3 32489 15,8 15,8 87203 11,7 174
69 Kredit- u. sonst. Finanzierungsinstitute, Versicherungsgewerbe 362004 11,7 21,9 359 645 18,1 229 721649 14,9 224
70 Gaststitten- und Beherberungsgewerbe sowie Verpflegungseinr. 161883 7,1 13,2 229641 19,5 26,0 391524 14,4 20,7
71 Kinder-, Ledigen-, Alters- u. zhnl. Heime einschl. Tagesheime 31817 13,0 24,1 140 623 20,6 30,7 172440 19,2 29,5
72 Waischerei u. Reinigung (einschl. Schornsteinfegergewerbe) 42661 8,2 15,5 99 348 15,8 26,2 142009 13,5 23,0
73 Friseur- und sonstige Kérperpflegegewerbe 13498 7.3 12,9 131700 289 35,5 145198 26,9 334
74 Wissenschaftl. Hochsch. u. sonst. Einricht., allg.- u. berufsbild. Sch. 148784 11,0 21,0 232110 14,8 22,6 380894 133 21,9
75 Sonst. Unterrichtsanst. u. Bildungsstitten, Erziehung und Sport 34866 13,4 23,8 121511 19,2 242 156 377 17,9 24,1
76 Kunst, Theater, Film, Rundfunk und Fernsehen 46 594 15,0 28,1 28850 15,6 221 75444 15,2 25,8
77 Verlags-, Literatur- und Pressewesen 58 565 143 26,0 65841 14,9 22,1 124 406 14,6 239
78 Gesundheits- und Veterinirwesen 170143 10,8 203 740015 222 28,8 910158 20,0 272
79 Rechtsberatung sowie Wirtschaftsberatung und -priifung 57377 8,4 15,7 133076 21,2 25,5 190453 17,3 225
80 Architektur- u. Ingenieurbiiros, Laboratorien u. dhnl. Institute 121654 7,5 153 57115 13,8 16,4 178769 9,5 15,6
81 Grundstiicks- u. Wohnungswesen, Vermogensverwaltung 59032 16,7 30,8 53016 13,2 19,9 112048 15,1 257
82 Wirtschaftswerbung und Ausstellungswesen 18940 9,9 18,6 17717 11,5 13,2 36657 10,7 16,0
83 Fotografisches Gewerbe (nicht Licht- und Fotopauserei) 6345 7,1 13,3 11652 21,6 26,3 17997 16,5 21,7
84 Hygienische und ihnliche Einrichtungen 67479 12,6 25,0 8328 20,2 324 75807 13,5 258
85 Leihhiuser, Versteigerungsgewerbe, Vermietung bewegl. Sachen 16383 84 16,7 6633 143 17,6 23016 10,1 16,9
86 Sonst. Dienstl. (soweit v. Unternehmen u. Freien Berufen erbr.) 52920 19,8 327 22988 16,0 214 75908 18,7 29,3
87 Organisationen des Wirtschaftslebens 32573 18,1 32,7 41900 16,3 234 74473 17,1 27,5
88 Politische Parteien u. sonst. Organisationen o. Erwerbscharakter 44 156 13,3 23,9 73276 18,4 25,7 117432 16,5 25,1
89 Christl. Kirchen, Orden, religitse u. weltanschaul. Vereinigungen 30340 17,5 30,8 65220 18,7 28,1 95560 18,3 29,0
90 Private Haushalte 3678 12,4 222 43502 31,6 47,1 47180 30,1 45,2
91 Allgemeine ffentliche Verwaltung 459585 18,2 33,7 397065 18,6 283 856 650 18,4 31,2
92 Verteidigung, offentliche Sicherheit und Ordnung 205007 19,6 35,2 98339 20,0 323 303 346 19,8 343
93 Sozialversicherung 65790 14,5 27,0 93223 18,1 257 159013 16,6 26,3
94 Vertretg. fremd. Staaten, inter- u. supranationale Organisationen 709 19,1 34,5 934 15,3 21,1 1643 16,9 26,9
(mit Behérdencharakter)
Nicht zuzuordnen 22643 6,0 123 9769 18,0 209 32412 9,6 14,9
Insgesamt 12469983 11,4 223 7617878 18,0 25,6 20087 861 13,9 23,5




