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Zu den Beschaftigungstendenzen alterer Arbeithehmer
Eine Modellrechnung nach Wirtschaftszweigen bis 1980

Wolfgang Klauder, Gerhard Kiihlewind, Peter Schnur

Untersuchungen zur Arbeitslosigkeit zeigen immer wieder, dal} altere Arbeitnehmer haufiger als
andere Arbeitskrafte vor ernsten Beschaftigungsproblemen stehen. Die vorliegende Studie liefert
der Arbeitsverwaltung und weiteren interessierten Stellen aus volkswirtschaftlicher Sicht Anhalts-
punkte dafiir, ob und in welchen Wirtschaftszweigen sich das ,Problem altere Arbeitnehmer* von
1968 bis 1980 tendenziell verstarken oder vermindern kann. Die Analyse der zukiinftigen Beschéaf-
tigungstendenzen &lterer Arbeitnehmer umfaidt:

1. eine Projektion des Angebots an alteren Arbeitnehmern, die auch die méglichen quantitativen
Auswirkungen einer Anderung der Ruhestandsgrenze verdeutlicht;

2. die Ermittlung der Altersstruktur der Arbeitnehmer in 46 Wirtschaftszweigen und eine alters-
maRige ,Abschreibung” der Ausgangsbesténde;

3. eine Projektion des erforderlichen Arbeitskraftebestandes nach 38 Wirtschaftszweigen;

4. eine Zusammenfihrung der Teilprojektionen.

Beriicksichtigt wurden dabei die demographische Entwicklung einschl. der Anderungen im Er-
werbsverhalten und der Stellung im Beruf sowie der Trend der wirtschaftlichen Entwicklung. AufRer
Betracht blieben insbesondere die Personalpolitik der Unternehmen, sektorale Berufsstrukturen,
branchenspezifische Beschaftigungssicherungen sowie konjunkturelle Schwankungen.

Die wichtigsten Ergebnisse der vorliegenden Studie lauten wie folgt:

Der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeitnehmer am Gesamtangebot an Arbeitnehmern wird bei An-
halten der Vergangenheitstendenzen von 28,2% im Jahre 1968 auf 30,5% im Jahre 1980 an-
steigen. 1980 wird es rd. 860 000 mehr altere Arbeitnehmer im Alter von 45 bis 64 Jahren geben
als 1968 (Manner: +430 000; Frauen: +430 000).

Innerhalb der Gruppe der Alteren zeichnen sich recht unterschiedliche Tendenzen ab. Die Anzahl
der 45- bis 54jahrigen mannlichen Arbeitnehmer wird von 1968 bis 1980 um 820 000, die der 45- bis
54jahrigen weiblichen Arbeitnehmer um 340 000 ansteigen. In der Altersgruppe der 55- bis 64jah-
rigen wird sich die Anzahl der weiblichen Arbeitnehmer um knapp 100 000 erhdéhen, dagegen die
Anzahl der mannlichen Arbeitnehmer — diese Gruppe war bisher immer am starksten von Arbeits-
losigkeit betroffen — sogar um fast 400 000 zurlickgehen.

Durch die starke Zunahme der Anzahl der 45- bis 54jahrigen Arbeitnehmer durften die Umschu-
lungs- und Weiterbildungserfordernisse in den siebziger Jahren erheblich steigen; durch die Ab-
nahme bei den 55- bis 64jahrigen Mannern kénnte die Zahl der kaum mehr zu vermittelnden
alteren Arbeitslosen geringer werden.

Einer allgemeinen Verscharfung des Beschaftigungsproblems fiir altere Arbeitnehmer wird die
im Vergleich zum Inlandischen Arbeitskrafteangebot zu erwartende hohe Nachfrage nach Arbeit-
nehmern entgegenstehen. Jedoch ist aufgrund der wirtschaftszweigspezifischen Entwicklung von
Altersstruktur und Nachfrage vor allem in den folgenden Wirtschaftssektoren mit einer ungiinsti-
gen Beschaftigungssituation fir altere Arbeitnehmer zu rechnen: Bergbau, Land- und Forstwirt-
schaft, Verkehrsgewerbe, Eisen-, Stahl- und TempergielRereien, Sdgewerke und Holzbearbeitung,
Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -Walzwerke, Feinkeramik, Gewinnung und Verarbeitung
von Steinen und Erden.

Die Untersuchung wurde im Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Erlangen, durchge-

fiihrt.
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l. Vorbemerkung 1.
Problem und Ziel

Altere Arbeitnehmer stehen haufiger als andere
Arbeitnehmer vor ernsten Beschaftigungsproble-
men. Sie passen sich teilweise schwerer den
sich wandelnden Arbeitsanforderungen an, sie
haben zumeist eine geringere regionale und
berufliche Mobilitat, ihre kérperliche Leistungs-
fahigkeit 1aRt vielfach nach. Sie werden vermehrt
und nachhaltiger von Arbeitslosigkeit betroffen
und finden schwerer wieder eine neue Tatigkeit.
Dies machen immer wieder die Aufbereitungen
der Arbeitslosenzahlen und die verschiedenen
Untersuchungen zur Arbeitslosigkeit deutlich1).

Fur das Jahr 1970 zeigt die neueste Auszahlung
zwar eine Verringerung der Arbeitslosigkeit alte-
rer Arbeitnehmer, was nicht zuletzt auch auf die
gezielten Mallnahmen der Arbeitsverwaltung zu-

1) Im einzelnen vgl. z. B.:
Arbeitslosigkeit  alterer Arbeitnehmer in der Bundesrepublik
Deutschland, Nirnberg 1968, Beilage zu Nr. 1/1969 der Amtlichen
Nachrichten der Bundesanstalt fir Arbeitsvermittiung und
Arbeitslosenversicherung (ANBA);
Arbeitsstatistik 1969, Jahreszahlen. Amtliche Nachrichten der
Bundesanstalt fir Arbeit, 18 Jg. Sondernummer August 1970;
Amtliche Nachrichten der Bundesanstalt fur Arbeit, 19. Jg., Nr. 1/1971,
S. 35 ff;
Hans Hofbauer, Lothar Schuster, Werner Dadzio: Die Arbeit-
suchenden in der Bundesrepublik Deutschland — Frihjahr 1968.
Bericht Uber Methode und erste Ergebnisse einer Erhebung, in:
Mitt(IAB), Nr. 4, Oktober 1968, S. 177 ff; Hans Hofbauer, Ursula Bintig
und Werner Dadzio: Materialien zur Arbeitslosigkeit alterer
Arbeitnehmer in der Bundesrepublik Deutschland, Ergebnisse aus
einer Erhebung im Frihjahr 1968, in: Mitt(IAB), Nr. 5, Dezember 1968,
S. 357 ff; Deutscher Bundestag, Drucksache V/3957 v. 27. 2. 1969.

2) Vgl. Hans Hofbauer, Ursula Bintig und Werner Dadzio, a. a. O., S. 357
ff, insbesondere S. 359 — 361 und S. 386.

3) Deutscher Bundestag, Drucksache a. a. O., S. 3.

rickzufuhren sein durfte. Nach wie vor wird aber
die Tendenz der Vergangenheit bestatigt:

Mit zunehmendem Alter steigen in der Regel die
Arbeitslosenquote und die Dauer der Arbeitslo-
sigkeit an. Das Ausmal ist unterschiedlich, wenn
man nach Mannern und Frauen, nach Arbeitern
und Angestellten unterteilt, die Grundtendenz ist
jedoch Uberall die gleiche.

Die weitaus groRte Gruppe unter den Arbeitslo-
sen stellen die mannlichen 55- bis unter 65jahri-
gen Arbeiter. Wie eine eingehende Untersu-
chung der Arbeitslosigkeit durch das IAB ergab,
treten jedoch sowohl bei den mannlichen als
auch bei den weiblichen Arbeitern und Ange-
stellten bereits von der Altersgruppe der 45- bis
unter 55jahrigen ab vor allem bei der Vermittlung
dieses Personenkreises altersbedingte Schwie-
rigkeiten auf®).

In Ubereinstimmung mit der Bundesregierung
geht diese Untersuchung daher ,...von einem
weitgefalten Begriff des alteren Arbeitnehmers
aus, der den Personenkreis von 45 bis 65 Jahren
umfafltt. Damit lassen sich alle moglichen Be-
schaftigungsprobleme, nicht nur die verstarkte
Arbeitslosigkeit im hoheren Alter, erfassen*’).

Damit die Arbeitsverwaltung abschéatzen kann,
welche Anforderungen auf dem Gebiet der Ver-
mittlung, Schulung und Beratung in Zukunft
durch éaltere Arbeitnehmer entstehen konnen,
benotigt sie moglichst viele Informationen Uber
die Situation und die Arbeitsmarkttendenzen bei
alteren Arbeitnehmern.

Ziel dieser Untersuchung ist es, der Arbeitsver-
waltung und anderen interessierten Stellen aus
volkswirtschaftlicher Sicht Anhaltspunkte dafir
zu liefern, ob und wo bis 1980 aufgrund der sich
wandelnden Wirtschaftsstrukturen und des sich
andernden Altersaufbaus der Arbeitnehmer das
.Problem altere Arbeitnehmer‘ bzw. — anders
ausgedriickt — der Freisetzungsdruck fur altere
Arbeitnehmer gewichtig ist bzw. sich tendenziell
verstarken oder vermindern kann. Die Berech-
nungen erstrecken sich auf die Arbeitnehmer
ohne Beamte, also nur auf Arbeiter und Ange-
stellte, weil das Problem eines mdglichen Frei-
setzungsdrucks aufgrund der besonderen ar-
beitsrechtlichen Bestimmungen fiir Beamte keine
Rolle spielt.

Mit diesem Aufsatz wird das Forschungsprojekt
, Beschaftigungstendenzen alterer Arbeitneh-
mer* abgeschlossen. Teilergebnisse zu diesem
Projekt, namlich die Ermittlung der Altersgliede-
rung der Arbeithehmer in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen im Jahre 1968 und eine Untersu-
chung uber den bis 1980 in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen aus ,natirlichen® Griinden zu
erwartenden Abgang an Arbeitnehmern, sind be-
reits in Heft 8 und 10 der ,Mitteilungen® er-
schienen®).



2. Anlage der Untersuchung

In der vorliegenden Studie wird versucht, die
zuklnftigen  Beschaftigungstendenzen alterer
Arbeitnehmer und damit auch einen eventuellen
Freisetzungsdruck von verschiedenen Seiten her
abzuschatzen und zu lokalisieren:

(1) Projektion des Arbeitskrédfteangebots nach
Alter, Geschlecht und Stellung im Beruf:

Es wird vorausgeschatzt, wie sich die Zahl der
mannlichen und weiblichen Arbeitnehmer bis
1980 voraussichtlich entwickeln und auf die ein-
zelnen Altersgruppen verteilen wird. Dadurch
wird erkennbar, ob sich — bedingt durch die na-
tirliche Bevdlkerungsentwicklung sowie die er-
wartbaren Tendenzen der Erwerbsbeteiligung
und des Arbeitnehmeranteils — die Altersglie-
derung der Arbeitnehmer ,verbessern“ oder
sverschlechtern® wird und ob demnach vom Ar-
beitskrafteangebot her gesehen das ,Problem
altere Arbeitnehmer” insgesamt im Zeitablauf an
Gewicht gewinnen oder verlieren wird.

Die weitergehende Frage, wie sich das gesamte
Angebot an Arbeitnehmern, das auch die neu in
das Erwerbsleben eintretenden Personen enthalt,
in der Zukunft auf die einzelnen Wirtschafts-
zweige verteilen wird, kann dagegen nicht im
Rahmen einer isolierten Angebotsprojektion be-
antwortet werden.

(2) Ermittlung der Altersstruktur der Arbeitneh-
mer in den einzelnen Wirtschaftszweigen und
altersméBige ,Abschreibung”“ der Ausgangsbe-
stédnde:

Es wird vorausgeschatzt, wie viele mannliche und
weibliche Arbeitnehmer bis 1980 in einem Wirt-
schaftszweig von dem Bestand des Basisjahres
1968 noch jeweils vorhanden sind. Untersucht
wird also, wie sich der Ersatzbedarf sektoral
entwickeln und wie die Altersgliederung des je-
weiligen Restbestandes aussehen wirde, wenn
es nur ,natirliche Abgange® gabe. Auf diese
Weise wird deutlich, in welchen Wirtschafts-
zweigen sich vom gegebenen Ausgangsbestand
an Arbeitnehmern her das ,Problem altere Ar-
beitnehmer* absolut oder relativ verstarken oder
verringern kdnnte.

(3) Projektion des erforderlichen Arbeitskréfte-
bestandes nach Wirtschaftszweigen:

Es wird vorausgeschatzt, wie sich in den einzel-

%) Wolfgang Klauder: Altersgliederung der abhangig Beschaftigten in der
Bundesrepublik Deutschland 1968 nach den Unterlagen der
Arbeitsamter, in: Mitt(IAB), Nr. 8, Juni 1969, S. 619 ff; Peter Schnur:
Abgange abhangig Beschaftigter aus dem Erwerbsleben von 1968 bis
1973 und bis 1980. Eine Modellrechnung zum Ersatzbedarf auf dem
Arbeitsmarkt nach Wirtschaftszweigen, in: Mitt(IAB), Nr. 10, Dezember
1969, S. 808 ff.

%) Vgl. Wolfgang Klauder, Gerhard Kiihlewind: Projektion des Angebots
an inlandischen Arbeitskraften in der Bundesrepublik Deutschland fir
die Jahre 1973, 1975 und 1980, in: MittAB, Heft1,3.Jg./1970.

6) Ergebnisse des Mikrozensus, Tabelle L 2.

nen Wirtschaftszweigen der aufgrund der wirt-
schaftlichen Entwicklungstendenzen erforderli-
che Bestand an Erwerbstatigen und an Arbeit-
nehmern bis 1980 verdndern wird. Prognostiziert
wird somit die Entwicklung des Neu- bzw. Ex-
pansionsbedarfs der Branchen an Arbeitnehmern
— ein weiterer wesentlicher Bestimmungsgrund
fur die sektorale Arbeitsmarktsituation der alteren
Arbeitnehmer.

(4) Zusammenfiihrung der Teilprojektionen:

Die hinsichtlich des zukilinftigen Angebots, Rest-
bestandes und erforderlichen Gesamtbestandes
an Arbeithehmern vorgenommenen Einzelschat-
zungen werden zusammenfassend miteinander
verglichen. Insbesondere werden die fur die ein-
zelnen Wirtschaftszweige ermittelten Entwick-
lungstendenzen der Neu- und Ersatznachfrage
und des Altersaufbaus einander gegenulberge-
stellt, so dal® erkennbar wird, in welchen Sekto-
ren am ehesten und in welchen am wenigsten bis
1980 aus wirtschaftlichen und demographischen
Grinden mit einem Freisetzungsdruck bei alteren
Arbeitnehmern zu rechnen ist.

Die nachstehenden Ausfiihrungen Uber die an-
gewandten Methoden und Uber die Ergebnisse
der Projektionen sind jeweils entsprechend die-
sen Punkten untergliedert.

Basisjahr der Projektionen ist generell das Jahr
1968, da eine Hauptquelle der Untersuchung, die
G-Kartei der Arbeitsamter, fir dieses Jahr aus-
gezahlt wurde. Auf eine Unterteilung der nicht-
beamteten Arbeitnehmer nach Arbeitern und An-
gestellten wurde verzichtet. Die G-Kartei ist flr
eine gleichzeitige Untergliederung nach Arbei-
tern und Angestellten, Wirtschaftszweigen und
Altersgruppen nicht hinreichend besetzt. AuRer-
dem lassen die bisherigen Untersuchungen der
Arbeitslosigkeit — wie eingangs erwahnt — kei-
ne grundsatzlichen Unterschiede zwischen bei-
den Gruppen erkennen.

Il. Methoden und Quellen

1. Vorausschatzung des Angebots an élteren Arbeit-
nehmern

Die Berechnungen zur Ermittlung der zuklnftigen
Veranderungen in der Altersstruktur und der An-
zahl der alteren Arbeitnehmer basieren auf der
Erwerbspersonenprojektion des |IAB, die Anfang
letzten Jahres verdffentlicht wurde®). Aus der
vorausgeschatzten Entwicklung aller Arbeitskraf-
te (= Summe aus Selbstandigen, Mithelfenden
Familienangehorigen, Angestellten, Arbeitern
und Beamten) wurde die weitere Entwicklung
eines bestimmten Teils dieser Arbeitskrafte,
namlich die der Arbeiter und Angestellten, abge-
leitet.

Dazu wurden fir den Vergangenheitszeitraum
1961—1969 alters- und geschlechtsspezifische
Arbeitnehmerquoten errechnete), die den Anteil



der mannlichen bzw. weiblichen Arbeitnehmer
(ohne Beamte) an der Gesamtzahl der mannli-
chen bzw. weiblichen Erwerbstatigen einer be-
stimmten Altersgruppe angeben.

Zu beachten war dabei, da die in den Mikro-
zensustabellen ausgewiesenen Erwerbstatigen-
zahlen in der Untergliederung nach Alter, Ge-
schlecht und Stellung im Beruf keine Soldaten
enthalten, wahrend bei den verdffentlichten glo-
balen Jahresdurchschnittswerten die Soldaten
der Gruppe der Beamten zugerechnet sind. Um
die Vergleichbarkeit der Ergebnisse mit den offi-
ziellen Jahresdurchschnittswerten zu wahren,
wurde eine Korrektur der alters- und ge-
schlechtsspezifischen Arbeiter- und An7gestell-
tenquoten des Mikrozensus vorgenommen")

Durch Ubertragung der aus den Effektivwerten
des Jahres 1968 ermittelten globalen Arbeitneh-
merquote auf den vom IAB ermittelten Erwerbs-
personentrendwert errechnete sich flr das Ba-
sisjahr 1968 ein von konjunkturellen Schwankun-

) Der globale Anteil der Arbeiter und Angestellten an den Er-
werbstéatigen ist hdher, wenn die Mikrozensuswerte (1968: 75,5),
niedriger, wenn die Jahresdurchschnittswerte (1968: 73,8) her-
angezogen werden. Um diesen Niveauunterschied wurden die
alters- und geschlechtsspezifischen Arbeiter- und Angestellten-
quoten des Mikrozensus gleichmaBig reduziert.

®) Effektivwerte (Jahresdurchschnitt 1968)

Erwerbstétige (Inlénder + Auslénder) 26 342 000
+ Arbeitslose 323 000
= Erwerbspersonen (Inl&nder + Auslénder) 26 665 000
— Auslénder 1 019 000
= Inléndische Erwerbspersonen (1) 25 646 000
Arbeitnehmer (ohne Beamte und Soldaten) 19 453 000
+ Arbeitslose 323 000
= Arbeitnehmer (ohne Beamte und

Soldaten einschl. Arbeitslose) 19 776 000
— Ausléander 1019000
= |nlandische Arbeitnehmer (ohne Beamte

und Soldaten, einschl. Arbeitslose) (2) 18 757 000

Arbeitnehmerquote (3) = (2) : (1) 0,7314
Trendwerte (lahresdurchschnitt 1968)
Inléndische Erwerbspersonen (4) 25 865 000

Inl&ndische Arbeitnehmer (ohne Beamte
und Soldaten, einschl. Arbeitslose) (5) = (3) X (4) 18918 000

Vgl.: Statistisches Bundesamt: Wirtschaft und Statistik, 1970,
Heft 6, S. 290 und S. 292 sowie: Wolfgang Klauder, Gerhard
Kiihlewind, a. a. O., S. 13 und Tabelle 6.

*) Vgl.: Bundesministerium fir Wirtschaft: ,Die wirtschaftliche
Lage in der Bundesrepublik Deutschland”, Vierteljahresbe-
richt 111/1970, Perspektiven des Wirtschaftswachstums in der
Bundesrepublik Deutschland bis zum lahre 1985, S. 16 *, Ta-
belle 2.

19) Damit wurde unterstellt, daB durch die Zuwanderung jlngerer

und die Abwanderung &lterer ausléndischer Arbeitskrifte die
Altersstruktur der in der Bundesrepublik beschéftigten Gast-
arbeiter konstant gehalten wird.
Ahnliche Uberlegungen stehen auch hinter dem sog. Wan-
derungsmodell, das In die Bevdlkerungsvorausschétzung des
Statistischen Bundesamtes eingebaut ist. Vgl. dazu: Wolfgang
Klauder, Gerhard Kihlewind, a. a. O., S. 5.

") Da die Abh&ngigenquoten auf Erwerbstatigenzahlen basieren,
diirften diese Quoten strenggenommen auch nur auf Erwerbs-
tétige Ubertragen werden. Der Fehler, der dadurch entsteht,
daB diese Quoten mit den Erwerbspersonen (Erwerbstétige +
Arbeitslose) multipliziert werden, erscheint jedoch im Ver-
gleich mit anderen méglichen Fehlerquellen von untergeordne-
ter Bedeutung.

17) Dabel wurde unterstellt, daB s&mtliche Ausléander zur Gruppe
der Arbeitnehmer gehoren.

gen und Zufalligkeiten bereinigter Trendwert der
Gesamtzahl an inlandischen Arbeitnehmern
(ohne Beamte und Soldaten einschlieBlich Ar-
beitslose) in H6he von 18,918 Millionen. Diese
Zahl liegt um 161 Tsd. Uber dem entsprechenden
offiziellen Effektivwert des Statistischen Bun-
desamtes®).

Der Vergangenheitstrend der korrigierten alters-
und geschlechtsspezifischen Arbeiter- und An-
gestelltenquoten — er wies in allen Fallen eine
steigende Tendenz auf — wurde bis 1980 extra-
poliert.

Die Vorausschatzung des zukinftigen Angebots
an Arbeitern und Angestellten machte eine zweite
Korrektur erforderlich, da die zur Ermittlung der
Arbeitnehmerquoten herangezogenen Erwerbs-
tatigen- und Arbeitnehmerzahlen des Mikrozensus
auch die Auslander enthalten. Die Erwerbsper-
sonenprojektion des IAB, die sich lediglich auf die
Inlander erstreckt, wurde deswegen um eine Aus-
landerschatzung erganzt.

Eckdaten dieser Schatzung bildeten die in den
Perspektiven des Bundesministeriums fur Wirt-
schaft®) unter der mittleren Variante angefiihr-
ten Gastarbeiterzahlen (1975: 2088000; 1980:
2282000). Die weitere Untergliederung dieser
Globalzahlen erfolgte unter der Annahme, dafR
die Altersstruktur der méannlichen bzw. weibli-
chen Gastarbeiter — wie sie fir das Jahr 1968
geschatzt wurde — auch in Zukunft unverandert
erhalten bleibt'®).

Die Multiplikation der nunmehr um die Auslander
erweiterten, nach Alter und Geschlecht geglie-
derten Erwerbspersonenzahlen mit den extrapo-
lierten alters- und geschlechtsspezifischen Ab-
hangigenquoten ergab die Anzahl der in- und
auslandischen Arbeitnehmer'").

Durch Subtraktion der Auslanderzahlen, die ur-
sprunglich zu den inlandischen Erwerbspersonen
addiert worden waren, erhielt man das Angebot
an inldndischen Arbeitnehmern — wiederum
nach Alter und Geschlecht untergliedert'?).

Hervorzuheben ist, dafl} die in der beschriebenen
Weise vorausgeschatzten Arbeitnehmerzahlen
allein auf einer Fortschreibung der Vergangen-
heitstendenzen beruhen. Es gelten somit die
gleichen Vorbehalte, wie sie bereits bei der Er-
werbspersonenprojektion formuliert wurden:
.,Damit wird vorausgesetzt, da} die politischen,
gesellschaftlichen, wirtschaftlichen und insbe-
sondere die arbeitsmarktpolitischen Verhaltnisse
und Bedingungen sich bis 1980 nicht mehr
und/oder nicht anders wandeln als in der der
Projektion zugrunde gelegten Vergangenheits-
periode. In Relation zur Vergangenheitsentwick-
lung einschneidende Zielanderungen und Mal-
nahmen, die sich bis zum Zeitpunkt der Prognose-
erstellung noch nicht eindeutig konkretisiert



haben, wie etwa eine Freigabe des Ruhestands-
alters, bleiben also unberiicksichtigt“'®). Gerade
bei einer Untersuchung bezuglich der ,Be-
schaftigungstendenzen alterer Arbeitnehmer®
sind aber derartige Einschrankungen unbefriedi-
gend. Deswegen wurden die gefundenen Ergeb-
nisse modifiziert und um Uberlegungen zur
quantitativen Auswirkung von Anderungen der
Ruhestandsgrenze erweitert.

2. Vorausschitzung des Anteils alterer Arbeitnehmer in
den einzelnen Wirtschaftszweigen

Grundlage fir die Berechnungen des Anteils al-
terer Arbeitnehmer in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen bis 1980 war die Sonderauszah-
lung der ,G-Kartei“ der Arbeitsamter, mit deren
Hilfe die Altersgliederung der in der Bundesre-
publik Deutschland Ende April 1968 beschaftig-
ten Arbeitnehmer ermittelt Wurde”).

Auf die G-Kartei wurde vor allem zurickgegrif-
fen, da hiermit eine fir die Zwecke dieser Un-
tersuchung hinreichend tiefe Disaggregation
nach Wirtschaftszweigen moglich war.

Der nach Alter, Geschlecht und 46 Wirtschafts-
zweigen untergliederte Bestand an Arbeitern und
Angestellten des Jahres 1968 wurde mittels all-
gemeiner alters- und geschlechtsspezifischer
Abgangsziffern jahrgangsweise abgeschrieben.
Auf diese Weise erhielt man den Restbestand an
Arbeitern und Angestellten fir die Projektionsjah-
re 1973, 1975 und 1980 wiederum in der gleichen
Untergliederung. Neben Aussagen (ber die Hohe
und die Altersgliederung des zukinftigen Rest-
bestands ermdglicht dieses ,Abschreibungsmo-
dell* auch Aussagen uUber die Hohe des zukinf-
tigen Ersatzbedarfs an Arbeitskraften (= Zahl

13) Wolfgang Klauder, Gerhard Kihlewind, a. a. O., S. 5.
%) Vgl. dazu Wolfgang Klauder, a. a. O., S. 619 ff.
15) Vgl. dazu Peter Schnur, a. a. O., S. 808 ff.

'8y Wilfried Linke: Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die mannliche und
weibliche Bevdlkerung, in: Wirtschaft und Statistik, 1967, Heft 10, S.
566—569 und S. 686 ff.

7y Vgl. hierzu: Peter Schnur, a. a. O., S. 810.

18) Spezielle Untersuchungen Uber den Zusammenhang von Alter und
Wirtschaftszweigfluktuation der Arbeitskrafte liegen bislang noch nicht
vor. Die Untersuchungen der Bundesanstalt fir Arbeit und des IAB
Uber Betriebs- bzw. Berufswechselfélle legen aber den Schluf} nahe,
daR auch die Wanderungen zwischen Wirtschaftszweigen bei alteren
Arbeitnehmern von untergeordneter Bedeutung sind.

Vgl. dazu: Der zwischenbetriebliche Arbeitsplatzwechsel der
Arbeitnehmer in der Bundesrepublik Deutschland einschlieflich Berlin
(West) im Jahre 1965 in: Amtliche Nachrichten der Bundesanstalt fir
Arbeitsvermittiung und Arbeitslosenversicherung (ANBA) 14. Jg. 1966,
Heft 12, S. 533 ff. Weitere Ergebnisse aus der Erhebung uber den
zwischenbetrieblichen Arbeitsplatzwechsel der Arbeitnehmer im Jahre
1965 in: Amtliche Nachrichten der Bundesanstalt fiir Arbeitsvermitt-
lung und Arbeitslosenversicherung (ANBA) 15. Jg. 1967, Heft 7, S.
438 ff.

Hans Hofbauer, Hermine Kraft, Hermann Thiem: U{ber Ausbil-
dungskombinationen und den Zusammenhang zwischen Ausbildung
und Beruf bei mannlichen Erwerbspersonen. Teil I: Methode und erste
Ergebnisse in: MittAB, 3. Jg. 1970, Heft 2, S. 175 und 190.

Zur Problematik der Abgangsquoten vgl. auch Peter Schnur, a. a. O.,
S. 809 f.

der Abgéange) in den einzelnen Wirtschaftszwei-
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gen’”).

Bei den verwendeten Abgangsziffern handelt es

sich um globale Quoten, die auf den vom Stati-

stischen Bundesamt verdffentlichten Erwerbs-

personentafeln beruhen).

In dem Abschreibungsmodell wurde von den fir
die Jahre 1963/65 errechneten Abgangsquoten
ausgegangen und angenommen, daf} sich die die
Hoéhe der Abgange bestimmenden EinfluRfakto-
ren bis zum Jahre 1980 nicht oder nicht anders
verandern als im Durchschnitt der Jahre 1963/65.
Insbesondere bleibt hier auch eine zu erwartende
Freigabe der Ruhestandsgrenze als einschnei-
dende arbeitsmarktpolitische MafRnahme unbe-
ricksichtigt.

Da die vom Statistischen Bundesamt ermittelten
Quoten fir alle Erwerbstatigen und nicht nur fur
Arbeiter und Angestellte gelten, bleiben zum
einen mogliche Unterschiede in der Hbhe der
Abgangsquoten zwischen Arbeitnehmern und
Selbstandigen, zum anderen aber auch Anderun-
gen bezlglich der Stellung im Beruf (,steigende
Arbeitnehmerquote®) unbericksichtigt. Eine Ver-
nachlassigung der zu erwartenden Anderungen
bezlglich der Stellung im Beruf erscheint im
Rahmen der Abgangsrechnung auch zweckmaRig
zu sein, da eine steigende Arbeithehmerquote
einen Neuzugang an Arbeitnehmern bedeutet,
von dem ungewil} ist, wie er sich — insbesondere
nach Geschlecht und Alter — auf die einzelnen
Wirtschaftszweige verteilt.

Zunachst wurde in samtlichen Wirtschaftszwei-
gen mit den gleichen Abgangsquoten operiert, da
wirtschaftszweigspezifische Quoten nicht vorlie-
gen. Eine Modifizierung der Abgangsquoten
wurde lediglich fir den Bergbau vorgenom-
men. Die Differenz, die sich infolge der speziell
fur den Bergbau ermittelten Abgangsquoten er-
gab, war bemerkenswert gering. Die Héhe der
Abgange scheint also weit mehr von der Alters-
struktur im Basisjahr als von irgendwelchen be-
rufs- oder wirtschaftszweigspezifischen Einflus-
sen abzuhingen'’).

Aullerdem enthalt das Abschreibungsmodell als
Pramisse, dal} in dem Projektionszeitraum keine
Wanderungen zwischen den Wirtschaftszweigen
stattfinden werden — eine Annahme, die ohne
Zweifel die Aussagekraft der gewonnenen Er-
gebnisse einschrankt'®).

Trotz der teilweise recht vereinfachenden An-
nahmen dirfte aber dieser Ansatz fir die Jahre
bis 1980 — insbesondere bei Berlcksichtigung
der Ergebnisse der Arbeitskrafteangebots- und
Arbeitskraftebestandsprojektion — nahere An-
haltspunkte dafiir liefern, in welchen Wirt-
schaftssektoren sich das ,Problem &ltere Arbeit-
nehmer® infolge der ,naturlichen Bevdlkerungs-
vorgange“ in Zukunft absolut oder relativ ver-
starken bzw. verringern wird.



Bei der Ermittlung vergleichbarer Anteilswerte
alterer Arbeitnehmer in den verschiedenen Wirt-
schaftszweigen und Prognosejahren war zu be-
achten, dal die Gesamtzahl des Restbestandes
an Arbeitnehmern im Zeitablauf abnimmt, da de-
finitionsgemal nur die ausscheidenden, nicht
aber die neu in das Erwerbsleben eintretenden,
vor allem nicht die erstmals eintretenden jlinge-
ren Arbeitskrafte bericksichtigt werden. Wirde
man nun fir das jeweilige Prognosejahr den
Restbestand der z. B. Uber 44jahrigen Arbeitneh-
mer auf die Gesamtzahl des Restbestandes be-
ziehen, wiirde sich der Anteil der Alteren natur-
gemal standig erhéhen. Die Gesamtzahl des
Restbestandes war somit fur die Berechnung der
Anteilswerte als Bezugsgrofle ungeeignet.

Der Vergleich wurde deshalb auf die Gruppe der
30- bis unter 65jahrigen abgestellt, da die bis
1980 in diese Altersgruppe nachrickenden Ar-
beitnehmer schon 1968 zum weitaus grofiten Teil
im Erwerbsleben gestanden haben und damit
bereits im Basisbestand erfal’t sein durften. Da
mehr Arbeitnehmer nachriicken als ausscheiden,
nimmt die Restbestandsgruppe der 30- bis unter
65jahrigen bis 1980 sogar um rund 680000 Per-
sonen zu.

Demgegeniiber wird die Zahl aller inlandischen
Erwerbspersonen im Alter von 30 bis unter 65
Jahren (sie umfallt — wie bereits dargestellt —
neben den Arbeitern und Angestellten auch die
Beamten, Selbstandigen und Mithelfenden Fami-
lienangehdrigen) nach der Angebotsprojektion in
dem Zeitraum von 1968 bis 1980 um rund 720
Tsd. Personen zunehmenm). Infolge der auch in
Zukunft weiterhin ansteigenden Arbeitnehmer-
quote wird sich das Angebot an Arbeitern und
Angestellten der gleichen Altersgruppe sogar um
uber 1,5 Mill. Personen erhdhen.

Der Differenzbetrag zwischen Restbestand und
Gesamtangebot an Arbeitern und Angestellten in
der Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen ist als
ein Neuzugang an Arbeitnehmern zu interpretie-
ren. Dieser Neuzugang ist zum einen auf die
Veranderung der Erwerbsbeteiligung (vor allem
auf die zunehmende Erwerbsbeteiligung der
Frauen in den mittleren und héheren Altersgrup-
pen) und zum anderen auf den zunehmenden
Arbeitnehmeranteil an der Gesamtzahl der Er-
werbstatigen zurickzufihren. Eine Zuordnung
dieses Differenzbetrages auf die einzelnen Wirt-
schaftszweige wurde nicht vorgenommen, da
eine Ubertragung der Restbestandsstruktur auf

"%y Vgl. Wolfgang Klauder, Gerhard Kiihlewind, a. a. O., S 27 Tabelle 6.

2") Vgl. Werner Karr: Die G-Kartel als statistisches Instrument 1970, in:
MittAB, Heft 1,3. Jg., 1970, S. 87 f.

21) Zu dem diesbezliglichen methodischen Vorgehen vgl. Peter Schnur, a.
a. 0, S. 811.

22) Vgl. Statistisches Bundesamt: Wirtschaft und Statistik, 1970, Heft 2, S.
117 * ff; Heft 9/1970, S. 445 ff.

%) Hans-Uwe Bach, Rudolf Riefers: Zeitreihen zur Erwerbstatigkeit, in:
MittAB, Heft 2, 3. Jg./1970, S. 107 ff.

diesen Differenzbetrag ohne Beriicksichtigung
des kinftigen spezifischen Bedarfs in den ein-
zelnen Sektoren zu problematisch erschien.

Nur kurz soll an dieser Stelle noch auf die Pro-
blematik der G-Kartei hingewiesen werden. In
der G-Kartei ist neben einer absoluten Uberhé-
hung auch eine strukturelle Verzerrung in eini-
gen relevanten Merkmalen zu verzeichnen. Die
Altersgllederunég wird jedoch relativ zuverlassig
W|edergegeben

Deswegen wurde fiir diese Untersuchung nur die
Altersstruktur herangezogen, wie sie sich aus
dem auf G-Kartei-Daten beruhenden Abschrei-
bungsmodell ergab, nicht aber die Besetzung der
Altersgruppen in absoluten G-Kartei-Zahlen. Um
aber auch eine Vorstellung Uber die absolute
Zahl der alteren Arbeithehmer in den einzelnen
Wirtschaftszweigen zu erhalten, wurden die Da-
ten der volkswirtschaftlichen Gesamtrechnung
und der Industriestatistik zugrunde gelegt ) Auf
die absolute Anzahl der beschéaftigten Arbeiter
und Angestellten im Jahre 1968 wurden die aus
der Abschreibung des G-Kartei-Bestandes erwar-
teten prozentualen Abgange bis zu den Jahren
1973, 1975 und 1980 Ubertragen, um so die abso-
lute Hohe des Restbestandes fur die betreffenden
Prognosejahre in den einzelnen Wirtschaftsab-
teilungen bzw. Wirtschaftszweigen zu ermitteln.
Die Ubertragung der Anteilswerte der (iber
44jahrigen in den einzelnen Prognosejahren er-
gab die absolute Zahl der uber 44jahrigen in den
einzelnen  Wirtschaftsabteilungen und Wirt-
schaftszweigen.

3. Vorausschiatzung des Arbeitskraftebestandes nach
Wirtschaftszweigen

Die Ermittlung des zukunftig erforderlichen Ar-
beitskraftebestandes in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen erfolgte in Anlehnung an den
bekannten ,Manpower-Ansatz‘. Die statistische
Grundlage fir die Vorausschatzung bildeten:

(1) die Zahlen der volkswirtschaftlichen Ge-
samtrechnung des Statistischen Bundesamtes
fur die Produktion (Beitrdge der Wirtschafts-
zweige zum Bruttoinlandsprodukt), die Arbeits-
produktivitat (Beitrage je Erwerbstatlgen) sowie
die Erwerbstatigen und Arbeitnehmer? )

(2) die vom IAB in Erganzung der Zahlen des
Statistischen Bundesamtes vorgenommene Auf-
teilung der im Verarbeitenden Gewerbe Er-
werbstatigen und beschaftigten Arbeitnehmer
nach 9 Sektoren®),

(3) die vom Deutschen Institut fur Wirtschafts-
forschung (DIW) zusammengestellten und teil-
weise erganzten bzw. fortgeschriebenen amtli-
chen Zahlen fiir Nettoproduktionswerte, Arbeits-
produktivitdt und Beschéaftigung in der Indu-
strie’®) als HilfsgroBe fiir solche Wirtschafts-



zweige im Verarbeitenden Gewerbe, in denen
das Handwerk nur eine untergeordnete Rolle
spielt.

Auf diese Weise standen fir 38 der aufgrund der
G-Kartei-Zahlen gebildeten 46 Wirtschaftszwei-
ge Zeitreihen der Produktion, Produktivitat und
Beschaftigung von 1958 bzw. 1960 bis 1968 bzw.
1969 zur Verfligung.

Fur die Vorausschatzung bis 1980 wurden her-
angezogen:

(1) lineare und Exponential-Trends von Produk-
tion, Arbeitsproduktivitat und Beschaftigung der
38 Wirtschaftszweige,

(2) lineare Trends der Anteile der 38 Wirt-
schaftszweige an der Gesamtzahl der Beschaf-
tigten,

(3) ,prognos report nr. 1“25), Projektionszeit-
raum 1964—1980, weitgehend vergleichbar dis-
aggregiert nach 38 Sektoren,

(4) ,prognos report nr. 3“26), Projektionszeit-
raum 1966—1985, disaggregiert nach 16 Sekto-
ren, nur teilweise unmittelbar vergleichbar,

(5) Projektionen des DIW im Battelle-Bericht®’),
Projektionszeitraum 1968—1975, nur teilweise
direkt vergleichbar,

(6) BMWi-Perspektivenzs), Projektionszeitraum
1970—1985, disaggregiert nach 4 groflen Be-
reichen,

(7) Zukunftsvorstellungen von Unternehmen und
Verbanden, soweit sie durch Presse, Literatur
oder personliche Kontakte bekannt waren.

Anhand von Schaubildern wurden Wirtschafts-
zweig fur Wirtschaftszweig die verschiedenen
Informationen Uber die Produktions-, Produktivi-
tats- und Beschaftigtenentwicklung verglichen,
auf ihre Plausibilitat hin Gberprift und schlielllich
aufeinander abgestimmte Schatzwerte festge-
legt. Da Uber den Umfang der geleisteten Ar-
beitsstunden bisher nur unvollstdndige Angaben
vorliegen, wurde als Produktivitditsmall generell
die Produktion je Erwerbstatigen gewahlt, deren
Verlauf auch die Entwicklung der Arbeitszeit
einschlief3t.

24) Rolf Krengel und Mitarbeiter: Produktionsvolumen und -poten-tial,
Produktionsfaktoren der Industrie im Gebiet der Bundesrepublik
Deutschland einschlieflich Saarland und Berlin (West). Statistische
Kennziffern, 9. Folge, 1959—1968. Deutsches Institut flr
Wirtschaftsforschung, Berlin 1970. Vorab wurden uns
freundlicherweise vom DIW auch die Zahlen fir 1969 zur Verfligung
gestellt.

25) Prognos AG: Die Bundesrepublik Deutschland 1980, prognos report

nr. 1, Basel 1965.

%) Aloys Schwietert und Wilhelm Nahr unter Mitarbeit von Rein-hold A.
Vogelsang und anderen: Westeuropa 1985, prognos report nr. 3,
Prognos AG, Basel 1969.

Battelle-Institut: Bericht, Quantitative und qualitative Vorausschau auf
dem Arbeitsmarkt der Bundesrepublik Deutschland mit Hilfe eines
Strukturmodells, Frankfurt/Main, August 1969.

BMWi: Perspektiven des Wirtschaftswachstums .... a. a. O.

27)

28)

Daran anschlieBend wurde die zukilnftige Ent-
wicklung des Bestandes an Arbeitnehmern in
den einzelnen Wirtschaftszweigen ermittelt, in-
dem lineare Trends fur die Anteile der Arbeit-
nehmer an der jeweiligen Gesamtzahl der in den
einzelnen Wirtschaftszweigen Beschéaftigten er-
mittelt und extrapoliert wurden.

Bei der Vorausschatzung des zukinftigen Be-
standes an Beschaftigten und Arbeithehmern
handelt es sich also im Prinzip um eine — auf die
Nachfrageseite beschréankte — iterative System-
projektion auf der Basis von Trendfortschreibun-
gen. Prognostische Verfeinerungen sind denkbar
und im IAB auch in Arbeit. Fir diese Studie wur-
de jedoch darauf verzichtet, da flir sie Tendenz-
aussagen ausreichen und fir Tendenzaussagen
die angewandte Methode im grof3en und ganzen
genugend gesicherte Ergebnisse liefern durfte.

lll. Ergebnisse

1. Vorausschitzung des Angebots an Arbeithehmern
bis 1980

a) Gesamtes Angebot an Arbeithehmern

Unter der Annahme, daR die in der Vergangen-
heit aufgetretenen Trends in den spezifischen
Erwerbs- und Abhangigenquoten auch in Zukunft
anhalten, steigt — wie Tabelle A 1 zeigt — die An-
zahl aller inlandischen Arbeitnehmer

von rund 18,9 Millionen im Jahr 1968 auf:
rund 19,1 Millionen im Jahr 1973 rund
19,3 Millionen im Jahr 1975 rund 20,3
Millionen im Jahr 1980.

Das bedeutet einen Zuwachs im Zeitraum 1968
bis 1980 in Hohe von 1,4 Millionen Personen bzw.
von 7,4% (pro Jahr etwa 116 Tsd. bzw. 0,6%).
Dieser Zuwachs ist auBerst ungleichmafig auf
die einzelnen Projektionsabschnitte verteilt (vgl.
dazu Tabelle A 2):

1968—1973 etwa 155 Tsd. (pro Jahr etwa 31 Tsd.)
1973—1975 etwa 215 Tsd. (pro Jahr etwa 108 Tsd.)
1975—1980 etwa 1,04 Mill. (pro Jahr etwa 207 Tsd.)

Der durchschnittliche jahrliche Zuwachs an in-
landischen Arbeitnehmern wird also in der zwei-
ten Halfte der siebziger Jahre Gber sechsmal so
grof} sein wie der entsprechende Zuwachs in
dem Funf Jahreszeitraum 1968—1973. Vergleicht
man diese Entwicklung mit der des gesamten in-
landischen Erwerbspersonenangebots, so zeigt
sich ein nicht unbedeutender Unterschied:

Wahrend das inlandische Arbeitnehmerangebot
in jedem Jahr des Projektionszeitraums hdher ist
als im Basisjahr 1968, nimmt das inlandische Er-
werbspersonenangebot noch bis etwa 1973 ab
und erst in der zweiten Halfte der siebziger Jahre
wieder zu. Beim gesamten Arbeithehmerangebot
macht sich die Verschiebung in der Zusammen-
setzung des Arbeitskrafteangebots zugunsten
des Anteils der abhangig Beschaftigten bemerk-



Tabelle 1
Absolute Verénderung des prozentualen Anteils dlterer Arbeit-
nehmer an dem gesamten Arbeitnehmerangebot 1968—1980 *)

Tabelle 2
Absolute Verénderung der Anzahl élterer Arbeitnehmer
1968—1980 *)

Ménner Ménner
Altersgruppen Ménner Frauen und Altersgruppen Ménner Frauen und
von...bisunter... Frauen von...bis unter... Frauen
Jahren Jahren
Prozentpunkte Tsd.
45—50 +23 —0,7 +13 45—50 + 351 + 27 + 378
50—55 + 3.4 + 3.4 + 34 50—55 + 472 + 312 + 784
55—60 —11 +1,0 —04 55—60 — 92 + 138 + 46
60—65 —27 —09 —20 60—65 — 303 — 41 — 344
45—55 + 5,7 + 27 + 4,7 45—55 + 823 + 339 + 1162
55—65 —38 + 0,1 —24 55—65 — 395 + 97 — 298
45—65 +19 +28 +23 45—65 + 428 + 436 + 864
*) errechnet aus Tabelle A 3 *) entnommen aus Tabelle A 2
Schaubild 1
Altersstruktur der inldndischen Erwerbspersonen und der Arbeitnehmer') 1968 und 1980
Altersgruppe Inléndische Erwerbspersonen Arbeitnehmer Altersgruppe
von...bis von... bis
unter ... Jahren unter ... Jahren
Ménner ' Frauen Manner . Fraven
B5u.dlter : Ok 65 0. her
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bar: Im Zeitraum 1968 bis 1980 steigt der Anteil
der Arbeiter und Angestellten am gesamten Ar-
beitskrafteangebot relativ stetig von 73,1 % auf
77,5 %. Bemerkenswert dabei ist, da® die globale
Arbeitnehmerquote der Frauen wesentlich star-
ker zunimmt (1968: 72,4%; 1980: 79,5%) als die
der Manner (1968: 73,6%; 1980: 76,4%). Bereits
1973 dirfte die Arbeitnehmerquote der Frauen
(74,8 %) hoher als die der Manner (74,5 %) sein
(vgl. Tabelle A 1).

b) Angebot an dlteren Arbeitnehmern
Wie sich die Altersstruktur sowohl der inlandi-

1) Ohne Beamte und Soldaten (nur Arbeiter und Angestelite).

schen Erwerbspersonen als auch der inlandi-
schen Arbeitnehmer bis 1980 im Vergleich zu
1968 verandert haben wird, kann aus Tabelle A 3
und Schaubild 1 ersehen werden. Es zeigt sich,
dal die Entwicklung der Anteile alterer Arbeit-
nehmer, untergliedert nach 5-Jahres-Altersgrup-
pen, an dem gesamten Arbeithehmerangebot bei
Mannern und Frauen unterschiedliche Tenden-
zen aufweist (vgl. Tabelle 1).

Wie sich die Anzahl alterer Arbeitnehmer in den
einzelnen Altersgruppen entwickelt, geht aus Ta-
belle 2 hervor.



Insgesamt wachst demnach die Gruppe der alte-
ren Arbeitnehmer (45 bis unter 65 Jahre) von
1968 bis 1980 um rund 860 Tsd. Personen an,
wobei die zahlenmallige Zunahme bei den Man-
nern und bei den Frauen etwa gleich stark ist
(jeweils etwa + 430 Tsd.). Ihr Anteil an der Ge-
samtzahl der Arbeitnehmer erhdht sich im glei-
chen Zeitraum um 2,3 Prozentpunkte auf 30,5 %.

In den einzelnen Altersgruppen der alteren Ar-
beitnehmer verlauft die Entwicklung jedoch sehr
unterschiedlich. Der mit Abstand héchste Zu-
wachs im Zeitraum 1968 bis 1980 ist bei der
Gruppe der 50- bis unter 55jahrigen Arbeitneh-
mer zu erwarten. Der Anteil dieser Gruppe am
gesamten Arbeitnehmerangebot steigt in diesen
12 Jahren von 6,3% auf 9,7% an. Da auch die
Gruppe der 45- bis unter 50jahrigen Arbeitnehmer
anwachst, erhoht sich der prozentuale Anteil der

Schaubild 2

Entwicklung der Anzahl der inléndischen Erwerbsper-
sonen und der Arbeitnehmer (insgesamt, 45 bis unter
65 Jahre, 55 bis unter 65 Jahre) 1968 bis 1980
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Gruppe der 45- bis unter 55jahrigen Arbeitneh-
mer am gesamten Arbeitnehmerangebot im Pro-
jektionszeitraum um beinahe 5 Prozentpunkte auf
19,6%. Die Anzahl der Arbeitnehmer im Alterzwi-
schen 45 und 55 Jahren steigt von rund 2,8 Mil-
lionen im Jahre 1968 auf fast 4 Millionen im Jahr
1980 (Manner: + 820 Tsd.; Frauen: + 340 Tsd.).

Im Gegensatz dazu nimmt die Anzahl der 55- bis
unter 65jahrigen Arbeitnehmer im gleichen Zeit-
raum um etwa 300 Tsd. Personen ab. Dieser
Rickgang setzt sich zusammen aus einem Minus
bei den mannlichen Arbeitnehmern dieser
Altersgruppe um fast 400 Tsd. Personen und
einem Plus bei den weiblichen Arbeitnehmern um
fast 100 Tsd. Personen. Der Anteil der 55- bis
unter 65jahrigen Arbeitnehmer verringert sich
damit von 13,3 % 1968 auf 10,9 % 1980.

Die Entwicklung des Angebots an inlandischen
Erwerbspersonen und inlandischen Arbeitneh-
mern von 1968 bis 1980 ist fiir die Gesamtsumme
und auch fur die Altersgruppen ,45 bis unter 65
Jahre* sowie ,55 bis unter 65 Jahre® in Schaubild 2
zusammenfassend dargestellt.

Samtliche bisher gewonnenen Ergebnisse —
darauf sei an dieser Stelle noch einmal hinge-
wiesen — basieren auf der Annahme, dal die in
der Vergangenheit beobachteten Verdnderungs-
tendenzen bei der Erwerbsbeteiligung und der
Zusammensetzung des Arbeitskrafteangebots
nach der Stellung im Beruf auch in Zukunft an-
halten. Eine Anderung bei der Ruhestandsgrenze
wurde somit noch nicht berlcksichtigt.

Fur das ,Problem altere Arbeitnehmer® ergeben
sich unter den genannten Voraussetzungen fol-
gende Schlul¥folgerungen: Allein von der Ent-
wicklung des Arbeitskrafteangebots her gesehen
kann sich einerseits in den siebziger Jahren das
Problem insgesamt verscharfen, da die Gesamt-
zahl und der Anteil der alteren, d. h. der Uber 44
Jahre alten Arbeitnehmer bis 1980 relativ stark
zunehmen werden, andererseits aber strukturell
entspannen, da Anzahl und Anteil der mannlichen
Arbeitnehmer der Altersgruppe 55 bis unter 65
Jahre, die bisher am starksten von Arbeitslosig-
keit betroffen wurden, in den siebziger Jahren zu-
rickgehen werden. Bei den Frauen nimmt dage-
gen auch die Anzahl der 55- bis unter 65jahrigen
weiter zu, nadmlich bis 1980 um fast 100 Tsd. Per-
sonen.

c) Beriicksichtigung von Anderungen der Ruhestandsgrenze

Ausgehend von der bisher beschriebenen Ent-
wicklung des Angebots an alteren Arbeitneh-
mern, bei der vorausgesetzt war, daf3 in Zukunft
keine einschneidenden arbeitsmarktpolitischen
MafRnahmen erfolgen, wird nunmehr versucht,
die moéglichen quantitativen Konsequenzen einer
heute bereits absehbaren Anderung des Renten-
alters zu berucksichtigen. Insbesondere mul} an
dieser Stelle geklart werden, ob die aus der rei-
nen Trendrechnung gewonnenen Schluf3folge-



rungen bei einer Neugestaltung der Ruhestands-
regelung erhalten bleiben oder nicht. Eine
spezielle  Untersuchung der quantitativen
Auswirkungen von Anderungen der Ruhestands-
grenze auf das Arbeitskrafteangebot wurde vom
IAB bereits vorgelegt®®). Samtliche Ergebnisse
der dort beispielhaft durchgefuhrten Alternativ-
rechnungen kdénnten — wenn auch etwas modi-
fiziert — in die vorliegende Untersuchung einge-
baut werden. Fur die Zwecke dieser Arbeit
scheint es jedoch sinnvoll zu sein, nur die maxi-
malen Spannen aufzuzeigen, innerhalb deren
sich die quantitativen Effekte einer Ruhestands-
anderung auf die Anzahl und die Altersstruktur
der ménnlichen Arbeitnehmer (ohne Beamte) be-
wegen kdnnen.

Bei den Alternativrechnungen war in den Annah-
men implizit bericksichtigt, dall bei einer Freiga-
be des Ruhestandsalters zwar von einem vorzei-
tigen Rentenbezug, aber auch von der Méglich-
keit einer Weiterbeschéaftigung z. B. in Form von
Teilzeitarbeit Gebrauch gemacht wird (so dal3 die
Anzahl der Arbeitnehmer in einem geringeren
Ausmald sinkt als die Anzahl der Rentenbezieher
steigt). In diesem Zusammenhang geht es dage-
gen um die Frage, inwieweit die Personengruppe
der alteren Arbeitnehmer fiir die Arbeitsverwal-
tung zum Problem werden kann. Besteht namlich
durch eine Herabsetzung der Ruhestandsgrenze
fur eine weitere Gruppe der alteren Arbeitneh-
mer grundsatzlich die Verrentungsmaéglichkeit,
so kann man erwarten, da® Arbeithnehmer dieser
Altersgruppe im Falle anhaltender Arbeitslosig-
keit es vorziehen, in den Ruhestand zu treten.

Fir die Abschatzung der maximalen Effekte, die
eine Ruhestandsénderun% mit sich bringen kann,
dient die folgende Tabelle™):

Tabelle 3

Angebot an ménnlichen Arbeitnehmern im Alter von 60 bis
unter 65 Jahren, untergliedert nach Altersjahren (Jahresdurch-
schnittswerte in Tsd.)

Alter 1973 1975 1980
60 Jahre 179 150 155
61 Jahre 167 161 106
62 Jahre 154 157 79
63 Jahre 145 143 75
64 lahre 131 125 79
60—64 Jahre 776 736 494

Nach dem derzeitigen Stand der Diskussion Ist
es nicht unwahrscheinlich, dal3 bereits ab 1973,
dem ersten Projektionsjahr dieser Untersu-
chung, die Wahlméglichkeit zwischen Arbeit und
Ruhestand fir die Manner vom 63. Lebensjahr
an gegeben sein wird.

In den Genul dieser Wahimdglichkeit kdmen:

1973 rund 276 Tsd. Arbeithehmer
1975 rund 268 Tsd. Arbeithenmer
1980 rund 154 Tsd. Arbeitnehmer.

Da wahrscheinlich in der zweiten Halfte der siebzi-
ger Jahre die Altersgrenze noch weiter herabge-
setzt wird, andert sich der Wert fir 1980, je nach-
dem, ob man einen Riickgang von 63 auf 61 oder
auf 60 Jahre unterstellt. Die maximale Verringe-

Tabelle 4
Inléndisches Angebot an ménnlichen Arbeitnehmern') 1968, 1973, 1975 und 1980
1973 1975 1980
Alter - .
biav\?:t;a'r. 1968 ohne mit ohne mit ohne mit Ruhestandstinderung
Jahre Ruhestands- | Ruhestands- | Ruhestands- | Ruhestands- | Ruhestands- Va- Va- Va-
anderung | &nderung?) | &nderung | &nderung?) | &nderung | riante I?) | riante II%) |riante 1114)
Anzahl in Tsd.
60—65 797 776 500 736 468 494 340 155 —_
45—55 1704 2067 2067 227N 221 2527 2527 2527 2527
55—65 1748 1409 1133 1316 1048 1353 1199 1014 859
45—65 3452 3476 3200 3587 3319 3880 3726 3541 3386
Insgesamt | 12151 12196 11920 12285 12017 12780 12626 12441 12286
Anteile in %
60—65 6,6 6.4 4,2 6,0 39 3.9 2,7 1,2 —_—
45—55 14,0 16,9 173 18,5 189 19,8 20,0 20,3 20,6
55—65 14,4 116 95 10,7 8,7 10,6 95 8,2 7.0
45—65 284 28,5 26,8 29,2 27,6 304 29,5 28,5 27,6
Insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1) Ohne Beamte und Soldaten, d. h. nur Arbeiter und Angestellte.

?) Samtliche von der Ruhestands&nderung betroffenen 63- und
64jahrigen mannlichen Arbeitnehmer scheiden aus dem Er-
werbsprozeB aus (maximale Auswirkung)
(1973: 276 Tsd., 1975: 268 Tsd., 1980: 154 Tsd.)

%) Samtliche von der Ruhestands#nderung betroffenen 61- bis
64jahrigen ménnlichen Arbeitnehmer scheiden aus dem Er-

werbsprozeB aus (maximale Auswirkung)
(1980: 339 Tsd.)

4) Samtliche von der Ruhestandsénderung betroffenen 60- bis
64jéhrigen ménnlichen Arbeitnehmer scheiden aus dem Er-
werbsprozeB aus (maximale Auswirkung)

(1980: 494 Tsd.)



rung der Anzahl der alteren Arbeithehmer (ohne
Beamte) betrige dann im Jahr 1980 entweder 339
Tsd. oder 494 Tsd. Personen.

Wie sich die Anzahl und die Struktur der alteren
mannlichen Arbeitnehmer unter diesen Bedin-
gungen — also bei maximaler Ausschopfung
neuer Frihverrentungsmoglichkeiten — entwik-
keln werden, ist aus Tabelle 4 zu ersehen.

Die Anzahl an alteren mannlichen Arbeitnehmern
(45 bis unter 65 Jahre) wirde bei einer Herab-
setzung der Ruhestandsgrenze auf 63 Jahre im
Vergleich zu 1968

1973 um etwa 250 Tsd. Personen niedriger 1975
um etwa 133 Tsd. Personen niedriger und 1980 um
etwa 275 Tsd. Personen héher

sein, wenn alle betroffenen ménnlichen Arbeiter
und Angestellten ausscheiden wiirden.

Selbst wenn die Altersgrenze nach 1975 um
einen weiteren 2-Jahresschritt auf 61 Jahre her-
abgesetzt werden sollte (Variante 1), so ware das
Angebot an alteren Arbeitnehmern — wiederum
unter der Extremannahme, dall 100 % der Betrof-
fenen ausscheiden — im Jahr 1980 immer noch um
etwa 90 Tsd. Personen hoher als das Angebot des
Jahres 1968. Nur dann, wenn die Wahl zwischen
Arbeit und Ruhestand flir die mannlichen Arbeit-
nehmer ab 60 Jahre ermdglicht wirde und sich
samtliche Manner fir den Ruhestand entschieden
(Variante 111), lage 1980 die Anzahl der mannlichen
Arbeiter und Angestellten im Alter von 45 bis unter
65 Jahren um etwa 65 Tsd. Personen unter der des
Jahres 1968.

Bemerkenswert ist schlieRlich, daf3, wie Tabelle 4
zeigt, 1975 eine Herabsetzung der Ruhestands-
grenze auf 63 Jahre den Anteil der alteren Arbeit-
nehmer auf das gleiche Niveau sinken lieRe wie
eine Herabsetzung des Rentenalters auf 60 Jahre
im Jahre 1980.

Die ricklaufige Tendenz sowohl bei der Anzahl
als auch bei dem Anteil der 55- bis unter 65jahri-
gen mannlichen Arbeitnehmer wird durch eine
Anderung der Ruhestandsgrenze naturgemaR
verstarkt.

Die Schlulfolgerungen fir das Problem ,altere
Arbeitnehmer®, die aus der reinen Trendfort-
schreibung gezogen wurden, lassen sich nunmehr
erganzen:

29) Vgl. Gerhard Kihlewind: Alternativrechnungen zur quantitativen
Auswirkung von Anderungen der Ruhestandsgrenze auf das
Arbeitskrafteangebot, in: MittAB, Heft 3,3. Jg./1970, S. 277 f.

30) Eine Modifizierung des bereits in Heft 3/1970 MittAB veréffentlichten
Zahlenmaterials, das sich auf alle mannlichen Arbeitnehmer
(einschlieBlich der Beamten) erstreckt, wurde hierbei erforderlich, da
im Rahmen dieser Untersuchung nur die Auswirkungen auf Arbeiter
und Angestellte von Interesse sind und da hier aus Griinden der
Vergleichbarkeit mit den uUbrigen Ergebnissen der Untersuchung
Jahresdurchschnittswerte  benétigt werden, wahrend dort der
Bezugszeitpunkt der Zahlenangaben jeweils der 1.1. eines Jahres ist.

Eine mdgliche Verschlechterung der Situation fir
altere Arbeitnehmer, die — allein von der Ange-
botsseite her betrachtet — durch den Anstieg
der Anzahl und des Anteils der Gruppe der 45-
bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer bedingt sein
kénnte, wird durch eine Anderung der Ruhe-
standsgrenze vermindert. Dabei ist eine Herab-
setzung der Altersgrenze um 2 Jahre in der er-
sten Halfte der siebziger Jahre wirksamer als eine
Herabsetzung um 4 oder gar 5 Jahre gegen Ende
dieses Jahrzehnts.

Die strukturelle Verbesserung, die aus dem
Rickgang der Anzahl und des Anteils der 55- bis
unter 65jahrigen Arbeitnehmer — diese Gruppe
war bekanntlich bisher mit Abstand am starksten
von Arbeitslosigkeit betroffen — resultiert, wird
durch eine Ruhestandsdnderung nachhaltig un-
terstitzt.

Daraus folgt, dal3 in den siebziger Jahren das Pro-
blem der Arbeitslosigkeit von alteren Arbeitneh-
mern durch die Entwicklung der Altersstruktur des
Arbeitskrafteangebots tendenziell geringer werden
koénnte, obwohl die Gesamtzahl der &lteren Ar-
beitnehmer weiter zunimmt. Es besteht aber die
Moglichkeit, da® wegen der uberdurchschnitt-
lichen Zunahme der Gruppe der 45- bis unter
55jahrigen Arbeitnehmer zuséatzliche Umschu-
lungs- und Weiterbildungserfordernisse auf die
Arbeitsverwaltung zukommen.

2. Vorausschitzung des Anteils der dlteren Arbeitneh-
mer nach Wirtschaftszweigen bis 1980

Wo, also in welchen Wirtschaftszweigen in der
Zukunft allein aufgrund der Altersstruktur relativ
stark oder relativ wenig mit einem Beschafti-
gungsproblem fur altere Arbeitnehmer zu rech-
nen ist, zeigen die folgenden aus der Bestands-
abschreibung gewonnenen Ergebnisse Uber die
Hohe sowie die Veranderung des Anteils der al-
teren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen.

Ihnen liegt —wie schon erwahnt — die Annahme
zugrunde, dal} sich die die Hohe der Abgange
bestimmenden EinfluRfaktoren bis zum Jahre
1980 nicht oder nicht anders veréndern als im
Durchschnitt der Jahre 1963/65. Somit bleibt
auch der EinfluR einer Herabsetzung der Ruhe-
standsgrenze, wie sie etwa zur Abschatzung der
globalen Auswirkung auf das Arbeitskrafteange-
bot in Abschnitt Ill, 1¢c dargestellt sind, in den
einzelnen Wirtschaftszweigen unbericksichtigt.
Eine diesbezigliche Modifizierung der Ergebnis-
se erscheint bei der hier vorgenommenen tiefen
Disaggregation erst dann zweckmafig, wenn so-
wohl der genaue Zeitpunkt als auch die Gestal-
tung der Ruhestandsanderung im einzelnen be-
kannt sind.



a) Altersgliederung nach Wirtschaftszweigen

Die Altersgliederung nach 5-Jahres-Altersgrup-
pen der 30- bis unter 65jahrigen mannlichen und
weiblichen Arbeitnehmer im Basisjahr 1968 und
die Altersgliederung des entsprechenden Rest-
bestandes in den Projektionsjahren 1973, 1975
und 1980 nach 46 Wirtschaftszweigen kdnnen
den Tabellen A 4—A 7 entnommen werden.

Ob eine bestimmte Altersgruppe eines beliebi-
gen Wirtschaftszweiges durchschnittlich bzw.
uber- oder unterdurchschnittlich besetzt ist, er-
gibt der Vergleich dieser alters- und wirtschafts-
zweigspezifischen Besetzungszahl mit der ent-
sprechenden Besetzungszahl fur die Gesamtheit
der Wirtschaftszweige (jeweils Zeile 55 der Ta-
bellen A4—A 7).

Zum Vergleich ist in diesen Tabellen auch die
Altersstruktur ausgewiesen, wie sie sich von der
Angebotsseite her fir die Gruppe der 30- bis
unter 65jahrigen Arbeitnehmer (jeweils Zeile 56
der Tabellen A 4—A 7) errechnet. Diese stimmt mit
der Uber die G-Kartei ermittelten Altersstruktur
fur die Manner und fir Manner und Frauen zu-
sammen relativ gut Uberein. Gréllere Abwei-
chungen treten nur bei der Altersstruktur der
Frauen auf, was bei der Interpretation der fir die
Frauen gewonnenen Ergebnisse zu berucksichti-
gen ist.

b) Anteil der dlteren Arbeitnehmer in den einzelnen
Wirtschaftszweigen

Die Angaben zur Altersgliederung sind zwar de-
tailliert, es ist ihnen jedoch nicht unmittelbar zu
entnehmen, wie unterschiedlich hoch jeweils der
Anteil der alteren Arbeithehmer insgesamt an der
Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen Arbeitneh-
mer in den einzelnen Wirtschaftszweigen ist; da-
her wurde in den Tabellen A 8 und A 9 der Anteil
der Uber 44- bzw. Uber 54jahrigen (nach Ge-
schlecht untergliedert) fiur die 46 Wirtschaftszwei-
ge getrennt ausgewiesen.

In Schaubild 3 ist die mit Hilfe der G-Kartei ge-
wonnene Restbestandsentwicklung der Anteile
der Uber 44- und Uber 54jahrigen an der Gruppe
der 30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer der
Entwicklung der entsprechenden Anteile nach
der IAB-Angebotsprojektion gegenibergestellt
worden.

Da bei der Restbestandsrechnung die Rickkehr
der Frauen in das Erwerbsleben (,Phasener-
werbstatigkeit‘)®’) sowie die zunehmende Er-
werbsbeteiligung der Frauen in den hoéheren
Altersgruppen nicht berlcksichtigt sind, ergeben
sich bei der Gruppe der Uber 44jahrigen Frauen
groRere Abweichungen im Vergleich zu den Uber
die Angebotsseite ermittelten Anteilswerten (vgl.
hierzu Schaubild 3).

*) Vgl. zu diesem Problem Hans Kohler, Lutz Reyher: Erwerbs-
tatigkeltsphasen der Frauen, in: MittAB, Heft 3, 3. Jg./1970, S. 286 ff.

Schaubild 3

Entwicklung des Anteils der 45- bis unter 65jdhrigen
und 55- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmer an der
Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmer von
1968 bis 1980; Gegeniiberstellung der Restbestands-
und der Angebotsentwicklung
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Wie unterschiedlich hoch die Anteile der alteren
Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszwei-
gen sind und wie ,gunstig® oder ,unginstig®
demzufolge die Altersstruktur jeweils ist, wird



noch deutlicher in den Tabellen A 10 und A 11 so-
wie in den Schaubildern A 1—A 6, in denen fiur die
Jahre 1968,1973, 1975 und 1980 die Abweichungen
der Anteile der Uber 44- bzw. Uber 54jahrigen in
den 46 Wirtschaftszweigen von den entsprechen-
den Anteilen in der Gesamtwirtschaft dargestellt
sind. Bezugspunkt dieser statischen Betrachtung
ist hier der gesamtwirtschaftliche Durchschnitt des
Anteils der Alteren in dem jeweils betrachteten
Jahr.

Fir 1980 ergibt sich z. B. folgende Situation:

Die niedrigsten Anteile der tber 44jéhrigen Ar-
beitnehmer in der Gruppe der 30- bis unter
65jéhrigen sind im Jahre 1980 in den nachste-
henden Wirtschaftszweigen zu erwarten:

Manner und Frauen (vgl. Schaubild A 1)

Schlachterei und Fleischverarbeitung (30,2 %)
Dienstleistungshandwerke (31,5 %)
Herstellung von Back- u. SiiBwaren (35,9 %)

Manner (vgl. Schaubild A 2)

Schlachterei und Fleischverarbeitung (27,4 %)
Gaststétten- und

Beherbergungsgewerbe (29,2 %)
Herstellung von Back- und StBwaren (30,1 9%)

Frauen (vgl. Schaubild A 3)

Ubrige Dienstleistungen (30,7 %)
Kreditinstitute und Versicherungen (31,5 %)
Dienstleistungshandwerke (31,8 %)

Am héchsten werden die Anteile der dber 44jéh-
rigen Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis
unter 65jahrigen im Jahre 1980 voraussichtlich in
nachstehenden Wirtschaftszweigen sein:

Ménner und Frauen (vgl. Schaubild A 1)

Bergbau (71,7 %)

Energiewirtschaft (63,7 %)

Bundesbahn (61,5 %)
Manner (vgl. Schaubild A 2)

Bergbau (72,3 %)

Energiewirtschaft (65,5%,)

Staat (63,7 %)
Frauen (vgl. Schaubild A 3)

Bundesbahn (56,8 %)

Land- und Forstwirtschaft (55,1 %)

Steinkohlenbergbau und Kokerei (53,4 %)

32) Ein hoher und/oder wachsender Anteil Alterer kann vor allem in einem
wachsenden Wirtschaftszweig aber durchaus auch einmal gunstig fir
die Beschaftigungssituation &lterer Arbeitnehmer sein. Wenn die
nachfolgende Generation (1980: 30- bis unter 45jahrige) diesen
Sektor besonders gemieden hat, so kann hier der von dieser
Folgegeneration ausgehende Aufstiegs- und Konkurrenzdruck relativ
gering sein. Dies dirfte sicherlich die Ausnahme sein und bleibt daher
auch in den weiteren Ausfiihrungen unberticksichtigt.

Fir die Abweichung des Anteils der dber 54jdh-
rigen Arbeitnehmer vom Durchschnitt im Jahre
1980 findet sich in den Schaubildern A 4—A 6 eine
analoge Darstellung.

c) Veranderung des Anteils alterer Arbeitnehmer in den
einzelnen Wirtschaftszweigen

Neben der Aussage, ob in einem bestimmten Jahr
die Altersstruktur in einem Wirtschaftszweig
»gunstig® oder ,unglnstig“ ist, ist aber auch die
Entwicklung der Altersstruktur im Zeitablauf von
Interesse. Die Veranderung des Anteils der Uber
44- und Uber 54jahrigen zwischen 1968 und 1980
zeigt, ob sich die Altersstruktur in der Gesamt-
wirtschaft sowie in den einzelnen Wirtschafts-
zweigen verbessern oder verschlechtern wird. Be-
sondere Beachtung kommt im Rahmen dieser
Untersuchung jenen Wirtschaftszweigen zu, in
denen sich eine besonders hohe Zunahme des
Anteils der Uber 44- und/oder Uber 54jahrigen
abzeichnet, da vor allem hier allein aufgrund der
Entwicklung der Altersstruktur Beschaftigungs-
probleme fir die alteren Arbeitnehmer auftau-
chen kénnten.

Inwieweit sich die Altersstruktur in den einzelnen
Wirtschaftszweigen von 1968 bis 1980 im Ver-
gleich zum Durchschnitt verschlechtern oder
verbessern wird, ist erstens aus einem Vergleich
der Rangordnungszahlen in den Jahren 1968,
1973, 1975 und 1980 ersichtlich. In den Schaubil-
dern A1—A 6, in denen die Wirtschaftszweige
nach der Rangordnung im Jahre 1980 geordnet
wurden, sind daher jeweils auch die Rangord-
nungsnummern fir die Jahre 1968, 1973 und 1975
in Klammern hinzugesetzt worden. So hatte z. B.
das Gesundheitswesen 1968 einen sehr Uber-
durchschnittlichen Anteil Uber 44jahriger Arbeit-
nehmer. Es stand an 42., also an finftletzter Stel-
le. Durch den hohen natlrlichen Abgang ruckt es
bis Mitte der siebziger Jahre ins Mittelfeld (Platz 28
und 24) und wird 1980 nur noch einen unter-
durchschnittlichen Anteil haben (Platz 13).

Den gleichen Zusammenhang verdeutlichen
zweitens die Schaubilder A 7—A 12, in denen die
Abweichung des Anteils der tUber 44- bzw. 54jahri-
gen im Jahre 1980 vom entsprechenden Anteil im
Jahre 1968 in aufsteigender Reihenfolge darge-
stellt ist. Eine Abnahme des Anteils weist auf eine
tendenzielle Abschwachung des Problems alterer
Arbeithehmer, eine Zunahme auf eine tendenzielle
Verscharfung des Problems hin®).

Wie aus Schaubild A 7 zu erkennen ist, wird sich
der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeithehmer an
der Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen in den
einzelnen Wirtschaftszweigen bis 1980 sehr stark
verandern, obwohl 1980 dieser Anteil am Rest-
bestand in allen Wirtschaftszweigen zusammen
ziemlich genau demjenigen des Jahres 1968 ent-
spricht.



Die stdrksten Abnahmen des Anteils der lber
44jghrigen Arbeitnehmer (1980 gegeniiber 1968)
sind in folgenden Wirtschaftszweigen zu ver-
zeichnen:

Ménner und Frauen (vgl. Schaubild A 7)

Private Haushalte (— 16,5 Prozentpunkte)
Dienstleistungs-
handwerke
Gaststétten- und Be-
herbergungsgewerbe (— 11,2 Prozentpunkte)
Schlachterei und

Fleischverarbeitung  (— 10,6 Prozentpunkte)
Ménner (vgl. Schaubild A 8)

Gaststéatten- und Be-
herbergungsgewerbe (— 18,7 Prozentpunkte)
Schlachterei und
Fleischverarbeitung
Private Haushalte
Bundespost

Frauen (vgl. Schaubild A 9)
Ubrige Dienstleistungen

(— 17,5 Prozentpunkte)
(— 16,4 Prozentpunkte)

(—12,5 Prozentpunkte)

(— 10,7 Prozentpunkte)
(— 9,5 Prozentpunkte)
(— 8,3 Prozentpunkte)

Private Haushalte
Dienstleistungs-
handwerke
Handel

Die stdrksten Zunahmen des Anteils der lber
44jdhrigen Arbeitnehmer (1980 gegeniiber 1968)
werden voraussichtlich in folgenden Wirtschafts-
zweigen auftreten:

(— 14,4 Prozentpunkte)
(— 14,0 Prozentpunkte)

Ménner; Manner und Frauen zusammen (vgl.
Schaubild A7 und A 8)

Steinkohlenbergbau und Kokerei
Manner und Frauen: + 30,2 Prozentpunkte
Ménner: + 30,9 Prozentpunkte

Sonstiger Bergbau
Méanner und Frauen:
Ménner:

+ 18,7 Prozentpunkte
+ 20,6 Prozentpunkte

Eisen- und Stahlerzeugung,
-ziehereien, -walzwerke
Ménner und Frauen:
Ménner:

+ 15,8 Prozentpunkte
+ 17,5 Prozentpunkte

Energiewirtschaft
Ménner und Frauen:
Méanner:

+ 12,9 Prozentpunkte
+ 14,8 Prozentpunkte

Gewinnung und Verarbeitung
von Steinen und Erden
Ménner und Frauen:
Ménner:

Frauen (vgl. Schaubild A 9)
Elektrotechnik

+ 12,8 Prozentpunkte
+ 13,7 Prozentpunkte

+ 5,9 Prozentpunkte

Feinkeramik + 4,7 Prozentpunkte
Gummi- und Asbest-
verarbeitung + 4,6 Prozentpunkte

NE-Metallerzeugung

und -gieBereien + 3,7 Prozentpunkte

Ein eventuell auftretendes Beschaftigungspro-
blem wird um so schwerer zu 16sen sein, je alter
die jeweils Betroffenen sind. Deshalb ist neben
der Entwicklung des Anteils der Uber 44jahrigen
auch die Veranderung des Anteils der Uber
54jdhrigen an der Gruppe der 30- bis unter
65jahrigen im Zeitablauf von besonderem Inter-
esse.

In fast allen Wirtschaftszweigen nimmt der Anteil
der Uber 54jahrigen mannlichen Arbeithehmer ab.
Entscheidend hierfur dirfte vor allem sein, daf3 die
Altersgruppe, die den Geburtsjahrgangen 1913—
1918 entspricht, als Folgeerscheinung beider Welt-
kriege schwach besetzt ist. Fir die Manner und
far Manner und Frauen zusammen ist lediglich im
Bergbau,

in der Energiewirtschaft und in der Eisen- und
Stahlerzeugung (einschl. Ziehereien und
Kaltwalzwerke) eine nennenswerte Zunahme des
Anteils der Uber 54jahrigen zu beobachten (vgl.
Schaubilder A 10 und A 11).

Demgegenulber wird bei den Frauen der Anteil
der Uber 54jahrigen in mindestens 16 Wirt-
schaftszweigen bis 1980 ansteigen, wobei die
starkste Zunahme in folgenden Wirtschaftszwei-
gen zu erwarten ist (vgl. Schaubild A 12):

Steinkohlenbergbau (+ 13,1 Prozentpunkte)

Bundesbahn (+ 5,4 Prozentpunkte)

Energiewirtschaft (+ 4,9 Prozentpunkte)

Elektrotechnik (+ 4,2 Prozentpunkte)
Da in dieser Betrachtung aber die Rickkehr der
Frauen in das Erwerbsleben und die zunehmende
Erwerbsbeteiligung der Frauen in den hdheren
Altersgruppen nicht bertcksichtigt sind, wird die
Zahl der Wirtschaftszweige mit einem steigen-
den Anteil der Uber 54jahrigen Frauen bis 1980
voraussichtlich héher und die Zunahme dieses
Anteils voraussichtlich grofRer sein.

d) Wirtschaftszweige mit den hochsten Anteilen an &lteren
Arbeitnehmern

Die Schaubilder A 7—A 12 verdeutlichen nur die
Hbéhe der Veranderung des prozentualen Anteils
der alteren Arbeitnehmer am Restbestand der 30-
bis unter 65jahrigen in einem Wirtschaftszweig,
sagen aber nichts Uber die jeweilige Anteilshdhe
selbst aus.

Die Anteilshdhe der uber 44-und Uber 54jahrigen
kann zwar den Tabellen A 8 und A 9 enthommen
werden, jedoch wird hier nicht unmittelbar die
Hoéhe der Veranderung dieser Anteile im Zeit-
ablauf deutlich.

Zusammenfassend wurde daher im Schaubild 4
fur die jeweils 8 Wirtschaftszweige, in denen
1968 und/oder 1973 und/oder 1975 und/oder
1980 die hochsten Anteile Uber 44jahriger Ar-
beithehmer zu verzeichnen sind, die Anteilsent-
wicklung graphisch dargestellt, so dall so-
wohl die H6he als auch die Veranderung des



Anteils der Uber 44jahrigen an der Gruppe der
30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer auf einen
Blick ersichtlich sind. Das Schaubild gibt also die
Anteilsentwicklung fir die Wirtschaftszweige
wieder, in denen zu irgendeinem Zeitpunkt des
Untersuchungszeitraumes die Altersstruktur be-
sonders ,unglinstig“ ist und in denen von daher
am ehesten mit einem Beschaftigungsproblem
fur altere Arbeitnehmer zu rechnen ist.

In dem linken Teil des Schaubildes sind die Ent-
wicklung und die jeweilige Hohe des Anteils der
Alteren in denjenigen Wirtschaftszweigen darge-
stellt, in denen dieser Anteil im Jahre 1968 ge-
wichtig war, sich aber bis 1980 verbessern bzw.
zumindest nicht wesentlich verschlechtern wird.

Schaubild 4

Der rechte Teil des Schaubildes zeigt die Ent-
wicklung und die jeweilige Hohe des Anteils der
Alteren in denjenigen Wirtschaftszweigen, in de-
nen dieser Anteil im Jahre 1968 bereits hoch war,
sich aber bis 1980 voraussichtlich noch erhéhen
wird, also jene Wirtschaftszweige, in denen allein
aufgrund der Altersstruktur am ehesten ein Be-
schaftigungsproblem fir altere Arbeitnehmer
auftreten kdnnte.

Da sich der Anteil der Uber 54jahrigen Arbeit-
nehmer in fast allen Wirtschaftszweigen bis 1980
erheblich verringern wird, ist hier auf eine ent-
sprechende Darstellung fir die Entwicklung die-
ser Gruppe in einzelnen Wirtschaftszweigen
verzichtet worden.

Entwicklung des Anteils der 45- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer in Wirtschaftszweigen mit den héchsten Anteilen der 45- bis unter 65jéhrigen. 1968, 1973, 1975, 1980
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e) Absolute Anzahl der alteren Arbeitnehmer in den einzelnen
Wirtschaftszweigen

Ein Freisetzungsdruck ist in einem ,kleinen®
Wirtschaftszweig zahlenmaRig wesentlich unpro-
blematischer als in einem ,gréReren“. Es genlgt
daher nicht, nur die relative Bedeutung des An-
teils der alteren Arbeitnehmer fiir den jeweiligen
Wirtschaftszweig zu bericksichtigen, wie dies in
den bisherigen Ausfihrungen getan wurde. Viel-
mehr muf® man sich auch eine Vorstellung dar-
Uber machen, wie gewichtig ein Freisetzungs-
druck in den einzelnen Wirtschaftszweigen ware,
d. h. wie viele altere Personen moglicherweise
betroffen waren.

Die absolute Anzahl der Uber 44jahrigen in den
einzelnen Wirtschaftsabteilungen ist aus Tabelle
A 12 zu ersehen. Im Schaubild 5 wurde die Ent-
wicklung des Anteils der Uber 44jahrigen in den
einzelnen Wirtschaftsabteilungen an der Ge-
samtzahl der Uber 44jahrigen in der Gesamtwirt-
schaft zwischen 1968 und 1980 dargestellt.

Wie zu erwarten, ist die absolute Zahl der Gber
44jahrigen im Verarbeitenden Gewerbe am
grofliten, da hier rd. 47%, also fast die Halfte aller
abhangig Beschéaftigten tatig sind. Der Anteil der
Uber 44jahrigen im Verarbeitenden Gewerbe an
der Zahl der Uber 44jahrigen in der Gesamtwirt-



Schaubild 5

Entwicklung des Anteils der 45- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftsabteilungen an der
Gesamtzahl der 45- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmer in allen Wirtschaftsabteilungen 1968 bis 1980

100% = 52 Mill.

Land- und Forstwirtschaft
Kreditinstitute, Versicherungen

Energiewirtschaft, Bergbau

Verkehr, Nachrichteniibermittlung

100% =52 Mill

100% = 53 Mill. 100% = 56 Mil.

Baugewerbe

Sonstige Dienstleistungen

Handel

Staat

Verarbeitendes Gewerbe 449

459

480

1968

Schaft wird sich von 45% im Jahre 1968 auf
48% im Jahre 1980 erh6hen.

Lediglich der Anteil des Staates an der Gesamt-
zahl der Uber 44jahrigen vermindert sich relativ
stark (1968: 15,4%; 1980: 11,1%).

Fir den Bergbau und die einzelnen Wirtschafts-
zweige des Verarbeitenden Gewerbes wurde
eine weitere Untergliederung vorgenommen. Ta-
belle A13 liefert sowohl die absolute Zahl der Gber
44jahrigen in den Jahren 1968, 1973, 1975 und
1980 als auch den Anteil der Uber 44jahrigen in
den einzelnen Wirtschaftszweigen an der Ge-
samtzahl der Uber 44jahrigen im Bergbau und im
Verarbeitenden Gewerbe.

) vgl. ,Perspektiven des Wirtschaftswachstums ...“ a. a. O., Tabelle 2.

1973

1975 1980

3. Vorausschiatzung des Arbeitskriftebestandes nach
Wirtschaftszweigen bis 1980

Sollten sich — wie zu erwarten — die bisherigen
Tendenzen bei Produktion, Produktivitat und Be-
schaftigung im wesentlichen fortsetzen, so wird
sich von 1968 bis 1980 der Bestand an in- und
auslandischen Erwerbstatigen um insgesamt
etwa 6 %, das sind durchschnittlich 0,5 % im
Jahr, erhéhen und der Bestand an beschaftigten
Arbeitnehmern (einschlieRlich der Gastarbeiter)
um insgesamt fast 15% — bzw. durchschnittlich
jahrlich rd. 1,1 % — zunehmen. Diese beiden
Wachstumsraten ergeben sich aus der
Aufsummierung der Einzelschatzungen fiur 38
Wirtschaftszweige. Sie stimmen ziemlich genau
mit33den Perspektivrechnungen des BMWi Uber-
ein™).



Tabelle 5

Tendenzen der Produktion, der Arbeitsproduktivitat und des Erwerbstitigenbestandes nach Wirtschaftszweigen
1968 bis 1980

Lfd. Nr. Wirtschaftsabtellungen und -zweige Produktion ') Fmﬁ:ll:%i\:ﬁ-ét " Erwerbstétige ?)
1 2 3 4 5
1 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei 0 + + + —_———
2 Energiewirtschaft + + + + 4+ + +
3 Ber%bau insgesamt 0 + + + -———
avon
4 Steinkohlenbargbau und Kokerel
5 Sonstiger Berg
6 Verarbeitendes Gewerbe insgesamt + + + + + +
avon:
7 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden + + + —
8 Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke + + + -
9 Eisen-, Stahl- und TempergieBereien + + R
10 NE-Metallerzeugung und -gieBereien + + + +
1" Chemisches Gewerbe einschlieBlich Minerallverarbeitung + + + + + + 4+ + + +
12 Gummi- und Asbestverarbeitung + + + + +
13 S#gewerke und Holzbearbeitung + + + 4+ + iy
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 7-13) + + + + + + + +
15 Stahl- und Leichtmetallbau + +
16 Maschinenbau + + + + +
17 StraBen- und Luftfahrzeugbau + + + + + + +
18 Schiffbau - + + —_—
19 Elektrotechnik + 4+ + + + 4 4 o
20 Feinmechanik, Optik, Uhren + + + + +
21 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc. + + + + + 4+ +
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21) + + + + + + +
23 Feinkeramik + + + —
24 Glasherstellung und -verarbeitung + + + /]
25 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe) + + + + + + —_
26 Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréaten u. Schmuck + + + o
27 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung) + 4+ + + + +
28 Druckerei und Vervielféltigung + + + + +
29 Kunststoffverarbeitung ++ + + + + + + 4+ +
30 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe 0 + —_—
3 Textilgewerbe + + + + —_———
3z Bekleidungsgewerbe _ + + 0
a3 Verbrauchsgitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 23-32) + + + + 0
34 Herstellung von Back- und SiiBwaren . . )
35 Schlachterei und Fleischverarbeitung = % .
36 Getrankeherstellung . . .
37 Tabakverarbeitung = i .
38 briges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe . . .
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38) + + LTS —
40 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe) + + + + +
41 Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.) + + + + +
42 Verléehr und Nachrichtenibermittlung insgesamt + + 4+ —
avon:
43 Bundespost + + + + + + 0
44 Bundesbahn 0 + —_——
45 Obriges Verkehrsgewerbe + + + + + —_—
46 Kreditinstitute und Versicherungen + + 0 + + +
47 Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
Erwerbscharakter. Private Haushalte) insgesamt + +
avon:
43 Gaststétten- und Beherbergungsgewerbe + +
49 Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen) . -
50 Gesundheitswesen
51 Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung, 0 ++
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe) . + . .
52 rivate Haushalte 0 0 —
53 brige Dienstleistungen . ) | . |
54 Staat (Gebietskérperschaften und Sozialversicherung) + 0 + 4+ +
55 Alle Wirtschaftszweige + + + + +

Die Tendenzangaben stehen fir folgende durchschnittlich-jahrliche Zuwachsraten:

") Produktion und Arbeitsproduktivitét
02 —0,5 bis unter +2,0 % pro Jahr 0

+ 2 42,0 bis unter 4+3,5 % pro Jahr

++ & +3,5 bis unter +5,0 % pro Jahr
+++4+ & +5,0 bis unter +6,5 % pro Jahr
++++ 2 +6,5 und mehr

*) Erwerbstatigenstand:

+(=)
++(—-)
+++(———) & +2,0 und mehr
% pro Jahr

2 —0,3 bis unter 40,3 % pro Jahr
£ +0,3 bis unter +1,0 % pro Jahr (—0,3 bis u. —1,0)
£ +1,0 bis unter +2,0 % pro Jahr (—1,0 bis u. —2,0)
% pro Jahr (—2,0 u. weniger)

Zu beachten ist dabei, daB fiir die einzelnen Wirtschaﬂszweiua fur den Zeitraum 1968-1980 keine Spannweite, sondern jeweils nur eine

Zuwachsrate geschitzt wurde. Nach dieser von uns als am
einer der Tendenzgruppen zugeordnet. Die angenommenen Zuwachsraten kénnen al

Tendenzgruppe liegen.

1en Zuwachsrate wurden die Wirtschaftszweige
so durchaus am unteren oder oberen Ende der
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Tabelle

Entwicklung des Gesamtbestandes an Arbeitnehmern nach Wirtschaftszweigen 1968 bis 1980

6

Wirtschaftszweige

Tendenzen

Noeoho

Bergbau insgesamt

Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
Textilgewerbe

Bundesbahn

Obriges Verkehrsgewerbe

Eisen-, Stahl- und TempergieBereien

Ségewerke und Holzbearbeitung

8. Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
9.
10.
1.
12.
13.
14,
15.
16.

Feinkeramik

Schiffbau

Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
Private Haushalte

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden

Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt

Glasherstellung und -verarbeitung

17. Bekleidungsgewerbe
18. Bundespost

20. Energiewirtschaft

21, Stahl- und Leichtmetallbau

22, Feinmechanik, Optik, Uhren

23. EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
24, Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)

26. NE-Metallerzeugung und -gieBereien

27. Gaststétten- und Beherbergungsgewerbe

28. Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung)
29, Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineralélverarbeitung
30. Maschinenbau

31. Druckerei und Vervielféltigung

32. Gummi- und Asbestverarbeitung

33, Ubrige Dienstleistungen

34. Stralen- und Luftfahrzeugbau

35. Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)

36. Elektrotechnik

37. Kreditinstitute und Versicherungen

38. Kunststoffverarbeitung

19. Herstellung von Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréten und Schmuck

25, Papiererzeugung und -verarbeitung (einschlieBlich Zellstofferzeugung)

+ 4+ + 4+ + BEEEN
HHHHR I

+++
+++

+++
4+
+++

Die Tendenzangaben stehen fiir folgende durchschnittlich-jghrliche Zuwachsraten:

— — —£ —2,0 und weniger % pro Jahr
— — £ —1,0 bis unter —2,0 % pro Jahr
— £ —0,3 bis unter —1,0 % pro Jahr

0 2 —0,3 bis unter 40,3 % pro Jahr
+ £ +0,3 bis unter 41,0 % pro Jahr
+ + 2 41,0 bis unter +2,0 % pro Jahr

+ + + £ 42,0 und mehr

% pro Jahr

Zu beachten ist dabel, daB fiir die einzelnen Wldschaﬂszweiue fi]r den Zeltraum 1968-1980 keine Spannweite, sondern jeweils nur eine

Zuwachsrate geschstzt wurde. Nach dieser von uns als am plal

1 Zuwachsrate wurden die Wirtschaftszwelige einer

der Tendenzgruppen zugeordnet. Die angenommenen Zuwachsraten kénnen also durchaus am unteren oder oberen Ende der Tendenz-

gruppe liegen.




Bezieht man die in den ,Perspektiven” fir 1980
ausgewiesene mittlere Variante auf die Effek-
tivwerte von 1968, so errechnet sich fur die ge-
samte Erwerbstatigenzahl eine Wachstumsrate
von ebenfalls 0,5 % pro Jahr und fir die Arbeit-
nehmer eine Rate von 1,0 % pro Jahr.

Fur die einzelnen Wirtschaftszweige ergibt sich
ein sehr unterschiedliches Wachstumsbild. Dies
zeigt im einzelnen Tabelle 5, in der die von uns
fur 38 Wirtschaftszweige vorgenommenen Pro-
duktions-, Produktivitats- und Erwerbstatigen-
schatzungen in Form von Tendenzaussagen
wiedergegeben sind. Da sich Produktion und
Produktivitat in der Regel wesentlich starker an-
dern als der Erwerbstatigenbestand, entsprechen
den Tendenzsymbolen fiir den Produktions- und
Produktivitatsverlauf andere Prozentsatze als
den Tendenzsymbolen fir die Entwicklung der
Beschéaftigtenzahl (die Gruppeneinteilung ist un-
ter der Tabelle vermerkt).

Die fur Arbeitnehmer von 1968 bis 1980 erwarte-
ten Bestandsanderungen in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen sind aus Tabelle 6 ersichtlich. Sie
weichen von den fir alle Erwerbstatigen ge-
schatzten Tendenzen nur wenig ab. In Tabelle 6
wurden die 38 Wirtschaftszweige nach der Héhe
der fur den Arbeitnehmerbestand geschatzten
Veranderungen geordnet.

An der Spitze der Tabelle stehen die Wirt-
schaftszweige mit der h6chsten Abnahme, ange-
fuhrt

vom Bergbau,

von der Landwirtschaft

und dem Textilgewerbe,

am unteren Ende der Rangliste die Wirtschafts-
zweige mit der stédrksten Zunahme,

das Kredit- und Versicherungsgewerbe
und die Kunststoffverarbeitung.

4. Zusammenfilhrung der Teilprojektionen

Ein geschlossenes Bild der kinftigen Beschafti-
gungstendenzen alterer Arbeitnehmer ergibt sich
erst bei gleichzeitiger Berlicksichtigung der tber
die Einzelprojektionen ermittelten Ergebnisse.

a) Gesamtwirtschaftiiche Situation alterer Arbeitnehmer Der
erforderliche Bestand an  Arbeitnehmern
(einschliel3lich der auslandischen Arbeitnehmer)
wird zwischen 1968 und 1980 um insgesamt fast
15% zunehmen. Das entspricht einer Zuwachs-
rate von durchschnittlich jahrlich rd. 1,1 %.

) Zur Klarung der Begriffszusammenhange:

Bestand im Anfangsbestand
Basisjahr
Expansions-
Erforderlicher Bestand Restbestand Ersatz- (bzw. Neu-)
Im Projektionsjahr
nachfrage

gesamte Nachfrage
(= gesamter Zugangsbedarf)

Demgegenuber wird das Angebot an inlandi-
schen Arbeitnehmern im gleichen Zeitraum ins-
gesamt nur um etwas uber 7 % oder 0,6 %
durchschnittlich jahrlich anwachsen. Die Ge-
samtzunahme von 1,4 Mill. Personen ist aber au-
Rerst ungleichmafRig Uber den Projektionszeit-
raum verteilt. Mit etwas Uber 1 Mill. wird der
weitaus groRte Teil des gesamten Anstiegs der
inlandischen Arbeitnehmerzahl in die 2. Halfte
der siebziger Jahre fallen.

Aufgrund der — im Vergleich zum Arbeitskrafte-
angebot — starken Zunahme des erforderlichen
Bestandes an Arbeithehmern zeichnet sich auf
dem inlandischen Arbeitsmarkt vor allem in der
ersten Halfte der siebziger Jahre ein Engpal} ab,
der ohne zunehmende Auslanderbeschaftigung
wohl kaum Uberwunden werden kann. Die zu er-
wartende hohe Nachfrage nach Arbeitnehmern
dirfte in den siebziger Jahren insgesamt — von
Konjunktureinbriichen abgesehen — grof3ere all-
gemeine Beschaftigungsprobleme fir altere Ar-
beitnehmer verhindern, obwohl der Anteil der
Uber 44jahrigen Arbeitnehmer an der Gesamtzahl
der Arbeithehmer von 28,2 % im Jahre 1968 relativ
stetig auf 30,5% im Jahre 1980 ansteigen wird.
1980 wird es rd. 860 Tsd. mehr altere Arbeitneh-
mer im Alter von 45 bis 64 Jahren geben als 1968.

Da bei den a&lteren Arbeithehmern die Uber
54jahrigen bisher am starksten von Arbeitslosig-
keit betroffen waren, zeichnet sich aulerdem
durch den voraussehbaren Rickgang des Anteils
der Uber 54jahrigen Manner von 14,4 % im Jahre
1968 auf 10,6% im Jahre 1980 (dem entsprechen
rd. 400 Tsd. Personen) eine strukturelle Verbes-
serung innerhalb der Gruppe alterer Arbeitneh-
mer ab, die im Falle einer Freigabe der Ruhe-
standsgrenze noch starker wirde. Fur die Gruppe
der alteren Frauen ist jedoch in diesem Zeitraum
mit keiner strukturellen Verbesserung zu rechnen,
da die Anzahl der Uber 54jahrigen Frauen bis 1980
um fast 100 Tsd. zunehmen wird.

b) Sektorale Situation alterer Arbeitnehmer

Eine Aussage daruber, in welchen Wirtschafts-
zweigen tendenziell relativ stark und in welchen
tendenziell relativ wenig mit einem Freisetzungs-
druck fir altere Arbeitnehmer zu rechnen ist,
wird durch eine Gegeniiberstellung der Entwick-
lung der Altersstruktur und der Gesamtnachfrage
nach Arbeitnehmern (= Ersatzbedarf + Expan-
sionsbedarf)**) erméglicht. (Hierzu und zu den fol-
genden Ausfihrungen kann Tabelle A 14 ausge-
klappt werden.)

In den Spalten 5—8 der Tabelle A 14 ist die
Abweichung des Anteils der Uber 44jahrigen an
der Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen Arbeit-
nehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen von
dem entsprechenden Anteil in der Gesamtwirt-
schaft ausgewiesen. Durch Ermittlung dieser Ab-
weichung in den Jahren 1968, 1973, 1975 und
1980 kann man sowohl den Stand der Alters-



Struktur fir das jeweilige Projektionsjahr als
auch die Entwicklung der Altersstruktur fir die
einzelnen  Projektionsperioden  (1968—1973,
1973—1975, 1975—1980 usw.) ablesen.

Fir den Ersatzbedarf und den Expansionsbedarf,
und somit auch fiir die Nachfrage nach Arbeit-
nehmern, werden in den Spalten 9—11 Angaben
zur durchschnittlich jahrlichen Veranderung far
den Zeitraum 1968—1980 ausgewiesen™).

Die aus Grinden der Konsistenz notwendige
rechnerische Genauigkeit der bisher in den Ta-
bellen und Schaubildern ausgewiesenen Daten
kénnte zu Fehlinterpretationen fuhren. Daher
wurden bei der Gegenuberstellung der Entwick-
lung des Anteils der Uber 44jahrigen und der
Nachfrage nach Arbeitnehmern — wie auch
schon bei der Projektion des erforderlichen Ar-
beithnehmerbestandes — nur Tendenzsymbole
verwendet.

Das Tendenzsymbol (+) bezeichnet eine giinstige
Situation bzw. Entwicklung bezlglich der Be-
schaftigungssituation fir altere Arbeitnehmer,
also einen

unterdurchschnittlichen Anteil an alteren Ar-
beithehmern und/oder

einen positiven Expansionsbedarf und/oder

einen Uberdurchschnittlichen Ersatzbedarf
und/oder

eine Nachfrage nach Arbeitnehmern, die den
durchschnittlichen Ersatzbedarf fur alle Wirt-
schaftszweige Ubersteigt.

Entsprechend steht das Tendenzsymbol (—) fur
eine ungunstige Situation bzw. Entwicklung be-
zuglich der Beschaftigungssituation fur altere
Arbeitnehmer.

Je mehr (—)Zeichen in Tabelle A 14 bei einem
bestimmten Wirtschaftszweig sowohl fur die
Altersstruktur als auch fir die Nachfrage nach
Arbeitnehmern stehen, desto groRer kann der
Freisetzungsdruck fur altere Arbeitnehmer wer-
den.

Demgegenlber bestehen aus volkswirtschaftli-
cher Sicht fur altere Arbeitnehmer in denjenigen
Wirtschaftszweigen kaum allgemeine Beschafti-
gungsprobleme, in denen sowohl fir die Alters-
struktur als auch fir die Nachfrage nach Arbeit-
nehmern nur (+)Zeichen zu finden sind.

Far alle Wirtschaftszweige, in denen zumindest
in einem der betrachteten Jahre der Anteil Alterer
besonders hoch ist, werden nun die zu erwar-

) Der Anteil der &lteren Arbeitnehmer sowie der Expansions-
bedarf (= Verénderung des erforderlichen Arbeitskraftebe-
standes) in den einzelnen Wirtschaftszweigen wurden in den
Abschnitten |11, 2 und 11, 3 bestimmt. Der durchschnittlich j&hr-
liche Ersatzbedarf (= Zahl der Abgénge) ergab sich durch Um-
rechnung der in dem ,Abschreibungsmodell* ermittelten Ab-
génge von 1968 bis 1980 auf durchschnittlich-j&hrliche prozen-
tuale Abgénge. Vgl. dazu Peter Schnur, a. a. O., S. 819,
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tenden Beschaftigungstendenzen alterer Arbeit-
nehmer naher ausgefiihrt, da am ehesten durch
altere Arbeitnehmer dieser Wirtschaftszweige in
Zukunft Anforderungen auf dem Gebiet der Ver-
mittlung, Schulung und Beratung an die Arbeits-
verwaltung gestellt werden kénnen.

Dabei werden zunachst die Wirtschaftszweige
behandelt, in denen der Anteil der Alteren 1968
besonders hoch war, dann diejenigen, in denen
der Anteil 1980 bemerkenswert hoch sein wird.
Wie die Ergebnisse zeigen, sind damit alle Wirt-
schaftszweige erfaldt, die in irgendeinem der
Projektionsjahre einen besonders hohen Anteil
alterer Arbeitnehmer aufweisen.

(1) Beschéaftigungstendenzen alterer Arbeitneh-
mer in solchen Wirtschaftszweigen, in denen der
Anteil der Uber 44jahrigen Arbeitnehmer an der
Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen im Jahre
1968 um 10 und mehr Prozentpunkte (ber dem
Durchschnitt der Gesamtwirtschaft lag:

Staat (Gebietskérperschaften und Sozialversi-
cherung)

Der Anteil der Uber 44jahrigen nichtbeamte-
ten Arbeitnehmer wird bis 1980 stark Uber-
durchschnittlich bleiben.

Aufgrund der starken Zunahme des erforder-
lichen Arbeitnehmerbestandes bis 1980 und
des Uberdurchschnittlichen Ersatzbedarfs ist,
ganz abgesehen von den besonderen ar-
beitsrechtlichen Bestimmungen in diesem
Sektor, nicht zu erwarten, dal} sich fur altere
Arbeitnehmer ein Beschaftigungsproblem er-
gibt.

Bundesbahn

Der Anteil der Uber 44jahrigen wird auch bis
1980 stark Uberdurchschnittlich bleiben.

Trotz eines uberdurchschnittlichen Ersatzbe-
darfs ist aufgrund der negativen Neunachfra-
ge (d. h. der erforderliche Arbeitnehmerbe-
stand nimmt bis 1980 ab) mit einer relativ
niedrigen Gesamtnachfrage nach Arbeits-
kréften zu rechnen.

Es zeichnet sich eine unglnstige Beschéafti-
gungssituation fur die alteren nichtbeamteten
Arbeitnehmer ab. Die besonderen arbeits-
rechtlichen Bestimmungen in diesem Sektor
werden aber voraussichtlich verhindern, daf
es tatsachlich auch zu Freisetzungen kommt.

Private Haushalte

Der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeithehmer,
der im Jahre 1968 stark Gberdurchschnittlich
war, wird im Jahre 1975 durchschnittlich und
im Jahre 1980 sogar unterdurchschnittlich
sein.

Obwohl der bendtigte Arbeitskraftebestand
leicht ricklaufig ist, ergibt sich infolge des



sehr hohen Ersatzbedarfs eine relativ hohe
Gesamtnachfrage nach Arbeitnehmern.

Es ist nicht mit Beschaftigungsproblemen fir
altere Arbeitnehmer zu rechnen.

(2) Beschéaftigungstendenzen alterer Arbeitneh-
mer in denjenigen Wirtschaftszweigen, in denen
der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeithehmer im
Jahre 1968 um 5 bis 10 Prozentpunkte Uber dem
Durchschnitt der Gesamtwirtschaft lag:

Bundespost

Der Anteil der Uber 44jahrigen wird bis 1975
voraussichtlich Uberdurchschnittlich hoch
bleiben, im Jahre 1980 aber nur noch durch-
schnittlich hoch sein.

Der erforderliche Erwerbstatigenbestand wird
sich bis 1980 nur unwesentlich verandern
(= kein Expansionsbedarf), so dal} eine Ge-
samtnachfrage in Héhe des Ersatzbedarfs er-
wartet werden kann.

Ganz abgesehen von den besonderen ar-
beitsrechtlichen Bestimmungen sind somit in
diesem Sektor keine groReren Beschafti-
gungsprobleme fir altere Arbeitnehmer zu
erwarten.

Gesundheitswesen

Der im Jahre 1968 Uberdurchschnittliche An-
teil der Uber 44jahrigen wird im Jahre 1973 nur
noch leicht Uberdurchschnittlich, im Jahre
1975 durchschnittlich und im Jahre 1980 sogar
leicht unterdurchschnittlich sein.

Neben der zu erwartenden Verbesserung der
Altersstruktur bewirkt die voraussichtlich
sehr hohe Gesamtnachfrage nach Arbeitneh-
mern, dall im Bereich des Gesundheitswe-
sens keine allgemeinen Beschaftigungspro-
bleme fir altere Arbeitnehmer zu erwarten
sind.

Sonstiger Bergbau

Der Anteil der Uber 44jahrigen wird sich bis
1980 weiter erhéhen.

Der leicht Uberdurchschnittliche Ersatzbedarf
wird nicht ausreichen, um den starken Ruick-
gang des erforderlichen Beschéaftigtenbe-
standes (= negativer Expansionsbedarf) zu
kompensieren, so dal® sich hier insgesamt
eine relativ hohe negative Gesamtnachfrage
nach Arbeitskraften ergibt, die fur altere Ar-
beithnehmer zu einem gewichtigen Freiset-
zungsdruck fihren kann.

Energiewirtschaft

Der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeitnehmer
wird sich auch hier weiter erhéhen und bis
1980 voraussichtlich stark tberdurchschnitt-
lich sein.

Aufgrund der Zunahme des erforderlichen

Beschéaftigtenbestandes (= positiver Expan-
sionsbedarf) und des uberdurchschnittlichen
Ersatzbedarfs durfte ein durch die ungunstige
Altersstruktur moglicher Freisetzungsdruck
fur die alteren Arbeithnehmer verhindert wer-
den.

Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags-
und Pressewesen)

Der Anteil der Uber 44jahrigen wird sich bis
1980 etwas verringern, aber er wird auch 1980
immer noch leicht Gberdurchschnittlich sein.

Aufgrund der hohen Gesamtnachfrage nach
Arbeitskraften ist aber nicht mit einem Frei-
setzungsdruck flr die alteren Arbeithehmer
zu rechnen.

Es zeigt sich, dall von den acht Wirtschaftszwei-
gen mit den hdochsten Anteilen an alteren Arbeit-
nehmern im Jahre 1968 nur bei zwei Wirtschafts-
zweigen, namlich bei der Bundesbahn und dem
Sonstigen Bergbau, moglicherweise mit Be-
schaftigungsproblemen fiir altere Arbeithehmer
bis 1980 zu rechnen ist.

(3) Beschaftigungstendenzen alterer Arbeitneh-
mer in den Wirtschaftszweigen, in denen 1968 der
Anteil der Uber 44jahrigen an der Gruppe der 30-
bis unter 65jahrigen Arbeithehmer nicht oder nur
leicht, im Jahre 1980 aber voraussichtlich um 10
und mehr Prozentpunkte Uber dem Durchschnitt
der Gesamtwirtschaft liegt (Wirtschaftszweige,
in denen sich die Altersstruktur am meisten ver-
schlechtern wird):

Steinkohlenbergbau

Eine hohe negative Gesamtnachfrage nach
Arbeitskraften, verursacht durch einen sehr
starken Rilckgang des erforderlichen Be-
schaftigtenbestandes und einen unterdurch-
schnittlichen Ersatzbedarf, kann zusammen
mit der starken Zunahme des Anteils der Uber
44jahrigen bis 1980 zu einem gewichtigen
Freisetzungsdruck fir die alteren Arbeitneh-
mer fuhren.

Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walz-
werke

Der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeitnehmer,
der im Jahre 1968 durchschnittlich war, wird
1973 und 1975 voraussichtlich Uberdurch-
schnittlich und 1980 sogar stark Uberdurch-
schnittlich sein.

Ein leichter Riickgang des erforderlichen Be-
schéftigtenbestandes zwischen 1968 und 1980
bei einem durchschnittlichen Ersatzbedarf
kann zusammen mit der Verschlechterung der
Altersstruktur das Beschéaftigungsproblem fur
altere Arbeitnehmer verscharfen.

Eisen-, Stahl- und Tempergie3ereien

Der Anteil der alteren Arbeitnehmer erhoht
sich relativ stetig zwischen 1968 und 1980.
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Eine relativ niedrige Gesamtnachfrage nach
Arbeitnehmern, die sich aus einer Abnahme
des erforderlichen Beschéaftigtenbestandes
und einer nur durchschnittlichen Ersatznach-
frage ergibt, kann hier zu gewichtigeren Be-
schaftigungsproblemen fir altere Arbeitneh-
mer fuhren.

Sagewerke und Holzbearbeitung

Der leicht Uberdurchschnittliche Anteil alterer
Arbeitnehmer im Jahre 1968 vergroRert sich
bis 1980 und wird dann voraussichtlich stark
Uberdurchschnittlich sein.

Obwohl ein leicht Uberdurchschnittlicher Er-
satzbedarf an Arbeitnehmern erwartet wer-
den kann, ist infolge eines Rickgangs des
bendtigten Arbeitskraftebestandes mit einer
niedrigen Gesamtnachfrage nach Arbeitneh-
mern zu rechnen. In Verbindung mit der sich
verschlechternden Altersstruktur kdnnte sich
das Beschaftigungsproblem fir altere Arbeit-
nehmer verscharfen.

Feinkeramik

Der Anteil der Uber 44jahrigen Arbeitnehmer,
der im Jahre 1968 leicht Uberdurchschnittlich
war, wird voraussichtlich 1980 stark Gber dem
Durchschnitt liegen.

Die Gesamtnachfrage nach Arbeitnehmern
wird trotz des leicht Uberdurchschnittlichen
Ersatzbedarfs relativ niedrig sein, da der er-
forderliche Arbeithehmerbestand bis 1980
rucklaufig ist.

Insgesamt wird sich hier also die Beschafti-
gungschance fur altere Arbeitnehmer bis
1980 verschlechtern.

(4) Beschaftigungstendenzen alterer Arbeitneh-
mer in bisher noch nicht aufgefiihrten Wirtschafts-
zweigen, in denen der Anteil der Uber 44jahrigen
an der Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen Ar-
beitnehmer im Jahre 7980 um 5 bis 10 Prozent-
punkte Uber dem Durchschnitt der Gesamtwirt-
schaft liegen wird:

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und
Erden

Der zu erwartende Ruckgang des erforderli-
chen Beschaftigtenbestandes und ein durch-
schnittlicher Ersatzbedarf kénnen in Verbin-
dung mit einer unglinstigen Altersstruktur zu
Beschaftigungsproblemen fir altere Arbeit-
nehmer fihren.

NE-Metallerzeugung und -gieBereien

Eine dberdurchschnittliche Gesamtnachfrage
nach Arbeitskraften wird voraussichtlich die
negativen Auswirkungen der ungunstigen
Altersstruktur kompensieren.

Chemisches Gewerbe einschliel3lich Mineralblver-
arbeitung

Eine Uberdurchschnittich hohe Gesamt-

22

nachfrage nach Arbeitskraften, bedingt durch
eine relativ starke Zunahme des erforderli-
chen Beschaftigtenbestandes bis 1980, laft
trotz des uberdurchschnittlichen Anteils alte-
rer Arbeitnehmer keinen Freisetzungsdruck
fur die Uber 44jahrigen erwarten.

tbriges Verkehrsgewerbe (= Verkehr auller

Bundesbahn)

Die stark unterdurchschnittliche Gesamtnach-
frage nach Arbeitskraften bis 1980, die aus
dem abnehmenden Beschaftigtenbestand und
einem leicht unterdurchschnittlichen Ersatz-
bedarf resultiert, konnte zusammen mit der
ungunstigen Altersstruktur einen gewichtigen
Freisetzungsdruck fur a&ltere Arbeitnehmer
verursachen.

Gummi- und Asbestverarbeitung

Eine stark {berdurchschnittliche Gesamt-
nachfrage nach Arbeitskraften bewirkt, daf}
die relativ ungiinstige Altersstruktur im Jahre
1980 kein allgemeines Beschaftigungspro-
blem fir die alteren Arbeithehmer hervorruft.

Papiererzeugung und -Verarbeitung

Eine hohe Gesamtnachfrage nach Arbeitneh-
mern verhindert einen durch die unglnstige
Altersstruktur méglichen Freisetzungsdruck.

Land- und Forstwirtschaft einschliel3lich Garten-
bau und Fischerei

Eine bis 1980 stark negative Gesamtnachfra-
ge nach Arbeitskraften kann hier zusammen
mit dem relativ hohen Anteil alterer Arbeit-
nehmer zu einem gréfleren Freisetzungsdruck
fuhren.

AuBer in den bereits genannten Wirtschafts-
zweigen ist noch in der Tabakverarbeitung und
dem ,Ubrigen® Nahrungs- und Genulmittelge-
werbe mit einem um 5 bis 10 Prozentpunkte lGber
dem Durchschnitt liegenden Anteil der Uber
44jahrigen Arbeitnehmer im Jahre 7980 zu rech-
nen. Da aber nur fir das Nahrungs- und Genuf3-
mittelgewerbe insgesamt und nicht fur die ein-
zelnen Wirtschaftszweige des Nahrungs- und
Genulimittelgewerbes der bis 1980 erforderliche
Arbeitskraftebestand projiziert werden konnte,
ist eine eindeutige Aussage Uber die zu erwar-
tenden Beschéaftigungstendenzen fur altere Ar-
beitnehmer hier nicht moglich.

SchlieBlich sollen noch die zehn Wirtschafts-
zweige zusammengestellt werden, in denen auf-
grund einer unglnstigen Altersstruktur und we-
gen der niedrigen bzw. zum Teil sogar negativen
Nachfrage nach Arbeitskraften am ehesten mit
einem gewichtigen Beschéftigungsproblem fur
altere Arbeitnehmer bis zum Jahre 1980 zu rech-
nen ist. Dabei durfte in den erstgenannten Wirt-
schaftszweigen das Problem gravierender als in
den letztgenannten sein:



Steinkohlenbergbau

Sonstiger Bergbau

Land- und Forstwirtschaft

Ubriges Verkehrsgewerbe (Verkehr aufler
Bundesbahn)

Bundesbahn

Eisen-, Stahl- und Tempergiel3ereien
Sagewerke und Holzbearbeitung
Eisen- und Stahlerzeugung,
-Walzwerke

Feinkeramik

Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und
Erden

-ziehereien,

Die gefundenen Ergebnisse kdnnen bei sich ab-
zeichnenden konjunkturellen Einbrichen noch an
Gewicht gewinnen, da dann vor allem auch durch
altere Arbeithnehmer in den ermittelten ,Pro-
blemsektoren“ erhéhte Anforderungen auf dem
Gebiet der Vermittlung, Schulung und Beratung
an die Arbeitsverwaltung gestellt werden dirften.

IV SchluBRbemerkung

Die vorliegende Untersuchung zeigt, ob und in
welchen Wirtschaftszweigen aus volkswirt-
schaftlicher Sicht das ,Problem altere Arbeit-
nehmer® bis 1980 gewichtig sein wird bzw. sich
tendenziell verscharfen oder abschwachen kann.

Berlicksichtigt wurden hierbei:

(1) die Entwicklung der Zahl und der Alters-
struktur der Arbeitnehmer, wie sie aus der
voraussichtlichen Bevdlkerungsentwicklung
und der flr 1968 beobachteten Verteilung der
Arbeitnehmer auf die Wirtschaftszweige ab-
geleitet werden kann

(2) der Trend der wirtschaftlichen Entwick-
lung in der Gesamtwirtschaft und den einzel-
nen Branchen.

Unberiicksichtigt blieben dagegen insbesondere
folgende Einflul3¢faktoren:

(1) Personalpolitik der Unternehmen; wenn in
Unternehmen rigorose Effizienz-, Verjingungs-
und Kostensenkungspolitik betrieben wird,
kénnen sich die Ergebnisse fur ganze Wirt-
schaftszweige grundlegend andern

(2) sektorspezifische Berufsstrukturen und
die daraus resultierende unterschiedliche
Flexibilitat der Arbeitnehmer (= unterschied-
liche Eingliederungs- und Umschulungschan-
cen)

(3) branchenspezifische Beschaftigungs-
sicherungen (wie z. B. bei Staat, Bundesbahn
und Bundespost)

(4) konjunkturelle Schwankungen und die
damit verbundenen Auswirkungen auf die
Beschaftigungssituation der gesamten Wirt-
schaft und der einzelnen Branchen.

Im Zuge der weiteren Arbeiten im IAB zur
langerfristigen Vorausschau von Arbeitskrafte-
angebot und -nachfrage werden sicherlich Kor-
rekturen flr diesen oder jenen Detailwert erfor-
derlich werden. Insbesondere werden die Ergeb-
nisse der Volks- und Berufszahlung 1970 statisti-
sche und methodische Verfeinerungen erlauben.
An den in dieser Untersuchung aufgezeigten
Grundtendenzen durfte sich dadurch aber kaum
etwas andern. Sobald allerdings eine Entschei-
dung uUber die zukunftige Ruhestandsregelung
gefallen ist, kann es sinnvoll werden, eine Herab-
setzung bzw. Freigabe der Ruhestandsgrenze
nicht nur global, sondern auch bei der Abgangs-
rechnung fur die einzelnen Wirtschaftszweige zu
berucksichtigen.
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Schaubild A 1

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der ilteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Ménner und Frauen iiber 44 Jahre

Maénner und Frauen iiber 44 Jahre

%-% -M -2 -0 -1 -% -W -2 -0 -8 -6 -4 =2 0 42 +4 46 48 410 412 +M4 416 +18 4D +2 +M  +E%
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrd rrrrrrrrrrrrrerrrrrrrrrerrori
Zahlen in Klammem: 1 (41,1) Schlachtereiund Fleischverarbeitung
Rangordnung in den Jahren 2 (1452 Dienstleistungshandwerke Wascherei, Reinigung, Friseure, Fotografen efc.
1968, 1973 und 1975 3 11243 Herstelngy.Back-u. Sibwaren einsch! Bavhifsgewerbe)
4 (2911,6) Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe
5 (1910,9) Handel(einschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc)
6 (977 Bekeidungsgewerbe
7 288 Obrige Diensteistungen
8 (23,14,11) Kreditinstitute und Versicherungen
9 44,33, Private Haushate
10 (5910) StraBen-und Luftishrzeugbau
11 (25,16,14) Druckerei und Vervielfiligung
12 235 Stehlund Leichimetallbau
13 42,28, 24) Gesundheitswesen
14 (1,24) Baugewerbe (ohne Bauhiisgewerbe)
15 (15,21,19) Feinmechanik, Optik, Uhren
16 (13,12,15 Maschinenbau
17 (8,15,16) Blektrotechnik
18 (43,41,37) Bundespost
19 (28,23,21) Herstellung v. Musikinstrumenten, Spiehwaren, Sportgeraten u. Schmuck Die Nulinie entspricht dem Anteil
20 (20,19,20) EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei etc. der iiber 44jahrigen in der gesamten Wirtschaft
2 (37,24,26) Schiffbau (1980: 46,1 %)
2 M17,17) Ledererzeugung u.-verarbeitung, Schuhgewerbe
23 (17,20,22) Glasherstellung und -verarbeitung = = unterdurchschittiche Antedle
24 (39,32,12) Wissenschaftu. Kutur, Kirchen lohne Verlags- u. Pressewesen) + = berdurchschnittiche Anteile
5 (31,2171 Textigewerbe
% (7,13,18) Getrinkeherstelung
21 (3,613) Holzverarbeitung leinschl. Polsterei- u. Dekoraleurgewerbe)
2 (18,26,28) Kunststoffverarbeitung
29 (30,25,30) Land- u. Forstwirtschaft einschl. Gartenbau u. Fischerei
30 (35,30,32) Papiererzeugung u. -verarbeitung (einschl. Zestoflerzeugung)
31 (26,31,33) Gummi- . Asbestverarbeitung
32 (10,18,23) Dbriges Verkehrsgewerbe
33 (24,29,31) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraléiverarbeitung
34 (38,36,35) Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
35 (33,39,38)  NE-Metallerzeugung und -gieBereien
3 (32,35,34) Tabakverarbeitung
37 (11,22.29) Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden
38 (36,40,41) Feinkeramik
39 (34,34,36) Sagewerke und Holzbearbeitung
40 (27,38,39) Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
41 (46,45,43) Staat(Gebietskdrperschatten u. Sozialversicherung) e e e ]
42 (16,37,40) Eisen- u. Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke T e e e T
43 (45,46,45) Bundesbahn o)
44 (40,42.42) Energiewirtschatt ;
45 (41,44,44) Sonstiger Bergbau B R e e e
4 (6,43,46) Steinkohlenbergbau und Kokerei —
1 [ [ A [ v | N N T I o I |
Yi-% -2 -2 -0 -8B -6 -4 -12 -10 -8 -6 —4 =2 0 42 44 46 4B 410 412 41 416 +18  +20 +2 +M  +%%

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsédmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die méannliche und weibliche Bevélkerung in:
~Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 2

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der &lteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Mainner iiber 44 Jahre

Ménner iiber 44 Jahre

- -M -2 -D -8B =16 -4 =12 -0 -8 -6 -4 <2 0 42 +4 46 48 40 412+ +16 418 +D +2 +M  +E%
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrerrrrrrrd rrrrrrrrrrrrerrrrrrrrrrrrrrid

1 W1,1) Schlachtereiund Feischverarbeiting

2 (30,7,4) Gaststitlen- und Beherbergungsgewerbe

3 3,22 Herstellungvon Back- und Siwaren

4 0,33 Dienstleistungshandwerke Wascherei, Reinigung, Friseure, Folografen etc.

Zahlen in Klammem: 5 (21,11,9) Druckere- . Vervielfiligung einschiieBlich Bauhifsgewerbe)
Rangordnung in den Jahren 6 (89,10) SraBen-und Lutfahrzeugbau
1968, 1973 und 1975 7(36,32,27) Bundespost

8 (11,87) Handelleinschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung eic.)

9 (556) SiahundLeichimetalbau

10 (23,22,17) Feinmechanik, Opiik, Uhren

11 (14,14,14) Bekirotechnik

12 (245) Baugewerbe(ohne Bauhifsgewerbe)

13 116,15,16) Maschinenbau

14 6,19,11) Herstelung . Musidinsirumentan, Spietwaren, Sportgerdlen u. Schmuck
15 (31,26, 24) Kreditinstitute und Versicherungen

16 (20,13,13) EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei etc.

17 (13,10,12) Obrige Diensteistungen

18 (38,24,23) Schifbau
19 (18,17,18) Glasherstelung und -verarbetung Die Nulinie entspricht dem Antel
20 (17,16,22) Land- und Forstwirtschaft einschl. Garlenbau u. Fischerei der iber 44jahrigen in der gesamien Wirtschaft
N (7,12,15) Getrinkeherstellung (1980: 486 %)
2 (6,68) Holzverarbeitung leinschl. Polsterei u. Dekorateurgewerbe)
B(10,2,21) Kunststofiverarbeitung ~ = unterdurchschnitiche Antefle
24 (29,20,20) Ledererzeugung u. ~verarbeitung, Schuhgewerbe + = iberdurchschnittiche Anteile

2 (12,18,19) Obriges Verkehrsgewerbe

2% [3,30,29) Gesundheitswesen

7 @,3,32) Gumni und Asbestverarbeitung

7 (4,71,28) Bekleidungsgewerbe

29 (42,38,3) Textigewerbe

30 (35,28, 31)  Papiererzeugungu. -verarbeitung leinsch, Zelstoferzeugung)
31 (2%5,26) Wissenschaltu. Kultur, Kirchen lohne Verlags- u. Pressewesen)
3 (35,29,30) Obriges Nahrungs- und Genubmittelgewerbe

33 (37,39,38) NE-Metalerzeugung ind ebercien

34 (15,23,25) Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
% U6,43,41) Private Houshalte

3 (24,31,33) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraldiverarbeitung
37 32.34,35) Ségewerke und Holzbearbeitung

38 (39,40,40) Feinkeramik

3 (83,37) Esen-, Stahi-und TempergieBereien

40 (5,%,34) Tabakverarbeitung

41 U4,45,43) Bundesbehn

42 (19,36,39) Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
43 U5, 46,45) Staal (Gebietskirperschaften u. Soziebversicherung)
44 40,414 Energiewirschatt

46 (41,44,44) Sonsiger Bergbau

4 19,42,45) Steinkohlenbergbeu und Kokerei

II[. ‘
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitséimter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fur die ménnliche und weibliche Bevélkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A3

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der dlteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Frauen iiber 44 Jahre

Frauen iiber 44 Jahre

14 (7,10,12) StraBen- und Luftfahrzeugbau

15 (35,38.3) SonstgerBerghau

16 (16,16,15) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraldiverarbeitung

17 (5,610) Schifibau

18 (14,13,13) Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden

19 (20,27,22) Eisen, Stahl- und TempergieBereien

20 (10,14,14) Ledererzeugung u.-verarbeitung, Schuhgewerbe

2 (37,30,25) Sagewerke und Holzbearbeitung

22 (40,37,34) Wissenschattu. Kultur, Kirchen (ohne Verlags- u. Pressewesen)
23 (31,28,30) Herstellung von Back- und SiiBwaren

24 (9,18,16) Feinmechanik, Optik, Uhren

5 01217,17) Textigewerbe

2 (33,33,28) Papiererzeugung u. -verarbeitung (einschl. Zelstofferzeugung)
71 18,%5,26) NE-Metallerzeugung und -gieBereien

28 (2,22,24) Drudkerei und Venvielialigung

2 (3,15,19) Hekirotechnik

% (19,20,21) Glasherstelung und -verarbeiting

31 (27,24,27) Herstellung v. Musikinstrumenten, Spietwaren, Sportgeraten u. Schmuck
32 (9,26,29) Getrankeherstellung

33 (34,32,33) Dbriges Verkehrsgewerbe

34 (23,29,32) Holzverarbeitung leinschl. Polsterei- u. Dekorateurgewerbe)
B (13,21,31) Gummi- u. Asbestverarbeitung

3 (36,40,41) Energiewirtschatt

37 (11,31,35) EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei etc.
38 (30,36,37) Kunststoftverarbeitung

39 (39,41,39) Dbriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe

40 (44,43,42) Staat(Gebietskdrperschaften u. Sozialversicherung)

41 (41,42,43) Bundespost

42 (32,35,36) Tabakverarbeitung

43 (28,33,40) Feinkeramik

44 (43,45,45) Steinkohlenbergbau und Kokerei

45 (45,44,44) Land- und Forstwirtschaft einschl. Gartenbau u. Fischerei
46 (46,46,46) Bundesbahn

I 1 N A I e v

W% =M - - =18 =16 =M =12 =10 =8 =6 =4 =2 0 42 +4 46 48 +10 412 +M  +16 +10 +0 +2 +M  +2B%

rrrrrrrrrrrrrrerrerrrerrrrrrrrreprrrrrrrrrrrrrrerrrrrrrerrrror

Zahlen in Klammem: s | (5,3,2) Obrige Dienstieistungen

Rangordnung in den Jahren ——— 2 (1,1) Kreditinstiute und Versicherungen

1968, 1973und 1975 3 (187,5) Diensbeistungshandwerke Wascherei, Reinigung, Fiseure, Fotograen etc.
e—— § (26,12,7) Handel(einschl,Verlags- u. Pressewesen, Werbungeetc)  €inschl. Bauhilfsgewerbe)

5 (1,24) Bekleidungsgewerbe

6 (17,88) Schiachtersiund Flischverarbeiting

7 W43 Stah-undleichimetalbau

8 (6,56) Baugewerbe(ohne Bauhifsgewerbe)

9 (11,99 Maschinenbau

10 (42,34,23) Private Haushalte

11 (38,23, 20) Gesundheitswesen

12 24,11,11) Gaststitlen- und Beherbergungsgewerbe

13 (15,19,18) Eisen- und Stahlerzeugung,-ziehereien, -walzwerke

Die Nulinie entspricht dem Anted
der iber 44jahrigen i der gesamien Witschat
(1980: 41,0 %)

- = unlerdurchschnittiche Anteile
+ = iiberdurchschnittiiche Anteile

[W (I

I 1 N N I |

Yo -% -2 -2 -M -8 -16 -4 12 -10 -B -6 -4 -2

o

42 #4446 4B 410 #1244 #16 +18 420 42 +M +E%

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fur die ménnliche und weibliche Bevélkerung in:
~Wirtschaft und Statistik”, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 4

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der ilteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Ménner und Frauen iiber 54 Jahre

Ménner und Frauen iiber 54 Jahre
Y -% -M -2 =X =18 =16 = =12 =10 =B -6 -4 =2 0 +2 +4 +6 +8 +10 412 4+ 416 418 +X  +Z  +M +B%
I N N O N O N N I O
Zahlen in Klammem: 1 1,33) Schlachterei und Fleischverarbeitung
Rangordnung in den Jahren 2 (12.54) Dienstieistungshandwerke Wascherei, Reinigung, Friseure, Fotografen etc.
1968, 1673und 1975 3 113,12,8) Herstellung von Back- und Siwaren einschl Bauhifsgewerbe)

4 (10,1,1) Baugewerbe [ohne Bauhilfsgewerbe)

5 (245 Bekleidungsgewerbe

6 (5,22 Stah-undleichimetalbau

7 22,19,15) Gastsiten- und Beherbergungsgewerbe

8 (14,1,10) Handeleinschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung elc.)

9 (6,66) Straben-und Luftfahrzeugbau

10 2087) ObrigeDiensteistungen

11 (16,10,9) Holzverarbeitung leinschl Polsterei- . Dekorateurgewerbe)
12 (24,21,19)  Druckereiund Venvielaligung

13 8,914 Kreditinstitute und Versicherungen

14 (23,14,13) Maschinenbau

15 (37,11) Elektrotechnik

16 (44,43,40) Private Haushalte

17 (7,15,16) Feinmechanik, Optik, Uhren

18 (30,22, 24) Herstellung v. Musikinstrumenten, Spietwaren, Sporigeraten u. Schmuck

||IL||”“

19 (19,23,21) Ledererzeugung u.-verarbeitung, Schuhgewerbe

2 #41,32,%) Land- u. Forstwirtschaft einschl, Gartenbau u. Fischerei

21 (15,16,12) Getrinkeherstellung

22 (25,17,17)  EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei elc.

23 (43,36,29) Schiffbau Die Nullinie entspricht dem Anteil

24 (26,24,22) Glasherstellung u. -verarbeitung der iiber 54jahrigen in der gesamien Wirtschaft
% (27,29,30) Gesundheitswesen (1980: 169 %)

2 (28,20,20) Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden

271 (9,28,27) Textigewerbe

B 41825 Kunstsiofiverarbeitung

2 18,1318 Obriges Verkehrsgewerbe

30 (42,34,33) Sagewerke u. Holzbearbeitung

31 (34,31,36) Papiererzeugung u.-verarbeitung (einschl. Zelstotferzeugung)
32 (32,40,37) Bundespost

33 (36,38,38) Wissenschaft u. Kultur, Kirchen (ohne Verlags- u. Pressewesen)
3 (21,27,28) Gummi-u. Asbestverarbeitung

3 (39,35,32) NE-Metallerzeugung u. gieBereien

3 (17,25,26) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraliiverarbeitung

% (35,39,31) Tabakverarbeitung

38 (40,42,41) Obriges Nehrungs- und Genubnitelgewerbe

39 (57,33,35) Eisen, Stahl-und TempergieBereien

40 (18,30,34) Eisen-u. Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke

41 (31,37,39) Feinkeramik

42 (38,41,43) Energiewitschalt

43 (46,46,46) Bundesbahn

44 (45,45,45) Staat(Gebietskirperschatten u. Sazialversicherung)

45 (33,44, 44) Sonstiger Bergbau

4 (1,2642) Steinkohlenbergbauund Kokerei

[T
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die m#nnliche und weibliche Bevélkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A5

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der élteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Ménner itber 54 Jahre

Ménner iiber 54 Jahre

%-% - -2 -2 -18 -6 -4 -12 -0 -8 -6 -4 =2 0 42 +4 46 48 410 412 +M  +1fF +18 4D +2 +N  +B%
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrTd rrrrrrrrrrrrerrrrrrrrrrrrrri

Zablenin Klammen: 1 1,1) Diensleistungshandwerke Wascherei, Reiniqung, Frseure, Fotografen ekc.
Rangordnung in den Jahren 2 (10,22 Schiachterei und Fleischverarbeitung einschl. Bauhitsgewerbe)
1968, 1973 und 1975 3 554 Hersielungvon Back- und Siwaren

4 (26,21,11) Gaststiitten- und Beherbergungsgewerbe

5 633 Baugewerbelohne Bauhifsgewerbe)

6 (445 StahiundLeichimetalibau

7 (21,20,17) Druckerei und Venvelfiiigung

8 866) Straben-undLuftlahrzeugbeu

9 (1387) Holzverarbeiting (einschl. Polsterei- u. Dekoraleurgewerbe)
10 (11,7,8) Handel(einschi. Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc.)
11 32,23,21) Herstelung v. Musikinstrumenten, Spietwaren, Sportgeraten u. Schmuck
12 (34,17,14) Land- u. Forstwirtschat einschl. Gartenbau u. Fischerei

13 (15,14,13) Bektrotechnik

14 (19,11,10) Maschinenbeu

15 118,16,16) Feinmechanik, Opik, Uhren

16 (22,12,12) EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schiosserei etc.
17 (28,3,28) Bundespost

18 (9109) Getrinkehersielung

19 (14,13,19) Obrige Dienstieistungen

2 (31515 Kunststolfverarbeitung Die Nuline entspricht dem Anted

A W23,21) Schitfoau der ilber S4jabvigen in der gesamien Wirtschaft
2 (23,19,20) Glasherstellung und -verarbeitung (1980: 17,0 %)

23 (33,29,4) Ledererzeugung u. -verarbeitung, Schuhgewerbe

24 (17,24,%) Krediinstiute und Versicherungen ~ = unterdurchschnittiche Anteile

% (24,18,22) Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden + = iberdurchschnittiche Anfede

% (1,918 ObrigesVerkehrsgewerbe

277 \43,32,32) Sagewerk und Holzbearbeitung

28 (38,41,39) Beleidungsgewerbe

29 (25,28,30) Wissenschaftu. Kultr, Kirchen (ohne Verlags- u. Pressewesen)
30 (36,30,37) Papiererzeugung u. -verarbeitung leinschl. Zelstoferzeugung)
31 20,27,%) Gummi-und Asbestverarbeitng

32 (57,38,35) Obriges Nahrungs- und GenuBmitteigewerbe

33 40,39,34) NE-Metallerzeugung u. -gieBereien

3 (41,42,38) Textigewerbe

% (16,%5,29) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraliiverarbeitung
3% (29,31,31) Eisen, Stahi und TempergieBereien

57 (39,35,23) Tabakverarbeitng

38 (12,26,33) Eisen- u. Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
39 (30,37,41) Gesundheitswesen

40 (%5,34,36) Feinkeramk

41 (31,40,42) Energiewirtschaft

42 (44,45,45) Bundesbahn

£ [1,2,40) Steinkohlenbergbauund Kokerei

44 (27,43.43) Sonstiger Bergbau

45 U5,44,46) Staat(Gebietskirperschaien u Sozialversicherung)
46 (46,46,44) Private Haushahe

I Y | N T N e ey o v |
Yo -8 -M -2 =0 -1 =16 =14 =12 =10 -8 =5 =4 =2 0 42 + 46 4B 4+ +12 +M 416 418 +X  +2 +M  +E%

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsémter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevélkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 6

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der &lteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftszweigen
vom prozentualen Anteil dieser Personengruppe an den 30- bis unter 65jéhrigen Arbeitnehmern in der gesamten
Wirtschaft (ochne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980 — Frauen iiber 54 Jahre

Frauen iiber 54 Jahre
W-B M -2 =B -18 =16 M =12 -0 —B -6 4 =2 0 42 +4 46 48 410 412 +MU 416 +18 +D +2 +H +E%
rrrrrrrrrerrrrrrrrrrrrrrrrTrd rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrri
Zahlen in Klammem: ) 1 (32,16,6) Diensteistungshandwerke (Wascherei, Reinigung, Friseure, Fotografen elc.
Rangordnung in den Jahren : 2 (633 Bekeidungsgewerbe einschl_ Bauhifsgewerbe)
1968, 1973 und 1975 . 3 W41,1) Kreditinstitute und Versicherungen
s 4 (35,84) Obrige Dienstieistungen
w5 (525) Stahi-undLeichimetalbau
s 6 (26,21,18) Schlachterei und Fleischverarbeitung
w7 (28,17,13) Handel leinschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc.)
8 (1042 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
9 (8108 Maschinenbau
10 (33,19,19) Gaststiitien- und Beherbergungsgewerbe
11 (1,19 Schiffoau
12 (14,15,10) Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden
13 (26,11) StraBen- u. Luftfahrzeugbau
14 9,1417) Ledererzeugung u.-verarbeitung, Schuhgewerbe
15 (45,43,39) Private Haushakte
16 (16,16,20) Textiigewerbe Die Nullinie entspricht dem Antedl
17 (36,34,31) Gesundheitswesen der iiber 54jahrigen in der gesamien Wirtschaft
18 (21,30,27) Eisen-, Stahl- u. TempergieBereien (1980: 167 %)
19 (29,36,35) Herstellung von Back- und Silwaren
D (1,57) Eekirotechnik = = unterdurchschnittiiche Anieile
21 (3,1215) Feinmechanik, Optk, Uhren 4 = iiberdurchschnittiiche Anteile
2 (13,9,16) NE-Metallerzeugung und -gieBereien
2 (1211,12) Chemisches Gewerbe einschl. Mineraldiverarbeitung
24 (11,13,14) Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
25 (22,32.30) Glasherstellung und -verarbeitung
2 (30,27,32) Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sporigeréten u. Schmuck
27 (31,31,34) Papiererzeugung u. -verarbeitung leinschi, Zellstofferzeugung)
2 (4,28,23) Druckereiu.Venielfiigng
29 (19,26,22) Gummi- und Asbestverarbeitung
30 (37,33,24) Getrankeherstellung
31 (34,24 21) Sagewerke und Holzbearbeitung
32 (43,41,40) Wissenschaft u. Kultur, Kirchen lohne Verlags- u. Pressewesen)
33 (17,20,28) EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei elc.
34 (20,22,29) Holzverarbeitung (einschi. Polstere- u. Dekorateurgewerbe)
3 (40,33,37) Tabakverarbeitung
3% (38,35,44) Sonstiger Bergbau
3 (3,5,%5) Dbriges Verkehrsgewerbe
38 (42,42,42) Obriges Nahrungs- und GenuBmitielgewerbe
39 (15,29,33) Kunststofiverarbeitung
40 (27,37,38) Feinkeramik
41 (5,23,%) Energiewirtschat
42 (39,39.41) Bundespost
43 (46,45,45) Land- u. Forstwirtschaft einschl, Gartenbau u. Fischerei =
44 (41,44,43)  Staat (Gebietskorperschatten u. Sozialversicherung) e
45 (18,40,36) Steinkohlenbergbau und Kokerei N
46 (44,46,46) Bundesbahn
1 1 e [ s A Ay Iy O I I I T [ s |
%-% -M -2 -0 -8 =16 =W =12 =10 -8 -5 -4 -2 0D +2 +4 +6 48 +10 +12 +M 416 418 +D 42 +M +EN

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevdlkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 7

Verinderung des prozentualen Anteils der élteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Ménner und Frauen iiber 44 Jahre

Y% -% -M -2 -0 -1 =16 -4 =12

-0 -8 -6 -4 =2 0 42 +4 46 48 410 #12 +M 416 418 +0 +2 +M

Maénner und Frauen iiber 44 Jahre

+25%

18 Feinmechanik, Optk, Uhren

Alle Wirtschaftszweige

19 Maschinenbau

20 EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei et
21 Textigewerbe

2 Papiererzeugung und -verarbeitung leinschl. Zellstofferzeugung)
23 Bektrotechnik

24 Stahl- und Leichtmetallbau

25 Ledererzeugung u. -verarbeitung, Schuhgewerbe
2% Bundesbahn

21 Land- u. Forstwirischaft einsch. Gartenbau u. Fischerei
28 Dbriges Nahrungs- und GenuBimittelgewerbe

2 Glasherstellung und -verarbeitung

3 Kunststofiverarbeitung

31 NE-Metallerzeugung und -gieBereien

Feinkeramik

39 Dbriges Verkehrsgewerbe

40 Eisen-, Stahl- und TempergieBereien

41 Holzverarbeitung leinschl. Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
42 Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden

43 Energiewirtschaft

44 Hisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke

45 Sonstiger Bergbau

46 Steinkohlenbergbau und Kokerei

rerrrrrrrrr1rrrrrTrTrTTrT T TrTrTrTrTrTTd

ul

S 1 [ A v v |

rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrTrTrTrrTeid

1 Private Haushalte

2 Dienstleistungshandwerke (Wascherei, Reinigung, Friseure, Fotografen etc.

3 Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe einschl. Bauhifsgewerbe)
4 Schlachterei und Fleischverarbeitung

5 Gesundheitswesen

6 Herstellng von Back- und Sifiwaren

7 Handel(einschl. Verlags- und Pressewesen, Werbung elc.)

8 Bundespost

9 Kreditinstitute und Versicherungen

10 Obrige Diensteistungen

=

12 Druckerei und Venvielfiigung

13 Schitfbau

14 Strafien- und Luftfahrzeugbau

15 Wissenschatt u. Kultur, Kirchen lohne Verlags- u. Pressewesen)

16 Herstellung v. Musikinstrumenten, Spiefwaren, Sportgeréiten u. Schmuck
17 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevdlkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.

30



Schaubild A 8

Veriinderung des prozentualen Anteils der &lteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Maénner iiber 44 Jahre

Maénner iiber 44 Jahre
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11 Straben- und Luftfahrzeugbau

12 Handel(einschl. Vertags- und Pressewesen, Werbung elc.)

13 Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sporigeréten u. Schmuck
14 Bekirotechnik
15 EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei etc.
16 Maschinenbau
17 Gesundheitswesen
18 Stahl- und Leichimetalibau
19 Staat(Gebietskirperschafien und Sozialversicherung)
20 Bundesbahn
A Textigewerbe
Alle Wirtschaftszweige
22 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
23 Dbrige Dienstleistungen
24 Glasherstellung und -verarbeitung
%5 Bekleidungsgewerbe
2 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zelistofferzeugung)
Land- u. Forstwirtschaft einschl. Gartenbau u. Fischerei
NE-Metallerzeugung und -gieBereien
Dbriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
Baugewerbe ohne Bautisgewsrbe)
Gummi- und Asbestverarbeitung
Feinkeramik
Kunststoffverarbeitung
Sagewerke und Holzbearbeitung
Getrankeherstellung
Wissenschatt u. Kultur, Kirchen (ohne Vedags- u. Pressewesen)
Obriges Verkehrsgewerbe
Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
Holzverarbeitung leinschl. Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
Tabakverarbeitung
Energiewirtschaft
Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
45 Sonstiger Bergbau
46 Steinkohlenbergbau und Kokerei
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Quelle: Auszihlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevélkerung in:
.Wirtschaft und Statistik”, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A9

Veriinderung des prozentualen Anteils der #lteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Frauen iiber 44 Jahre
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¥ Texigewerbe
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3 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
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EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schlosserei etc.
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Gummi- und Asbestverarbeitung
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Handeleinschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc)
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Wissenschaft u. Kultur, Kirchen (ohne Verlags- u. Pressewesen)
Bundesbahn
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Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe
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Sagewerke und Holzbearbeitung
Bekdeidungsgewerbe
Baugewerbe lohne Bauhilfsgewerbe)

Stahl- und Leichtmetalibau

Eisen- u. Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
Maschinenbau
Papiererzeugung u. -verarbeitung leinschl Zelstofferzeugung)
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevolkerung in:

«Wirtschaft und Statistik”, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 10

Veriinderung des prozentualen Anteils der élteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Ménner und Frauen {iber 54 Jahre
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W Energiowirtschal

45 Sonstiger Bergbau
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11 Obrige Dienstleistungen
12 Herstelung v, Musikinsirumenten, Spiebwaren, Sporigeraten u. Schmuck
13 Handel leinschl. Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc)
14 Holzverarbeitung leinschl, Polsterei- u. Dekorateurgewerbe)
15 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
16 Stahl- und Leichimetalbau
17 Maschinenbau
18 Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
19 SwaBen- und Luttiahrzeugbau
2 Beldeidungsgewerbe
Alle Wirtschafiszweige
21 EBM-Waren-Herstellung, Stahiverformung, Schiosserei elc.
22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zelistofferzeugung)
B Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
24 Glasherstellung und -verarbeitung
% Bundesbahn
2 Wissenschaft u. Kultr, Kirchen (ohne Verlags- u. Pressewesen)
21 Gesundheitswesen
B Textigewerbe
29 Gewinnung u. Verarbeitung von Steinen u. Erden
% Bundespost
31 Eisen-, Staht- und TempergieBereien
32 Tabakverarbeitung
3 Krediinstitute und Versicherungen
3 Getrinkeherstelung
% Feinmechani, Optik, Uhren
3% Blektrotechnik
31 Gunmi- und Asbestverarbeitung
38 Chemisches Gewerbe einschl. Mineraldiverarbeitung
39 Dbriges Verkehrsgewerbe
40 Feinkeramik
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9 Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafein 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevolkerung in:
.Wirtschaft und Statistik”, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 11

Verdnderung des prozentualen Anteils der &lteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jihrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Ménner iiber 54 Jahre
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1 Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe

2 Schiachterei und Fleischverarbeitung

3 Herstellung von Back- und Siwaren

4 Schiffbau

5 Land- u. Forstwirtschaft einschl. Gartenbau u. Fischerei

6 Herstelungv. Muskinstrumenten, Spiebwaren, Sportgeréten . Schmuck
7 Sagewerke und Holzbearbeitung

8 Dienstleistungshandwerke Wascherei, Reinigung, Friseure, Fotografen etc.
9 Druckerei und Venvielfiigung einschl. Bauhilisgewerbe)
10 Bundespost

11 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe

12 Baugewerbelohne Bauhilfsgewerbe)

13 Holzverarbeitung leinschl. Polsterei-und Dekoraleurgewerbe)

14 Bekleidungsgewerbe

15 Textigewerbe

16 Handelleinschl Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc)

17 NE-Metallerzeugung und -gieBereien

Kreditinstitute und Versicherungen
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43 Energiewirtschaft

44 Bisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
45 Sonstiger Bergbau

4 Steinkohlenbergbau und Kokerei
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Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fﬁr die ménnliche und weibliche Bevélkerung in:
.Wirtschaft und Statistik“, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Schaubild A 12

Veriinderung des prozentualen Anteils der ilteren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis unter 65jéhrigen Arbeit-
nehmer (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968 — Frauen iiber 54 Jahre

Frauen iiber 54 Jahre
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3 mm einschl. Bauhitsgewerbe)

5 Handel leinschl, Verlags- u. Pressewesen, Werbung etc.)

6 Gaststiitten- und Beherbergungsgewerbe

7 Wissenschalt u. Kultur, Kirchen lohne Verlags- und Pressewesen)
8 Gesundheitswesen

9 Bekleidungsgewerbe

10 Land- und Forstwirtschaft einschl. Gartenbau und Fischerei

16 Getiankeherstellung
17 Herstellung v. Muskinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréten u. Schmuck
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19 Sagewerke und Holzbearbeitung
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B Eisen- u. Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
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3% Feinkeramik

51 Dbriges Veketvsgewerbe

39 Strafien- und Luftishrzeugbau

40 Bundespost

41 Feinmechank, Opfik, Uren

4 Kunsisofiverarbeitung

43 Bektrolechnik

M Energiewitschat

45 Bundeshahn

46 Steinkohlenbergbau und Kokerei

1 1 [ A Iy o | 1 T T I e e Ay o v |
%-% -M -2 -0 -8 -16 -4 =12 -0 -8 -6 -4 =2 +2  +4 +6 +8 410 #1240 4+16 #18 #2042 +M +2%%

=]

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsémter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die mannliche und weibliche Bevdlkerung in:
.Wirtschaft und Statistik®, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen.
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Tabelle A 1
Inlindisches Angebot an Erwerbspersonen und Arbeitnehmern 1968, 1973, 1975 und 1980 (Inlinderkonzept) 1)

1968 1973 1975 1980
o ) FL- Arbetnetmer E":"h' Ktaivanmery | porsonen | Kocinohmer f'm Nbetnatmec?
inTsd. [inTed. | % nTod. | inTod. | % nTsd. |inTsd | % nTod. |inTod | %
Manner
unter 45 10629 | 8462 | 796 | 10623 | 8493 | 799 10568 | 8482 | 803 | 10741 8723 | 812
45-50 1432 984 | 687 1626 | 1160 | 1,3 1779 | 1287 | 723 1788 | 1335 | 747
50-—55 1090 720 | 66,1 1357 907 | 668 1449 984 | 679 1679 | 1192 | M0
55—60 1469 | 951 | 647 | 976 | 633 | 649 893 | 580 | 649 | 1305 | 859 | 658
60—65 1227 797 | 650 1138 776 | 682 1060 736 | 694 690 494 | 716
65 und élter 666 237 | 356 658 227 | 345 631 216 | 342 526 177 | 337
insgesamt 16513 | 12151 | 736 | 16378 | 12196 | 745 16380 | 12285 | 750 | 16729 | 12780 | 764
darunter: .
45—-65 5218 | 3452 | 66,2 5097 | 3476 | 682 5181 3587 | 692 5462 | 3880 | 71,0
55—65 2696 | 1748 | 648 2114 | 1409 | 66,7 1953 | 1316 | 674 1995 | 1353 | 678
Frauen
unter 45 5092 | 4750 | 794 | 5756 | 4661 | 810 | 5770 | 4719 | 818 | 6033 | 5068 | 840
45—50 980 | 655 | 668 | 986 | 685| 695 92| 680 707 | 9% | 82| 733
50—55 704 | 466 | 662 | 933| 687 | 736 | 1002| 768| 766 | 920| 778 | 837
55—60 83| s519| 631 | 613| 419 | 684 s78| 407 | 704 | 81| 657 754
60—65 489 252 | 515 511 288 | 564 493 286 | 580 342 211 | 61,7
65 und élter 364 116 | 319 390 137 | 351 397 143 | 360 386 147 | 381
insgesamt 9352 | 6767 | 724 9189 | 6877 | 748 9202 | 7003 | 76,1 9491 7543 | 795
darunter: ' )
45—65 2996 | 1892 | 632 3043 | 2079 | 683 3035 | 2141 | 705 3072 | 2328 | 758
55—65 1312 771 | 588 1124 707 | 629 1071 693 | 647 1213 868 | 71,6
Ménner und Frauen
unter 45 16621 | 13221 | 795 | 16379 | 13154 | 803 16338 | 13201 | 808 | 16774 | 13791 | 822
45-50 2412 | 1639 | 680 2612 | 1845 | 706 241 1967 | 718 2718 | 2017 | 742
50—-55 1794 | 1186 | 66,1 2290 | 1594 | 696 2451 1752 | 715 2608 | 1970 | 755
55—60 2292 | 1470 | 64,1 1589 | 1052 | 662 1471 987 | 671 2176 | 1516 | 697
60—65 1716 | 1049 | 611 1649 | 1064 | 645 1553 | 1022 | 658 1032 705 | 683
65 und élter 1030 353 | 343 1048 364 | 347 1028 359 | 349 912 324 | 355
insgesamt 25865 | 18918 | 731 | 25567 | 19073 | 746 26582 | 19288 | 754 | 26220 | 20323 | 775
darunter:
45—-65 8214 | 5344 | 651 8140 | 5555 | 682 8216 | 5728 | 69,7 8534 | 6208 | 727
55—65 4008 | 2519 | 628 3238 | 2116 | 653 3024 | 2009 | 664 3208 | 2221 | 692

1) Trendwerte (Jahresdurchschnitte)

1) Quelle: Wolfgang Klauder, Gerhard Kihlewind: Projektion des Angebots an inlandischen Arbeitskraften in der Bundesrepublik
Deutschland fir die Jahre 1973, 1975 und 1980, in: MittAB, 1970, Heft 1, Tabellen 6—8

3) Ohne Beamte und Soldaten (nur Arbeiter und Angestelite)
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Tabelle A 2

Veréinderungen des vorausgeschiitzten Angebots an inléindischen Arbeitnehmern (Inldnderkonzept) ')

—inTsd. —
Aversgruppen 19?3%‘“:« 19?5mﬂnr 1@%\(‘& 1@%&
insgesamt pro Jahr insgesamt pro Jahr insgesamt pro Jahr insgesamt pro Jahr
V&

unter 45 + 310 + 62 - 110 - 55 +2410 + 482 +261,0 + 218
45-50 +176,0 + 352 +1270 + 635 + 480 + 96 + 3510 + 293
50—55 +187,0 + 374 + 770 + 385 +208,0 + 416 +4720 + 393
55—60 =3180 - 636 - 530 - 265 +2790 + 558 - 920 - 77
60—65 - 210 - 42 — 400 - 200 —2420 — 484 =303,0 - 253
65 und alter - 100 - 20 - 110 - 55 - 390 - 18 - 600 - 50
insgesamt + 450 + 90 + 890 + 445 +495,0 + 990 +629,0 + 524
darunter

45—65 + 240 + 48 +111,0 + 555 +2930 + 586 +4280 + 357
55—65 —339,0 — 678 - 930 — 465 + 370 + 74 —395,0 - 329

Frauen

unter 45 - 980 — 196 + 580 + 290 +349,0 + 698 +309,0 + 258
45-50 + 300 + 60 - 50 - 25 + 20 + 04 + 270 + 23
50—55 +2210 + 442 + 810 + 405 + 100 + 20 +3120 + 260
55—60 —=100,0 - 200 - 120 - 60 +250,0 + 500 +1380 + 115
60—65 + 360 + 72 - 20 - 10 - 750 - 150 - 410 - 34
65 und élter + 210 + 42 + 60 + 30 + 40 + 08 + 310 + 26
insgesamt +1100 + 220 +126,0 + 630 + 5400 +108,0 +7760 + 647
darunter:

45—65 +187,0 + 374 + 620 + 310 +187,0 + 374 +436,0 + 363
55—65 — 640 - 128 — 140 - 70 +1750 + 350 + 970 + 81

Ménner und Frauen

unter 45 - 670 - 134 + 470 + 235 +590,0 +1180 +570,0 + 475
45-50 +206,0 + 412 +1220 + 610 + 500 + 100 + 3780 + 315
50—55 +408,0 + 816 +1580 + 790 +2180 + 436 +784,0 + 653
55—60 —4180 — 836 - 650 - 325 +529,0 +1058 + 460 + 38
60—65 + 150 + 30 — 420 - 210 =370 - 634 —3440 - 287
65 und dlter + 110 + 22 - 50 - 25 - 350 - 70 - 290 - 24
insgesamt +155,0 + 310 +2150 +1075 +1035,0 +207,0 +1405,0 +1171
darunter:

45—-65 +2110 + 422 +1730 + 865 +480,0 + 960 +864,0 + 720
55—65 —403,0 — 806 —-107,0 — 535 +2120 + 424 —298,0 — 248

1) Ohpe Beamte und Soldaten (nur Arbeiter und Angestelite)
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Tabelle A3
Altersstruktur des inléndischen Angebots an Erwerbspersonen und Arbeitnehmern (Inlinderkonzept) 1968, 1973,
1975 und 1980 in Prozent

1968 1973 1975 1980
I N A N Y e
insgesamt insgesamt insgesamt insgesamt
Ménner

unter 45 644 696 649 69,6 645 69,0 64,2 683
45-50 87 81 99 95 109 105 107 104
50—55 66 59 83 74 88 80 10,0 93
55—60 89 78 6,0 52 55 47 78 67
60—65 74 66 69 64 65 6,0 41 39
65 und &lter 40 20 40 19 38 18 32 14
insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
darunter:

45—65 31,6 284 311 285 31,7 292 326 303
56—65 16,3 144 129 186 120 10,7 19 106

Frauen

unter 45 64,1 703 626 678 62,7 67,4 636 672
45-50 105 97 10,7 99 10,4 97 98 90
50—-55 75 69 10,2 10,0 109 11,0 98 103
55—60 88 77 6,7 6,1 63 58 92 87
60—-65 52 37 56 42 54 41 36 28
65 und alter 39 17 42 20 43 20 40 20
insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 1000 100,0 1000
darunter:

45—65 320 280 332 30,2 330 306 324 308
55—65 14,0 114 123 103 17 99 128 115

Ménner und Frauen

unter 45 64,3 69,9 64,1 69,0 639 684 64,0 679
45-50 93 86 10,2 97 107 102 104 99
50—-55 69 63 90 83 96 91 99 97
55—60 89 78 6.2 55 57 51 83 74
60—65 66 55 64 56 6,1 53 39 35
65 und élter 40 19 41 19 4,0 19 35 16
insgesamt 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
darunter:

45—65 3,7 282 318 29,1 321 297 325 305
55—65 155 133 126 1,1 18 104 122 109

1) Ohne Beamte und Soldaten (nur Arbeiter und Angestelite)
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Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik ?) Arbeitssystematik *) Bezeichnung
1 2 3 4
1 '] 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6¢c Bergbau insgesamt
avon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau
6 2 2.4, 7-8 Ver.:lrbeitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21¢c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineraldlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Ségewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 7
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17¢1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBEM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39¢c2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe
26 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgerdten u. Sch
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielféltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 27, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
k] 275 21a Textilgewerbe
3z 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsglitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 201 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getridnkeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 briges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, di1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4, 505, 509, 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne 7187
42 5 ohne 505, 509 8 \e“erl:jehr und Nachrichtenlibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b dErwerbscharakter, Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststéatten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | S52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesel
50 710, T11 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc. einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 T2, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Ubrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige (G-Kartei-Struktur)
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach |1AB-Angebotsprojektion

* Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar
') Geringe Abweichung durch Runden der Zahlen
%) ,,Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)'' des Statistischen Bundesamtes

%) Verzeichnis der Wirtschaftszweige fir die Arbeitsstatistik'’ des Bundesministeriums fiir Arbeit
‘) Ohne Zellstoff- und Papiererzeugung
*) EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

Quelle: Auszéihlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevdlkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik'‘, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen



Tabelle A5

Altersstruktur des Restbestandes der 30- bis unter 65j4hrigen inlandi-
schen Arbeitnehmer nach Wirtschaftszweigen im Jahre 1973
(ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) in Prozent

nter ... Jahren
Mé&nnerund Frauen
Insge- Insge-
55-60 | 60-65 | .. mt') 30-35 | 35-40 | 40-45 | 45-50 | 50-55 | 55-60 | 60-65 | .o mt") Lfd. Nr.
18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
10,9 12,2 100,0 173 19,1 18,5 15,4 12,2 7,6 9,9 100,0 1
| 8,6 6,8 100,0 12,8 16,8 16,6 18,1 16,4 91 10,2 100,0 2
! 94 85 100,0 94 14,9 19,6 20,9 17,5 0,0 .7 100,0 3
; 10,4 8,2 100,0 9,2 14,9 20,2 21,3 17,7 9,9 6,8 100,0 4
7 8,9 100,0 10,3 15,1 171 191 16,5 10,2 1,7 100,0 5
1,6 6,5 100,0 21,3 20,5 15,7 14,6 12,5 72 8,2 100,0 6
8,2 6,2 100,0 17,5 20,8 18,2 15,9 11,8 71 8,7 100,0 7
7.4 6,6 100,0 14,6 18,9 17,8 11,5 13,8 79 9,5 100,0 8
8,4 73 100,0 15,0 19,2 16,9 171 13,4 8,1 10,3 100,0 9
6,8 6,3 100,0 16,3 18,0 16,5 17,2 13,5 83 10,2 100,0 10
74 6,1 100,0 18,4 19,4 16,0 16,1 13,7 79 8,5 100,0 1"
8,0 7,6 100,0 18,6 18,7 15,7 16,9 13,1 8,4 8,6 100,0 12
75 7.9 100,0 16,0 18,6 17,7 16,2 13,1 7,2 1,2 100,0 13
75 6,5 100,0 16,9 19,3 17,0 16,6 13,3 7,8 91 100,0 14
6,4 53 100,0 26,2 22,9 153 133 10,2 5,5 6,6 100,0 15
72 59 100,0 23,1 21,0 14,6 14,8 11,9 6,6 8,0 100,0 16
73 5,0 100,0 24,4 211 15,5 13,5 11,8 6,4 7,3 100,0 17
6,6 5,7 100,0 20,3 19,8 15,5 13,6 12,3 7,7 10,8 100,0 18
6,8 53 100,0 22,6 20,8 15,2 14,9 12,6 68 71 100,0 19
8,0 5,5 100,0 22,1 19,6 15,1 15,2 133 74 7.3 100,0 20
8,0 7.0 100,0 21,7 20,0 15,7 14,6 131 7.0 79 100,0 21
73 5,8 100,0 23,0 20,8 15,2 14,5 12,2 6,7 7.6 100,0 22
9,2 8,8 100,0 15,5 16,6 17,2 16,4 15,8 8,5 10,0 100,0 23
89 74 100,0 20,3 21,0 16,0 14,3 12,1 7.8 85 100,0 24
8,1 7.2 100,0 19,2 23,6 19,4 12,5 1,0 6,2 8,1 100,0 25
79 17 100,0 20,7 19,3 16,2 13,9 13,8 7.2 8,9 100,0 26
8,0 8,1 100,0 18,9 18,3 16,0 14,7 14,6 81 94 100,0 27
8,2 74 100,0 24,5 20,2 13,5 14,0 1.8 7.8 8,2 100,0 28
8,7 6,9 100,0 201 19,3 15,5 15,6 14,1 79 15 100,0 29
7.4 6,7 100,0 20,1 21,4 16,5 13,2 12,7 8,0 8,1 100,0 30
78 71 100,0 19,5 19,6 15,4 14,7 13,7 8,1 9,0 100,0 31
6,2 5,5 100,0 25,5 213 15,1 12,8 12,0 6,6 6,7 100,0 32
75 6,8 100,0 21,0 20,6 16,1 13,8 12,8 T4 83 100,0 33
9.4 7,7 100,0 27,2 22,5 14,5 10,8 10,6 71 73 100,0 34
8,0 70 100,0 32,5 23,8 121 9,9 89 59 6,9 100,0 35
8,6 7.9 100,0 21,6 20,6 16,5 15,1 1.4 7.0 78 100,0 36
8,7 9,6 100,0 171 20,5 14,4 16,4 13,0 8,7 99 100,0 37
10,0 9,5 100,0 17,3 191 15,3 15,5 13,4 8,9 10,5 100,0 38
9,1 8,3 100,0 23,7 21,2 14,7 13,2 11,3 75 8,4 100,0 39
6,4 54 | 1000 | 243 | 245 | 17,7 | 126 9,0 5,0 69 | 1000 40
8,0 6,7 100,0 27,6 20,3 131 12,9 11,8 712 71 100,0 41
10,5 8,5 100,0 17,8 173 15,0 16,0 14,4 9.3 10,2 100,0 42
10,2 84 100,0 19,7 147 14,2 16,9 15,7 94 94 100,0 43
14,9 11,4 100,0 11,6 14,4 13,9 16,9 15,5 12,5 15,2 100,0 44
8,7 6, 100,0 20,9 20,8 16,1 14,8 12,9 kA 73 100,0 45
58 4,6 100,0 26,2 19,8 12,7 13,7 13,4 73 6,9 100,0 46
8,6 78 100,0 24,5 19,4 13,0 13,3 13,3 8,4 81 100,0 47
79 7,0 100,0 28,1 19,2 13,2 12,0 12,1 8,0 74 100,0 48
10,1 9,0 100,0 20,3 19,0 13,6 14,7 13,9 9,3 9,2 100,0 49
838 7,7 100,0 23,6 18,4 12,1 13,9 14,9 9,0 81 100,0 50
T4 7,0 100,0 28,9 20,1 14,3 12,3 10,9 7,0 6,5 100,0 51
9,9 9,8 100,0 21,4 18,1 12,9 12,8 15,0 10,0 9.8 100,0 52
6,9 6,1 100,0 271 21,9 12,4 12,4 122 6,8 72 100,0 53
1,3 9,6 100,0 14,4 13,9 12,5 16,6 17,9 12,1 12,6 100,0 54
8,2 7,2 100,0 21,9 20,0 15,1 14,4 12,7 76 83 100,0 55
10,6 7.3 100,0 20,4 18,3 15,7 151 131 8,6 8,8 100,0 56
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Altersgruppen von ...

bis u

Ma&nner Frauen
30-35 | 35-40 | 40-45 | 45-50 | 50-55 | 55-60 | 60-65 's’;‘,'gﬁ; 30-35 | 35-40 | 40-45 | 45-50 | 50-55
5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17
18,4 20,4 19,6 15,2 10,5 6,7 9,2 100,0 13,6 14,6 14,5 16,0 18,2
11,9 16,8 171 18,2 16,2 9,2 10,6 100,0 20,6 16,7 12,0 17,3 18,0
91 15,0 19,9 20,9 17,4 10,0 1,7 100,0 21,2 12,9 10,1 18,8 19,1
90 | 149 | 204 | 213 | 178 9,9 68 | 1000 § 182 | 125 98 | 188 | 221
8,9 15,2 17,4 191 16,7 10,3 1.8 100,0 25,9 13,6 10,7 18,9 14,3
20,5 20,9 16,2 14,6 11,9 7,0 88 100,0 23,4 19,3 14,5 14,7 14,0
16,9 20,9 18,5 16,1 11,7 7,0 8,9 100,0 24,6 18,8 15,5 13,6 131
13,9 18,9 18,2 17,6 13,7 79 9,7 100,0 25,1 18,4 12,4 15,8 14,3
14,3 19,4 171 17,2 13,3 81 10,6 100,0 21,6 17,8 14,5 16,0 14,4
15,0 18,1 17,0 16,8 13,5 8,6 11,0 100,0 22,6 17,7 13,9 19,0 13,7
16,0 19,6 16,9 16,8 133 8,1 93 100,0 25,3 18,6 13,5 14,4 14,7
18,1 18,6 15,7 171 12,9 8,6 91 100,0 19,7 19,0 15,8 16,3 13,6
14,7 18,8 18,6 16,4 12,6 7.2 1,7 100,0 24,6 17,0 1,6 14,9 16,5
155 | 195 | 176 | 169 | 131 79 96 | 1000 | 242 | 185 | 138 | 151 | 144
259 | 231 | 155 | 133 [ 101 55 67 [ 1000 | 299 | 199 | 128 | 136 | 121
22,4 21,2 15,0 14,9 11,8 6,5 8,3 100,0 27,8 19,8 12,3 14,2 12,8
240 | 21,4 | 158 | 134 | 118 6,3 76 | 1000 | 271 | 192 | 135 | 142 | 137
20,0 19,6 15,6 13,6 12,3 1.7 11,2 100,0 25,6 221 12,9 14,0 131
22,6 21,2 15,1 14,6 11,5 6,8 8,2 100,0 22,5 20,0 15,3 15,5 14,6
222 19,3 15,1 15,3 12,6 71 84 100,0 21,9 20,0 15,2 15,0 14,4
224 20,8 15,7 14,0 12,3 6,6 8,2 100,0 20,0 17,6 15,6 16,3 15,5
229 | 21,2 | 153 | 143 | 11,7 6,5 81 | 1000 | 235 | 194 | 145 | 152 | 143
14,8 16,0 178 16,6 15,8 79 11,0 100,0 16,3 17,3 16,6 16,0 15,8
20,0 22,2 16,0 13,9 1.6 74 8,8 100,0 21,2 17,5 16,0 15,4 13,6
18,8 248 20,4 11,8 10,0 59 8,3 100,0 21,3 17,8 14,3 15,7 15,6
211 19,9 17,0 13,4 11,8 6,5 10,2 100,0 20,4 18,6 15,4 14,3 15,7
171 18,7 173 14,8 13,5 8,3 10,2 100,0 2,7 17,6 13,8 14,4 16,4
25,4 21,2 13,3 13,4 10,4 7.6 8,6 100,0 22,5 18,0 14,0 15,3 14,6
20,0 20,8 16,7 15,3 12,1 73 79 100,0 20,3 174 13,8 16,1 16,8
18,6 211 179 12,6 1,7 8,5 9,6 100,0 21,6 21,6 15,1 13,8 13.8
16,5 18,6 15,7 15,2 14,0 8,6 1.4 100,0 21,9 20,3 15,2 14,2 13,5
14,7 21,5 17,5 13,1 13,2 7.9 12,0 100,0 28,2 21,2 14,5 12,7 1,7
19,0 21,3 17,2 13,6 1,9 7.4 9,6 100,0 234 19,8 14,7 14,1 13,7
32,5 25,6 14,0 8,0 75 54 69 100,0 20,1 18,3 15,2 14,6 14,7
346 26,0 12,0 8,0 17 4.8 6,9 100,0 28,6 19,8 12,1 13,4 111
21,4 21,2 171 15,0 10,8 6,7 7.8 100,0 22,6 17,9 13,7 15,6 13,7
13,3 221 16,7 18,9 10,1 8,6 10,3 100,0 19,2 19,7 13,1 15,1 14,6
16,7 20,3 15,9 15,2 12,2 84 111 100,0 18,4 16,5 14,2 15,9 15,5
24,8 228 15,1 12,3 9,9 6,6 84 100,0 215 18,2 13,9 14,9 14,1
241 246 17,9 12,6 8,9 4,9 7,0 100,0 29,8 19,7 11,9 14,8 12,0
26,1 21,8 14,6 12,8 10,6 6,5 15 100,0 29,3 18,7 1,3 13,0 13,0
17,4 18,2 15,6 15,5 13,6 91 10,6 100,0 19,9 13,0 1,8 18,0 183
20,4 16,2 15,7 15,2 13,6 8,8 10,1 100,0 18,9 12,7 12,1 19,1 18,6
11,2 14,8 14,2 16,8 15,1 12,3 15,5 100,0 15,3 10,2 9, 17,4 211
20,5 21,3 16,5 14,7 12,6 70 14 100,0 253 15,6 12,3 15,4 15,9
21,2 18,9 14,0 14,5 14,3 84 8,7 100,0 32,8 21,0 10,9 12,8 1241
22,9 21,5 14,6 13,2 11,5 7.9 85 100,0 253 18,5 12,4 133 141
33,0 18,5 11,7 10,5 9,9 8,2 8,2 100,0 25,9 19,5 13,9 12,7 131
17,6 21,6 16,0 15,2 1,9 8,2 95 100,0 223 17,2 1,9 14,3 15,2
18,6 20,8 13,5 13,4 14,4 98 9,4 100,0 24,9 17,8 11,8 14,0 15,0
33,5 223 15,1 10,8 11 59 53 100,0 274 19,3 13,9 12,8 12,2
18,6 9,6 13,9 1.2 18,2 15,9 12,5 100,0 21,4 18,1 12,9 12,9 15,0
21,7 23,4 15,0 13,1 11,9 6,7 8,2 100,0 33,2 20,3 9,5 11,5 12,5
11,8 13,8 134 16,6 17,2 12,7 14,5 100,0 18,6 14,1 10,9 16,6 18,9
20,6 20,8 16,2 14,5 12,0 73 8,8 100,0 24,8 18,4 12,8 14,3 14,3
21,9 19,8 15,9 14,1 1,1 7.7 9,5 100,0 172 15,3 15,1 17,2 17,3




Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik ?) Arbeitssystematik ) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1" 3-6¢c Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6¢ Sonstiger Bergbau
6 2 2-4,7-8 Ver:‘rheitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineraldlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Ségewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsglitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, ¢3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeituns
25 261, 279 27a, 28a, 39c2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28¢c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréten u. Schmuc
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielfaltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
] 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrankeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelg be insg it (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
4 4'h505'7?g‘?" 708, 714, T18 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne
42 5 ohne 505, 509 8 Verléahr und Nachrichteniibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen chne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b srwarbscharakter. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststitten- und Baherberuungsgawerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 71 * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéscherel, Rein}?ung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, T13, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Ubrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige (G-Kartei-Struktur)
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach lAB-Angebotsprojektion

*  Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar
') Geringe Abweichung durch Runden der Zahlen
) . Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)‘* des Statistischen Bundesamtes

') . Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'' des Bundesministeriums fiir Arbeit

‘) Ohne Zellstoff- und Papiererzeugung

*} EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsédmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevilkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik'‘, Heft 10, 1967; eigene
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Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik *) Arbeitssystematik *) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6c Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau
6 2 2.4, 7-8 Var?.jrbeitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineral&lverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Sagewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstofi- und Produktionsgitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17¢1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39c2 Holzvararbeituw (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréten u. Schmuck
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielféltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
3 275 21a Textilgewerbe
3z 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
a3 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrénkeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Dbriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Mahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 3%9a, di Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 -1.[15!:!.'.-._‘|I ?g?f. 708, 714, T18 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne
42 5 ohne 505, 509 8 Verkehr und Nachrichtenlbermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b Erwarbscharakter. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe
49 708, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 711 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéascherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Obrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige (G-Kartei-Struktur)
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach IAB-Angebotsprojektion

*  Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar
') Geringe Abweichung durch Runden der Zahlen
?) |, Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)‘* des Statistischen Bundesamtes

) ,Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik‘* des Bundesministeriums fiir Arbeit

*) Ohne Zellstoff- und Paplererzeugung

*) EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

Quelle: Auszihlung der G-Kartei der Arbeitsimter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevlkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik'’, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen
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Wirtschaftsabteilungen und -zweige

Lfd. Nr. Grundsystematik ?) Arbeitssystematik ¥) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6c Bergbau insgesamt
avon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6¢c Sonstiger Bergbau
6 2 2-4,7-8 Var?[rbeitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewlnnurag und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, ~-walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineraldlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Ségewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17al, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39¢2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28¢c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeraten u. Schmucl
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielfdltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
k] 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 201 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrinkeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, di Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4’h5°5'7 ?gg, 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne
5 ohne 505, 509 8 Verléahr und Nachrichteniibermittiung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, chne 46b Erwerhscharakter. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 711 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilisgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Ubrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige (G-Kartei-Struktur)
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach |AB-Angebotsprojektion

")
%)
%)
9
%)

Quelle: Auszéhlun
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Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar
Geringe Abweichung durch Runden der Zahlen
»Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)'’ des Statistischen Bundesamtes

wVerzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'' des Bundesministeriums fiir Arbeit

Ohne Zellstoff- und Paplererzeugung

EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

der G-Kartei der Arbeitsédmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevidlkerung

In: ,,Wirtschaft und Statistik'*, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen



Manner Frauen Ménner und Frauen
1973 1975 1973 1975 1980 1968 1973 1975 1980
6 7 10 1 12 13 14 15 16
41,6 45,0 57,3 56,8 55,1 47,6 451 47,5 51,6
54,2 58,3 50,7 51,4 50,2 50,8 53,8 57,6 63,7
56,0 62,5 55,8 54,9 49,6 43,6 56,1 62,4 nza
55,6 62,5 59,5 57,8 53,4 41,9 55,7 62,5 721
57,9 62,1 49,8 50,9 43,5 51,1 57,5 61,4 69,8
423 | 440 428 | 430 | 443 | 443 | 425 | 437 | 47,2
43,3 43,7 47,0 1 41,8 44,0 43,2 43,5 46,5 56,0
44,4 48,9 52, 441 43,2 40,7 44,5 48,7 52,3 60,3
47,0 49,2 51,8 46,1 44,7 441 47,2 48,9 51,2 57,4
49,8 49,9 52,3 56,8 45,8 45,5 46,4 48,7 49,2 51,1 54,9
45,3 41,5 50,2 57,9 42,6 42,2 43,5 45,5 46,2 48,2 54,0
46,3 47,7 49,8 54,6 45,5 46,7 49,2 45,9 47,0 49,0 53,0
48,4 479 50,4 58,4 46,8 45,4 45,4 48,8 47,7 49,9 56,6
45,3 47,5 50,6 58,6 43,5 43,2 44,3 45,3 46,8 49,4 56,1
38,9 35,6 371 42,3 41,8 37,4 35,4 371 38,9 35,6 37,0 41,9
43,6 41,5 42,8 45,8 43,3 40,1 339 39,3 43,6 41,3 42,2 44,9
41,6 38,9 39,9 40,3 42,6 40,2 40,1 421 41,5 39,0 40,0 40,6
50,0 44,8 45,8 48,3 42,0 39,4 39,4 43,8 49,7 44,4 45,3 48,0
43,2 41,1 42,3 44,1 41,3 42,2 43,7 47,2 42,4 414 42,8 45,1
45,2 43,4 43,7 43,8 43,0 42,9 42,9 46,0 44,3 43,2 43,4 44,5
44,6 41,1 42,2 46,4 473 46,8 47,6 50,6 45,1 42,6 43,7 474
43,3 40,6 41,8 441 43,1 42,6 43,0 45,5 43,3 41,0 42,0 44,4
50,3 51,3 53,7 58,6 48,6 49,8 51,3 53,3 49,5 50,7 52,6 56,3
443 4,7 441 50,0 46,5 453 442 47,2 44,8 42,7 441 49,3
39,3 36,0 9,3 51,2 475 46,6 46,8 49,1 40,5 37,8 40,5 50,8
46,3 41,9 0 46,3 48,4 45,6 46,4 47,6 474 43,8 441 46,8
49,0 46,8 49,5 55,5 49,9 46,9 46,4 46,3 49,4 46,8 48,3 52,0
446 40,0 39,6 39,8 415 45,5 45,4 46,6 45,7 418 41,4 4,7
4918 42,6 44,9 51,3 48,7 48,5 48,7 50,6 44,9 45,1 46,5 50,9
47,3 42,4 44.4 51,9 431 1,7 42,0 44,9 45,3 42,0 43,1 48,3
51,3 49,2 50,4 55,4 44,5 42,6 42,9 46,2 47,8 45,5 46,2 50,1
48,9 12 41,7 55,3 40,5 36,1 36,0 35,2 42,5 38,1 38,1 38,4
45,6 42,5 443 50,8 44,6 421 42,0 43,1 45,2 42,3 43,3 47,2
3717 | 278 | 27,3 | 301 490 | 464 | 466 | 458 | 434 | 358 | 353 | 359
38,1 27,4 26,3 27,4 45,5 39,5 38,3 36,4 40,8 31,6 30,5 30,2
40,7 40,3 42,6 51,1 48,6 45,8 46,4 47,6 42,3 41,3 43,3 50,5
45,7 479 50,3 60,4 49,6 48,0 48,4 52,1 48,2 48,0 491 55,2
48,6 46,9 49,0 55,7 52,8 50,9 50,9 51,3 50,0 48,3 49,7 54,2
42,4 37,2 379 41,8 49,6 46,4 46,3 45,9 45,0 40,4 40,7 43,0
33,4 35,7 44,1 38,6 37,5 37,3 36,7 33,5 35,7 43,9
374 38,1 40,7 | 382 | 343 | 450 | 39,0 | 382 | 380
48,8 50,3 54,2 51,5 50,5 49,9 51,0 53,1
41,7 475 56,3 55,2 52,0 52,0 51,4 50,7 45,5
59,7 61,7 64,8 62,0 56,8 58,5 60,1 61,7 61,5
41,7 N 46,8 47,0 47,7 43, 42,2 % 53,2
45,9 459 35,3 33,2 31,5 45,5 4.3 40,2 39,5
411 421 43,8 41,9 38,5 49,4 431 42,0 40,6
36,8 34,3 47,6 40,7 40,0 40,6 47,6 39,5 38,1 36,4
44,8 471 54,6 48,6 47,2 45,5 50,6 471 471 49,7
47,0 48,3 51,2 45,5 43,7 39,7 51,3 45,9 44,6 42,3
291 30,6 46,2 39,4 36,5 31,8 44,0 36,7 351 315
57,8 54,0 56,0 47,6 45,2 39,6 56,2 47,6 451 39,7
39,9 42,2 48,2 37,0 33,8 30,7 45,3 38,6 38,1 39,3
61,0 | 622 57,7 | 564 | 54,8 51,8 | 59,2 | 592 | 59,3 | 5809
42,6 44,2 48,4 44,0 42,6 41,0 45,6 43,0 43,7 46,1
42,4 43,3 51,8 52,4 53,1 54,2 47,3 45,6 46,5 48,3




Tabelle A8

Anteile der iiber 44jdhrigen an der Gruppe der 30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer
nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) in Prozent

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Wirtschaftsabteilungen und -zweige

Lfd. Nr. Grundsystematik ') Arbeitssystematik ?) Bezeichnung
1 2 3 4
1 [1] ] Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6¢c Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6¢ Sonstiger Bergbau
6 2 2-4, 7-8 Verzrbeitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineraldlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Séagewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgitergewerbe insgesamt ?) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b Strafen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsglitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39c2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Spodgerﬁten u. Schmuck
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielfaltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 27, 272 . Ledararzsu%unn und -verarbeitung, Schuhgewerbe
3 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgltergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrénkeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 briges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ochne Bauhilfsgewerbe)
4 4, 505, 509, 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne 7187
42 5 ohne 505, 509 8 Verléehr und Nachrichtentibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b Srwerbscharakter. rivate Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | S52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 711 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Ubrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach IAB-Angebotsprojektion
*  Arbeit tistik-Syst tik der Grundsyst tik nur bedingt zuordenbar
') .Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)‘* des Statistischen Bundesamtes
?) . Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'' des Bundesministeriums fir Arbeit
*) Ohne Zelistoff- und Papiererzeugung

]
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EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung
Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die méinnliche und weibliche Bevélkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik'!, Heft 10, 1967; eigene Berechnungen



of2]|2]2 2t | crarnann |oratarga | cnarneasene [Aornene [l |8 erne rnla ctow v (agjo o
—j~|® |® oo |o© 31%00990 MOT~OO~D | OFTODNOOOMO 107@%5 N - 9%9 w | MOWS ww |0 o I~
- - | |6 Al |~ ~OAAGr~v0 |rrerrrrre (Orrrerrrerrrerrererre | e - |- |~ N Qe | |~ e = [N -«
c
S
s B loT|2|n <] nooangg |@Inniacd [ REANnMooedn | @@Miere |« | O 7 may Iw 1= L ot L L-S B (B R
[ o =N k-] (=] o ogm N WO OS~ =MD 001D 07 10 00 D W N W NI D=t~ - 2] @ o= - o = O~ W % w0
- - - o™ N N - eTeTeTeee T T - - - - Ol - - e - -
c
=]
5 | 2 lefla||n no|le geentosa |~ornaran (nonetoternn ([tonots | |o |1 are [alv <weon oo s ja <
= =] - ~ =] M~ O W W =000 W~ mwo O =F 00 00 ) o < WO O~OWO~MmWn = OO - -+ o o= =+ w nNO~Mm o =+ w o~
c - || T |+~ Frrrrrrerre | rrerrerre | rrrerrrrrrre [ rreereere |- | = - Q= |+~ |~ —rrr e |- -
=
=
m a2 AR | aeeaRInNNg | SNSQNRANG | mROARRO GER | SRmaEr | N ) o N e o e e @ (v 0 0
- =+ T O =~ D=0 d ) 2] oMo -] - (=] (=] Mmooy P~ -]
2 |-j&8 |3 | = & HRIERSRE | CR2NC2RER | AnSNRsRNAen | K2gE8N |2 | ' &% G822 |2 |H SR B |8 s §©
BTN 2R |R —HA0OXRTE | TANTNOOM | QFREIRRONRO0 | NONQ=S | = | = @ @w=@n - |~ maowy oo |~ e o
=] - = - = = © Wr=r=r~r~omr- M@= r=-or- =00 —00ND [ =l w - - 42m o w M=~ ON w o m
- - - -V - rrrrrrer | rrerrerrers | rerrere0reee (e e |- o N - | - e e |-
B[R] 8 |n mraunocen | quaoeilr |Benemnnooans | s~raoaw |2 ol @ ~o:d | |- qrer o O it 9
@ —flo |o | © o MEeOTTOUT | NOOMeTOoY | OO~~~ YTY e | oo~ |~ | o @ owown |o | o oW oo | = v I~
m - o - - - T Lok ol ol ol ok bl o bt ek ok Sl ok ok ol ol —————————— - - - Q0N - - e e (=] -
3
©
LR jolz|®]|2 22|z 29nrmno<o Inc00enos | onoOrooean ([ onmne ol |0 gon |x|e arne ~o ol @
(-3 = N-] wn ~ @o = wEwnwmmOnne MO MWD M WOWmOWLLT T~ DW= - -+ o Www =] w ShoT Do (= w e~
- |~ |= = | = =rrerrrrr |mrrrrrerere | rrrerrreereers (rreerree (e |- - =0~ |~ | — - v+ |~ -~
m 2T AR |2 QeTnenno | TRo0NnN=0 |Guancmearnn | Qaaare = @ el S N e ) nBwn ma Qe
@ ~ =0 =1 =~
g o5 |2 |2 ox |5 £eggsagr | sunusrds | efuggorerer [gogntn (€2 |d mg2 [ |4 &3=8 5g |82 =
2 2|2 22 |2 RAnRAne® |[Raannann | anaNgeereln |Erneae e | S n e @ |8 NeWe me | 0o o
@ =] 009 = w izl o~ | 000 -0 o | = o -] [=] ow | e~
z 2lI&|& & P CHEENRER |PE0CERER |QTINRECCREE [PPRRK2 R |F |R 2&2 |2 |2 CRy® 2 |q&)F ¢
2 mlR|w vl meanmRaOn | AVREOONNG | ANRNGANEROWE | QOSERO | o | n * g |0 |- e mo | © Jao o
- @ ~ R m o o N OO | st YTY | ONODNONNOONY | ~OvTood |~ | ™ @ r~r=wn |~ | © wr~com ©Ow |~ Lo o
a P - N - - rrErErEe e e | reeees | e - =0~ |~ | ~ -0 Qe | N~ —
c
=
=m
=2 | p ala|lrn re |0 aoroenon |anasonue | acaurnaa-oas [mrnane a|la |~k ane << <raa <o |ale o
-3 i | |~ © 0 WG~ | NTNONNYY | COTOICNEoOa~ | crsoow |« | < @ wr== |~ |®© Or~d- = | = o r~
- - - - T T —errrrerere O —_eTT - - - 0Ol - - - - o -
m wlIZ 2|7 R |12 AURNSNERN | TEALANAER | AEana@anARd | EasmRe 152 Q um j|jeiwn nmane N0 |4 j1n 9
= N w wuaon~oYT | ooors o + weo
2 G18|¥ =g |d dazRddgy | 2d2gnddn | S9nQLegReY [ FSRREH |2 |8 (¥ Is2 (d|d gdge dx |5y o

49



Tabelle A9

Anteile der iiber 54jahrigen an der Gruppe der 30- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmer
nach Wirtschaftszweigen und Geschlecht (ochne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) in Prozent

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Wirtschaftsabteilungen und -zweige

Lfd. Nr. Grundsystematik ) Arbeitssystematik ) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6c Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau
6 2 24,78 Ver:rhaitendas Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE- Metallerzeuqung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineral5lverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Sidgewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt ?) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261 279 27a, 28a, 39¢2 Holzverarbeituw (einschlleBlIch Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 13b, 28c, 29a, b Herstellung v Spi en, Sportgeraten u. Schmuck
27 264 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung {ajnschl Zellstofferzeugung)
28 23a Druckerei und Vervielfaltigung
29 2 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 2M, 272 24, Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
3 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgitergewerbe insgesamt ¢) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 2091 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 a3 Getrankeherstellung
a7 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4, 505, 509, 708, 714, T18 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne 7187
42 5 ohne 505, 509 8 Verléehr und Machrichteniibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b Emerbscharakter. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, ?0'.' 800, 801-803, B07 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 7 53a * Gesundheitswesen
51 318 701 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wascherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 rivate Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b brige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige
Zum Vergleich:
56 Alle Wirtschaftszweige nach |AB-Angebotsprojektion

* Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar
) ..Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)'' des Statistischen Bundesamtes
?) ,Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'* des Bundesministeriums fir Arbeit

%) Ohne Zellstoff- und Papiererzeugung

‘) EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsamter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevdlkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik", Heft 10, 196? eigene Berechnungen
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Tabelle A 10

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der iiber 44jdhrigen Arbeitnehmer in den einzelnen
Wirtschaftszweigen vom prozentualen Anteil dieser Altersgruppen an den 30- bis unter 65jdhrigen
Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter)

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik *) Arbeitssystematik *) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
3 1 3-6¢ Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerel
5 111-119 4-6¢c Sonstiger Bergbau
6 2 2-4, 7-8 Verzrbeitandas Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich MineralGlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Ségewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, ¢3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 297 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39¢2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgeréiten u. Schmuck
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielféltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
31 275 2a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt *) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 Getrénkeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Obriges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4,h 5{!5,_I||I 15(3)?. 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne
42 5 ohne 505, 509 8 Varléehr und Nachrichtentbermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b 5rwerhscharaktar. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststitten- und Beherbergungsgewerbe
49 7086, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ochne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 711 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 rivate Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Ubrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige
Zum Vergleich:
56 durchschnittlicher Anteil
*  Arbeitsstatistik-Syst tik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar

") ,,Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)** des Statistischen Bundesamtes

?) ,Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'* des Bundesministeriums fiir Arbeit
) Ohne Zelistoff- und Papiererzeugung
) EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung
Quelle: Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevilkerung

in: ,,Wirtschaft und Statistik'’, Heft 10, 1967; eigene

erechnungen
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Tabelle A 11

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils der iiber 54jihrigen Arbeitnehmer in den einzelnen
Wirtschaftszweigen vom prozentualen Anteil dieser Altersgruppen an den 30- bis unter 65jihrigen
Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter)

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik ') Arbeitssystematik *) Bezeichnung
1 2 3 4
1 0 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energiewirtschaft
1 3-6c Bergbau insgesamt
davon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau
6 2 24,78 Verarbeitendes Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
1 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich MineralGlverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 S#dgewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt ?) (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17al, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39¢2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgerdten u. Schmuck
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielféltigung
29 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung
30 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
31 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt ¢) (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrdnkeherstellung
a7 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 briges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4, 505, 509, 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55 *Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne 7187
42 5 ohne 505, 509 ] Varlcﬁlehr und Nachrichtenibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, ohne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, *Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b Srwerbscharakter. Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 48 * Gaststatten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57 * Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 71 53a * Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54 * Dienstleistungshandwerke (W#scherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc., einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, T13, 717, 804-806 39a, 50, 52b * Obrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskdrperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige
Zum Vergleich:
56 durchschnittlicher Anteil

* Arbeitsstatistik-Syst

atik der Gru

tik nur bedingt zuordenbar

') »Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)'* des Statistischen Bundesamtes
") .Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'' des Bundesministeriums fiir Arbeit

) Ohne Zellstoff- und Papiererzeugung

‘) EinschlieBlich Zellstoff- und Papiererzeugung

Quelle: Auszéhlun

der G-Kartei der Arbeitséimter; Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevélkerung

in: ,,Wirtschaft und Statistik', Heft 10, 1967; eigene Berechnungen



Tabelle A 12
Anzahl der 45- bis unter 65jdhrigen inlédndischen Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftsabteilungen
nach der Restbestandsrechnung — 1968, 1973, 1975, 1980 (Inlandskonzept) 1)

Bestand Restbestand
Wirtschaftsbereiche- und abteilungen 1968 1973 1975 1980

in % der in % der in % der in % der

in Tsd.?) | Gesamt- in Tsd.?) | Gesamt- in Tsd.?) | Gesamt- inTsd.?) | Gesamt-

wirtschaft wirtschaft wirtschaft wirtschaft
Land- und Forstwirtschaft 94 1,8 84 1,6 85 1,6 95 1,7
Warenproduzierendes Gewerbe 2913 55,8 3012 57,6 3124 59,0 3466 62,0
Energiewirtschaft, Bergbau 183 3,5 214 41 228 4,3 229 41
Verarbeitendes Gewerbe 2344 44,9 2400 45,9 2462 46,5 2683 48,0
Baugewerbe 386 74 398 7,6 434 8,2 553 9,9
Handel und Verkehr 856 16,4 853 16,3 852 16,1 883 15,8
Handel 564 10,8 560 10,7 561 10,6 598 10,7
Verkehr, Nachrichtenlibermittiung 292 5,6 203 5,6 291 5,5 285 51
Dienstleistungen 553 10,6 533 10,2 524 9,9 526 9,4
Kreditinstitute, Versicherungen 120 2,3 126 2,4 127 24 129 2,3
Sonstige Dienstleistungen 433 83 408 78 397 15 397 71
Staat 804 15,4 748 14,3 710 13,4 621 11,1
Insgesamt 5221 100,0 5230 100,0 5295 100,0 5590 100,0

1) ohne Beamte und Soldaten (d.h. nur Arbeiter und Angestellte)
) geringe Abweichungen durch Runden der Zahlen
Quelle: Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung des Statistischen Bundesamtes;
Mikrozensusunterlagen des Statistischen Bundesamtes;
Auszéhlung der G-Kartei und der Auslénder-Kartei der Arbeitsémter;
Erwerbspersonentafeln 1963/65 fir die ménnliche und weibliche Bevélkerung in: ,Wirtschaft und Statistik"’, Heft 10, 1967;
eigene Berechnungen.
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Tabelle A 13
Anzahl der 45- bis unter 65jdhrigen inldndischen Arbeitnehmer im Bergbau
und im Verarbeitenden Gewerbe 1968, 1973, 1975, 1980 (Inlandskonzept) 1)

Wirtschaftsabteilungen und -zweige Bestand Restbestand
1968 1973 1975 1980
Lfd. Nr. Grundsystematik *) Arbeitssystematik ¢) Bezeichnung in in in o in
Tsd.®) % Tsd.?) s Tsd.?) ‘ Tsd.?) »
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 11 3-6c Ber%hau insgesamt 119 51 151 6,3 162 6,6 168 62
avon:

2 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei 91 39 121 51 132 54 139 51

3 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau 28 1,2 29 1,2 30 1,2 29 11

4 2 2-4,7-8 Versrhettendes Gewerbe insgesamt 2196 949 2251 93,7 2306 934 2519 938

avon:

5 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden 72 31 74 3.1 77 31 87 3,2

6 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke 104 45 113 4,7 118 48 127 47

7 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien 34 1,5 34 1.4 35 1.4 a7 14
8 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien 35 1,5 1.4 35 1.4 36 1,3

9 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich MineralSlverarbeitung 172 7.4 182 7,6 185 7,5 196 73
10 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung 37 1,6 39 1,7 40 1,7 L3l 1,6
1 260 26 Ségewerke und Holzbearbeitung 24 1,0 23 0,9 23 0,9 24 09
12 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt %) (Lfd. Nr. 5-11) 478 20,6 499 20,8 513 20,8 548 20,4
13 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau 58 2,5 62 2,6 65 2,7 78 29
14 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau 281 12,1 292 12,2 299 12,1 328 12,2
15 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau 156 6,7 166 6,9 173 7,0 196 73
16 246 17c1, 28b Schiffbau 26 1,1 23 0,9 23 09 24 09
17 250 18 Elektrotechnik 228 9,9 245 10,2 254 10,3 276 10,3
18 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren 49 21 52 2,2 53 2,1 56 21
19 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc. 166 72 167 6,9 1m 6,9 187 6,9
20 Investitionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 13-19) 963 41,6 1006 41,9 1038 42,0 1144 426
21 224 9 Feinkeramik 24 1,0 24 1,0 24 1,0 24 09
22 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung 25 1,1 25 1,0 26 1,0 28 1,0
23 261, 279 27a, 28a, 39c2 Holzverarbeituw (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe) 101 44 929 41 104 42 130 48
24 258 13b, 28c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgerédten u. Schmuck 20 0,9 19 0,8 19 08 20 08
25 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung) 61 2,6 59 24 59 24 61 23
26 268 23a Druckerel und Vervielféltigung 60 2,6 61 2,5 61 2,5 64 24
27 210 20b, 21b * Kunststoffverarbeitung 39 1,7 42 1,7 42 1,7 45 1,7
28 270, 271, 272 24, 37 Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe 44 1,9 42 1,7 42 1,7 48 18
29 275 21a Textilgewerbe 135 58 131 5,5 130 53 136 50
30 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe 79 3.4 80 3.4 82 33 89 33
3 Verbrauchsgiitergewerbe insgesamt ®) (Lfd. Nr. 21-30) 588 254 581 241 589 23,9 644 240
32 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren 46 2,0 44 1,8 44 1,8 50 19
33 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung 28 1,2 27 11 27 1,1 AN 1.2
34 293-295 33 Getrankeherstellung 45 1,9 47 2,0 49 2,0 55 20
35 297 34 Tabakverarbeitung 1 0,5 1" 0,5 10 04 1 04
36 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 Obriges Nahrun%s- und GenuBmittelgewerbe 38 1,7 36 15 36 1.4 36 13
37 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 32-36) 168 7.3 165 6,9 167 6,7 182 638
38 Bergbau und Verarbeitendes Gewerbe insgesamt 2315 | 100,0 2402 | 100,0 2468 | 100,0 2687 | 100,0

* Arbeitsstatistik-Systematik der Grundsystematik nur bedingt zuordenbar

') Ohne Beamte und Soldaten (d. h. nur Arbeiter und Angestellte)
) Geringe Abweichungen durch Runden der Zahlen
%) |, Systematik der Wirtschaftszweige (Grundsystematik)'* des Statistischen Bund
4, Verzeichnis der Wirtschaftszweige fiir die Arbeitsstatistik'* des Bundesministeriums fiir Arbeit
%) Ohne Zellstoff- und Papiererzeugung
#) Einschl. Zellstoff- und Papiererzeugung
Quelle: Industrieberichterstattung und Handwerksstatistik des Statistischen Bundesamtes;
Erwerbspersonentafeln 1963/65 fiir die ménnliche und weibliche Bevélkerung
in: ,,Wirtschaft und Statistik'', Heft 16, 1967;
Auszéhlung der G-Kartei der Arbeitsdmter; eigene Berechnungen.
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m Expansionsbedarf %) Bedeutung der Symbola beim Ersatz bedarf und bei der Nachfrage

iter +0,3 % pro Jahr

iter +1,0 % pro Jahr (—0,3 bis u. —1,0)
ter +2,0 % pro Jahr (—1,0 bis u. —2,0)
wehr pro Jahr (—2,0 u. weniger)

£ 2,7 bis unter 3,3 % pro Jahr
+ £ 3,3 bis unter 4,0 % pro Jahr
++ 4,0 bis unter 5.0 % pro Jahr
+4++ 5,0 und mehr pro Jahr
- 2,7 bis iiber 2,0 % pro Jahr
2,0 bis iber 1,0 % pro Jahr
1,0 und weniger pro Jahr
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Tabelle A 14
Gegeniiberstellung der Entwicklung des Anteils dlterer Arbeitnehmer und der Entwicklung der Nachfrage nach
Arbeitnehmern in den einzelnen Wirtschaftszweigen von 1968 bis 1980 (ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter)

Wirtschaftsabteilungen und -zweige
Lfd. Nr. Grundsystematik Arbeitssystematik Bezeichnung
1 2 3 4
1 ] 0 Land- und Forstwirtschaft einschlieBlich Gartenbau und Fischerei
2 10 40 Energlewirtschaft
3 1 3-6¢c Bergbau insgesamt
avon:
4 110 3 Steinkohlenbergbau und Kokerei
5 111-119 4-6c Sonstiger Bergbau
6 2 24, 7-8 Ver:rbeilandas Gewerbe insgesamt
avon:
7 220 7-8 Gewinnung und Verarbeitung von Steinen und Erden
8 230, 2380 11a Eisen- und Stahlerzeugung, -ziehereien, -walzwerke
9 234 11b Eisen-, Stahl- und TempergieBereien
10 232, 236 12 NE-Metallerzeugung und -gieBereien
11 200, 205 20a, 21c Chemisches Gewerbe einschlieBlich Mineral&lverarbeitung
12 215 25 Gummi- und Asbestverarbeitung
13 260 26 Sagewerke und Holzbearbeitung
14 Grundstoff- und Produktionsgiitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 7-13)
15 240 17a2, b, c3, d2 Stahl- und Leichtmetallbau
16 242 17a1, a3, c2 Maschinenbau
17 244, 248 17d1, e, 27b StraBen- und Luftfahrzeugbau
18 246 17c1, 28b Schiffbau
19 250 18 Elektrotechnik
20 252, 254 19 Feinmechanik, Optik, Uhren
21 2384, 2387, 239, 256 13a, 14, 15 EBM-Waren-Herstellung, Stahlverformung, Schlosserei etc.
22 Investitionsglitergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 15-21)
23 224 9 Feinkeramik
24 227 10 Glasherstellung und -verarbeitung
25 261, 279 27a, 28a, 39c2 Holzverarbeitung (einschlieBlich Polsterei- und Dekorateurgewerbe)
26 258 13b, 28¢c, 29a, b Herstellung v. Musikinstrumenten, Spielwaren, Sportgerdten u. Schmuck
27 264, 265 22 Papiererzeugung und -verarbeitung (einschl. Zellstofferzeugung)
28 268 23a Druckerei und Vervielfdltigung
29 210 20b, 21b* Kunststoffverarbeitung
30 270, 211, 272 ' Ledererzeugung und -verarbeitung, Schuhgewerbe
] 275 21a Textilgewerbe
32 276 36, 38a Bekleidungsgewerbe
33 Verbrauchsgltergewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 23-32)
34 284, 287 30b, 31a Herstellung von Back- und SiiBwaren
35 291 32a Schlachterei und Fleischverarbeitung
36 293-295 33 Getrankeherstellung
37 297 34 Tabakverarbeitung
38 28R, 29R 30a, 31b, 32b, 35 briges Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe
39 Nahrungs- und GenuBmittelgewerbe insgesamt (Lfd. Nr. 34-38)
40 3 ohne 318 5 ohne 39a, d1 Baugewerbe (ohne Bauhilfsgewerbe)
41 4.h 505’-, ?g?' 708, 714, 718 41, 42, 46b, 55* Handel (einschlieBlich Verlags- und Pressewesen, Werbung etc.)
ohne
42 5 ohne 505, 509 8 Verléshr und Nachrichteniibermittlung insgesamt
avon:
43 507 44 Bundespost
44 5000 45 Bundesbahn
45 5005, 501-504 46a, 47 Obriges Verkehrsgewerbe
46 6 43a Kreditinstitute und Versicherungen
47 7, 8, 318, chne 708, 714, 7, 39a, 39d1, 52a, 52b1, Sonstige Dienstleistungen (einschlieBlich Organisationen ohne
718, mit 7187 53a, 56, ohne 46b* dErwerbscharakter, Private Haushalte) insgesamt
avon:
48 700 * Gaststétten- und Beherbergungsgewerbe
49 706, 707, 800, 801-803, 807 | 52a, 53b, 56, 57* Wissenschaft und Kultur, Kirchen (ohne Verlags- und Pressewesen)
50 710, 711 a* Gesundheitswesen
51 318, 701, 702, 7187 23b, 38b, 39d, 54* Dienstleistungshandwerke (Wéscherei, Reinigung,
Friseure, Fotografen etc. einschlieBlich Bauhilfsgewerbe)
52 85 58 Private Haushalte
53 712, 713, 717, 804-806 39a, 50, 52b* UObrige Dienstleistungen
54 9 43b, 49, 51 Staat (Gebietskérperschaften und Sozialversicherung)
55 Alle Wirtschaftszweige

1) Abweichung des Anteils der (iber 44jahrigen an der Gruppe der 30- bis unter 65jdhrigen Arbeitnehmer in den
einzelnen Wirtschaftszweigen vom Durchschnitt.

Bedeutung der Symbgle

= durchschnittlicher Anteil
— = leicht {iberdurchschnittlicher Anteil
= liberdurchschnittlicher Anteil

= stark {iberdurchschnittlicher Anteil

+ = |eicht unterdurchschnittlicher Anteil
= unterdurchschnittlicher Anteil

= stark unterdurchschnittlicher Anteil

} nungiinst. Altersstruktur'

} nglnstige Altersstruktur''

2) Begeutung del
+ (=)
++ (——)

+4++ (——=)



Verzeichnis der Schaubilder und Tabellen

Schaubilder im Text:

Altersstruktur der inldndischen Erwerbsperso-
nen und der Arbeitnehmer 1968 und 1980

Entwicklung der Anzahl der inlédndischen Er-
werbspersonen und Arbeitnehmer (insgesamt,
45 bis unter 65 Jahre, 55 bis unter 65 Jahre) 1968
bis 1980

Entwicklung des Anteils der 45- bis unter 65jah-
rigen und 55- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer
an der Gruppe der 30- bis unter 65j&hrigen Ar-
beitnehmer von 1968 bis 1980; Gegeniiberstel-
lung der Restbestands- und der Angebotsent-
wicklung

Entwicklung des Anteils der 45- bis unter 65jéh-
rigen Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis
unter 65jahrigen Arbeitnehmer in Wirtschafts-
zweigen mit den héchsten Anteilen der 45- bis
unter 65jahrigen. 1968, 1973, 1975, 1980
Entwicklung des Anteils der 45- bis unter
65jéhrigen Arbeitnehmer in den einzelnen Wirt-
schaftsabteilungen an der Gesamtzahl der 45-
bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer in allen Wirt-
schaftsabteilungen 1968 bis 1980

Schaubilder im Anhang:

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils
der dlteren Arbeitnehmer in den einzelnen Wirt-
schaftszweigen vom prozentualen Anteil dieser
Personengruppe an den 30- bis unter 65jahrigen
Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft (ohne
Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) im Jahre 1980
— Manner und Frauen tber 44 Jahre

— Maénner tiber 44 Jahre

— Frauen iiber 44 Jahre

— Ménner und Frauen ber 54 Jahre

— Maénner tUber 54 Jahre

— Frauen tiber 54 Jahre

Verénderung des prozentualen Anteils der lte-
ren Arbeitnehmer an der Gruppe der 30- bis un-
ter 65jéhrigen Arbeitnehmer (ohne Beamte, Sol-
daten, Heimarbeiter) 1980 gegeniiber 1968

— Ménner und Frauen Gber 44 Jahre

— Maénner Uber 44 Jahre

— Frauen tber 44 Jahre

— Ménner und Frauen {iber 54 Jahre

— Ménner (iber 54 Jahre

— Frauen Gber 54 Jahre

Tabellen im Text:

Absolute Verdnderung des prozentualen Anteils
dlterer Arbeitnehmer an dem gesamten Arbeit-
nehmerangebot 19686—1980

Absolute Verdnderung der Anzahl dlterer Arbeit-
nehmer 1968—1980

Angebot an ménnlichen Arbeitnehmern im Alter
von 60 bis unter 65 Jahren, untergliedert nach
Altersjahren (Jahresdurchschnittswerte in Tsd.)

Inlandisches Angebot an ménnlichen Arbeitneh-
mern 1968, 1973, 1975 und 1980

Nr.

> >rrr >
[ I I N R

A 8
A9
A10
AN
A12

Seite

12

24
25
26
27
28
29

30
31
32
33

35

10

10

Tendenzen der Produktion, der Arbeitsproduk-
tivitdit und des Erwerbstatigenbestandes nach
Wirtschaftszweigen 1968 bis 1980

Entwicklung des Gesamtbestandes an Arbeit-
nehmern nach Wirtschaftszweigen 1968 bis 1980

Tabellen im Anhang:

Inldndisches Angebot an Erwerbspersonen und
Arbeitnehmern 1968, 1973, 1975 und 1980 (In-
landerkonzept)

Verénderung des vorausgeschétzten Angebots
an inldndischen Arbeitnehmern (Inlanderkonzept)

Altersstruktur des inléndischen Angebots an Er-
werbspersonen und Arbeitnehmern (Inlédnder-
konzept) 1968, 1973, 1975 und 1980 in %

Altersstruktur der 30- bis unter 65jéhrigen inlén-
dischen Arbeitnehmer nach Wirtschaftszweigen
im Jahre 1968

(ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) in %

Altersstruktur des Restbestandes der 30- bis
unter 65jéhrigen inléndischen Arbeitnehmer nach
Wirtschaftszweigen

(ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter) in %

im Jahre 1973

im Jahre 1975
im Jahre 1980

Anteile der Uber 44jshrigen an der Gruppe der
30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer nach Wirt-
schaftszweigen und Geschlecht (ohne Beamte,
Soldaten, Heimarbeiter) in %

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Anteile der Gber 54jahrigen an der Gruppe der
30- bis unter 65jahrigen Arbeitnehmer nach Wirt-
schaftszweigen und Geschlecht (ohne Beamte,
Soldaten, Heimarbeiter) in %

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils
der Uber 44jéhrigen Arbeitnehmer in den einzel-
nen Wirtschaftszweigen vom prozentualen Anteil
dieser Altersgruppen an den 30- bis unter 65jéh-
rigen Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft
(ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter)

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Absolute Abweichung des prozentualen Anteils
der Uber 54jéhrigen Arbeitnehmer in den einzel-
nen Wirtschaftszweigen vom prozentualen Anteil
dieser Altersgruppen an den 30- bis unter 65jah-
rigen Arbeitnehmern in der gesamten Wirtschaft
(ohne Beamte, Soldaten, Heimarbeiter)

— Bestand 1968, Restbestand 1973, 1975, 1980 —

Anzahl der 45- bis unter 65jdhrigen inldndischen
Arbeitnehmer in den einzelnen Wirtschaftsabtei-
lungen nach der Restbestandsrechnung — 1968,
1973, 1975, 1980 (Inlandskonzept)

Anzahl der 45- bis unter 65jéhrigen inléndischen
Arbeitnehmer im Bergbau und im Verarbeitenden
Gewerbe 1968, 1973, 1975, 1980 (Inlandskonzept)

Gegeniiberstellung der Entwicklung des Anteils
dlterer Arbeitnehmer und der Entwicklung der
Nachfrage nach Arbeitnehmern in den einzelnen
Wirtschaftszweigen von 1968 bis 1980 (ohne Be-
amte, Soldaten, Heimarbeiter)

Nr.

A10

A12

A13

Al4

Seite

18

36

37

38

39

5 41
6 43

45

47

49

51

55

56

57

59



