Inklusive Stellenanzeigen nach UnternehmensgroRe und Eigentumsform

Anteile in Prozent
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Anmerkungen: Die Abbildung zeigt den durchschnittlichen Anteil von inklusiven Stellenanzeigen an allen An-
zeigen eines Unternehmens flr sieben verschiedene UnternehmensgréRen und getrennt nach privaten und
offentlichen Arbeitgebern.

Anteil an allen Unternehmen pro UnternehmensgréfRenklasse und nach Eigentumsform in Prozent:

20-39 6ffentl.: 1,3 /20-39 priv.: 36,5 // 40-59 6ffentl.: 0,9 / 40-59 priv.: 16,2 // 60-99 6ffentl.: 1,2 / 60-99 priv.: 14,4
// 100-249 6ffentl.: 1,9 / 100-249 priv.: 15,2 // 250-499 &ffentl.: 0,9 / 250-499 priv.: 5,7 // 500-999 6ffentl.: 0,6 /
500-999 priv.: 2,6 // 1.000+ 6ffentl.: 0,8 / 1.000+ priv.: 1,9.

Anzahl der Beobachtungen =443.788.

Quelle: BA-Jobsuche, BsbM 2019-2023, eigene Berechnungen. Grafik: IAB



