Griinde fiir Nichtrekrutierung aus Drittstaaten von
Betrieben mit Arbeitskraftebedarf

Angaben der Betriebe, Anteil in Prozent (Mehrfachnennungen maglich)

Sprachbarrieren NS

Geniigend inlandische Arbeitskrafte

Qualifikationseinschatzung
Falsche Vorstellungen der Bewerbenden
Anerkennungsprobleme
Behordliche Hiirden
Gentigend Arbeitskrafte aus EU
Keine geeigneten Bewerber/-innen
Rechtliche Hiirden m

Erhohte Personalfluktuation

Anmerkungen: Grundgesamtheit sind Betriebe, die angegeben haben, dass sie Personalbedarf haben, aber keine
Arbeitskrafte aus Drittstaaten in den letzten 12 Monaten rekrutiert haben. Die Zahl der beobachteten Betriebe,
auf die dies zutraf, betrug 4.136. 26 Prozent von ihnen haben ,andere Griinde* angegeben, die der Ubersichtlich-
keit halber hier nicht als eigene Kategorie aufgefiihrt werden. Die Anteilswerte sind gewichtet.
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