
Wortlaut der Frage im Fragebogen: Erwarten Sie ein oder mehrere der folgenden Personalprobleme in den nächsten beiden Jahren für Ihren Betrieb/Ihre Dienststelle?
Quelle: IAB-Betriebspanel, hochgerechnete Werte.  © IAB

Personalprobleme der Betriebe im Zeitverlauf, 2010 bis 2024
Anteil der Betriebe, die das jeweilige Problem erwarten, an allen Betrieben, in Prozent
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Schwierigkeiten, benötigte Fachkräfte 
zu bekommen

Überalterung

Zu hoher Personalbestand
Hohe Personalfluktuation
Koordinationsaufwand aufgrund  
unterschiedlicher Arbeitszeiten und  
Arbeitszeitmodelle (ab 2022 erhoben)
Hohe Fehlzeiten/hoher Krankenstand

Großer Bedarf an Weiterbildung und 
Qualifizierung
Schwierigkeiten, benötigte Arbeitskräfte  
für einfache Tätigkeiten zu bekommen  
(ab 2022) / Personalmangel (vor 2022)
Hohe Belastung durch Lohnkosten
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