
Anmerkungen: Gewichteter Anteil von Betrieben, welche Bewerbungen arbeitsloser Personen im Einstellungs-
prozess berücksichtigen bzw. nicht berücksichtigen (würden).
Quelle: IAB-Stellenerhebung 2011 bis 2021.  © IAB
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Berücksichtigung von Bewerberinnen und Bewerbern mit  
unterschiedlicher Arbeitslosigkeitsdauer im Einstellungsprozess von Betrieben
Anteil an allen Betrieben in Prozent
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Keine Angabe

Nur, wenn sie nicht 
arbeitslos waren

Auch dann, wenn sie nur 
wenige Monate arbeits-

los waren

Auch dann, wenn sie 
bis zu einem Jahr 

arbeitslos waren

Auch dann, wenn sie 
länger als ein Jahr 

arbeitslos waren


