
Betroffenheit der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten  
vom Substituierbarkeitspotenzial der Berufe
in Millionen und Anteile in Prozent
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Lesebeispiel: Im Jahr 2013 waren 40 Prozent ( 11,8 Mio.) der sozialversicherungspflichtig Beschäftigten in Berufen 
mit niedrigem Substituierbarkeitspotenzial beschäftigt. Bis 2019 sank dieser Anteil auf rund 25 Prozent (8,5 Mio.). 
Quelle: Dengler/Matthes (2015, 2018), eigene Berechnungen für 2019.  © IAB
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