
Regionale Verteilung der Nachfrage nach Kompetenzen, die sich auf  
Wasserstofftechnologien beziehen
Stellenzugänge im April/Mai 2019 und Oktober/November 2019 auf Kreisebene

Quelle: JOBBÖRSE der Bundesagentur für Arbeit, eigene Aufbereitung und Darstellung (Details zu den verwen-
deten Daten vgl. Infoboxen 3 und 4).  © IAB

Stellenzugang

im April/Mai 2019
im Okt./Nov. 2019
in beiden Zeiträumen
keiner


