Ausgewahlte Aspekte des Arbeitsalltags wahrend der Corona-Krise 2020
nach Geschlecht und Betreuungsaufgaben

Anteile in Prozent

mit/ohne
Kinderbetreuung

Arbeiten mit
von zu Hause
ohne

. mit
Arbeiten zu

uniiblichen Zeiten
ohne

. mit
Konzentration auf

die Arbeit fallt schwer
ohne

Frauen

. . Manner
. . mit
Die Arbeit ist
weniger effizient
ohne

Anmerkungen: Personen, die Kinder bzw. niemanden betreuen. Personen, die ausschlieRlich Erwachsene be-
treuen, wurden aufgrund zu geringer Fallzahl ausgeschlossen. Personen, die aktuell arbeitslos oder freigestellt
sind, eine Arbeitszeit von 0 Stunden haben oder den Arbeitgeber gewechselt haben, wurden hier ausgeschlossen.
Fragen: ,Arbeiten Sie derzeit fiir Ihren Arbeitgeber - wenn auch nur gelegentlich - von zu Hause aus?*; , Arbeiten
Sie derzeit zu anderen Zeiten als tiblich?*; , Arbeiten Sie nach eigener Einschatzung aktuell effizienter oder we-
niger effizient als vor der Corona-Pandemie?; ,Wie sehr stimmen Sie folgender Aussage zu: Derzeit féllt es mir
schwer, mich auf meine Arbeit zu konzentrieren?“

Quelle: Linked Personnel Panel Beschéftigtenbefragung 2019 und April/Mai 2020 (N=1.060). Balanciertes Panel.
Angaben sind gewichtet. © IAB



