
Anmerkungen: Personen, die aktuell arbeitslos oder freigestellt sind, eine Arbeitszeit von 0 Stunden haben oder den Arbeitgeber gewechselt haben, wurden 
hier ausgeschlossen. Beschäftigte, die 2019 im Homeoffice gearbeitet haben und 2020 nicht mehr, werden wegen geringer Fallzahlen nicht dargestellt.
Frage: „Denken Sie bitte einmal daran, was Sie an Ihrem letzten Arbeitstag (also freie Tage ausgenommen) getan haben. Bitte geben Sie jeweils an, ob Sie die 
genannte Tätigkeit an diesem Tag durchgeführt haben.“
Quelle: Linked Personnel Panel Beschäftigtenbefragung 2019 und April/Mai 2020 (N= A):621; B):862; C):367). Balanciertes Panel. Angaben sind gewichtet.  © IAB

Kommunikation im Arbeitsalltag während der Corona-Krise 2020 im Vergleich zu 2019
Kommunikationswege nach Homeoffice-Status, Anteile in Prozent
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Orts- und zeitunabhängige Kommunikation (E-Mail, Messenger)

85,7

75,8

98,4

Kein Homeoffice
2019

25,6

88,3
95,6

Homeoffice 
2020

A) Kein Homeoffice B) Homeoffice C) Kein Homeoffice → Homeoffice

Kein Homeoffice 
2020

57,2 55,3

84,6

2019

85,6

58,3

79,4

Kein Homeoffice 

17,2

94,7 97,5

2020
Homeoffice 

69,9

85,2

98,6

2019
Homeoffice 


