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Geeignete Maßnahmen für Geflüchtete zur Erhöhung der Einstellungsbereitschaft  
von Betrieben aus der Sicht der befragten Vermittlungsfachkräfte in den Rechtskreisen 
SGB III und SGB II
2017, genannte Maßnahmen in Prozent bezogen auf die Anzahl der Befragten

Legende: Anzahl Befragte: N = 570 (SGB III), N = 518 
(SGB II). Mehrfachnennungen waren möglich.

Quelle: Online-Befragung 2017 von Beschäftigten in  
Agenturen für Arbeit und Jobcentern zum Thema Flucht 
und Asyl; eigene Darstellung.  © IAB

Betriebliche Erprobung bei Arbeitgebern

Unterstützung beim Erwerb von  
Sprachkenntnissen

Eingliederungszuschüsse

Beratung der Betriebe zu rechtlichen  
Rahmenbedingungen

Unterstützung/Coaching nach erfolgreicher  
Beschäftigungsaufnahme

Jobmessen für Geflüchtete und Betriebe

Unterstützung bei fachlichen Weiterbildungen

Informationsveranstaltungen  
zum Thema „Geflüchtete“
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