Fachkraftereserve fiir die Kinderbetreuung und -erziehung in Deutschland
2006 und 2013

Personen, die zum Stichtag (31.12.2006 bzw. 31.12.2013) nicht sozialversicherungspflichtig beschaftigt und maximal 55 Jahre alt
waren, aber innerhalb der letzten 15 Jahre schon einmal als Fachkraft in der Kinderbetreuung und -erziehung gearbeitet haben
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Lesebeispiel: Ende 2006 gab es etwa 8.000 Fachkrafte, die nicht beschaftigt waren und letztmalig vor 15 Jahren in der Kinderbetreuung und -erziehung
gearbeitet hatten. Ende 2013 gab es nur noch etwa 4.500 Personen, deren letzte Beschaftigung im Tatigkeitsfeld 15 Jahre zuriick lag.

1 Zur Fachkraftereserve gehdren Personen, deren letzte Beschiftigung in der Kinderbetreuung und -erziehung vor mehr als zwei Jahren vor dem Stichtag endete.
2 Zur strukturellen Komponente zéhlen Personen, deren letzte Beschiftigung in der Kinderbetreuung und -erziehung maximal zwei Jahre zuriick liegt.

Quelle: Eigene Berechnungen auf Basis der IAB Integrierten Erwerbsbiografien (IEB) V11.01.00, Niirnberg 2014. © IAB
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