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Wie nutzen die Vermittlungsfachkräfte gewonnene Zeit  
bei einer später fälligen Eingliederungsvereinbarung?
Angaben der Befragten in Prozent

Mehr Zeit für Profiling nehmen 57

Mehr Zeit für Zielfestlegung 25

Mehr Zeit für Lösungsstrategien 61

Näher über Rechte/Pflichten aufklären 24

Intensivere Stellenläufe 84

Sachbearbeitung ohne Kundenkontakt 36

Dokumentation 47

Besprechungen mit Kollegen 8

Vermittlung und Beratung anderer Kunden 41

Anmerkung: Befragung nach Projektbeginn (284 Antworten).
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