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Neueinstellungen mit Schwierigkeiten nach dem Vorkommen bestimmter  
unangenehmer Arbeitsbedingungen1) 2012
Angaben der Betriebe; Anteil an allen Neueinstellungen in Prozent 

1) Mehrfachnennungen möglich.

* Bei den mit Stern markierten Arbeitsbedin-
gungen unterscheidet sich die Häufigkeit von 
Stellenbesetzungsschwierigkeiten signifikant 
auf dem 5 %-Niveau, je nachdem, ob die 
Arbeitsbedingung „häufig“ oder „selten/nie“ 
vorkommt; Signifikanzen wurden auf Basis 
der Stichprobe berechnet, die Abbildung zeigt 
gewichtete Werte.

Quelle: IAB-Stellenerhebung.
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