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969

861

535
582

654 635 657

935

1023

1303

1017

861

692

322
275

198 220 226 232 253
313

366
427

368
306

237

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

Offene Stellen
insgesamt

der BA gemeldete
Offene Stellen

Gesamtwirtschaftliches Stellenangebot 1991 bis 2003 - Westdeutschland
Abbildung 1

33% 32% 37% 38% 35% 37% 39% 34% 36% 36%

Meldequote

Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche Stellenangebot, Forschungsbereich 4   IAB

33% 35% 34%

- jeweils IV. Quartal, in Tausend -

Abbildung 2

157
178 172 166 152 165

144 153 140 144 133

1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003

38
61 56 56 60 69 58 57 61 59 52

Offene Stellen
insgesamt

der BA gemeldete 
offene Stellen

Gesamtwirtschaftliches Stellenangebot 1993 bis 2003 - Ostdeutschland

34% 32% 34% 40% 42% 37%

Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche Stellenangebot, Forschungsbereich 4

25% 40%

  IAB

Meldequote

44% 41% 39%

- jeweils IV. Quartal, in Tausend -
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Tabelle 2

2000 20 53 11 23 18 48

2001 19 51 11 30 17 47

2002 17 40 17 35 17 39

2003 18 50 8 31 16 47

Personal suchende Betriebe 2000 bis 2003

Jeweils
IV. Quartal

Westdeutschland Ostdeutschland Deutschland

Betriebs-
konzept

Beschäfti-
gungs-
konzept

Betriebs-
konzept

Beschäfti-
gungs-
konzept

Betriebs-
konzept

Beschäfti-
gungs-
konzept

Anteile in %
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Tabelle 1

Vakanzen
später zu
bestzende

Stellen

Stellen-
angebot

insgesamt
Vakanzen

später zu
bestzende

Stellen

Stellen-
angebot

insgesamt
Vakanzen

später zu
bestzende

Stellen

Stellen-
angebot

insgesamt

2000 374 53 427 41 16 57 415 69 484

2001 293 75 368 48 13 61 341 88 429

2002 253 53 306 48 11 59 300 65 365

2003 181 56 237 37 15 52 217 72 289

2000 593 283 876 53 43 96 646 326 972

2001 404 245 649 39 40 79 443 285 728

2002 323 232 555 51 34 85 375 265 640

2003 260 195 455 38 43 81 299 237 536

2000 967 336 1.303 94 59 153 1.061 395 1.456

2001 697 320 1.017 87 53 140 784 373 1.157

2002 576 285 861 99 45 144 675 330 1.005

2003 441 251 692 75 58 133 516 309 825

Gesamtwirtschaftliches Stellenangebot 2000 - 2003

Westdeutschland Ostdeutschland Deutschland

Jeweils 
IV. Quartal

Durchschnittsbestand in 1000

den Arbeitsagenturen gemeldet

den Arbeitsgenturen nicht gemeldet

Summe
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Tabelle 3

West Ost Deutschland

 Vakanzen 38,6 43,6 39,1

2000  später zu besetzende Stellen 15,8 27,1 18,4

 insgesamt 32,8 37,3 33,2

 Vakanzen 42 55,2 43,5

2001  später zu besetzende Stellen 23,4 24,5 23,6

 insgesamt 36,2 43,6 37,1

 Vakanzen 43,8 47,9 44,4

2002  später zu besetzende Stellen 18,7 25,1 19,6

 insgesamt 35,5 40,8 36,3

 Vakanzen 40,9 49,1 42,1

2003  später zu besetzende Stellen 22,4 26,5 23,2

 insgesamt 34,2 39,2 35,0

Meldequoten 2000 - 2003*) 

  Jeweils IV. Quartal
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- jeweils IV. Quartal, Personen in 1.000 -
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Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche Stellenangebot, 
Forschungsbereich 4   IAB
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Abbildung 4

  IAB

Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche 
Stellenangebot, Forschungsbereich 4

Tabelle 4

in %

     1 - 9 204,7 25,7 12,6

    10 - 19 101,3 12,3 12,2

   20 - 49 84,8 10,6 12,5

   50 - 199 65,4 12,4 19,0

 200 - 499 28,3 3,3 11,6

 500 - 999 10,0 1,0 10,4

1000 und mehr 21,1 2,2 10,3

insgesamt 515,6 67,5 13,1

Schwer besetzbare Vakanzen in Deutschland
 - IV. Quartal 2003 -

Betriebe mit 
…Beschäftigten

in 1000

schwer besetzbare 
Vakanzen

Vakanzen 
insgesamt

Anteil an allen  
Vakanzen
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Tabelle 5

2002 2003 2002 2003 2002 2003

eigene Inserate 50     42     36     28     72 67

Stellenangebot im Internet
(ohne SIS und AIS)

23     20     5     7     . .

Antwort auf Inserate 
Arbeitsuchender

9     3     1     0     . .

Arbeitsagentur 40     33     10     15     25 45

private Arbeitsvermittlung 5     8     3     2     . .

Aushang am Werkstor 5     10     1     0     . .

Summe externe Suchwege 132     116     56     52     42 45

interne Stellenausschreibung 20     28     1     2     . .

Auswahl aus Initiativ-
bewerbungen/Bewerberliste

22     23     16     15     73 65

über eigene Mitarbeiter 28     24     17     17     61 71

Summe interne Suchwege 70     75     34     34     49 45

ohne Angabe  -  - 10     14     . .

Zahl der Suchwege (Durchschnitt) 2,0 1,9     . . . .

eigene Inserate 27     20     13     14     48 70

Stellenangebot im Internet
(ohne SIS und AIS)

18     24     3     5     . .

Antwort auf Inserate 
Arbeitsuchender

5     6     2     1     . .

Arbeitsagentur 44     42     25     23     57 55

private Arbeitsvermittlung 8     9     1     6     . .

Aushang am Werkstor 4     5     1     0     . .

Summe externe Suchwege 106     106     45     49     42 46

interne Stellenausschreibung 13     12     3     3     . .

Auswahl aus Initiativ-
bewerbungen/Bewerberliste

24     25     18     17     75 68

über eigene Mitarbeiter 31     29     21     19     68 66

Summe interne Suchwege 68     66     42     39     62 59

ohne Angabe  -  - 13     12     . .

Zahl der Suchwege (Durchschnitt) 1,7     1,7     . . . .

Wege zur Stellenbesetzung 2002 - 2003, in Prozent

Ostdeutschland

Westdeutschland

beschrittener 

Suchweg 1)
erfolgreicher 

Suchweg Erfolgsquote 2)

Suchweg
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Wege zur Stellenbesetzung in Westdeutschland 
in den Jahren 2000 bis 2003

- Anteile in Prozent -
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Erfolgsquote 3)

1)  Wegen Mehrfachnennungen ist die Summe größer als 100 Prozent; 
     externe Suchwege = eigene Inserate, Internet, Inserate Arbeitsuchender, Arbeitsagenturen,     
     private Arbeitsvermittlung, "Aushang am Werkstor";
     interne Suchwege = interne Stellenausschreibung, Bewerberlisten, Mitarbeiterhinweise.

2)  wichtigste externe Suchwege; 

3) Anteil der Fälle, in denen der jeweilige Suchweg zur Stellenbesetzung führte.

Quelle: IAB, Forschungsbereich 4

Abbildung 5

Arbeitsagenturen

eigene Inserate

Arbeitsagenturen

eigene Inserate

  IAB
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Tabelle 6 

2000 2001 2002 2003

Suchzeit i.e.S. 1) 51 47 49 44

Suchzeit i.w.S. 2) 79 76 75 68

Besetzungszeit 3) 28 29 25 24

Vakanzzeit 4) 36 27 23 20

relative Vakanzdauer 5) 46% 36% 31% 29%

Suchzeit i.e.S. 1) 45 41 44 38

Suchzeit i.w.S. 2) 66 64 67 56

Besetzungszeit 3) 21 23 23 18

Vakanzzeit 4) 20 14 16 8

relative Vakanzdauer 5) 30% 22% 24% 14%

Ostdeutschland

Westdeutschland

Such- und Vakanzzeiten in West- und Ostdeutschland 2000-2003

in Kalendertagen bzw. Prozent
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Tabelle 7

1992 2000 2003

Anteil Betriebe 29 60 56

mit …% aller Beschäftigten 42 80 80

Anteil Betriebe 8 12 8

mit …% aller Beschäftigten 20 50 65

Zahl gemeldeter Stellen 78.000 195.000 81.000

Anteil an allen offenen Stellen 21 17 12

Anteil an gemeldeten Stellen 52 46 32

Anteil Betriebe 14 24 21

mit …% Beschäftigten 21 41 34

Mehr Stellenmeldungen durch SIS 1)

Bekanntheitsgrad und Nutzung des SIS

Bekanntheitsgrad SIS

Nutzung SIS 1)

Stellen im SIS 1)
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Tabelle 8

2002 2003

Anteil Betriebe 45 44

mit …% aller Beschäftigten 66 66

Anteil Betriebe 24 19

mit …% aller Beschäftigten 31 34

angesprochen (in 1000) 760 1.260

eingestellt (in 1000) 53 133

Anteil eingestellte Bewerber (%) 7 11

Anteil Betriebe 50 49

mit …% aller Beschäftigten 48 38

weniger Formalitäten 43 33

schnellere Besetzung 21 26

geringerer Besetzungsaufwand 24 25

adäquate Bewerberprofile 9 8

leichtere Bewerbersuche 41 34

Bewerber oft ungeeignet 54 44

Bewerberprofile unzureichend differenziert 22 17

Vermittler besser informiert 12 9

Angebote nicht aktuell 34 22

Nutzung AIS 1)

Bekanntheitsgrad AIS

Bekanntheitsgrad und Nutzung des AIS

Nachteile des AIS 2)

Vorteile des AIS 2)

Häufigere Einschaltung durch AIS 2)

Bewerber aus AIS (letzte 3 Monate) 2)
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1992 bis 2003 - Anteil der Betriebe in Prozent  *)

Ausmaß und Gründe von Aktivitätshemmnissen in Deutschland

Aktivitätshemmnisse insgesamt

Auftragsmangel Arbeitskräftemangel

  IAB
*) gewichtet mit den Beschäftigten 
Quelle: IAB-Erhebung über das gesamtwirtschaftliche Stellenangebot, Forschungsbereich 4

Abbildung 6
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Tabelle 9

Auftragsmangel fehlende Arbeitskräfte 

1992 35 16 10

1993 40 24 5

1994 33 18 6

1995 33 19 7

1996 37 21 6

1997 35 20 6

1998 37 18 12

1999 34 16 12

2000 31 12 13

2001 32 15 10

2002 45 24 10

2003 39 21 5

Ausmaß und Gründe von Aktivitätshemmnissen 
in Gesamtdeutschland 1992 - 2003

jeweils
IV. Quartal

bezogen auf alle BetriebeBetriebe mit 
Aktivitätshemmnissen

Anteile in %
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Tabelle 10

Auftrags-
mangel 

fehlende 
Arbeits-
kräfte 

Sonstige3) Auftrags-
mangel

fehlende 
Arbeits-
kräfte 

Sonstige3)

Insgesamt 39 21 5 12 40 22 4 15

Land-, Forstwirtschaft, Fischerei 62 14 24 29 39 8 2 30

Energiewirtschaft, Bergbau 10 1 1 3 8 4 2 5

Verarbeitendes Gewerbe insgesamt 39 30 4 8 48 36 5 12

   Grundstoffe 50 44 2 6 45 36 3 13

   Investitionsgüter 27 21 6 6 49 36 5 12

   Verbrauchsgüter 53 41 4 11 53 42 4 10

   Nahrungs- u. Genussmittel 33 17 3 9 37 24 10 11

Baugewerbe 58 44 6 18 57 43 5 20

Handel 32 17 0 7 50 23 4 23

Verkehr u. Nachrichtenübermittlung 39 25 4 11 40 20 6 19

Kredit- u. Versicherungsgewerbe 21 5 1 3 16 5 6 4

Konsumnahe Dienstleistungen 63 32 34 21 38 23 4 8

Soziale Dienstleistungen 32 4 5 19 37 10 2 19

Wirtschaftsnahe Dienstleistungen 47 32 7 6 44 28 7 16

Staat 35 0 1 22 7 0 0 4

1 - 9  Beschäftigte 45 17 11 16 49 28 5 22

10 - 19  Beschäftigte 41 25 8 12 48 28 5 17

20 - 49 Beschäftigte 38 22 6 11 50 31 4 18

50 - 199 Beschäftigte 41 28 4 11 39 23 4 12

200 - 499 Beschäftigte 41 21 3 12 31 16 3 13

500 - 999 Beschäftigte 26 14 2 7 19 5 3 11

1000 und mehr Beschäftigte 33 15 5 9 22 2 0 10

Wirtschaftszweig/ Betriebsgrößenklasse Betriebe mit 
Aktivitäts-

hemmnissen1)

Ausmaß und Gründe von Aktivitätshemmnissen 2003 in West- und Ostdeutschland
nach Wirtschaftszweigen und Betriebsgrößenklassen - IV. Quartal, in Prozent

nach Wirtschaftszweigen

nach Betriebsgrößenklassen

bezogen auf alle Betriebe2)bezogen auf alle Betriebe2)

Westdeutschland Ostdeutschland

Betriebe mit 
Aktivitäts-

hemmnissen1)


