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IAB-Forum
Das Magazin des Instituts für Arbeitsmarkt- 
und Berufsforschung

Das IAB-Forum bietet eine Auslese aus der gesam-
ten Bandbreite der Forschungsarbeiten des IAB. 
Jede Ausgabe enthält mehrere Artikel zu einem 
Themenschwerpunkt sowie weitere Beiträge zu 
verschiedenen Forschungsthemen. In fünf Rubriken 
wird über Neuigkeiten aus dem Institut berichtet.

Das Magazin richtet sich vornehmlich an die 
(Fach-)Öffentlichkeit und erscheint zweimal im 
Jahr. Es kann kostenpflichtig als Einzelausgabe oder 
im Abonnement im IAB-Webshop oder direkt beim 
Verlag W. Bertelsmann bestellt werden. Ältere Aus-
gaben stehen unter www.iab.de/publikationen zum 
kostenlosen Download zur Verfügung.

Blickwinkel: Die betriebliche Perspektive auf den 
Arbeitsmarkt

Die Ausgabe 1/2013 enthält neben zehn Aufsätzen 
zum Themenschwerpunkt „20 Jahre IAB-Betriebs-
panel“ drei weitere Beiträge sowie fünf Rubriken 
mit Infos aus der Welt des IAB.

 Editorial: Wider die Betriebs-Blindheit! 
Joachim Möller, Ulrich Walwei

 Eingliederungszuschüsse in Betrieben:
Bausteine der Integration 
Lutz Bellmann, Gesine Stephan

 Aus- und Weiterbildung in Ost und West: 
Stufe um Stufe mehren Betriebe das Wissen 
ihrer Beschäftigten 
Ute Leber, Jens Stegmaier

 Betrieblicher Fachkräftebedarf: In manchen 
Branchen wird es eng 
Alexander Kubis, Ute Leber, Anne Müller, 
Jens Stegmaier

 Atypische Beschäftigung in deutschen Betrieben: 
Neue und traditionelle Formen prägen das Bild 
Christian Hohendanner

 „Das IAB-Betriebspanel ist bis heute ein 
einzigartiges Projekt“: Ein Gespräch mit Lutz 
Bellmann 
Jutta Winters, Andrea Kargus

 Finanzielle Mitarbeiterbeteiligung: Noch viel 
Platz für Ausbau 
Iris Möller

 Auswirkungen von Öffnungsklauseln: Betriebe 
mit Betriebsrat zahlen höhere Löhne 
Peter Ellguth, Hans-Dieter Gerner, Jens Stegmaier

 Wachstumsmotor Export: Westbetriebe liegen 
noch immer vorne 
Michaela Fuchs, Sabine Engelmann 

 Globalisierung und Lohnentwicklung: 
Exportierende Betriebe bezahlen besser 
Andreas Hauptmann, Hans-Jörg Schmerer 

 Standortwahl: Warum deutsche Unternehmen 
in Tschechien investieren 
Michael Moritz, Veronika Hecht 

 Korporatismus: Chance oder Hindernis für 
Wirtschaft und Demokratie? 
Markus Promberger

 Wirtschaftsnobelpreis 2012: Auf der Suche 
nach dem passenden Gegenstück 
Michael Stops

1/2013 
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 Drohende Altersarmut von Frauen: 
Welche Jahrgänge besonders betroffen sind 
Nina Weimann-Sandig

 Einer flog über das Datennetz: Porträt von 
Stefan Bender 
Andrea Kargus 

In den Rubriken Projekte, Personen, Publikatio-
nen, Presse und Podium bietet die Redaktion 
zusätzliche Informationen an: wichtige For-
schungsvorhaben zum Schwerpunkt des Heftes; 
IAB-Neuigkeiten aus der Abteilung „Leute“; her-
ausragende Publikationen von Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeitern des IAB – zum Themenschwer-
punkt, in der IAB-Buchreihe sowie in referierten 
Journals; die Presseresonanz zu IAB-Themen so-
wie eine Auswahl aus dem Veranstaltungspro-
gramm.

Richtfest: Zehn Jahre Agenda 2010 – ein 
Besuch auf der Reformbaustelle

Die Ausgabe 2/2013 enthält neben zehn Aufsät-
zen zum Themenschwerpunkt „Zehn Jahre Agen-
da 2010“ einen weiteren Themenbeitrag sowie 
fünf Rubriken – Publikationen, Projekte, Presse, 
Personen und Podium – mit Infos aus der Welt 
des IAB.

 Editorial: Nach der Reform ist vor der Reform 
Joachim Möller, Ulrich Walwei

2/2013

 Die Hartz-Reformen aus der Makro perspektive: 
Vorteile des Umbaus überwiegen 
Sabine Klinger, Thomas Rothe, Enzo Weber 

 Vermessung eines Forschungsfeldes: Das IAB 
analysiert die Wirkungen der Grundsicherung 
für Arbeitsuchende 
Martin Dietz, Peter Kupka, Philipp Ramos Lobato 

 Erwerbslandschaft im Umbruch: Was die 
Reformen zum Wandel der Beschäftigungs-
formen beigetragen haben 
Carina Himsel, Ulrich Walwei, Martin Dietz 

 Ursachen der Hilfebedürftigkeit: Arbeitslosigkeit 
ist nicht der einzige Risikofaktor 
Torsten Lietzmann, Maria Uhl, Lena Koller-Bösel 

 Förderung der beruflichen Weiterbildung 
durch WeGebAU: Zuschuss kann den Weg 
in längere Beschäftigung ebnen 
Christine Singer

 Stellschraube Arbeitslosengeld: Kürzere 
Bezugsdauer zeigt Wirkung 
Simon M.S. Lo, Gesine Stephan, Ralf Wilke

 Sanktionen bei jungen Arbeitslosen im 
SGB II: Wenn das Licht ausgeht 
Franziska Schreyer, Franz Zahradnik, 
Susanne Götz 

 Sozialer Arbeitsmarkt: Ein Gerüst, das 
gesellschaftliche Teilhabe ermöglicht? 
Peter Kupka, Joachim Wolff

 Arbeitssoziologischer Zwischenruf: 
Wachsende Ungleichheit und Risiken für 
das soziale Gefüge 
Markus Promberger 

 „Wir brauchen eine intelligente Regulierung“: 
Ein Gespräch mit Martin Dietz, Joachim Möller, 
Ulrich Walwei und Enzo Weber 
Andrea Kargus, Martin Schludi
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IAB-Kurzbericht
Aktuelle Analysen aus dem Institut für 
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 

Die IAB-Kurzberichte enthalten aktuelle und 
vielfach grafisch umgesetzte Informationen zu 
jeweils einem Thema aus der Forschungsarbeit 
des Instituts. Die Reihe richtet sich vornehm-
lich an die (Fach-)Öffentlichkeit und erscheint 
unregelmäßig 25- bis 30-mal im Jahr. 

Die IAB-Kurzberichte können kostenpflich-
tig als Einzelausgabe oder im Abonnement 
im IAB-Webshop oder direkt beim Verlag W. 
Bertelsmann bestellt werden. Alle Ausgaben 
stehen auch unter www.iab.de/publikationen 
kostenlos zum Download zur Verfügung.

Zu jeder Ausgabe gibt es die darin enthaltenen 
Grafiken separat zum kostenlosen Download 
unter www.iab.de/publikationen.

 1/2013 Lohnanpassung von Ausländern am 
deutschen Arbeitsmarkt: Das Herkunftsland 
ist von hoher Bedeutung
Florian Lehmer, Johannes Ludsteck 

 2/2013 Zeitarbeit: Zusätzliche Jobs, aber auch 
Verdrängung
Elke Jahn, Enzo Weber 

 3/2013 Flexibilität für Betriebe und Beschäftigte: 
Vielfalt und Dynamik bei den Arbeitszeitkonten
Peter Ellguth, Hans-Dieter Gerner, Ines Zapf 

 4/2013 Qualifikation und Arbeitsmarkt: Bildung ist 
der beste Schutz vor Arbeitslosigkeit
Brigitte Weber, Enzo Weber 

 Jobsuche über soziale Netzwerke: 
„Vitamin B“ ist kein Wundermittel 
Gerhard Krug 

 Bildung spielt im Leben eine zentrale Rolle: 
Porträt von Silke Anger 
Andrea Kargus

Ausbau auf solidem Fundament: Was am 
Arbeitsmarkt angepackt werden muss

Martin Dietz, Joachim Möller, Ulrich Walwei,
Enzo Weber

Aus Anlass des Wahljahres ist im Herbst 2013 
ein „IAB-Forum Spezial“ erschienen, in dem 
der beschäftigungspolitische Handlungsbe-
darf für die neue Bundesregierung aufgezeigt 
wird. Als große Herausforderungen auf dem 
deutschen Arbeitsmarkt gelten vor allem die-
se: Langzeitarbeitslosigkeit zu bekämpfen, die 
Qualität der Beschäftigungsverhältnisse zu 
verbessern und den Arbeitsmarkt für den de-
mografischen Wandel fit zu machen. Für alle 
drei Handlungsfelder gibt es unterschiedliche 
Reformoptionen, mit denen Vor- und Nach-
teile einhergehen. In dem IAB-Forum Spezial 
bilanzieren die Autoren die Lage auf dem Ar-
beitsmarkt, skizzieren die Herausforderungen 
und diskutieren mögliche Reformansätze.

IAB-Forum Spezial
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 14/2013 Aufstocker im SGB II: Steinig und lang 
– der Weg aus dem Leistungsbezug
Kerstin Bruckmeier, Johannes Eggs, Carina 
Himsel, Mark Trappmann, Ulrich Walwei 

 15/2013 Erwerbseinkommen: Deutsche Gering-
verdiener im europäischen Vergleich
Thomas Rhein 

 16/2013 Zuwanderer aus Bulgarien und Rumänien: 
Arbeitsmigration oder Armutsmigration?
Herbert Brücker, Andreas Hauptmann, 
Ehssan Vallizadeh 

 17/2013 Neueinstellungen im Jahr 2012: 
Struktur wandel und Demografie prägten die 
Personalsuche
Hanna Brenzel, Anja Kettner, Alexander Kubis, 
Andreas Moczall, Anne Müller, Martina 
Rebien, Christof Röttger, Jörg Szameitat 

 18/2013 IAB-Prognose 2013/2014: Arbeitslosigkeit 
sinkt trotz Beschäftigungsrekord nur wenig
Johann Fuchs, Markus Hummel, Christian 
Hutter, Sabine Klinger, Susanne Wanger, 
Enzo Weber, Roland Weigand, Gerd Zika 

 19/2013 Neueinstellungen in Teilzeit: Betriebe 
wie Beschäftigte können profitieren
Hanna Brenzel, Alexander Eglmaier, Alexander 
Kubis, Andreas Moczall, Susanne Wanger, 
Christian Woitschig 

 20/2013 Neuer Frühindikator für die Entwicklung 
der Arbeitslosigkeit: Startschuss für das 
IAB-Arbeitsmarktbarometer
Christian Hutter, Enzo Weber, Katrin Schmidt, 
Silke Delfs 

 21/2013 Beschäftigte an der Schwelle zum höheren 
Erwerbsalter: Schichtarbeit und Gesundheit
Carina Leser, Anita Tisch, Silke Tophoven 

 22/2013 Regionale Wirtschaftsförderung ab 2014: 
Neue Rangfolge der förderbedürftigen 
Regionen in Deutschland
Barbara Schwengler

 5/2013 Neue Typisierung der Agenturbezirke: 
Integrationserfolge hängen von regionalen 
Gegebenheiten ab
Franziska Hirschenauer

 6/2013 IAB-Prognose 2013: Der Arbeitsmarkt 
bekommt konjunkturellen Rückenwind
Johann Fuchs, Markus Hummel, 
Christian Hutter, Sabine Klinger, Susanne 
Wanger, Enzo Weber, Roland Weigand, 
Gerd Zika 

 7/2013 Vermittlung ehemaliger Schlecker-
Beschäftigter: Nicht nur eine Frage der 
Motivation
Philipp Ramos Lobato, Franz Zahradnik, 
Martin Dietz, Barbara Knapp, Christian 
Sprenger 

 8/2013 Qualifizierung von Arbeitslosen aus 
dem SGB II: Begrenztes Potenzial für 
Erziehungsberufe
Nina Weimann-Sandig, Christopher Osiander 

 9/2013 Personalauswahl: Wie Langzeitarbeitslose 
bei den Betrieben ankommen
Julia Moertel, Martina Rebien 

 10/2013 Personalsuche in Deutschland: Kleine 
und mittlere Betriebe im Wettbewerb um 
Fachkräfte
Martin Dietz, Alexander Kubis, Ute Leber, 
Anne Müller, Jens Stegmaier 

 11/2013 Makroökonomische Perspektive auf die 
Hartz-Reformen: Die Vorteile überwiegen
Sabine Klinger, Thomas Rothe, Enzo Weber 

 12/2013 Freiwillige Arbeitslosenversicherung für 
Existenzgründer: Etwas mehr Sicherheit
Katalin Evers, Michael Schleinkofer, 
Frank Wießner 

 13/2013 Altersspezifische Personalpolitik: Wie Betriebe 
auf die Alterung ihrer Belegschaften reagieren
Ute Leber, Jens Stegmaier, Anita Tisch 
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 23/2013 Frauen in Führungspositionen: Punktgewinn 
in westdeutschen Großbetrieben
Susanne Kohaut, Iris Möller 

 24/2013 Lange Erwerbsunterbrechungen von Frauen: 
Beruflicher Wiedereinstieg mit Hürden
Katharina Diener, Susanne Götz, Franziska 
Schreyer, Gesine Stephan 

 25/2013 „Global Entrepreneurship Monitor“ 2012: 
Unternehmensgründungen durch Migranten
Udo Brixy, Rolf Sternberg, Arne Vorderwülbecke 

 26/2013 Arbeitslosenversicherung: Auch Selbst-
ständige nehmen Unterstützung in Anspruch
Elke Jahn, Angelina Springer 

 27/2013 Einstiegsgeld im SGB II: Wie Jobcenter 
Gründungen fördern
Stefan Bernhard, Hans Pongratz, Joachim 
Wolff 

IAB-Discussion Paper
Beiträge zum wissenschaftlichen Dialog 
aus dem Institut für Arbeitsmarkt- und 
Berufsforschung 

Die IAB-Discussion Paper enthalten Arbeiten 
aus dem IAB sowie Beiträge, die in Koopera-
tion mit anderen Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftlern entstanden sind. Die Rei-
he richtet sich an alle, die an internationa-
ler wissenschaftlicher Fachdiskussion über 
Methoden, Theorien und Empirie interessiert 

sind und sich über den neuesten Stand der 
Forschung sowie Entwicklungen und Trends 
informieren wollen. 

Die IAB-Discussion Paper werden aus-
schließlich elektronisch und vorwiegend in 
englischer Sprache publiziert. Sie erscheinen 
in unregelmäßigen Abständen und stehen 
unter www.iab.de/publikationen zum kosten-
losen Download zur Verfügung.

 1/2013 A new look at the discouragement and the 
added worker hypotheses. Applying a 
trend-cycle decomposition to unemployment
Johann Fuchs, Enzo Weber 

 2/2013 Patterns of unemployment dynamics 
in Germany
Daniela Nordmeier, Enzo Weber

 3/2013 Effects of participating in skill training 
and workfare on employment entries for lone 
mothers receiving means-tested benefits in 
Germany
Cordula Zabel

 4/2013 Does it matter where you work? Employer 
characteristics and the wage growth of 
low-wage workers and higher-wage workers
Jens Stephani

 5/2013 Subsidies for substitutes? New evidence on 
deadweight loss and substitution effects of 
a wage subsidy for hard-to-place job-seekers
Andreas Moczall

 6/2013 The scars of youth. Effects of early-career 
unemployment on future unemployment 
experience
Achim Schmillen, Matthias Umkehrer

 7/2013 Trade and qualification. Linking qualification 
needs to Germany‘s export flows
Anke Mönnig, Gerd Zika, Tobias Maier

 8/2013 Einkommenseffekte von Betriebswechslern. 
Neue Befunde für Ostdeutschland
Bastian Alm, Dirk Engel, Antje Weyh
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 9/2013 Capital mobility, imperfect labour markets, 
and the provision of public goods
Johannes Pauser

 10/2013 Mismatch unemployment. Evidence from 
Germany 2000-2010
Anja Bauer

 11/2013 New insights into the development of 
regional unemployment disparities
Daniel Werner

 12/2013 Unemployment benefit II, unemployment 
and health
Johannes Eggs

 13/2013 Migration, unemployment and skill 
downgrading. A specific-factors 
approach
Ehsan Vallizadeh, Joan Muysken, 
Thomas Ziesemer

 14/2013 Labour market forecasting. Is disaggregation 
useful?
Enzo Weber, Gerd Zika 

 15/2013 Wage posting or wage bargaining? Evidence 
from the employers’ side
Hanna Brenzel, Hermann Gartner, Claus 
Schnabel 

 16/2013 The effectiveness of sequences of One-Euro 
Jobs. Is it better to do more One-Euro-Jobs 
or to wait?
Katharina Dengler

 17/2013 Constructing a new leading indicator for 
unemployment from a survey among German 
employment agencies
Christian Hutter, Enzo Weber 

 18/2013 Einfluss der europäischen Regionalpolitik auf 
die deutsche Regionalförderung
Barbara Schwengler

 19/2013 Recruiting abroad: The role of foreign affinity 
and labour market scarcity
Mario Bossler

 20/2013 The impact of low-skilled immigration on 
female labour supply
Emanuele Forlani, Elisabetta Lodigiani, 
Concetta Mendolicchio

 21/2013 On government-subsidized training programs 
for older workers
Christine Singer, Ott-Siim Toomet

 22/2013 Policy Styles. Zur Genese des Politik -
stilkonzepts und dessen Einbindung in 
Evaluations studien
Angela Bauer, Thomas Kruppe

IAB-Forschungsbericht
Ergebnisse aus der Projektarbeit des Instituts 
für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung 

Der IAB-Forschungsbericht bietet Einblick 
in die laufende empirische Projektarbeit des 
IAB. Er richtet sich an alle in Wissenschaft 
und Fachöffentlichkeit, die an (Zwischen-)
Ergebnissen konkreter Forschungsprojekte 
interessiert sind. Er verschafft aber auch den 
IAB-Forscherinnen und -Forschern einen un-
komplizierten Zugang zum Markt. 

Die Berichte erscheinen in loser Folge und 
werden ausschließlich im Internet veröffent-
licht. Sie stehen unter www.iab.de/publikati-
onen zum kostenlosen Download zur Verfü-
gung.

http://www.iab.de/publikationen
http://www.iab.de/publikationen
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 1/2013 Motive, Strukturen und Auswirkungen 
deutscher Direktinvestitionen in Tschechien. 
Erste Untersuchungsergebnisse aus dem 
IAB-Projekt ReLOC – Research on Locational 
and Organisational Change
Veronika Hecht, Katrin Hohmeyer, Nicole 
Litzel, Michael Moritz, Jo-Ann Müller, 
Van Phan thi Hong, Johannes Schäffler 

 2/2013 Branchenstudie Einzelhandel. Auswertungen 
aus dem IAB-Betriebspanel 2010 und 2011
Sandra Dummert

 3/2013 Selbständig statt leistungsberechtigt: 
Eine Implementationsstudie zur Handhabung 
des Einstiegsgeldes in den Jobcentern
Hans J. Pongratz, Stefan Bernhard, 
Joachim Wolff, Markus Promberger 

 4/2013 The ReLOC project. Method report for 
imple menting a cross-border company survey 
in Germany and the Czech Republic
Veronika Hecht, Nicole Litzel, 
Johannes Schäffler 

 5/2013 Simulationsrechnungen zum Ausmaß der 
Nicht-Inanspruchnahme von Leistungen der 
Grundsicherung. Studie im Auftrag des 
Bundesministeriums für Arbeit und Soziales 
zur Abgrenzung und Struktur von 
Referenzgruppen für die Ermittlung von 
Regelbedarfen auf Basis der Einkommens- 
und Verbrauchsstichprobe 2008
Kerstin Bruckmeier, Johannes Pauser, 
Ulrich Walwei, Jürgen Wiemers 

 6/2013 Expertenbefragung zu Abbrüchen bei der 
Personalsuche in der IAB-Erhebung des 
Gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots
Alexander Kubis, Anne Müller, Martina 
Rebien, Jörg Szameitat, Christian Woitschig 

 7/2013 Effekte von Vermittlerhandeln und 
Vermittlerstrategien im SGB II und SGB III 
(Pilotstudie). Abschlussbericht an das IAB 
durch das Institut für Angewandte 

Wirtschafts forschung e. V. (IAW), Tübingen
Bernhard Boockmann, Christopher Osiander, 
Michael Stops, Hans Verbeek

 8/2013 Alleinerziehende Mütter im Bereich des 
SGB II. Eine Synopse empirischer Befunde 
aus der IAB-Forschung
Juliane Achatz, Andreas Hirseland, Torsten 
Lietzmann, Cordula Zabel 

 9/2013 Beruflicher Wiedereinstieg von Frauen 
nach familienbedingter Erwerbsunter-
brechung: Befunde der Evaluation des 
ESF-Programms „Perspektive Wiedereinstieg“ 
des Bundesministeriums für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend
Katharina Diener, Susanne Götz, Franziska 
Schreyer, Gesine Stephan 

 10/2013 Projektion der Erwerbsbevölkerung bis zum 
Jahr 2060
Johann Fuchs, Doris Söhnlein

 11/2013 Neukonzeption der Typisierung im SGB-II-
Bereich. Vorgehensweise und Ergebnisse
Wolfgang Dauth, Matthias Dorner, 
Uwe Blien 

 12/2013 Menschen mit psychischen Störungen im 
SGB II
Michael Schubert, Katrin Parthier, 
Peter Kupka, Ulrich Krüger, Jörg Holke, 
Philipp Fuchs 

 13/2013 Arbeitsmarkt- und Einkommensindikatoren 
für die Neuabgrenzung des GRW-Regional-
fördergebietes ab 2014. Gutachten im 
Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe 
„Verbesserung der regionalen Wirtschafts-
struktur“ (GRW). Studie im Auftrag des 
Bundesministeriums für Wirtschaft und 
Technologie
Barbara Schwengler, Emanuel Bennewitz

 14/2013 Beschäftigungsmuster von Frauen und 
Männern. Auswertungen des IAB-Betriebs-
panels 2012
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Alexander Kubis, Ute Leber, Anne Müller, 
Jens Stegmaier 

 340 Wage rigidity in Germany 
Heiko Stüber

 341 Entstehung von akademischen Aus-
gründungen. Eine empirische Untersuchung 
zu fördernden und hemmenden Faktoren 
im Prozess der Gründungsvorbereitung
Michael Schleinkofer 

 342 Zur Bedeutung von „Konventionen“ in der 
Arbeitsverwaltung. Die Vergabepraxis des 
Gründungszuschusses
Michael Grüttner

 343 The re-entry of mothers in Germany 
into employment after family-related 
interruptions. Empirical evidence and 
methodological aspects from a life course 
perspective
Katrin Drasch 

 344 The evolution of regional labor market 
disparities
Daniel Werner

 345 Der Beschäftigungszuschuss. Quantitative 
und qualitative Analysen der Erwerbsverläufe 
von Geförderten in NRW
Philipp Fuchs 

 346 The cyclicality of worker flows: Evidence from 
Germany
Daniela Nordmeier

 347 Acht Jahre Grundsicherung für Arbeitsuchen-
de. Strukturen – Prozesse – Wirkungen
Martin Dietz, Peter Kupka, Philipp Ramos 
Lobato

Sebastian Bechmann, Vera Dahms, 
Nikolai Tschersich, Marek Frei, Ute Leber, 
Barbara Schwengler

 15/2013 Selbstständige Leistungsbezieher in der 
Arbeitslosenversicherung. Empirische Befunde 
zum Versicherungspflichtverhältnis auf Antrag
Angelina Springer

IAB-Bibliothek
Die wissenschaftliche Buchreihe des Instituts 
für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

In der IAB-Bibliothek werden zentrale wis-
senschaftliche Befunde der IAB-Forschung 
sowohl für die Scientific Community als auch 
für eine breite Fachöffentlichkeit aufbereitet. 
Veröffentlicht werden ausführliche Unter-
suchungsberichte, Forschungsmonographien 
und ausgewählte Dissertationen in deutscher 
oder englischer Sprache. Die Buchreihe deckt 
das ganze Themenspektrum der Arbeitsmarkt- 
und Berufsforschung ab.

Pro Jahr erscheinen mehrere Bände in unre-
gelmäßiger Folge. Die Bücher können kosten-
pflichtig als Print (Einzelausgabe oder Abonne-
ment) oder E-Book im IAB-Webshop oder direkt 
beim Verlag W. Bertelsmann bestellt werden.

 339 Der Arbeitskräftebedarf in Deutschland 2006 
bis 2011. Nachfrage, Rekrutierungsprozesse 
und Engpässe aus Sicht der Betriebe 
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IAB-Regional
Berichte und Analysen aus dem Regionalen 
Forschungsnetz

In IAB-Regional berichtet das Regionale For-
schungsnetz des IAB über die Ergebnisse sei-
ner Arbeit. Dabei geht es vor allem um die 
Analyse regionaler Unterschiede in der Ent-
wicklung von Wirtschaft und Arbeitsmarkt. 
Die Reihe wendet sich überwiegend an die 
Fachöffentlichkeit, darüber hinaus wird auch 
die Wissenschaft angesprochen. 

IAB-Regional erscheint in loser Folge. Alle 
Ausgaben stehen unter www.iab.de/publika-
tionen zum kostenlosen Download zur Verfü-
gung.

IAB Baden-Württemberg

 1/2013 Gesundheitswesen in Baden-Württemberg. 
Struktur und Entwicklung der Beschäftigung
Carmen Pilger, Daniel Jahn

IAB Bayern

 1/2013 Personal in der Kindererziehung in Bayern. 
Arbeitsmarktsituation und Berufsverbleib
Stefan Böhme, Lutz Eigenhüller

IAB Berlin-Brandenburg

 1/2013 Die Gesundheitswirtschaft in Berlin-
Brandenburg
Doris Wiethölter, Dieter Bogai, Jeanette 
Carstensen

IAB Hessen

 1/2013 Gesundheitswesen in Hessen – die Beschäfti-
gung boomt
Peter Schaade

 2/2013 Attraktivität der Standorte Hessen und 
Rheinland-Pfalz für (junge) Fachkräfte
Carola Burkert, Alfred Garloff, Stefan Hell, 
Anne Otto, Peter Schaade

 3/2013 Beschäftigungsperspektiven im hessischen 
Finanzsektor – Finanzplatz Frankfurt
Carola Burkert, Alfred Garloff 

IAB Niedersachsen-Bremen

 1/2013 Betriebliche Ausbildung und Mobilität von 
Auszubildenden in Niedersachsen-Bremen 
Uwe Harten

IAB Nord 

 1/2013 Arbeitsmarkteintritt Kieler Universitätsabsol-
venten. Analyse des Erwerbseintritts und der 
frühen Erwerbsphase der Absolventen der 
Christian-Albrechts-Universität (CAU) zu Kiel 
im Zeitraum 1998-2010
André-René Wolf, Annekatrin Niebuhr 

 2/2013 Analyse der Übergänge aus Arbeitsuche in 
Beschäftigung in der Arbeitsmarktregion Kiel. 
Befunde für die Teilregion Stadt Kiel
Hendrik Lüth, Cornelius Peters, Johannes 
Puckelwald, Hayo Herrmann, Alexander 
Gillam, Annekatrin Niebuhr 

 3/2013 Analyse der Übergänge aus Arbeitsuche in 
Beschäftigung in der Arbeitsmarktregion Kiel. 
Befunde für die Teilregion Kreis Plön
Hendrik Lüth, Cornelius Peters, Johannes 
Puckelwald, Hayo Herrmann, Daniel Ollech, 
Annekatrin Niebuhr

 4/2013 Analyse der Übergänge aus Arbeitsuche in 
Beschäftigung in der Arbeitsmarktregion Kiel. 
Befunde für die Teilregion Neumünster

http://www.iab.de/publikationen
http://www.iab.de/publikationen
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Hendrik Lüth, Cornelius Peters, Johannes 
Puckelwald, Hayo Herrmann, Daniel Ollech, 
Annekatrin Niebuhr

 5/2013 Analyse der Übergänge aus Arbeitsuche in 
Beschäftigung in der Arbeitsmarktregion Kiel. 
Befunde für die Teilregion Rendsburg-Eckern-
förde
Hendrik Lüth, Cornelius Peters, Johannes 
Puckelwald, Hayo Herrmann, Daniel Ollech, 
Annekatrin Niebuhr

 6/2013 Dänen in Deutschland: Zur Beschäftigung 
dänischer Staatsbürger in Deutschland
Volker Kotte

IAB Nordrhein-Westfalen

 1/2013 Demografie, Erwerbsbeteiligung und Erwerbs-
losigkeit in Nordrhein-Westfalen. Analyse der 
Zusammenhänge zwischen 1996 und 2011
Carsten Pohl

 2/2013 Die Implementationsanalyse zum Modellpro-
jekt „Stadtteilmütter in Nordrhein-Westfalen“
Frank Bauer

IAB Rheinland-Pfalz-Saarland

 1/2013 Frauen und Männer in MINT-Berufen im 
Saarland
Jochen Stabler 

 2/2013 Arbeitnehmerüberlassung im Saarland und in 
Westdeutschland
Stefan Hell, Anne Otto

 3/2013 Attraktivität der Standorte Hessen und 
Rheinland-Pfalz für (junge) Fachkräfte
Carola Burkert, Alfred Garloff, Stefan Hell, 
Anne Otto, Peter Schaade 

IAB Sachsen

 1/2013 Die sächsische Kultur- und Kreativwirtschaft 
als Arbeitgeber
Uwe Sujata, Antje Weyh

 2/2013 Entwicklung der Erwerbslosigkeit in Sachsen. 
Welche Rolle spielt die Alterung der 
Bevölkerung?
Michaela Fuchs, Carsten Pohl, Uwe Sujata, 
Antje Weyh

IAB Sachsen-Anhalt-Thüringen

 1/2013 Entwicklung der Erwerbslosigkeit in 
Thüringen. Welche Rolle spielt der demografi-
sche Wandel?
Michaela Fuchs, Carsten Pohl, Uwe Sujata, 
Antje Weyh 

 2/2013 Entwicklung der Erwerbslosigkeit in Sachsen-
Anhalt. Welche Rolle spielt die Alterung der 
Bevölkerung?
Michaela Fuchs, Carsten Pohl, Uwe Sujata, 
Antje Weyh 

IAB-Stellungnahme
Ausgewählte Beratungsergebnisse des Insti-
tuts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

Zu den vielfältigen wissenschaftsbasierten Be-
ratungsleistungen, die das IAB erbringt, gehö-
ren schriftliche Stellungnahmen zu Anfragen, 
Anträgen oder Gesetzesvorhaben der Politik 
sowie die Teilnahme an politischen Hearings 
und parlamentarischen Anhörungen. Mit der 
Publikation von ausgewählten Stellungnah-
men des IAB zu öffentlichen Anhörungen der 
parlamentarischen Gremien des Bundes und 
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der Länder oder zu aktuellen, zentralen The-
men der Arbeitsmarktpolitik will das Institut 
der Wissenschaft und der Fachöffentlichkeit 
einen Einblick in seine Politikberatung geben.

Die IAB-Stellungnahmen erscheinen in 
loser Folge und werden ausschließlich im 
Internet veröffentlicht. Sie stehen zum kos-
tenlosen Download zur Verfügung.

 1/2013 Fachkräftebedarf in Deutschland. 
Zur kurz- und langfristigen Entwicklung 
von Fachkräfteangebot und -nachfrage, 
Arbeitslosigkeit und Zuwanderung
Herbert Brücker, Stephan Brunow, 
Johann Fuchs, Alexander Kubis, 
Concetta Mendolicchio, Enzo Weber

 2/2013 Verbesserung der Chancen von 
Langzeit arbeitslosen. Zur Einrichtung 
eines Sozialen Arbeitsmarktes oder eines 
öffentlich geförderten Beschäftigungssek-
tors. Öffentliche Anhörung von Sach-
verständigen vor dem Ausschuss für Arbeit 
und Soziales des Deutschen Bundestags 
am 15. April 2013
Peter Kupka, Joachim Wolff 

 3/2013 Lebenslagen in Deutschland. Vierter 
Armuts- und Reichtumsbericht. Öffentliche 
Anhörung von Sachverständigen vor dem 
Ausschuss für Arbeit und Soziales des 
Deutschen Bundestags am 3. Juni 2013
Juliane Achatz, Jonas Beste, Kerstin 
Bruckmeier, Anna Fohrbeck, Jörg Heining, 
Thomas Kruppe, Peter Kupka, Johannes 
Ludsteck, Markus Promberger, Helmut 
Rudolph, Enzo Weber, Claudia Wenzig, 
Jürgen Wiemers, Sascha Zirra 

 4/2013 Zur Einführung eines gesetzlichen 
Mindestlohns im öffentlichen Dienst 
in Sachsen-Anhalt. Effekte eines einheitli-
chen Mindestlohns auf Beschäftigung und 
Lohnverteilung. Öffentliche Anhörung 
des Ausschusses für Arbeit und Soziales 

des Landtags von Sachsen-Anhalt am 
9. Oktober 2013
Michael Stops, Philipp vom Berge 

Aktuelle Berichte

 Brücker, Herbert; Hauptmann, Andreas; 
Vallizadeh, Ehsan (2013): Zuwanderung 
aus Bulgarien und Rumänien vor der 
Arbeitnehmerfreizügigkeit, Nürnberg, 7 S.

 Dietrich, Hans (2013): Jugend-
arbeitslosigkeit in Europa. Aktuelle 
empirische Befunde, Nürnberg, 7 S.

 Alatolo, Johanna; Furuberg, Jorunn; 
Gustavsson, Hakan; Klinger, Sabine; Krüger 
Henriksen, Kristian; Lauringson, Anne; 
Villsaar, Kristi (2013): A sketch of youth 
unemployment in selected countries. What 
to expect, Nürnberg, 25 S.

 Wiemers, Jürgen (2013): Fiskalische Wir-
kungen eines Mindestlohns, Nürnberg, 6 S.

 Abraham, Martin; Dietrich, Hans; Sachse, 
Holger; Schels, Brigitte (2013): Studie 
„Von der Schule in den Beruf“. Projekt-
info 2: Der erste Schritt ins Berufsleben, 
Nürnberg, 7 S.

IAB-online

Das Internet ist ein wichtiger und erfolgrei-
cher Vertriebskanal für die Publikationsrei-
hen des IAB. Der Vertrieb kostenpflichtiger 
Publikationen erfolgt über den IAB-Webshop 
(www.iabshop.de). Für das „IAB-Forum“ ste-
hen seit 2013 die digitalen Ausgaben und 
Einzelartikel zusätzlich zum kostenpflichtigen 
Download im wbv  Fachzeitschriftenportal 
auf www.wbv-journals.de/iab-forum zur Ver-
fügung.
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Insgesamt ist die Zahl der Internet-Anfragen 
mit rund 3,1 Mio. im Berichtsjahr 2013 gegen-
über 2012 um neun Prozent gestiegen. Alle 
IAB-Medien verzeichnen leichte Zuwächse. 

Nach wie vor liegen die „IAB-Kurzberichte“ 
mit ihren redaktionell überarbeiteten und gra-
fisch umgesetzten Inhalten im PDF-Anfragen-
Ranking auf Platz 1 (vgl. Grafik). Gegenüber 
dem Vorjahr hat sich die Zahl der Anfragen 
2013 um knapp zwei Prozent erhöht. Einen 
deutlichen Zuwachs verzeichnen die Internet-
Anfragen auf die IAB-Kurzbericht-Grafiken. 
Die Zahl der Zugriffe ist mit 177 Tsd. gegen-
über dem Vorjahr (124 Tsd.) um mehr als 42 
Prozent gestiegen.

Volltextanfragen ausgewählter IAB-Medien 
2012 und 2013
in Tausend

IAB-Regional

IAB-Kurzbericht

IAB-Discussion Paper

IAB-Forschungsbericht

Quelle: IAB, WMK-Internetbüro. ©IAB

 2013       2012    

414
406

153
138

146

142

104

101
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FDZ-Datenreport

Die Dokumentationen zu Arbeitsmarktdaten 
enthalten detaillierte Datensatzbeschreibun-
gen für die Mikrodaten des Forschungsda-
tenzentrums der BA im IAB. Die Datenreporte 
dienen externen Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftlern als Vorbereitung für das Ar-
beiten mit den Daten des FDZ.

Der FDZ-Datenreport erscheint in loser Folge 
und wird ausschließlich im Internet veröffent-
licht, wo er zum kostenlosen Download bereit 
steht (www.fdz.iab.de).

 1/2013 Stichprobe der Integrierten Arbeitsmarkt-
biografien (SIAB) 1975-2010. Version 1 (SIAB 
7510_DE_v1_dok1)
Philipp vom Berge, Marion König, Stefan Seth

 1/2013 Sample of Integrated Labour Market 
 (en) Biographies (SIAB) 1975-2010

Philipp vom Berge, Marion König, Stefan Seth

 2/2013 Linked-Employer-Employee-Daten des IAB: 
LIAB-Querschnittmodell 2 1993-2010 (LIAB 
QM2 9310)
Jörg Heining, Theresa Scholz, Stefan Seth

 2/2013 Linked-Employer-Employee data from the IAB:
 (en) LIAB cross-sectional model 2 1993-2010 

(LIAB QM2 9310)
Jörg Heining, Theresa Scholz, Stefan Seth

 3/2013 IAB-Erhebung des Gesamtwirtschaftlichen 
Stellenangebots. Betriebsbefragung zu Stellen-
angebot und Besetzungsprozessen. Wellen 
2000 bis 2010 und Folgequartale ab 2006
Anne Müller, Martina Rebien, Kurt Vogler-
Ludwig

 4/2013 WeLL-Befragungsdaten verknüpft mit 
administrativen Daten des IAB (WELL-ADIAB) 
1975-2011
Alexandra Schmucker, Stefan Seth 

 5/2013 Stichprobe der Integrierten Arbeitsmarkt-
biografien. Campus File 7508 (SIAB-CF 7508)
Matthias Umkehrer, Daniel Werner

 6/2013 Codebuch und Dokumentation des „Panel 
‚Arbeitsmarkt und soziale Sicherung’” (PASS). 
Datenreport Welle 6
Marco Berg, Ralph Cramer, Christian 
Dickmann, Reiner Gilberg, Birgit Jesske, 
Martin Kleudgen, Arne Bethmann, Benjamin 
Fuchs, Mark Trappmann, Anja Wurdack

 7/2013 User Guide „Panel ‚Study Labour Market and 
Social Security’“ (PASS). Wave 6
Arne Bethmann, Benjamin Fuchs,  
Anja Wurdack

 8/2013 Linked-employer-employee-Daten des IAB: LIAB 
Längsschnittmodell 1993-2010 (LIAB LM 9310)
Wolfram Klosterhuber, Jörg Heining, 
Stefan Seth

 8/2013 Linked-employer-employee-data from the IAB:
  (en) LIAB longitudinal model 1993-2010 (LIAB 

LM 9310)
Wolfram Klosterhuber, Jörg Heining, 
Stefan Seth

 9/2013 Stichprobe der Integrierten Arbeitsmarktbio-
grafien. Regionalfile 1975-2010 (SIAB-R 7510)
Philipp vom Berge, Anja Burghardt, 
Simon Trenkle

Publikationen aus dem Forschungsdatenzentrum
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FDZ-Methodenreport

Diese Reihe des Forschungsdatenzentrums der 
BA im IAB befasst sich mit den methodischen 
Aspekten der Arbeitsmarktdaten. Außer den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern des IAB können 
auch externe Forscherinnen und Forscher, die mit 
den Daten der BA und des IAB arbeiten, Beiträge 
publizieren. Es handelt sich hierbei um „graue“ 
Literatur, sodass eine weitere Veröffentlichung in 
einer Fachzeitschrift zusätzlich möglich ist.

Der FDZ-Methodenreport erscheint in loser 
Folge und wird ausschließlich im Internet ver-
öffentlicht, wo er zum kostenlosen Download 
bereit steht (www.fdz.iab.de).

 1/2013 Methodenbericht zur Haupterhebung 
lidA - leben in der Arbeit
Helmut Schröder, Anne Kersting, Reiner 
Gilberg, Jacob Steinwede 

 2/2013 Bias in einem komplexen Surveydesign. 
Ausfallprozesse und Selektivität in der IAB-
Befragung ALWA
Corinna Kleinert, Michael Ruland, Annette 
Trahms 

 3/2013 Datenkompendium: Kernindikatoren der 
IAB-Erhebung des Gesamtwirtschaftlichen 
Stellenangebots (EGS)
Alexander Kubis, Anne Müller, Julia Moertel, 
Eva Weber, Christian Woitschig 

 4/2013 Programmierbeispiele zur Datenaufbereitung 
der Stichprobe der Integrierten Arbeitsmarkt-
biografien (SIAB) in Stata. Generierung von 
Querschnittdaten und biografischen Variablen
Johanna Eberle, Alexandra Schmucker, 
Stefan Seth

 4/2013  Example programs for data preparation of
 (en)  the sample of integrated labour market 

biographies for Stata. Creating cross-sectional 
data and biographical variables
Johanna Eberle, Alexandra Schmucker, 
Stefan Seth

 5/2013 Das Faktorielle Survey-Modul zur Stellen-
annahmebereitschaft im PASS. 5. Erhebungs-
welle (2011)
Corinna Frodermann, Katrin Auspurg, Thomas 
Hinz, Sebastian Bähr, Martin Abraham, 
Stefanie Gundert, Arne Bethmann

 6/2013 (nicht erschienen)

 7/2013 Die Befragung „Bonuszahlungen, Lohnzu-
wächse und Gerechtigkeit“. Erhebungsdesign, 
Selektivitätsanalyse und Gewichtung
Gesine Stephan, Matthias Dütsch, Cathrin 
Gückelhorn, Olaf Struck

 8/2013 Klassifikation der Berufe. Struktur, Codierung 
und Umsteigeschlüssel
Wiebke Paulus, Britta Matthes

 8/2013 The German classification of occupations 
 (en) 2010. Structure, coding and conversion table

Wiebke Paulus, Britta Matthes

 9/2013 New register data from the German public 
employment service on counseling and 
monitoring the unemployed
Barbara Hofmann, Markus Köhler

 10/2013 Methodenbericht Panel Arbeitsmarkt und Sozi-
ale Sicherung PASS. 6. Erhebungswelle – 2012
Birgit Jesske, Sabine Schulz
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