
Oliver Bruttel 
WZB (Berlin) 

 
 

"Die Privatisierung der öffentlichen Arbeitsverwaltung - Erfahrungen aus Australien, 
den Niederlanden und Großbritannien“ 

 
 
Abstract: 
 
Die zunehmende Beauftragung privater Anbieter mit bislang vornehmlich öffentlich erfüllten 
Vermittlungs- und Reintegrationsaufgaben scheint ein internationaler Trend zu sein. 
Australien gilt dabei mit seiner Reform (Job Network), die 1998 durchgeführt wurde, als 
internationaler Vorreiter. Die Niederlande sind 2000 gefolgt und auch in Großbritannien gibt 
es mit den "Employment Zones" und dem "Private Sector Led New Deal" eine relativ weite 
Substitution öffentlicher Arbeitsvermittler durch private Firmen. Die präsentierten Befunde 
stützen sich auf eigene Feldforschung in Form von insgesamt über sechzig 
Experteninterviews mit den beteiligten Akteuren in den drei Ländern. 
 


