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Aus der Welt des IAB

Personen

Personal-Nachrichten

Der Regensburger Ökonomieprofessor Joachim  

Möller ist seit 01.10.2007 neuer Direktor des Insti-

tuts für Arbeitsmarkt- und Berufsforschung. Möller, 

der das IAB als Mitglied des Wissenschaftlichen Bei-

rats schon seit dem Jahr 2000 aktiv begleitet, wird 

seine Aufgaben als Professor für Volkswirtschafts-

lehre an der Universität Regensburg in begrenztem 

Umfang weiter wahrnehmen. Damit werden auch die 

engen Kooperationsbeziehungen des IAB mit der uni-

versitären Forschung weiter ausgebaut.

Dr. habil. Herbert Brücker, Leiter des Forschungs-

bereichs „Internationale Vergleiche und Europäische 

Integration“, hat einen Ruf auf den Lehrstuhl für 

Volkswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt „Integra-

tion Europäischer Arbeitsmärkte“ an der Otto-Fried-

rich-Universität Bamberg erhalten.

Dr. Carola Burkert, Wissenschaftliche Mitarbeite-

rin bei IAB-Regional Hessen, hat ein Stipendium für 

das SIAS Summer Institute 2007–2008 „Citizenship 

and Migration“ erhalten. In den Workshops (2007: 

Berlin; 2008: Stanford) diskutieren 20 internationale 

und interdisziplinäre Fellows mit eingeladenen Ex-

perten ihre Forschungsergebnisse. Zu SIAS (Some 

Institute for Advanced Study) gehören u. a. das Wis-

senschaftskolleg zu Berlin und das Radcliff Institute 

in Harvard (MA).  

Dr. Hans Dietrich, Wissenschaftlicher Mitarbeiter 

im Forschungsbereich „Bildungs- und Erwerbsver-

läufe“, arbeitet vom 02.01. bis 30.04.2008 am  

„Center for Research on Inequalities and the Life 

Course“ an der Yale University, New Haven.

Die Emmy-Noether-Nachwuchsgruppe „Liebe, Ar-

beit, Anerkennung – Anerkennung und Ungleichheit 

in Doppelkarriere-Paaren“ – Markus Gottwald, 

Dr. Annette Henninger, Anke Spura und Dr. 

Christine Wimbauer – wechselt am 01.01.2008 an 

das Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung.

Dr. Carola Grün, Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

im Forschungsbereich „Internationale Vergleiche und 

Europäische Integration“, hat den Ruf auf eine Junior-

professur an der Georg-August-Universität Göttingen 

erhalten. Vom 01.11.2007 bis 31.12.2007 war sie zu 

einem Forschungsaufenthalt an der University of the 

Witwatersrand, Johannesburg, School of Economic 

and Business Sciences. In dieser Zeit arbeitete sie an 

dem Projekt „Finding a job: Short- and mediumterm 

consequences for life satisfaction and interactions 

with job quality: Evidence from German and British 

panel data”.

Dr. Tina Klug, Referentin bei der Wissenschaftlichen 

Leitung, wurde im Februar 2007 von der Technischen 

Universität Darmstadt der akademische Grad eines 

Doctor rerum politicarum (Dr. rer. pol.) verliehen. Der 

Titel der Dissertation lautet „Complexities of Flexible 

Labor – Dimensions and Consequences”.

Dr. Franziska Schreyer, Wissenschaftliche Mit-

arbeiterin im Forschungsbereich „Bildungs- und 

Erwerbsverläufe“, wurde im August 2007 von der 

Technischen Universität Darmstadt der akademische 

Grad eines Doctor philosophiae (Dr. phil.) verliehen. 

Die Dissertation erscheint im Februar 2008 unter 

dem Titel „Akademikerinnen im technischen Feld. Der 

Arbeitsmarkt von Frauen aus Männerfächern“ in der 

Reihe IAB-Bibliothek beim Campus Verlag.

In den Kollegiatenkreis des IAB-WiSo-Graduierten-

programms sind Patrycja Scioch (ab 01.02.2007) 

sowie Sarah Bernhard und Silvia Maja Melzer 

(ab 01.10.2007) neu aufgenommen worden.

Berufung in Gremien, Ehrungen

Angela Rauch, Wissenschaftliche Mitarbeiterin 

im Forschungsbereich „Erwerbslosigkeit und Teilha-

be“, wurde am 12.07.2007 in die wissenschaftliche 

Fachgruppe „RehaFutur“ des Bundesministeriums für 

Arbeit und Soziales berufen. Die Gruppe berät das 

BMAS regelmäßig in Fragen der beruflichen Rehabi-

litation.

Dr. Ulrich Walwei, Vizedirektor des IAB, ist seit 

01.10.2007 Jurymitglied des Wettbewerbs „Beschäf-

tigung gestalten – Unternehmen zeigen Verantwor-

tung 2007/2008“.

Dr. Katja Wolf, Wissenschaftliche Mitarbeiterin im 

Forschungsbereich „Regionale Arbeitsmärkte“ wurde 

am 21.02.2007 zur 3. Vorsitzenden der „Gesellschaft 

Prof. Dr. Joachim Möller

Dr. Franziska Schreyer 
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für Regionalforschung“ der deutschsprachigen Sektion 

der European Regional Science Association gewählt.

Gäste und Kooperationspartner

Toshiya Kawamura, Visiting Research Fellow an der 

MIE-CHUKYO Universität, Mie, Japan, besuchte am 

10.07.2007 das IAB. Kawamura informierte sich über 

die Forschung zu den jüngsten Arbeitsmarktreformen, 

insbesondere zum SGB II, sowie über die Aufbereitung 

von BA-Geschäftsdaten für die Forschung.

Prof. Roland Schuhr und Sissy Ißleb (Universität 

Leipzig) waren am 23.07.2007 zu Gast im Forschungs-

bereich „Konjunktur und Arbeitszeit“. Das IAB und das 

Institut für Empirische Wirtschaftsforschung der Univer-

sität Leipzig untersuchen, wie sich Übergänge in sozi-

alversicherungspflichtige Beschäftigung hinein und aus 

ihr heraus im Konjunkturverlauf verhalten. Analysiert 

werden die Rolle von Sektoren als Konjunkturmotoren 

und die Rolle der Dynamik am Arbeitsmarkt im Hinblick 

auf Persistenz von Arbeitslosigkeit.

Prof. Mark Vail von der Tulane University, New Or-

leans (USA) besuchte am 26.07.2007 Thomas Kruppe 

vom Forschungsbereich „Aktive Arbeitsmarktpolitik“ 

zu einem Gespräch über den Umbau des Wohlfahrts-

kapitalismus in Deutschland.

Beim Arbeitstreffen des Projekts „Armutsdynamik und 

Arbeitsmarkt“ am 25.09.2007 in Nürnberg diskutier-

ten Sabine Pfeiffer, Anne Hacket und Tobias Rit-

ter vom Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung 

München (ISF) sowie Berthold Vogel und Nathalie 

Grimm vom Hamburger Institut für Sozialforschung 

(HIS) mit den IAB-Mitarbeitern Dr. Andreas Hir-

seland, Dr. Markus Promberger und Dr. Ulrich 

Wenzel vom Forschungsbereich „Erwerbslosigkeit 

und Teilhabe“. Es ging um die Instrumentenentwick-

lung und Feinplanung der zweiten Erhebungswelle 

der qualitativen Panelbefragung von erwerbsfähigen 

Hilfebedürftigen und anderen Personen mit hohem 

Armutsrisiko.

Cécily Defoort, Migrationsforscherin an den Univer-

sitäten Louvain und Lille II, hat das IAB im Rahmen 

des Marie-Curie-Exzellenznetzwerkes „Transnationality 

of Migrants“ vom 12.10. bis 15.10.2007 besucht.

Prof. Dr. Armin Falk (Universität Bonn) war am 13. 

und 14.10.2007 zu Gast beim Forschungsbereich 

„Regionale Arbeitsmärkte“. Sein Hauptvortrag bei der 

internationalen Konferenz „Unemployment and Labour 

Market Policies: Novel Approaches“ der German Asso-

ciation of Political Economy in Nürnberg lautete „Stu-

dying labour market institutions in the lab“.

Das IAB in aller Welt

Personen

Dr. Katja Wolf 

Am 30.10.2007 besuchte eine Studiengruppe von 

Statistikern aus der chinesischen Provinz Zhe-

jiang das Forschungsdatenzentrum der BA im IAB 

(FDZ), um die Strukturen und den organisatorischen 

Aufbau des FDZ kennenzulernen. Der Besuch fand 

statt im Rahmen eines mehrwöchigen Aufenthaltes 

in Deutschland zum Thema „Organisation und Auf-

bau des Statistikwesens“.

Im Rahmen eines kurzen Arbeitsaufenthalts am IAB 

hielt Prof. Donald Rubin (University of Havard) am 

19.11.2007 einen Vortrag zum Thema „Direct and In-

direct Causal Effects: An Unhelpful Distinction?“.

Dr. Judit Kaszás und Dr. Margit Rodák (Nati-

onal Institute of Vocational and Adult Education, 

Budapest) informierten sich am 22.11.2007 im For-

schungsbereich „Bildungs- und Erwerbsverläufe“ 

über theoretische Ansätze, empirische Studien und 

Datengrundlagen zum Thema „school-to-work-tran-

sition“ in Deutschland.

Ausgewählte Vorträge

Juliane Achatz, Sandra Popp, Brigitte Schels, 

„The job search activities of young social benefit reci-

pients in Germany – a question of spoiled identities?“, 

bei: 8th Conference of the European Sociological 

Association, Research Network Youth & Generation, 

Glasgow am 04.09.2007.

Dr. Lutz Bellmann, Christian Hohendanner, André 

Pahnke, „Die Beschäftigungsentwicklung im Dritten 

Sektor“, bei: Sozialpolitischer Ausschuss des Vereins für 

Socialpolitik, ifo Institut München am 08.10.2007.

Stefan Bender, „Providing Access to Business Micro-

data: The International Experience”, bei: Annual Con-

ference of the Association for Public Policy Analysis 

and Management, Washington am 10.11.2007.Prof. Dr. Armin Falk
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Anette Haas, „Migration and Labour Market Inte-

gration from a Regional Perspective – Does Cultural 

Diversity matter“, bei: Volkswagen Foundation Study 

Groups on Migration and Integration Conference, 

Bonn am 22.11.2007.

Christian Hohendanner, „Verdrängen Ein-Euro-

Jobs sozialversicherungspflichtige Beschäftigung in 

den Betrieben?“, bei: Jahrestagung 2007 „Bildung 

und Innovation“, Verein für Socialpolitik, Ludwig-Ma-

ximilians-Universität München am 12.10.2007.

Katrin Hohmeyer, „Evaluation of One-Euro-Jobs 

for Means-Tested Benefit Recipients in Germany“, 

bei: Annual Conference of The Irish Society of New 

Economists, University College Dublin, Dublin am 

07.09.2007.

Dr. Sabine Klinger, „What explains changes in 

full-time, part-time, and self-employment in West 

Germany?“, bei: International Conference on Ap-

plied Business and Economics, University of Piraeus,  

Piraeus-Athens am 05.10.2007.

Dr. Susanne Koch, „Mindestlöhne in der Bun-

desrepublik Deutschland“, bei: Werkstattgespräch 

des Diakonischen Werkes der Evangelischen Kirche 

Deutschland e.V. zum Thema „Mindestlohn“, Berlin 

am 24.09.2007.

Prof. Dr. Uwe Blien, „A dynamic wage curve in Ger-

many“, bei: Jahreskongress der European Economic 

Association, Budapest am 28.08.2007.

Dr. habil. Herbert Brücker, „Does Integration Trigger 

Human Capital Investment“, bei: Erste Konferenz des 

Marie-Curie-Exzellenznetzwerkes „Transnationality of  

Migrants“ an der Universität Riga am 27.10.2007.

Bernhard Christoph, „The Life Situation of Recipi-

ents of the German Unemployment Benefit II (ALG II): 

Objective Conditions and Subjective Satisfaction“, bei: 

Conference of the International Society for Quality of 

Life Studies, San Diego am 08.12.2007.

Dr. Hans Dietrich, Hans Dieter Gerner, „Business 

success and apprenticeship training“, bei: XXII Na-

tional Conference of Labour Economics, Napoli am 

14.09.2007.

Jörg Drechsler, „Releasing multiply-imputed synthe-

tic data generated in two stages to protect confidenti-

ality”, bei: Joint Statistical Meeting 2007 der American 

Statistical Association, Salt Lake City am 26.07.2007.

Dr. Johann Fuchs, „Demografische Effekte auf das 

Erwerbspersonenpotenzial“, bei: 13. Deutsch-Öster-

reichisch-Schweizerisches Demographentreffen, Uni-

versität Passau am 20.09.2007.

Dr. Annekatrin Niebuhr, „Migration and Innova-

tion. Does cultural diversity matter for regional R&D 

activity?”, bei: 19th Annual Conference of the Eu-

ropean Association of Labour Economists, Oslo am 

22.09.2007.

Dr. Anne Otto, „Weiterbildung und Qualifizierungs-

bedarf“, bei: Landtag des Saarlandes, Enquetekom-

mission „Demographischer Wandel“, Saarbrücken am 

14.09.2007.

Wiebke Paulus (IAB), Torsten Schneider (Univer-

sität Bamberg), „Ethnic Penalty in the German School 

System“, bei: 8th Annual Conference of the European 

Sociological Association, Glasgow am 04.09.2007.

Dr. Gesine Stephan, „The Effectiveness of Targeted 

Wage Subsidies for Hard-to-Place Workers” (Koauto-

rin: Ursula Jaenichen), bei: 19th Annual Conference of 

the European Association of Labour Economists, Oslo 

am 22.09.2007.

Dr. Ulrich Walwei, „German labour market: Have 

we achieved the turn-around?“, bei: Seminar „Germa-

ny: From the sick man to the powerhouse of Europe?“ 

organized by the European Commission, Directorate 

General for Economic and Financial Affairs, Brussels 

am 29.11.2007.
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