Kurzbeschreibung der IAB-Stellenerhebung

Inhaltliche Charakteristika

Themen/Merkmalsgruppen

Untersuchungseinheit
Fallzahlen

Zeitraum

Zeitbezug

Regionale Gliederung

Beschaftigung, Personalbedarf, Aktivitdtshemmnisse, abgebrochene
Personalsuche, Berufe fur die steigender Bedarf erwartet wird mit
erwarteten Engpassen in den kommenden 3 Jahren, gefdrderte
Beschéftigung, geringfligige Beschéftigung, Teilzeitbeschaftigung,
Reform des Arbeitsmarktes, Beschaftigungschancen arbeitsloser
Personen, Weiterbildung der Belegschaft, Ein-Euro-Jobs (Erfahrungen der
Betriebe), detaillierte Informationen zur letzten Einstellung, detaillierte
Informationen zur letzten abgebrochenen Personalsuche

Betriebe

7.500 bis 15.000 Betriebe
IV.2000 bis 111.2015
quartalsweise

Ost-/Westdeutschland, Bundeslander, weitere Merkmale siehe unter
"sensible Merkmale"

Methodische Charakteristika

Erhebungsdesign

An der Erhebung beteiligte
Institutionen

Frequenz der Datensammlung
Dateiformat/-gréRe
Dateiorganisation

représentative Stichprobe der Betriebe, geschichtet nach BetriebsgroRRe,
Branche und West-/Ostdeutschland

Auftraggeber: Forschungsbereich Al des IAB
Durchfuihrung: Economix Research & Consulting, Miinchen

Jahrliche schriftliche und quartalsweise telefonische Befragung
STATA,; alle Datensatze 200 MB
nach Welle

Datenzugang
Anonymisierungsgrad
sensible Merkmale

Vorgaben zum Zitieren der
Daten und Datendokumentation

Datenzugang
Datenfernverarbeitung, Gastaufenthalt
Schwach anonymisiert

Wirtschaftszweigklassifikationen: WZ73 3-Steller (2000-2003), WZ03 3-
Steller (2004-2009)/5-Steller (2005-2009) WZ08 5-Steller (ab 2010),
Kreisnummer (ab 2007), Regierungsbezirk (ab 2005)

Daten:

"Die Datengrundlage dieses Beitrags bildet die IAB-Stellenerhebung,
Welle(n) JJJJ - JJJJ. Der Datenzugang erfolgte Uber einen Gastaufenthalt
am Forschungsdatenzentrum der Bundesagentur fiir Arbeit im Institut fir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (FDZ) und/oder mittels kontrollierter
Datenfernverarbeitung beim FDZ.*

Datendokumentation:

- Kubis, Alexander; Moczall, Andreas; Rebien, Martina (2016): I1AB-
Stellenerhebung:

Betriebsbefragung zu Stellenangebot und Besetzungsprozessen, Wellen
2000 bis 2014 und Folgequartale ab 2006. FDZ-Datenreport, 04/2017
(de), Nurnberg




