
 

 

  

Weiterbildung 2003 
Die Weiterbildungsaktivitäten der Betriebe sind 2003 im Vergleich zu 2001 angestiegen. So förderten 
im 1. Halbjahr 2003 44 Prozent der ostdeutschen und 41 Prozent der westdeutschen Betriebe Weiter-
bildungsmaßnahmen, indem sie Beschäftigte zur Teilnahme freistellten oder die Kosten hierfür ganz 
oder teilweise übernahmen. Die entsprechenden Vergleichswerte für das 1. Halbjahr 2001 lagen in 
Ostdeutschland bei 37 Prozent und in Westdeutschland bei 36 Prozent. Die Teilnahmequote, d.h. der 
Anteil der Weiterbildungsteilnehmer an allen Beschäftigten, betrug im 1. Halbjahr 2003 27 Prozent 
(Ostdeutschland) bzw. 22 Prozent (Westdeutschland). Im Vergleich zum 1. Halbjahr 2001 ist die Wei-
terbildungsbeteiligung in Ostdeutschland damit um acht und in Westdeutschland um vier Prozentpunk-
te angestiegen. Das Angebot an betrieblicher Weiterbildung ist dabei von der Größe des Betriebs ab-
hängig (vgl. Abbildung). 

 

Abbildung: Angebot an betrieblicher Weiterbildung im 1. Halbjahr 2003 Anteil der  
weiterbildenden Betriebe in Prozent 
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Quelle: IAB-Betriebspanel 2003 
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