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Am 3. Juli 2014 hat der Deutsche Bundestag mit großer Mehrheit die 

Einführung eines gesetzlichen Mindestlohns beschlossen, der für 

grundsätzlich alle Beschäftigten ab Anfang 2015 gelten soll. Zahlreiche 

Fragen bleiben umstritten: Ist der mit der staatlichen Lohnfestsetzung 

verbundene Eingriff in Tarif- und Privatautonomie erlaubt? Für wen gilt das 

Gesetz, für wen nicht? Was geschieht mit den allgemeinverbindlich erklärten 

tariflichen Branchenmindestlöhnen? Wie wird der 8,50 €-Stundenlohn bei 

einem Monatslohn ermittelt und welche Leistungen kann der Arbeitgeber 

anrechnen? Was erwartet Arbeitgeber, die sich nicht an den Mindestlohn 

halten? Welche Umgehungsmöglichkeiten bestehen? Wie wird der 

Gesetzgeber darauf reagieren? 


