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Die "Paradigmenkriege" zwischen der qualitativen und der quantitati-
ven Methodentradition in den Sozialwissenschaften sind zur Zeit ab-
geebbt. Vielerorts diskutiert man tber die mdgliche Kombination qua-
litativer und quantitativer Forschung, tber "Mixed Methods" und Uber
Triangulation. Wann und aus welchen Griinden ist es aber sinnvaoll,
guantitative und qualitative Methoden in einem Forschungsdesign
miteinander zu verbinden? Im Vortrag soll systematisch-methodolo-
gisch, aber auch unter Ruckgriff auf Beispiele
aus der empirischen Forschungspraxis gezeigt
werden, wie sich typische Schwachen und Me-
thodenprobleme quantitativer und qualitativer
Forschung durch komplementére Starken der :
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jeweils anderen Methodentradition ausgleichen

lassen. Sitzungssaal 126a
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