
Programm zur Veranstaltung Wissenschaft trifft Praxis 

Erwerbsbeteiligung von Frauen –  
Chancen und Risiken auf dem Arbeitsmarkt

Dienstag, 10. Juli 2012

13:30 Registrierung (Raum 166)

14:30 Begrüßung (Raum 168) 
Raimund Becker, Vorstand Arbeitslosenversicherung der BA; Dr. Ulrich Walwei, Vize-Direktor des IAB

15:00 Eröffnungsstatement (Raum 168) 
Staatssekretär Gerd Hoofe, Bundesministerium für Arbeit und Soziales

15:30 �� Konturen der Erwerbsbeteiligung von Frauen (Raum 168)
Juliane Achatz, Dr. Susanne Kohaut, IAB

16:15 Kaffeepause

16:45 �� Familienorientierte Personalstrategien – Impulse aus der betrieblichen Praxis 
Drei Impulsreferate zum Thema und anschließende Diskussion (Raum 168)
Moderation:  Dr. Andrea Kargus, IAB 
Referent/in:  Claudia Lazei, Datev eG 
 Dr. Jochen Volkert, promeos GmbH 
 Frank Meissner, DGB-Projekt: „Vereinbarkeit von Familie und Beruf gestalten – familienbewusste Arbeitszeiten“ 

18:15 Ausklang mit Buffet

Mittwoch, 11. Juli 2012

9:00 Workshop 1 (Raum 168) Workshop 2 (Raum 164) Workshop 3 (Raum 158)

Was beeinflusst die Erwerbsbeteiligung  
von Frauen im Lebensverlauf?
Moderation: Prof. Dr. Gesine Stephan, IAB

(Wie) kann Arbeitsmarktpolitik die  
Erwerbsbeteiligung von Frauen fördern?
Moderation: Dagmar Hebmüller, BA

Welche Berufschancen  
haben Frauen?
Moderation: Stefan Fuchs, IAB

�� Erwerbsbeteiligung von Frauen im Lebensverlauf
Katrin Drasch, Dr. Corinna Kleinert, IAB

�� Barrieren des Wiedereinstiegs  
Befunde aus der Begleitforschung zum ESF- 
Modellprogramm „Perspektive Wiedereinstieg“
Susanne Götz, Katharina Diener, 
Dr. Franziska Schreyer, IAB

�� Unterstützung des Erwerbseinstiegs:  
Projekt „Ausbildung von Alleinerziehenden 
(überwiegend) mit Migrationshintergrund“ – 
Erfahrungen aus Arbeitgebersicht
Monika Abt-Nölle, Agentur für Arbeit Essen

�� Ansatzpunkte der BA zur Erhöhung 
der Erwerbsbeteiligung von Frauen
Uta Rudolph, Zentrale der BA

�� Familienkontext, Erwerbsübergän-
ge und Maßnahmeteilnahmen von 
Frauen mit ALG II
Dr. Eva Kopf, Torsten Lietzmann,  
Dr. Cordula Zabel, IAB

�� Integrationsstrategien für Frauen – 
Ansätze der Jobcenter
Heidi Holzhauser, Zentrale der BA

�� Frau, Beruf und Karriere -  
(wie) geht das?
Dr. Carola Burkert,  
Dr. Britta Matthes, IAB

�� Berufsfeld Einzelhandel –  
Beschäftigungs- und Einkommens-
perspektiven für Frauen
Dr. Angelika Kümmerling, IAQ,  
Universität Duisburg

�� Berufsfeld MINT –  
Chancen und Barrieren für Frauen
Uta Menges, IBM Berlin

11:15 Kaffeepause

11:45 �� Inputs aus den Workshops und Podiumsdiskussion (Raum 168)
Moderation: Cornelia Schmergal, Wirtschaftwoche 
Podium: Dr. Elisabeth Neifer-Porsch, BMAS 
 Christian Rauch, Zentrale der BA 
 Prof. Dr. Joachim Möller, IAB 
 Dr. Jürgen Wuttke, Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände 
 Annelie Buntenbach, Deutscher Gewerkschaftsbund

13:15 Schlusswort
13:30 Stehimbiss

Ende der Konferenz

Datum:  
10. und 11. Juli 2012
Ort:  
Verwaltungszentrum  
der Bundesagentur für Arbeit,  
Regensburger Str. 104,  
Nürnberg
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