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Praktische Erfahrungen mit IFlaS 

 

Zielplanungsgespräche zum Festlegen der Bildungsziele 

 

konstruktiver Austausch mit Arbeitgeberservice (AG-S) 

Abstimmungsgespräche mit den Kammern 

abschließende hausinterne Besprechung unter Einbeziehung der 
Jobcenter mit Festlegung der Bildungsziele 
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Umsetzung der Initiative 

 

Erstellen eines Konzepts für den Agenturbezirk 

Akquise von Trägern 

Anlegen eines Ordners in der Organisationsablage mit allen 
erforderlichen Informationen 

Information von angrenzenden Arbeitsagenturen 
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Akquise der in Frage kommenden Kunden 

 

Sichtung von Kunden mit Vorliegen der grds. Voraussetzungen 

Beratung der Kunden über IFlaS 

betriebliche Umschulung 

außerbetriebliche Umschulung 

Teilqualifizierung 
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Maßnahmen der Eignungsfeststellung 

 

Beratungsgespräch 

Einschaltung der Fachdienste 

psychologischer Dienst 

ärztlicher Dienst 

Vorschaltmaßnahmen 

TibU (Trägergestützte innerbetriebliche Umschulung) 

Handwerkskammer 

Praktika (Pflicht bei Pflegeberufen) 
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Erfahrungen mit Kunden und Arbeitgebern 

 

Dankbarkeit der Kunden für „2. Chance“ 

Anspruchsdenken der Kunden 

Hilfestellung für Arbeitgeber 

Ausbildungsgehalt! 
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Zahlen, Daten 

 

250 Maßnahmeeintritte im Jahr 2010 (15 Abbrüche) 

54 betriebliche Umschulungen 

111 außerbetriebliche Umschulungen 

85 Teilqualifikationen (3 Externenprüfungen) 

ca.180 Maßnahmeeintritte im Jahr 2011 (3 Abbrüche) 

56 betriebliche Umschulungen 

43 außerbetriebliche Umschulungen 

72 Teilqualifikationen 

92% Integrationsquote bei Fachkraft Lagerlogistik                       
(„Vorgängerprojekt“ von IFlaS aus 2009) 
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Fazit, Ausblick 

 

zunehmend schwierige Teilnehmerakquise aufgrund der guten 
Arbeitsmarktlage 

deshalb einfachere Zugangsvoraussetzungen wünschenswert 

Instrument wird auch zukünftig benötigt 

 

 


