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Anmeldung
Wie Sie uns finden

Sehr geehrte Damen und Herren,

die günstige konjunkturelle Entwicklung hat seit 2006 zu einem 

deutlichen Anstieg der Beschäftigung und zu einer erhöhten 

Nachfrage nach Fachkräften geführt. 

Auch wenn noch kein genereller Fachkräftemangel herrscht, zeigen 

sich erste Engpässe in einigen Regionen und bei einzelnen Berufen 

wie den Ingenieuren und Informatikern. 

Um Mangelsituationen entgegen zu wirken, sind Anstrengungen 

im Bildungs- und Ausbildungsbereich erforderlich. Hinzu kommen 

muss eine bessere Nutzung des vorhandenen Arbeitskräftepoten-

tials bei Frauen und Älteren sowie eine zukunftsfähige Zuwande-

rungsstrategie.

Wir laden Sie herzlich ein zur 

„Fachkräftekonferenz“ am 29. und 30. April 2008 nach 
Nürnberg in die Zentrale der Bundesagentur für Arbeit.
Auf der Basis von Forschungsbefunden und praktischen Erfah-

rungen wollen wir gemeinsam konkrete Handlungsoptionen 

diskutieren, damit der Fachkräftebedarf der Wirtschaft auch in 

Zukunft gedeckt werden kann.

Das Programm finden Sie umseitig. Ihre Anmeldung nimmt 

Cornelia Fritsch gerne entgegen (genaueres siehe Rückseite).

Auf der Internetseite des IAB unter 

www.iab.de/de/veranstaltungen.aspx 

finden Sie weitere Informationen.

Mit freundlichen Grüßen

VA Raimund Becker     
Vorstand Arbeitslosenversicherung 

der Bundesagentur für Arbeit     
 IA

B
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29.-30.4.2008

Prof. Dr. Joachim Möller
Direktor des Instituts für Arbeitsmarkt- 

und Berufsforschung

Nachwuchssorgen 
Fachkräftebedarf in Deutsch land

Werden Fachkräfte in 
Deutschland knapp?

Mangel oder kein Mangel? 
Fachkräfte in Deutsch land

regionale Engpässe

Fachkräfte in Deutschland

hohe Nachfrage

Zuwanderung

Mangelberufe

Nachwuchssorgen
Fachkräftebedarf in Deutsch land

Werden Fachkräfte in 
Deutschland knapp?

Mangel oder kein Mangel?
Fachkräfte in Deutsch land

regionale Engpässe

Fachkräfte in Deutschland

hohe Nachfrage

Zuwanderung

Mangelberufe

Wissenschaft trifft Praxis

Fachkräfte-
Konferenz 



Dienstag, 29.4.2008

Uhrzeit Vortrag Sprecher

ab12:00 Empfang der Teilnehmer im 
Conference Office,  
Raum 166

13:00 Begrüßung und Einführung Vorstand Arbeits- 
losenversicherung
Raimund Becker, BA

13:30 Fachkräftemangel -  
Herausforderung für die 
Politik

Parlamentarischer 
Staatssekretär 
Klaus Brandner, 
BMAS 

14:00 Fachkräftemangel – Alter 
Wein in neuen Schläuchen?

Ulrich Walwei, IAB

14:45 Kaffeepause

15:15 Gewinnung und Bindung  
von Fachkräften

Personalvorstand
Ernst Baumann, 
BMW Group 

16:00 Steigende Qualifikations-
anforderungen - Herausfor-
derung für die Belegschaft

Betriebsrats- 
vorsitzender
Gerd Duffke, Trumpf 
GmbH & Co. KG

16:45 Rekrutierungschancen und 
-probleme von kleinen und 
mittleren Unternehmen

Arndt Werner und 
Rosemarie Kay,
IfM Bonn

17:30 Diskussion  
mit den Referentinnen und 
Referenten

18:15 Ausklang  
mit italienischem Buffet

20:00 Ende des ersten Konferenztags

Tagesordnung  
Dienstag, 29.4.2008 

Mittwoch, 30.4.2008

Uhrzeit Vortrag Sprecher

8:30 Einführung  
zu den Workshops

Lutz Bellmann, IAB

8:45 Workshop 1:  
Stellenbesetzung

Workshop 2:  
Bildung

Workshop 3:  
Demographischer Wandel, 
Migration, Integration

Räume 160/164/168

10:45 Kaffeepause

11:15 Inputs 
aus den Workshops und 
Podiumsdiskussion  

Wilhelm Adamy, DGB
Rudolf Knorr, BA
Joachim Möller, IAB 
Jürgen Wuttke, BDA 

Moderation:
Sven Astheimer, FAZ

13:15 Schlusswort Joachim Möller, IAB

13:30 Stehimbiss 
Ende der Konferenz

Workshops

Workshop1: Stellenbesetzung
Moderation: 
Lutz Bellmann, IAB

1.1 Stellenbesetzungsprobleme nach Bran-
chen und Regionen: Welche Ansatz-
punkte hat die Arbeitsvermittlung?

Anja Kettner, IAB

1.2 Rekrutierung von Fachkräften Florian Janik, IAB

1.3 Regionaler Fachkräftebedarf – Kurz-
fristanalyse und Prognostizierbarkeit 

Dieter Bogai, IAB

1.4 Steigender Fachkräftebedarf:  
Strategien der Bundesagentur für 
Arbeit zur Besetzung offener Stellen

Oliver Schmale, BA

Workshop 2: Bildung Moderation:  
Stefan Fuchs, IAB

2.1 Berufliche Ausbildung in Deutschland 
– Probleme, Chancen, Risiken

Hannelore Plicht, 
IAB

2.2 Betriebliche Weiterbildung in KMU Ute Leber, IAB

2.3 Das Ingenieurstudium – Entwicklung 
und Tendenzen

Franziska Schreyer, 
IAB

2.4 Ausschöpfung  
von Bildungspotentialen

Gerd Möller,
Ministerium für 
Schule und Weiter-
bildung NRW

Workshop 3: Demographischer Wandel,  
                   Migration, Integration

Moderation:  
Carola Burkert, IAB

3.1 Demographische Effekte auf das 
Erwerbspersonenpotential

Hans Fuchs, IAB

3.2 Kann Zuwanderung Mismatch auf 
dem Arbeitsmarkt verringern?

Herbert Brücker, 
IAB

3.3 Der Arbeitsmarkt für Frauen – Schon 
am Ziel oder noch viel zu tun? 

Kathrin Dressel, IAB

3.4 Bevölkerungsentwicklung,  
ressourcenorientierte Integrations-
maßnahmen und Kosten der Nicht-
Integration

Hans Dietrich 
von Loeffelholz, 
Bundesamt für 
Migration und 
Flüchtlinge
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