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Absolutwerte

1. Aktuelle Einwanderungstendenzen

Nettowanderung von Deutschen und Auslandern nach/aus Deutschland
1990 - 2006
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Quelle: Statistisches Bundesamt; eigene Darstellung



1. Aktuelle Einwanderungstendenzen

Verteilung der NML-8-Erwerbstatigen tber die EU-15 Landern
2000 und 2006
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2. Erhebliche Integrationsdefizite und
Arbeitsmarktprobleme, gerade auch bei Migranten

Erwerbstatigenquote nach dem Migrationshintergrund fiir ausgewdhlte (ehemalige) Nationalitaten
2005
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2. Erhebliche Integrationsdefizite und
Arbeitsmarktprobleme, gerade auch bei Migranten IAB

Integration in den Arbeitsmarkt nach abgeschlossener dualer Berufsausbildung
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2. Erhebliche Integrationsdefizite und

Arbeitsmarktprobleme, gerade auch bei Migranten

Erwerbsstatus nach Gruppen und Berufsbildung am 30. Juni 2004
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3.

Mio. Personer

Perspektiven des Arbeitsmarktes

Erwerbspersonenpotenzial in |l \B
Deutschland bis 2050
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3. Perspektiven des Arbeitsmarktes

Arbeitskraftebedarf nach Qualifikationsstufen bis 2020 |l \B
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4. Brauchen wir eine neue Einwanderungspolitik?
Warum? Wie sollte sie aussehen? |AB

Drel Hypothesen:

1.

2.

Deutschland profitiert starker von qualifizierten
als von gering qualifizierten Migranten

Lander, die Zuwanderung nach
Humankapitalkriterien steuern, erreichen ein
hoheres Qualifikationsniveau der
auslandischen Bevolkerung

Lander, die Zuwanderung steuern, haben eine
hohere Zuwanderung



Simulation der Migrationseffekte
Veranderung in % (Arbeitslosigkeit: in %-Punkten)
bei einer Zuwanderung von 1 % der Bevolkerung
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Auslander und Inlander mit tertiarer Schulbildung, 2004
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Nettomigrationsraten, Durchschnitt 2000-2005
Wanderungssaldo per 1.000 Personen IAB
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