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1 Einleitung

Die Arbeitskréfte in Berlin-Brandenburg werden immer mobiler. Wahrend 1995 14,7 Prozent der in
Brandenburg |ebenden Beschéftigten ihren Arbeitsort in einem anderen Bundesland hatten, waren es
2007 bereits 27,7 Prozent. Ahnlich verhalt es sich in Berlin. Hier hat sich die Auspendlerquote seit
1995 nahezu verdoppelt (2007: 13,3 %). Gleichzeitig hat Berlin als Arbeitsort weiter an Attraktivitét
zugelegt. Die Einpendlerguote lag 2007 bei 21,1 Prozent. Die Hauptgriinde fur diese zunehmende
Mobilitat liegen in der Uberwindung von regionalen Arbeitsmarktdisparitdten und in Wohnortprafe-
renzen.® Der Bericht untersucht die Pendlerstrome in diesen beiden Bundeslandern und stellt schwer-
punktmaf3ig die geschlechtsspezifischen Mobilitatsunterschiede dar.

Um den Mobilitdtsumfang in der Region Berlin-Brandenburg insgesamt darzustellen, werden zunéchst
die Wanderungsbewegungen betrachtet. Diese liefern, sofern z. B. ein Beschéftigter aus Berlin in das
Umland umzieht, aber seinen Arbeitsplatz in der Bundeshauptstadt beibehdlt, einen ersten moglichen
Anhaltspunkt fir die Intensivierung der Pendlerverflechtungen zwischen Berlin und Brandenburg. Der
dritte Abschnitt beschreibt kurz die Arbeitsmarktsituation in diesen beiden Bundeslandern, da arbeits-
marktbedingte regionale Ungleichgewichte den Mobilitdtsdruck erhdhen kénnen. Abschnitt 4 befasst
sich anschlieffend mit den Pendlerbewegungen innerhalb der Region Berlin-Brandenburg. Diese wer-
den nach einer allgemeinen Quantifizierung - differenziert nach Wirtschaftsbranchen, Qualifikations-
struktur und Beschéftigungsform - nochmals ndher untersucht. Im darauffolgenden Abschnitt werden
die Uberregionalen Pendlerverflechtungen separat fur Berlin und fir Brandenburg erortert. Da die
Qualifikation der Pendler ebenfalls einen interessanten Teilaspekt darstellt, wird diese auch hier ge-
sondert betrachtet. Der anschliefRende Vergleich Berlins mit anderen deutschen Grof3stadten bietet die
Moglichkeit die Pendelintensitét in der Bundeshauptstadt einer besseren Bewertung unterziehen zu
kénnen. Vor einer abschliel3enden Zusammenfassung der Ergebnisse und einem kurzen Ausblick folgt
eine Gegentulberstellung der drei Teilregionen® Berlin-Brandenburgs anhand ausgewahlter Kennzahlen,
welche es ermdglichen, die unterschiedlichen Entwicklungen nochmals zu verdeutlichen.

Vgl. Buch, T.: Regionale Mobilitdt auf dem deutschen Arbeitsmarkt, Hamburg 2006, S. 185

Definition: Teilregionen Berlin-Brandenburgs: In der amtlichen Terminologie der , Gemeinsamen Landespla-
nung' der Lander Berlin und Brandenburg werden die als Umland bzw. Berlin ferne landliche Raume be-
zeichneten Tellregionen als , engerer Verflechtungsraum® (Umland) und ,, duf3erer Entwicklungsraum* (Ber-
lin ferne R&ume) bezeichnet. Der engere Verflechtungsraum umfasst das am stérksten mit der Metropole ver-
flochtene angrenzende Umland. Beide Teilrdume werden gemeindescharf abgegrenzt und durchschneiden die
an Berlin grenzenden Brandenburger Landkreise. Fir den engeren Verflechtungsraum werden auch die Be-
griffe , Speckgurtel’ oder ,Umland’ verwendet und der auf3ere Entwicklungsraum wird auch als , periphere
Regionen’ oder ,Berlin ferne R&ume’ bezeichnet (Gemeinsames L andesentwicklungsprogramm der Lander
Brandenburg und Berlin, 88 4,5 und 6).

2
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2 Wanderungen in Berlin-Brandenburg

Wanderungsbewegungen in Berlin und Brandenburg, insbesondere die zwischen Berlin und dem Um-
land, haben sowohl einen Einfluss auf die jeweiligen regionalen Arbeitsmérkte, als auch auf die Pend-
lerverflechtungen. Daher werden diese Wanderungsstrome zunéchst kurz beleuchtet.

Brandenburg verzeichnete in seinen Teilregionen eine sehr unterschiedliche Entwicklung der Wande-
rungsstrome. Der auf3ere Entwicklungsraum erlitt zwischen 1995 und 2006 durch Fortzlige Uber die
Landesgrenze einen Wanderungsverlust von knapp 94.600 Personen. Inshesondere die Differenz zwi-
schen zuziehenden und fortziehenden Frauen (-53.143) verursachte diesen hohen Saldo. Auch die hier
gelegenen eher strukturschwachen Oberzentren Frankfurt/Oder und Cottbus® haben nennenswerte
Fortzlige zu verzeichnen.

Im engeren Verflechtungsraum hingegen konnte im selben Zeitraum durch Wanderungen ein Bevolke-
rungszuwachs von ca. 217.300 erreicht werden. Dieser Wanderungsgewinn ging vor allem zulasten
der Bundeshauptstadt. Mehr als ein Viertel der rund 1.441.300 zwischen 1995 und 2006 aus Berlin
abgewanderten Personen zogen in das Umland. Dieses, as Suburbanisierung bekannte, Phéanomen
erreichte 1998 seinen Hohepunkt. Seit diesem Zeitpunkt hat Berlin zwar gegentiber dem engeren Ver-
flechtungsraum weiterhin einen negativen Wanderungssaldo, dieser ist jedoch ricklaufig (vgl.
Abbildung 1). Waren es 1998 noch ca. 41.500 Fortziige Uber die Landesgrenze Berlins ins Umland,
konnten 2006 nur noch knapp 24.600 Umztige verzeichnet werden.

Abbildung 1: Wanderungen zwischen Berlin und dem engeren Verflechtungsraum 1995 bis 2006

B Zuziige nach Berlin aus dem eVr & @ Fortzlige aus Berlinin deneVr ~ —a— Saldo
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Quelle: Amt fur Statistik Berlin-Brandenburg, 2007; jeweils Jahrssumme

® Vgl. Bogai, D.; Bamming, R.; Seibert, H.: Vergleichende Analyse von L &nderarbeitsmérkten, Bericht fiir den

Osten Brandenburgs. Der Arbeitsagenturbezirk Frankfurt (Oder) mit der kreisfreien Stadt Frankfurt (Oder)
und den Landkreisen Mérkisch-Oderland und Oder-Spree, |AB-regiona Berlin-Brandenburg, 05/2006,
Nurnberg 2006; Wiethélter, D.; Bogai, D.: Vergleichende Anayse von Léanderarbeitsmérkten, Bericht fur
den Siiden Brandenburgs. Der Arbeitsagenturbezirk Cottbus mit der kreisfreien Stadt Cottbus und den Land-
kreisen Elbe Elster, Spree-Neil3e und Oberspreewald-Lausitz, |AB-regional Berlin-Brandenburg, 04/2006,
Nurnberg 2006.
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Trotz des Fortzuges von vielen Berlinern in das Umland, konnte in der Gesamtbetrachtung (1995 bis
2006) ein nur leicht negativer Wanderungsverlust fir Berlin registriert werden. Insbesondere junge
Menschen zieht es in die Bundeshauptstadt. Wahrend die Altersgruppen der unter 18-Jahrigen und der
Uber 30-Jéhrigen mehr Fortziige aus als Zuzlige nach Berlin verzeichneten, hatte lediglich die Gruppe
der 18- bis unter 30-Jahrigen einen hohen Zuwanderungsiiberschuss. Spiegelbildlich verhélt es sich
hingegen in Brandenburg. Hier sind es insbesondere die jungen Frauen und Manner, die vermehrt das
Land verlassen (vgl. Abbildung 2). Dieser Verlust an Humankapital, vor allem an qualifizierten jungen
Erwerbspersonen, hat Folgen fir die Entwicklung und Zukunft der gesamten Region. Auch wenn
Fortziige kurzfristig eine Entlastung des regionalen Arbeitsmarktes bedeuten kénnen, fihren sie mit-
tel- und langfristig in den betroffenen Regionen zu einer fortgesetzten Verschlechterung der wirt-
schaftlichen und sozialen Rahmenbedingungen.*

Abbildung 2: Wanderungssalden in Berlin und Brandenburg nach Altersgruppen 1995 bis 2006

50.695 = Brandenburg

unter 18 _55591=_ = Berlin

18 bis unter 30 )
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50 und alter —

122.748

Insgesamt
-8.384

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der L &nder, eigene Berechnungen;
Jahressummen kumuliert von 1995 bis 2006; Wanderungssaldo = Zuzlge - Fortziige

3  Beschéaftigungsentwicklung in Berlin-Brandenburg

Die Wirtschaft in Berlin und Brandenburg konnte 2006 erstmals wieder ein Wachstum von Uber ei-
nem Prozent gegeniiber dem Vorjahr erzielen. Diese positive Entwicklung setzte sich 2007 fort. Mal3-
geblich fur die besser verlaufende Entwicklung war die bundesweite konjunkturelle Belebung. Wah-
rend 2007 das Wirtschaftswachstum im Bundesdurchschnitt im Vergleich zum Vorjahr um
0,4 Prozentpunkte auf 2,5 Prozent zuriickging, verzeichneten sowohl Berlin, also auch Brandenburg
einen Zuwachs des realen Bruttoinlandsproduktes um jeweils 2,0 Prozent (vgl. Abbildung 3).

4 vgl. Buch, T.: Regionale Mobilitét auf dem deutschen Arbeitsmarkt, Hamburg 2006, S. 197.
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Abbildung 3: Veranderung des Bruttoinlandsproduktes (real) in Prozent 1996 bis 2007
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Quelle: Amt fir Statistik Berlin-Brandenburg; Verénderung jeweils zum Vorjahr in Prozent

Im Zuge dieser konjunkturellen Erholung konnte auf den regionalen Arbeitsmérkten der beiden Lén-
der auch der langjahrige Rickgang der sozialversicherungspflichtig Beschaftigten gestoppt werden.
Berlin verzeichnete zwischen 2005 und 2007 eine Beschéftigtenzunahme von 3,4 Prozent auf etwa
1.047.800. In Brandenburg gab es im selben Zeitraum einen Zuwachs von 3,7 Prozent auf ca. 724.900.
Insbesondere im Bereich der Uiberwiegend unternehmensnahen Dienstleistungen® wurden in beiden
Landern neue Stellen geschaffen. In Berlin entstanden die Arbeitsplétze dieses Wirtschaftszweigs in
der Immobilienbranche, im IT-Bereich, in der Werbung, in der Forschung und vor allem in der Ar-
beitnehmertiberlassung. In Brandenburg konzentrierte sich der Beschéaftigungszuwachs in diesem Be-
reich eher auf die Immobilienbranche, Wach- und Reinigungsdienste sowie ebenfalls auf die Arbeit-
nehmerlberlassung. Dartiber hinaus stellte in Berlin der Wirtschaftszweig Erziehung und Unterricht
vermehrt ein. In Brandenburg wurde der Beschéftigungszuwachs zu einem Grofdteil vom Verarbeiten-
den Gewerbe getragen.

®>  Die Wirtschaftsbranche , iiberwiegend unternehmensnahe Dienstleistungen” z&hlt nach der Klassifikation der
Wirtschaftszweige 2003 zum Abschnitt K: Grundstiicks- und Wohnungswesen, Vermietung beweglicher Sa-
chen, Erbringung von Dienstleistungen tberwiegend fir Unternehmen; Quelle: Statistisches Bundesamt,
Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2003), Wieshaden 2002.
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Betrachtet man die Entwicklung der Zahl der sozialversicherungspflichtig Beschéftigten in den Teilre-
gionen Berlin-Brandenburgs jedoch Uber einen léngeren Zeitraum (1995 bis 2007), so wird deutlich,
dass der langjdhrige Riickgang durch die positive Tendenz der letzten beiden Jahre bei weitem nicht
kompensiert werden konnte (vgl. Abbildung 4). Dartber hinaus wird ersichtlich, in welcher unter-
schiedlichen Weise die regionalen Arbeitsméarkte von dem Beschéftigungsriickgang betroffen waren.
In Berlin waren 2007 etwa 206.200 bzw. 16,4 Prozent weniger Personen beschéftigt als 1995. Bran-
denburg verzeichnete im selben Zeitraum einen Beschéftigungsriickgang von 20,5 Prozent bzw. rund
186.500 Personen. Innerhalb des Fléachenlandes Brandenburg werden signifikante regionale Unter-
schiede deutlich: Wahrend der &uf3ere Entwicklungsraum im Vergleich zu 1995 einen Rickgang der
sozialversicherungspflichtig Beschéftigten von 29,5 Prozent (178.642) verzeichnete, blieb deren Zahl
im engeren V erflechtungsraum ndherungswei se stabil und sank lediglich um 2,6 Prozent (7.892).

Abbildung 4: Beschaftigungsentwicklung in Berlin und Brandenburg nach Teilregionen 1995 bis 2007
(Index: 1995 = 100)

105,0

100,0 -

95,0

A— Berlin = Brandenburg
—e—engerer Verflechtungsraum —x— &uBerer Entwicklungsraum

60,0

1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007

Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; |ndexberechnung: 1995 = 100

Ein Indiz fir die fortschreitende Suburbanisierung, und die damit einhergehende Intensivierung der
Pendlerverflechtungen zwischen Berlin und Brandenburg, ergibt sich bei der Betrachtung der Zahl der
Wohnortbeschéftigten im engeren Verflechtungsraum. Diese nahm, im Gegensatz zu der Zahl der
Arbeitsortbeschéftigten, im betrachteten Zeitraum stark zu (13,3 % bzw. 42.607).

Eine Differenzierung nach dem Geschlecht lasst ebenfalls unterschiedliche Entwicklungen deutlich
werden. Die Zahl der beschéftigten Frauen war im Zeitraum zwischen 1995 und 2007 in Berlin und
Brandenburg zwar ebenfalls riicklaufig, jedoch in einem viel geringeren Mal3e als die der Méanner. Im
engeren Verflechtungsraum waren 2007 sogar ca. 1.100 mehr Frauen beschéftigt als 1995. Besonders
markant sind die Unterschiede in Berlin und im &ufl3eren Entwicklungsraum. Wahrend die Zahl der
mannlichen Besch&ftigten in Berlin zwischen 1995 und 2007 um 21,5 Prozent (139.411) zurtickging,
sank die der weiblichen um 11,0 Prozent (66.781). Diese Entwicklung geht in Berlin vor allem mit
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einer Tertiarisierung der Wirtschaftsstruktur hin zu mehr Dienstleistungsarbeitspldtzen und einer Zu-
nahme von Teilzeitbeschaftigungen einher.® Im &uReren Entwicklungsraum verringerte sich die Zahl
der mannlichen Beschéftigten im gleichen Zeitraum um 33,2 Prozent (108.527), die der weiblichen
hingegen um 25,1 Prozent (70.115). Ausschlaggebend fir diesen Uberproportional starken Riickgang
der méannlichen Beschéftigten ist hier der gravierende Beschéftigungsabbau in der Bauwirtschaft, wel-
cher primér zu deren Lasten ging. Beschéftigungszuwéachse hingegen konnten unter anderem in den
Uberwiegend unternehmensnahen Dienstleistungen und im Gesundheitswesen verzeichnet werden.
Diese genuigten allerdings nicht, um den Arbeitsplatzabbau zu kompensieren. Zu berticksichtigen ist
hierbei, dass die Gesundheitsbranche eine klassische Beschéftigungsbranche fir Frauen ist. So betrug
der Frauenanteil bei den Beschéftigten im Gesundheitssektor 2007 in Berlin 77,9 Prozent und in Bran-
denburg 81,7 Prozent.

Insgesamt stieg im auf¥eren Entwicklungsraum der Anteil der weiblichen Beschéftigten an den Ge-
samtbeschaftigten zwischen 1995 und 2007 um 2,8 Prozentpunkte auf 48,9 Prozent, in Berlin sogar
um 3,1 Prozentpunkte auf 51,5 Prozent.

4  Pendlerstromein Berlin und Brandenburg

Zunéchst werden die intraregionalen Pendlerverflechtungen zwischen Berlin und Brandenburg darge-
stellt.

4.1 Pendlerentwicklung zwischen Berlin und Brandenburg

Zwischen Berlin und Brandenburg bestehen bedeutende Pendlerbeziehungen, die im Zeitverlauf im-
mer intensiver geworden sind. Aufgrund der geografischen Lage des Stadtstaates Berlin inmitten des
Landes Brandenburg und des deutlich breiteren Angebots auf dem Berliner Arbeitsmarkt im Vergleich
Zu Brandenburg, sowie der fortschreitenden Suburbanisierung der Bevolkerung, bieten sich fir Bran-
denburger vor alem Beschéftigungsmoglichkeiten in Berlin an. Ca. 71 Prozent aller Brandenburger
Auspendler bzw. etwa 168.100 Personen arbeiteten 2007 in Berlin. Gegenllber dem Jahr 1995 war dies
eine Steigerung um 77,4 Prozent. Die Gegenrichtung entwickelte sich verhaltener, aber auch hier hat
sich die Mobilitét erhoht. 2007 gingen rund 65.200 Berliner einer Beschéftigung in Brandenburg nach,
knapp 60 Prozent mehr als Mitte der 1990er Jahre. Daraus ergab sich fir Berlin ein Einpendlertber-
schuss gegentiber Brandenburg von ca. 102,900 (vgl. Abbildung 25 im Anhang), welcher um
90,8 Prozent hoher war al's 1995.

Insbesondere die zunehmende Mobilitét der Brandenburger Auspendlerinnen trug zu diesem konstant
steigenden Pendlertiberschuss bei. Wahrend sich die Anzahl der nach Berlin einpendelnden méannli-
chen Brandenburger im Vergleich zu 1995 um 48,4 Prozent erhohte, hat sich die Zahl der weiblichen
Einpendler im selben Zeitraum mehr als verdoppelt und Ubersteigt die der méannlichen seit 2004 sogar
leicht (vgl. Abbildung 5 und Abbildung 6).

® Vgl. Wagner, A.; Botsch, E.: Frauen in Berlin, Forschungsteam Internationaler Arbeitsmarkt, Berlin 2006,

S. 78-79.
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Abbildung 5: Pendler zwischen Brandenburg und Berlin 1995 bis 2007 - M anner
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und Brandenburg

Abbildung 6: Pendler zwischen Brandenburg und Berlin 1995 bis 2007 - Frauen
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und Brandenburg
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2007 lag der Frauenanteil bei den Brandenburger Auspendiern nach Berlin (50,5 %) héher al's derjeni-
ge an alen soziaversicherungspflichtig Beschéaftigten mit Wohnort in Brandenburg (48,6 %). Das
groflkere Arbeitsplatzangebot in Berlin, insbesondere im Dienstleistungsbereich, bietet einen Erkl&
rungsansatz fur die stark zunehmende Pendelintensitét der Brandenburger Frauen.

Aber auch das Pendleraufkommen in die Gegenrichtung (von Berlin nach Brandenburg) hat in den
vergangenen Jahren zugenommen. Die regionale Auspendlerquote’ stieg von 3,5 Prozent (1995) auf
7,3 Prozent (2007) und hat sich somit mehr as verdoppelt. Der Frauenanteil bei den Berliner Aus-
pendlern mit Arbeitsort Brandenburg ist jedoch bedeutend geringer als derjenige bei den Brandenbur-
ger Auspendlern mit Arbeitsort Berlin. Lediglich 39,2 Prozent der aus Berlin nach Brandenburg pen-
delnden Beschéftigten war im vergangenen Jahr weiblich. Der héhere Anteil mannlicher Berlin-
Auspendler ist ein Spiegelbild der brandenburgischen Wirtschaftszweigstruktur, welche einen hoheren
Anteil an Arbeitsplétzen im gewerblichen Bereich aufweist, und diirfte dariiber hinaus ein Hinweis auf
die Verlagerung von Gewerbebetrieben aus Berlin in das Umland sein. Bedingt durch diese unter-
schiedliche Wirtschaftsstruktur zwischen Berlin und Brandenburg, liegt auch ein héherer , Mobilitéts-
druck” inshesondere auf den méannlichen Berliner Arbeitskraften, die eine Beschéftigung in den in der
Bundeshauptstadt schwécher besetzten Wirtschaftsbranchen anstreben. Daher weisen die von Berlin
nach Brandenburg pendelnden ménnlichen Beschéftigten deutlich groflere Beschéftigungsanteile in
der Bauwirtschaft, im Handel und im Bereich Verkehr- und Nachrichtentibermittlung auf als die
nichtpendelnden mannlichen Berliner Beschéftigten. Aber auch im Verarbeitenden Gewerbe sind sie
stérker vertreten (vgl. Tabelle 5im Anhang).

Abbildung 7 verdeutlicht die soeben erdrterten Sachverhalte nochmals anhand der geschlechtsspezifi-
schen regionalen Auspendlerquoten. Es wird ersichtlich, dass die Quote der Brandenburger Auspend-
lerinnen nach Berlin sich der der méannlichen angeglichen hat. Die regionale Auspendlerquote der
Berliner Auspendlerinnen nach Brandenburg liegt dagegen aus den genannten Griinden Uber den ge-
samten Betrachtungszeitraum hinweg deutlich unterhalb der der méannlichen Berliner Auspendler nach
Brandenburg. Dartiber hinaus ist zu erkennen, dass das Arbeitspendeln von Brandenburg nach Berlin
in eéinem vid stérkeren MalRe zugenommen hat als das in die entgegengesetzte Richtung. Diese Ent-
wicklung ist nicht zuletzt auf die fortschreitende Suburbanisierung zuriickzufihren (vgl. Abbildung 1).
Denn esist zu vermuten, dass viele der Fortzigler aus Berlin in das Brandenburger Umland weiterhin
einer Beschéftigung in der Bundeshauptstadt nachgehen.

" diehe Definitionen auf Seite 42.
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Abbildung 7: Regionale Auspendler guoten zwischen Berlin und Brandenburg nach Geschlecht
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte in Berlin und Brandenburg jeweils am 30. Juni

Fir diese These spricht, dass 84 Prozent bzw. ca. 141.200 der nach Berlin einpendelnden Brandenbur-
ger aus dem engeren Verflechtungsraum stammen, wahrend nur 16 Prozent bzw. rund 26.900 ihren
Wohnsitz im aulReren Entwicklungsraum haben. Ebenfalls dafr spricht die im engeren Verflechtungs-
raum gestiegene Zahl an Wohnortbeschéftigten (siehe S. 9). Insbesondere aus den vergleichsweise
bevolkerungsstarken Stadten wie der kreisfreien Stadt Potsdam und Mittelzentren wie Oranienburg,
Konigs Wusterhausen und Bernau sowie den Gemeinden, die im Zuge der Bevolkerungssuburbanisie-
rung hohe Einwohnerzuwéchse zu verzeichnen hatten, wie z. B. Kleinmachnow und Falkensee, pen-
deln viele Beschéftigte nach Berlin. Es zeigt sich somit eine mit zunehmender Entfernung rcklaufige
Anzahl an Pendlern von Brandenburg nach Berlin. Vor allem die Zahl der weiblichen Beschéftigten
scheint sehr stark von dieser Komponente abzuhéngen (vgl. Abbildung 8). Je weiter die Kreise von
Berlin entfernt sind, desto geringer wird der Anteil an mobilen Frauen. Aus den stidéstlichen Kreisen
Elbe-Elster (38,8 %) oder Spree-Neil3e (37,2 %) sowie aus dem ndrdlichen Landkreis Uckermark
(36,2%) sind die geringsten Frauenanteile zu verzeichnen. Der hochste Frauenanteil bei den aus
Brandenburg stammenden Einpendlern nach Berlin zeigt sich fir den Umlandkreis Barnim (52,3 %).



IABregional Nr. 02/2008 -14- |AB Berlin-Brandenburg

Abbildung 8: Pendler ausden Brandenburger Gemeinden nach Berlin und nach Méannern und Frauen
auf Kreisebene 2007
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit;
soz.vers.pfl. Beschéftigte am 30. Juni 2007

Insgesamt hat sich der Pendlersaldo zwischen Berlin und dem Umland seit Mitte der 1990er Jahre von
ca. 41.600 (1995) auf rund 83.500 (2007) Personen erhoht. Besonders auffélig ist hierbei die signifi-
kant gestiegene Mobilitdt der Frauen aus dem Brandenburger Umland. 60 Prozent (50.431) des Saldos
ergeben sich aus der Differenz zwischen den nach Berlin einpendelnden Frauen aus dem Umland und
den in den engeren Verflechtungsraum auspendelnden Berlinerinnen. Wahrend die Zahl der aus dem
Umland einpendelnden Méanner zwischen 1995 und 2007 um 54,1 Prozent stieg, hat sich die der Frau-
en, wenn auch von einem etwas niedrigeren Anfangsniveau aus, im selben Zeitraum mehr as verdop-
pelt (vgl. Abbildung 9 und Abbildung 10).
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Abbildung 9: Pendler zwischen dem engeren Verflechtungsraum und Berlin 1995 bis 2007 - M &nner
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fiir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni;
Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und dem engeren Verflechtungsraum

Abbildung 10: Pendler zwischen dem engeren Verflechtungsraum und Berlin 1995 bis 2007 - Frauen
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni;
Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und dem engeren Verflechtungsraum

Die von Berlin nach Brandenburg gerichteten Pendlerstrome sind durch eine starke Konzentration auf
das Umland geprégt (vgl. Abbildung 11). 88,4 Prozent (57.640) der Berliner Auspendler nach Bran-
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denburg hatten ihre Arbeitsstétte im engeren Verflechtungsraum. Ein Funftel dieser im Umland be-
schéftigten Berliner gingen einer Tétigkeit in der Landeshauptstadt Potsdam nach. Diese bietet als Sitz
der brandenburgischen Landesregierung und als Wissenschafts- und Medienstandort auch zahlreichen
Berlinern attraktive Beschéftigungsmadglichkeiten. Zweitgroftes Ziel war mit 10 Prozent die Gemein-
de Schonefeld, die, bedingt durch den Flughafen und die GroRbaustelle des neuen Flughafens BBI, im
vergangenen Jahr sogar einen positiven Pendlersaldo von knapp 2.700 Personen gegeniiber Berlin
aufwies. Die Zahl der aus Berlin nach Brandenburg auspendelnden Beschéftigten scheint somit eben-
fals in einem hohen Maf3e von der Entfernung zwischen Arbeits- und Wohnort abhéngig zu sein.
Wiederum sind es vor allem die weiblichen Beschéftigten, welche anteilig mit zunehmender Entfer-
nung stark abnehmen. So pendelten in den an Berlin angrenzenden Kreis Oder-Spree mit 52,1 Prozent
mehr Frauen als Ménner. Schlusdlicht ist Spree-Neil3e; hier liegt der Frauenanteil nur noch bei
20,2 Prozent. Allerdings muss hierbel auch berlicksichtigt werden, dass die Beschéftigungsentwick-
lung im &uf¥eren Entwicklungsraum, im Vergleich zu Berlin und dem engeren Verflechtungsraum, am
ungunstigsten verlief (vgl. Abbildung 4) und dieser somit a's Einpendlerregion wenig attraktiv ist.

Abbildung 11: Pendler aus Berlin in die Brandenburger Gemeinden und nach Mannern und Frauen auf
Kreisebene 2007
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit;
soz.vers.pfl. Beschéftigte am 30. Juni 2007
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4.2 Pendler nach Wirtschaftsbranchen

Der folgende Abschnitt zeigt auf, in welchen Wirtschaftszweigen Pendler schwerpunktméf3ig tétig
sind und vergleicht die Verteilung der mobilen Arbeitskréfte auf die Branchen mit der Verteilung der
an deren Arbeitsort beschéftigten Nichtpendler.

Tabelle 1: Beschaftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg Brand%netill;;g nach in Berlin
absolut A;:;egltle:n absolut A;:;Z'LG absolut AIELZIL:n absolut AI::t;.egIL:n
Wirtschaft Insgesamt 65.210 100,0 620.432 100,0 168.082 100,0 826.933 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 801 1,2 24.757 4,0 797 0,5 3.219 0,4
A Land- und Forstwirtschaft 801 1,2 24.517 4,0 797 0,5 3.219 0,4
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 240 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 9.450 14,5 108.981 17,6 23.091 13,7 96.573 11,7
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 71 0,1 4.044 0,7 31 0,0 44 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 9.056 13,9 96.143 15,5 20.718 12,3 87.486 10,6
E Energie- und Wasserversorgung 323 0,5 8.794 1,4 2.342 1,4 9.043 1,1
F Baugewerbe 4.776 7,3 52.987 8,5 10.188 6,1 33.986 41
G Handel, Instandhaltung 11.116 17,0 82.980 13,4 22.737 13,5 98.098 11,9
H Gastgewerbe 1.808 2,8 19.250 3,1 4.654 2,8 41.098 5,0
| Verkehr, Nachrichten 7.743 11,9 40.063 6,5 14.492 8,6 51.570 6,2
J+K Kredit, Grundstiick, Vermietung 13.634 20,9 77.347 12,5 42.812 255 190.144 23,0
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 1.219 1,9 10.469 1,7 7.429 4.4 22.981 2,8
K Grundstiicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 12.415 19,0 66.878 10,8 35.383 211 167.163 20,2
N Gesundheit 4.850 7.4 82.615 13,3 19.370 11,5 122.533 14,8
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 11.030 16,9 131.345 21,2 29.934 17,8 189.628 22,9
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 3.110 4,8 67.475 10,9 14.174 8,4 66.318 8,0
M Erziehung und Unterricht 2.817 43 30.455 4,9 5.768 3,4 51.994 6,3
O Erbringung von sonst. 6ffentl. u. personl. Dienstl. 5.062 7,8 33.191 53 9.783 5,8 69.118 8,4
P Private Haushalte mit Hauspersonal 34 0,1 210 0,0 115 0,1 954 0,1
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften 7 0,0 14 0,0 94 0,1 1.244 0,2
9 K. Zuordnung mégl. * 0,0 107 0,0 7 0,0 84 0,0

Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden

Gut ein Viertel (42.812) der von Brandenburg nach Berlin pendelnden Beschéftigten geht einer Tétig-
keit im Bereich der Uberwiegend unternehmensnahen Dienstleistungen (einschl. Kreditgewerbe) nach
(vgl. Tabelle 1, Wirtschaftsabschnitte J und K). Da nur 23,0 Prozent der nichtpendelnden Berliner in
dieser Branche tétig sind, sind die Brandenburger Einpendler hier berproportional haufig beschéftigt.
Zweitgrofdte Zielbranche ist mit knapp 30.000 Einpendlern der 6ffentliche Dienst. Dennoch besteht
hier im Vergleich zu den Nichtpendlern in Berlin eine Differenz von minus 5,1 Prozentpunkten, was
bedeutet, dass die Pendler in diesem Wirtschaftszweig verhdltnismédig unterreprasentiert sind. Be-
trachtet man die Beschéftigtenstruktur differenziert nach Mannern und Frauen fallt auf, dass insbeson-
dere einpendelnde Frauen (19.341) einer Tétigkeit in der offentlichen Verwaltung nachgehen. Die
mannlichen Einpendler hingegen konzentrieren sich neben den Uberwiegend unternehmensnahen
Dienstleistungen (einschl. Kreditgewerbe) verstérkt auf das Verarbeitende Gewerbe und sind hier im
Vergleich zu ihren nichtpendelnden Berliner Pendants leicht Uberrepréasentiert. Auch im Baugewerbe
weisen sie einen vergleichsweise hoheren Anteil auf (vgl. Tabelle 3 (Ménner) und Tabelle 4 (Frauen)
im Anhang).
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Betrachtet man die Gegenrichtung, so sind es ebenfalls die Gberwiegend unternehmensnahen Dienst-
leistungen (Wirtschaftsabschnitte J und K), welche mit 20,9 Prozent das Gros der von Berlin nach
Brandenburg pendelnden Beschéftigten anziehen. Auffallig ist, dass ihr Anteil an diesem Wirtschafts-
zweig um Uber 8 Prozentpunkte hoher liegt als der vergleichbare Anteil der Brandenburger Nichtpend-
ler. Deutlich unterreprasentiert sind sie hingegen im Bereich des Gesundheitswesens. Insbesondere die
einpendelnden Berlinerinnen weisen hier eine sehr hohe Differenz (-9,4 Prozentpunkte) im Vergleich
zu den weiblichen Beschéftigten auf deren Arbeits- und Wohnort im Land Brandenburg liegt. Eine
Erklarung dafur dirfte der expandierende Gesundheitssektor in Berlin sein, der vor allem Frauen Be-
schéftigungsmdglichkeiten bietet. Die Zahl der weiblichen Beschéftigten stieg in Berlin seit 2003 um
rund 2.000, wahrend die der Manner ricklaufig war. Somit besteht fur die weiblichen Beschéftigten
dieser Branche im Vergleich zu anderen Wirtschaftszweigen nicht dieselbe Notwendigkeit fir einen
Arbeitsplatz eine weitere Wegstrecke zurtickzulegen.

4.3 Pendler nach Qualifikationsstruktur

Die Analyse der regionalen Qualifikationsstrukturen in Berlin und Brandenburg zeigt deutliche Unter-
schiede zwischen den mobilen Beschéftigten und den Nichtpendlern. Geht man davon aus, dass Regi-
onen vom Qualifikationsniveau der Beschéftigten profitieren, beeinflussen auch Pendler dieses Ni-
veal. Vergleicht man die Qualifikationsstruktur der Pendler mit derjenigen der nichtpendelnden Be-
schéftigten wird deutlich, dass der Anteil der Hochqualifizierten unter den mobilen Arbeitnehmern
deutlich grofder ist (vgl. Abbildung 12). Insbesondere die nach Brandenburg auspendelnden Berline-
rinnen weisen einen um 10,5 Prozentpunkte hoheren Anteil an Hochqualifizierten auf als die am
Wohnort beschéftigten weiblichen Brandenburger Nichtpendler (vgl. Tabelle 15 im Anhang).

Abbildung 12: Qualifikationsstruktur der Pendler und Nichtpendler in Berlin-Brandenburg 2007 (Anga-
ben in Prozent)

= Geringqualifizierte  mQualifizierte = Hochqualifizierte  mAusb. unbekannt
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte in Berlin und Brandenburg am 30. Juni 2007
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18,1 Prozent der Berliner Pendler nach Brandenburg konnten einen (Fach-) Hochschulabschluss auf-
weisen. Hauptzielorte dieser hochqualifizierten Pendler waren die Landeshauptstadt Potsdam mit einer
Vielzahl an Ministerien, Universitdten und Instituten sowie Oberhavel und Teltow-Flaming mit je-
weils grofen Fahrzeugbauherstellern. In die umgekehrte Richtung, von Brandenburg nach Berlin lag
der Akademikeranteil bei 12,1 Prozent und damit geringfligig unter dem Anteil der Nichtpendler in
Berlin.

Diese Ergebnisse legen zunéchst die Vermutung nahe, dass ein Transfer von Humankapital von Berlin
nach Brandenburg stattfindet. Betrachtet man jedoch die absoluten Zahlen, so wird deutlich, dass Ber-
lin gegeniiber dem Land Brandenburg einen Einpendleriberschuss von ca. 8.500 hochqualifizierten
Beschéftigten aufweist (vgl. Tabelle 15 im Anhang).

4.4 Pendler nach Beschaftigungsfor men

Dem bundesdeutschen Trend folgend sind auch in Berlin und Brandenburg immer mehr Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmer, unabhangig davon ob sie Pendler oder Nichtpendler sind, in Teilzeit® be-
schéftigt (vgl. Abbildung 27 Anhang). Von besonderem Interesse in diesem Abschnitt ist, ob die von
Berlin nach Brandenburg, bzw. die in die entgegengesetzte Richtung pendelnden Arbeitskréfte im
selben Mal3e einer Teilzeitbeschaftigung nachgehen wie die nichtpendelnden Beschéftigten an deren
Zielort. Daflr werden nachfolgend getrennte Auswertungen fur Mannern und Frauen und nach Wirt-
schaftszweigen vorgenommen.

Betrachtet man Abbildung 15 und Abbildung 16 fallt zunéchst auf, dass Frauen bundesweit sowie
auch in Berlin und Brandenburg im Schnitt einen um ca. 20 Prozentpunkte héheren Anteil an Teil zeit-
beschaftigten® aufweisen als Manner. In Berlin arbeiten knapp 30 Prozent aller beschéftigten Frauen in
Teilzeit, bei den Mannern betréagt der Anteil 11 Prozent (Brandenburg: Frauen 27,7 %, Manner 5,7 %).
Zu diesem Ergebnis kommt auch eine bundesweite Studie, die belegt, dass Teilzeit nach wie vor eine
Domane der Frauen darstellt und diese geschlechtsspezifische Spaltung seit Anfang der 1990er Jahre
sogar noch zugenommen hat.*

Entsprechend dem Arbeitszeitverhalten der weiblichen Beschéftigten, ist auch bei den Pendlerinnen
ein hoher Teilzeitanteil zu verzeichnen. Dieser liegt bei den Berlinerinnen, die nach Brandenburg pen-
deln, bei 25,6 Prozent. Bei den Brandenburgerinnen, die in Berlin arbeiten, betragt er 27,3 Prozent.
Beide Werte lagen nur geringfugig unterhalb der vergleichbaren Teilzeitanteile der Nichtpendlerinnen
in Brandenburg (28,1 %) und Berlin (30,4 %). Trotz dieser hoch erscheinenden Anteile liegen ale
Werte Uber den gesamten Zeitverlauf unterhalb der vergleichbaren Anteilswerte fir Deutschland.

8 Ein Teilzeitbeschéftigter ist hier gem. §2 (1) TzBfG definiert als , ... Arbeitnehmer, dessen regelmaRige Wo-
chenarbeitszeit kiirzer ist als die eines vergleichbaren vollzeitbeschéftigten Arbeitnehmers.” Ausgenommen
sind hier geringfiigig entlohnte Beschéftigte (82 (2) TzBfG).

Anteil Teilzeitbeschéftigte = Teilzeitbeschéftigte / alle sozia versicherungspflichtig Beschéftigten

Gleichwohl spielt Teilzeitarbeit in Ostdeutschland eine wesentlich geringere Rolle, aber auch dort ist eine
Zunahme zu beobachten (27,8 %). Im Westen waren danach 2004 45 Prozent der weiblichen Beschéftigten
teilzeitbeschéftigt. Bel den Mannern hingegen gibt es kaum regionale Unterschiede in der Teilzeitquote (Ost:
6,3 %; West: 6,2 %), vgl. Bundesministerium fir Familie, Senioren, Frauen und Jugend, Gender Datenreport:
Erwerbstétigkeit: Arbeitsmarktintegration von Frauen und Mannern, Kapitel 2, S. 122

10
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Grund hierfir ist die in Relation zu den alten Bundesldndern geringere Verbreitung von Teilzeittétig-
keiten bei weiblichen Beschéftigten in Ostdeutschland. ™

Aber auch bei den Mannern hat Teilzeitarbeit zugenommen. Insbesondere die mannlichen Berliner
Nichtpendler gehen Uberproportional haufig einer Teilzeitbeschaftigung nach (12,4 %). Bei diesem
vergleichweise hohen Teilzeitanteil verwundert es nicht, dass die einpendelnden Brandenburger Mén-
ner 2007 einen um 6,2 Prozentpunkte niedrigeren Vergleichswert hatten. Auch die mannlichen Berli-
ner Beschéftigten, die nach Brandenburg auspendeln weisen mit 8,1 Prozent einen héheren Anteil an
Teilzeitbeschéftigten auf als die nichtpendelnden ménnlichen Brandenburger Beschéftigten (5,5 %).
Nach einer Studie des |AB nutzen Manner Teilzeitarbeit vor allem, wenn sie in den Arbeitsmarkt ein-
treten, wenn sie keine Vollzeitstelle finden oder bevor sie aus dem Erwerbsleben ausscheiden.’? Ob
diese Motive auch auf die teilzeitbeschéftigten Manner in Berlin und Brandenburg zutreffen, l&sst sich
an dieser Stelle nicht nachweisen.

Abbildung 13: Entwicklung der Teilzeitbeschaftigung (Anteilein Prozent) ausgewahlter Beschaftigungs-
gruppen 1995 bis 2007 - Frauen
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Anteil der Teilzeitbeschéftigten an jewells allen Beschéftigten

1 vgl. Wagner, S.: Erwerbstétigkeit, Arbeitszeit und Arbeitsvolumen nach Geschlecht und Altersgruppen;
| AB-Forschungsbericht 2/2006; S. 19-24
2 vgl. Wagner, S.: Beschaftigungsgewinne sind nur die halbe Wahrheit, | AB-Kurzbericht 22/2005, S. 4.
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Abbildung 14: Entwicklung der Teilzeitbeschaftigung (Anteile in Prozent) ausgewahlter Beschaftigungs-
gruppen 1995 bis 2007 - M anner
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Anteil der Teilzeitbeschéftigten an jewells allen Beschéftigten

Die Verteilung der Teilzeitbeschéftigten auf die Wirtschaftszweige (vgl. Tabelle 5 bis Tabelle 7 im
Anhang) scheint in Berlin nicht mal3geblich davon abzuhéngen, ob es sich um einen einpendelnden
Beschéftigten oder um einen Nichtpendler handelt. Die mannlichen Teilzeitbeschéftigten mit Arbeits-
ort Berlin konzentrieren sich neben dem Gesundheitswesen hauptséchlich auf die Branche tberwie-
gend unternehmensnahe Dienstleistungen™ (hier vor allem im Reinigungsgewerbe und Arbeitnehmer-
Uberlassung). Die weiblichen Teilzeitkrafte verteilen sich ebenfalls zu einem Grof3teil auf das Gesund-
heitswesen und dartber hinaus auf den Wirtschaftszweig Handel und Instandhaltung.

In Brandenburg hingegen zeigt sich bei den pendelnden bzw. nichtpendelnden Teilzeitbeschéftigten
eine unterschiedliche Verteilung auf die verschiedenen Wirtschaftszweige. Rund die Hélfte der immo-
bilen mannlichen Brandenburger Teilzeitbeschéftigten verteilt sich recht gleichmaig auf die Wirt-
schaftszwei ge Gesundheitswesen, 6ffentliche Verwaltung, Uberwiegend unternehmensnahe Dienstleis-
tungen™ (hier vor allem sonstige Dienstleistungen und Reinigungsgewerbe) sowie Handel und In-
standhaltung. Im Vergleich dazu konzentrieren sich die aus Berlin einpendelnden méannlichen Teil-
zeitkréfte hauptsachlich (24,6 %) auf die Branche tiberwiegend unternehmensnahe Dienstleistungen®,
hier vor allem auf einfache Dienstlei stungsbereiche (Reinigungsgewerbe, Wach- und Sicherheitsdiens-
te), aber auch auf Tétigkeiten im Bereich Forschung und Entwicklung. An zweiter und dritter Stelle
folgen, mit jewells etwas mehr als 14 Prozent Verkehr und Nachrichtentbermittlung bzw. Handel und
Instandhaltung. Die in Teilzeit beschéftigten Einpendlerinnen aus Berlin konzentrieren sich grofiten-
teils (29,3 %) auf die Branche Handel und Instandhaltung. Die nichtpendelnden teilzeitbeschaftigten

B vgl. Anmerkung in FuRnote 5.

14 Ebenda.
5 Ebenda.
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Brandenburgerinnen sind hingegen tberwiegend in den Branchen Gesundheitswesen (25,3 %), Handel
und Instandhaltung (22,7 %) sowie der 6ffentlichen Verwaltung (16,8 %) beschaftigt.

5 Uberregionale Pendlerbeziehungen

Erganzend zur Darstellung der regionalen Pendlerstrukturen zwischen Berlin und Brandenburg werden
nachfolgend die bundesweiten Pendl erverfechtungen dieser beiden Lander untersucht.

5.1 Pendlerverflechtungen Berlin

Berlin scheint weiterhin jenseits der eigenen Landesgrenzen als Arbeitsort an Attraktivitét zu gewin-
nen. Die Zahl der in der Bundeshauptstadt Beschéftigten, mit einem Wohnort auf3erhalb Berlins, er-
hohte sich 2007 auf rund 220.900. Dies fuhrte zu einem Anstieg der Einpendlerquote auf 21,1 Prozent
(vgl. Abbildung 15). Somit waren im vergangenen Jahr gut ein Finftel der am Arbeitsort Berlin be-
schéftigten Personen Pendler. Insgesamt war der Anteil der einpendelnden Méanner etwas hoher als der
der Einpendlerinnen (Manner: 116.000 Personen, bzw. 52,5 %, Frauen: 104.865 bzw. 47,5 %).

Abbildung 15: Entwicklung der Aus- und Einpendlerquoten in Berlin 1995 bis 2007
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Anteilein Prozent;
* Antell der Auspendler an den Wohnortbeschéftigten; ** Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschéftigten

Auch bei den Beschéftigten mit Wohnort Berlin war 2007 eine weitere Zunahme der Mobilitét zu er-
kennen. Die Auspendlerquote stieg im Vergleich zum Vorjahr um 0,5 Prozentpunkte auf 13,3 Prozent.
Die Zahl der aus Berlin auspendelnden Manner belief sich auf knapp 78.300 und Ubertraf die der
Auspendlerinnen (48.594) deutlich. Somit weisen die mannlichen Berliner Wohnortbesch&ftigten auch
Uberregiona eine bedeutend hohere Mobilitdt auf. Vor allem bei den Pendlerzielen in den westdeut-
schen Bundeslandern sind Frauen (37,9%) deutlich seltener vertreten als Manner (62,5%). Hierfir
konnen zwei Grinde maldgeblich sein. Zum einen lasst sich vermuten, dass es den weiblichen Be-
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schéftigten aufgrund von familidren Verpflichtungen und Betreuungsverantwortlichkeiten (vor allem
Kindererziehung) nicht im selben Mal3e moglich ist, einer Tétigkeit aulerhalb des Wohnortes nachzu-
gehen.’ Zum anderen konnte aber auch, aufgrund des strukturellen Wandels in Berlin, ein hoherer
»~Mobilitétsdruck® auf den ménnlichen Arbeitskréften liegen. Wie in Abschnitt 3 Seite 9 beschrieben,
haben gerade die mannerdominierten Wirtschaftszweige wie das Bauwesen und das Verarbeitende
Gewerbe in Berlin Beschéftigte abgebaut. Im Gegenzug gab es nennenswerte Beschéftigungszuwéach-
se im Dienstleistungsbereich und im Gesundheitswesen. Da diese Branchen einen hohen Frauenanteil
aufweisen, konnten die mannlichen Arbeitskréfte demzufolge gezwungen sein, weitere Strecken fur
einen Arbeitsplatz in Kauf zu nehmen.

Da im Folgenden nicht nur die Herkunft bzw. das Ziel der Pendler von Interesse sind, sondern auch
die Entfernung zwischen deren Arbeits- und Wohnort, werden die mobilen Arbeitnehmer nachfolgend,
abhangig von ihrer Pendeldistanz'’, in die Kategorien Nahpendler und Fernpendler unterteilt. Jeder
Pendler, der eine Distanz von 100 oder mehr Kilometern zurticklegt, wird in den weiteren Ausfihrun-
gen as Fernpendler definiert. Digenigen Pendler, deren Arbeitsweg eine Lange von unter
100 Kilometern hat, werden als Nahpendler klassifiziert.

75,1 Prozent der knapp 220.900 nach Berlin einpendelnden Arbeitskréfte legten auf ihrem Arbeitsweg
eine Strecke von unter 100 Kilometern zuriick. Dieser hohe Anteil an Nahpendlern stammt fast voll-
sténdig aus Brandenburg (164.829). Lediglich die ca. 1.100 Einpendler aus den Kreisen Anhalt-Zerbst,
Wittenberg und Jerichower Land (alle Sachsen-Anhalt) fallen ebenfalls noch in diese Kategorie. Die
rund 54.000 Fernpendler’® stammen zu 59 Prozent aus Westdeutschland. Insbesondere Beschaftigte
aus Grolstadten wie Hamburg (2.177), Minchen (1.240), Kéln (1.035) und der Region Hannover
(979) pendeln nach Berlin. Auch die ostdeutschen Fernpendler kommen zu einem Grofdteil aus den
urbanen Zentren. Die zweitgrofte Anzahl von Berlin-Einpendiern mit einem Arbeitsweg von mehr als
100 Kilometern kam 2007 aus Leipzig (1.426). Auch Dresden (1.101) und Cottbus (918) sind Her-
kunftsregionen vieler Fernpendler (vgl. Abbildung 16).

1 vgl. Holst, E.: GroRstadte besonders attraktiv fir hoch qualifizierte Frauen; in: DIW-Wochenbericht
Nr. 33/2008.

" Pendeldistanz = Entfernung (Kreismittelpunkte) zwischen Ziel- und Herkunftskreis; Ermittelt werden diese
Entfernungen mithilfe einer sogenannten Distanzmatrix, welche vom Bundesamt fir Bauwesen und Raum-
ordnung zur Verflgung gestellt wird.

8 Ausland (683 Personen) und Fehlwerte (245 Personen) wurden keiner der beiden Kategorien zugeordnet und
werden hier aul%er Betracht gelassen.
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Abbildung 16: Herkunftskreise der nach Berlin einpendelnden Beschéftigten nach Mannern und Frauen
auf Bundeslandebene 2007
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Rund 50 Prozent der knapp 126.900 aus Berlin auspendelnden Beschéftigten zdhlten 2007, gemal}
oben erlauterter Distanzklassifikation, zu den Nahpendlern. Etwa 63.600 von ihnen gingen einer Té&
tigkeit in Brandenburg nach.' Die ca. 63.000 Auspendler aus Berlin, die eine Distanz von mehr als
100 Kilometern zurticklegten, gingen Uberwiegend (81,7 %) in die aten Bundeslander. Zielregionen
waren insbesondere die westdeutschen GrofR3stadte Hamburg (5.446), Frankfurt am Main (3.563),
Minchen (3.150), Kdln (2.590), Bonn (2.421) und Disseldorf (1.791). Die in Ostdeutschland beschéf-
tigten Berliner Fernpendler konzentrierten sich hauptsachlich auf die Ballungsrdume Leipzig (1.457)
und Dresden (1.125) (vgl. Abbildung 17).

Betrachtet man die Pendlerverflechtungen zwischen den alten Bundesldndern und Berlin, so wird
deutlich, dass in den letzten Jahren stets mehr Berliner nach Westdeutschland auspendelten, al's west-
deutsche Arbeitnehmer nach Berlin einpendelten. 2007 betrug der Pendlersaldo Berlins gegentiber den
aten Bundesléndern rund minus 19.600 Personen. Insbesondere die Pendlerstrome zwischen den ur-
banen Zentren trugen zu diesem negativen Saldo bei. So pendelten im vergangenen Jahr ca. 11.200
weniger Beschéftigte aus den Grol3stadten Hamburg (3.269), Frankfurt am Main (2.833), Minchen
(1.910), Bonn (1.589) und Koln (1.555) nach Berlin als in die umgekehrte Richtung. Mit etwa
51.500 Personen wurde 2007 die hochste Zahl an Berlin-Auspendiern in die alten Bundeslander er-
reicht. Doch auch in der Gegenrichtung wurde mit mehr als 31.900 Einpendlern ein neuer Hochststand
verzeichnet. Griinde fur die hohe Zahl an Fernpendlern zwischen Berlin und den alten Bundeslandern
durften die glinstigeren Arbeitsmarktentwicklungen in Westdeutschland und die Verlagerung von Be-
horden von Berlin an den Rhein im Rahmen des Bonn/Berlin-Gesetzes sein.” Gleichzeitig haben auf-
grund der Hauptstadtfunktion vor alem politiknahe Einrichtungen (wie z. B. Verbande, Medien) und
Unternehmen ihren Sitz nach Berlin verlegt.

9" Die restlichen Nahpendler verteilen sich auf die Kreise Anhalt-Zerbst (58), Wittenberg (132) und Jerichower
Land (96).

% Nach dem Bonn/Berlin-Gesetz vom 26. April 1994 wurden Bundestag und Bundesregierung 1999 nach Ber-
lin verlagert. Im Gegenzug wurde der Sitz einer Rethe von Bundesbehdrden nach Bonn verlegt.
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Abbildung 17: Zielkreise der Berliner Auspendler nach Mannern und Frauen auf Bundeslandebene 2007
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5.2 Pendlerverflechtungen Brandenburg

Immer mehr Brandenburger Beschéftigte arbeiten auf3erhalb der Landesgrenze. Der Auspendlerantell
steigt seit Mitte der 1990er Jahre. Auch 2007 hat die Zahl der auspendelnden Beschéftigten, wenn
auch etwas verhaltener alsin den Vorjahren, abermals zugenommen und betrug ca. 238.100. Die Aus-
pendlerguote erhdhte sich gegentiber dem Vorjahr nochmals leicht auf 27,7 Prozent und erreichte da-
mit den héchsten Wert im betrachteten Zeitraum (vgl. Abbildung 18). Folglich waren im vergangenen
Jahr mehr als ein Viertel der in Brandenburg gemeldeten Beschéftigten aulRerhalb ihres Bundeslandes
tétig. Brandenburg wies, verglichen mit den anderen Bundeslandern, die mit Abstand héchste Aus-
pendlerquote auf (vgl. Tabelle 16 im Anhang). Dabei pendelten die meisten Beschéftigten, wie bereits
dargestellt, nach Berlin. Nimmt man diese aus der Betrachtung heraus, so ergibt sich fir Brandenburg
rein rechnerisch eine Auspendlerquote von lediglich 10,1 Prozent, welche im Landervergleich gleich-
bedeutend mit einer Platzierung im unteren Mittelfeld wére. Dies macht noch einmal die Bedeutung
des Berliner Arbeitsmarktes fur die Brandenburger Arbeitskrafte deutlich. Die Zahl der mannlichen
Auspendler aus Brandenburg belief sich auf rund 133.300 bzw. 56 Prozent und tberstieg die der weib-
lichen (104.809) um mehr as 28.000. Bei den Brandenburger Pendlerinnen dominierten Nahziele
noch starker als bei den Berlinerinnen. Unter den Pendlern aus Brandenburg nach Westdeutschland
betrug der Frauenanteil nur 24,0 Prozent, wahrend der Anteil der Berliner Auspendlerinnen in die
alten Bundedsander bei 37,9 Prozent lag. Dieses Mobilitétsverhalten erklért sich dadurch, dass Berlin
das zentrale Arbeitsmarktzentrum fir die mobilen Brandenburgerinnen darstellt, welches vor allem
aus den angrenzenden Landkreisen gut erreichbar ist.

Abbildung 18: Entwicklung der Aus- und Einpendler quote in Brandenburg 1995 bis 2007
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; Anteile in Prozent;
* Anteil der Auspendler an den Wohnortbeschéftigten; ** Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschéftigten
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Die Einpendlerquote nach Brandenburg ist mit 14,4 Prozent deutlich geringer als die Auspendlerquote.
Aber auch hier ist seit Mitte der 1990er Jahre ein Anstieg festzustellen (vgl. Abbildung 18). Die Zahl
der nach Brandenburg einpendelnden Besch&ftigten nahm im Vergleich zum Vorjahr um knapp
6,9 Prozent zu und belief sich 2007 auf etwa 104.400. Aufgrund der hohen Anzahl an Auspendlern
ergibt sich daher ein negativer Pendlersaldo (Differenz aus Ein- und Auspendlern) von 133.703. Ins-
besondere fur Frauen scheint der Brandenburger Arbeitsmarkt vergleichsweise wenig Beschafti-
gungsmoglichkeiten zu bieten. Der Anteil der Einpendlerinnen betrug lediglich 36,1 Prozent (37.673).

Um neben den Herkunfts- und Zielregionen der Pendler aus und nach Brandenburg auch die Distanzen
zwischen deren Wohn- und Arbeitsorten in die Betrachtung mit einbeziehen zu kénnen, wird wieder-
um die Unterscheidung zwischen Nah- und Fernpendlern (Definition auf Seite 23) vorgenommen.

76,7 Prozent der aus Brandenburg auspendelnden Beschéftigten hatten 2007 einen Arbeitsweg von
unter 100 Kilometern und z&hlten damit zu den Nahpendlern. Hauptziel dieser Nahpendler war Berlin,
wo Uber 90 Prozent (164.829) von ihnen einer Tétigkeit nachgingen. Darliber hinaus pendelten Be-
schéftigte aus den siidlichen Kreisen Brandenburgs (Elbe-Elster, Oberspreewald-Lausitz, Spree-Neil3e
und Cottbus) in angrenzende Regionen Sachsens, ohne dabei eine Distanz von mehr als
100 Kilometern zurtickzulegen. Der zweitgrofite Anteil der Nahpendler (9.877 bzw. 5,4 %) konzent-
rierte sich auf dieses Bundesland. Die verbleibenden Nahpendler waren in Sachsen-Anhalt (3.753) und
Mecklenburg-Vorpommern (3.941) besch&ftigt und kamen aus den ndrdlichen und westlichen Kreisen
Brandenburgs.

Aber Brandenburger nehmen auch weite Wege in Kauf. Etwa 55.550 bzw. 23,3% zéhlten 2007 zu den
Fernpendlern und konzentrierten sich hauptséchlich auf die westdeutschen Bundeslander Nordrhein-
Westfalen (14,8 %), Bayern (12,1 %), Niedersachsen (10,0 %) und Baden-Wrttemberg (9,5 %). Le-
diglich Sachsen (9,4 %) konnte noch eine @nlich hohe Zahl an Fernpendlern aus Brandenburg auf-
weisen (vgl. Abbildung 19).
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Abbildung 19: Herkunfts- und Zielkreise der Brandenburger Auspendler nach Mannern und Frauen auf
Bundeslandebene 2007
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Die folgende Berechnung geht der Frage nach, ob ein Zusammenhang zwischen der Pendeldistanz der
Auspendler und der Arbeitsmarktsituation in deren Herkunftskreis besteht. Abbildung 20 zeigt die
Korrelation zwischen der durchschnittlich zuriickgelegten Wegstrecke zum Arbeitsort und der ermit-
telten Arbeitsosenquote im Herkunftskreis (vgl. auch Tabelle 2 im Anhang).?* Die waagerechte Hilfs-
linie spiegelt die im Mittel zurlickgelegte Distanz aler Brandenburger Auspendler wider
(114,55 Kilometer). Bezugspunkt fur die senkrechte Hilfslinieist die Arbeitslosenquote fir das gesam-
te Land Brandenburg Mitte Juni 2007 (14,5 %). Der Korrelationskoeffizient fur die beiden hier be-
trachteten GrofRen betrégt 0,626 und weist daher einen mittelstarken Zusammenhang zwischen der
Hohe der Arbeitslosenquote und der Pendeldistanz nach.

Abbildung 20: Zusammenhang von Arbeitsosenquote und der durchschnittlichen Pendeldistanz der
Brandenburger Kreise 2007
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Quelle: Statistikangebot und Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen
* soz.vers.pfl. Beschéftigte am 30. Juni 2007; ** Arbeitslose bez. auf ziv. Erwerbspersonen Mitte Juni 2007

21 Die Arbeitslosenquote (bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen) zum Stichtag Mitte Juni 2007 wurde der
jahresdurchschnittlichen vorgezogen, da es sich bei den Pendlerdaten ebenfalls um stichtagsbezogene Zahlen
handelt.
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Eswird ersichtlich, dass sich die Brandenburger Kreise in drei Kategorien unterteilen:

e Zur ersten Gruppe gehdren die an Berlin angrenzenden Kreise wie beispielsweise Potsdam-
Mittelmark, Dahme-Spreewald und Potsdam, die eine verhdltnismafdig niedrige Arbeitslosen-
quote aufwiesen. Auspendler aus diesen Kreisen legten im Mittel eine geringere Strecke zum
Arbeitsort zuriick as der durchschnittliche Brandenburger Auspendler. Die Pendler aus diesen
Kreisen zieht es erwartungsgemal’ primér nach Berlin.

e Eine zweite Gruppe bilden periphere Landkreise mit sehr hoher Arbeitslosigkeit und einer,
bezogen auf alle Brandenburger, Uberdurchschnittlich hohen Pendeldistanz (Uckermark, O-
berspreewald-Lausitz oder Ostprignitz-Ruppin). Pendler aus dieser Gruppe zog es, mit Aus-
nahme von Oberspreewald-Lausitz, aufgrund der guten Erreichbarkeit vergleichsweise haufig
in die norddeutsche Metropole Hamburg. Aus dem nordostlichen Landkreis Uckermark wurde
aber auch in Stédte des benachbarten Bundeslandes M ecklenburg-V orpommern (Neubranden-
burg, Uecker-Randow) gependelt. Die Wohnortbeschéftigten aus Oberspreewald-Lausitz hin-
gegen legten im Vergleich noch weitere Entfernungen zurtick und gingen dabei sowohl in
séchsische Zentren und Regionen als auch in westdeutsche Grof3stadte (Hamburg, Muinchen,
Koln).

e Zur dritten Gruppe gehdren die kreisfreien Stadte Frankfurt (Oder) und Cottbus sowie der
Cottbus umgebende Landkreis Spree-Neif3e. Diese Gruppe zeichnet sich durch hohe Arbeits-
losenquoten und die im Vergleich zum Durchschnitt weitesten Pendeldistanzen aus. Grund
hierfir ist die relative Randlage dieser Kreise. Die Pendler aus diesen Regionen gehen, neben
Berlin, bevorzugt in westdeutschen und ostdeutschen Grol3stadten (hier vor allem Hamburg,
Dresden, Leipzig und Miinchen) einer Beschéftigung nach.

Eine mogliche Erklérung fir den Zusammenhang zwischen Arbeitslosigkeit und Pendeldistanz ist,
dass mit steigender Arbeitslosigkeit am Wohnort die Bereitschaft bzw. der Druck zunimmt, auch lén-
gere Strecken zum Arbeitsort in Kauf zu nehmen. Allerdings wird auch die Entfernung der Kreise zur
Bundeshauptstadt, welche, wie gezeigt wurde, die bedeutendste Zielregion fur die Brandenburger Aus-
pendler darstellt, bei dieser Betrachtung eine nicht zu vernachl&ssigende Rolle spielen.

Die ca. 104.400 im vergangenen Jahr nach Brandenburg einpendelnden Beschéftigten waren Uberwie-
gend (63.558) aus Berlin stammende Nahpendler. Des Weiteren kamen Pendler mit einem Arbeitsweg
von weniger als 100 Kilometern aus den angrenzenden Bundesléndern Sachsen (10.324), Sachsen-
Anhalt (4.475) und Mecklenburg-Vorpommern (3.269). Auch die Fernpendler stammten zum grofdten
Teil aus den neuen Bundeslandern. Lediglich 7,3 Prozent aler Brandenburg-Einpendler haben ihren
Wohnort in Westdeutschland. Die dort ansassigen Fernpendler kamen zumeist aus Nordrhein-
Westfalen (1.983), Niedersachsen (1.515) und Bayern (1.206). Zielregionen der nach Brandenburg
einpendelnden Beschéftigten waren vor allem die Kreise Potsdam (14,1 %), Dahme-Spreewald
(10,6 %), Oberhavel (9,7 %) und Teltow-Flaming (8,8 %) (vgl. Abbildung 21).
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Abbildung 21: Herkunfts- und Zielkreise der nach Brandenburg einpendelnden Beschéftigten nach M an-
nern und Frauen auf Bundeslandebene 2007

Niedersachsen

Sachsen-Anhalt

Nordrhein-Westfalen

Thiringen

Rheinland-Pfalz

Saarlaht

Bayern

Baden-Wirttemberg

Pendler nach Brandenburg Zielkreise der nach Brandenburg Einpendelnden

aus den Bundeslandem < 3.000 <5000 <9000 M <20.000
B Anteil Manner Herkunftskreise dernach Brandenburg Einpendelnden
O Anteil Frauen < 150 <1000 <2000 M <70000

Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit; soz.vers.pfl. Beschéftigte am 30. Juni 2007



IABregional Nr. 02/2008 -33- |AB Berlin-Brandenburg

5.3 Qualifikationsstrukturen der Pendler

Der folgende Abschnitt betrachtet die Qualifikationsstrukturen der Uberregionalen Pendlerstrome in
Berlin und Brandenburg. Hierfir werden neben den Pendlersalden auch die Auspendlerquoten fir die
einzelnen Qualifikationstypen ermittelt. Diese geben das Verhéltnis von Auspendlern eines Qualifika-
tionstyps bezogen auf die Wohnortbeschiftigten des gleichen Typs wieder und kénnen daher zur U-
berpriifung der Mobilitétsneigung verschiedener Qualifikationsgruppen genutzt werden.

Auch bei den Uberregionalen Pendlerstrukturen zeigt sich, dass Hochqualifizierte Uber alle Qualifika-
tionsebenen hinweg die hichste Mobilitat aufweisen. Geht man davon aus, dass Regionen vom Quali-
fikationsniveau der Beschéftigten profitieren, beeinflussen auch Pendler dieses Niveau. Nach einer
Untersuchung des |AB, weisen bundesweit die Hochqualifizierten die héchste Pendelintensitét auf - in
Ost wie in West.?? Dieses Ergebnis |asst sich auch fur die Region Berlin-Brandenburg nachweisen.

Sowohl in Berlin as auch in Brandenburg waren die hochqualifizierten Arbeitskréfte am mobilsten.
Insbesondere in Brandenburg war der Anteil an Auspendlern bei den Wohnortbeschéftigten mit
(Fach-) Hochschulreife vergleichsweise hoch und betrug 34,7 Prozent. Dieser hohe Anteil kommt
hauptsachlich durch den Berlineffekt zustande. Nimmt man die Hochqualifizierten, die von Branden-
burg nach Berlin pendeln aus der Betrachtung heraus, ergibt sich rechnerisch nur eine Quote von
13,0 Prozent. Das heif3t, die grof3stadtische Arbeitsplatzstruktur Berlins bietet insbesondere den Bran-
denburger Akademikern Beschéftigungsmdglichkeiten. Nach bereits erwéhnter Studie des IAB sind
im Osten vor allem Agglomerationen attraktive Arbeitsplatzzentren (insbesondere Berlin, gefolgt von
Leipzig und Dresden), wahrend sich im Westen auch auf3erhalb der Kernstédte kleinere interessante
Arbeitsplatzzentren befinden. Im Vergleich zu Westdeutschland sind vermutlich auch aus diesem
Grund die Pendelintensitéten der Hochqualifizierten im Osten deutlich geringer.?

Bei geschlechtsspezifischer Betrachtung dieser Gruppe féllt auf, dass 40,7 Prozent (17.579) der mann-
lichen und 27,9 Prozent (10.739) der weiblichen hochqualifizierten Brandenburger Wohnortbeschéf-
tigten ihren Arbeitsort 2007 in einem anderen Bundesland hatten. Hierdurch ergab sich ein negativer
Pendlersaldo von rund 12.000 hochqualifizierten Arbeitskréften. Die zweithdchste Auspendlerquote
wiesen in Brandenburg die Geringqualifizierten auf. 28,8 Prozent (22.835) der Wohnortbeschaftigten
ohne abgeschlossene Berufsaushildung pendelten 2007 aus. Der Pendlersaldo fir diese Gruppe betrug
ca. minus 14.300. Die Brandenburger Arbeitskréfte mittlerer Qualifikation hatten mit 25,2 Prozent
(136.220) die niedrigste Auspendlerguote. Allerdings zeigt sich in der absoluten Betrachtung der Be-
schaftigten mit abgeschlossener Berufsausbildung der mit Abstand hochste negative Pendlersaldo aller
Qualifikationsgruppen (-87.300). Eine mogliche Erklarung fur die in Brandenburg, im Vergleich zu
den Beschéftigten mittlerer Qualifikation, hohe Mobilitét der Geringqualifizierten ergibt sich aus der
Betrachtung der Zielregionen dieser Pendlergruppe. Auf alle Pendler bezogen, gingen lediglich
16,1 Prozent einer Beschéftigung in den alten Bundeslandern nach, dieser Wert betrug fir die Gruppe
der geringqualifizierten Auspendler 19,3 Prozent. Bei der Betrachtung der Auspendler nach Berlin
hingegen, sind die mobilen Beschéftigten ohne abgeschlossene Aushildung vergleichsweise unterrep-
résentiert. Wahrend 67,5 Prozent von ihnen in der Bundeshauptstadt beschéftigt waren betrug der
Vergleichswert aler Brandenburger Auspendler 70,6 Prozent. Dieses Ergebnis deckt sich mit der be-

22 \gl. Haas, A.; Hamann, S.: Pendeln — ein zunehmender Trend, vor alem bei Hochqualifizierten, IAB-
Kurzbericht 6/2008, S. 5-7.
% Ebenda; S. 4.
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reits erwahnten |AB-Untersuchung. Danach finden Geringqualifizierte in den ostdeutschen Kernstad-
ten (zu denen auch Berlin z&hlt) bedeutend geringere Beschéaftigungschancen vor as in den westdeut-
schen.?* Somit ist zu vermuten, dass die nach wie vor angespannte Lage auf dem Brandenburger Ar-
beitsmarkt, insbesondere die Geringqualifizierten veranlasst in die alten Bundeslénder zu pendeln, da
dort zum einen bessere Beschaftigungsmoglichkeiten existieren und das dortige Lohnniveau® die
durch das Arbeitspendel n entstehenden K osten kompensieren kann.

Auch in Berlin ist eine starke Mobilitétsintensitdt der Hochqualifizierten festzustellen. 19,5 Prozent
(27.249) der hochqualifizierten Berliner Wohnortbeschéftigten pendelten 2007 aus der Bundeshaupt-
stadt aus. Da allerdings mehr al's 31.800, insbesondere aus Brandenburg stammende, Hochqualifizierte
einpendelten, konnte Berlin einen positiven Pendlersaldo von rund 4.600 verzeichnen. Dieser Ein-
pendleriberschuss bei Beschéftigten mit (Fach-) Hochschulreife ist jedoch seit 2005 ruckléufig. Die
Gruppe der Beschéaftigten mit mittlerer Qualifikation wies in Berlin mit einer Auspendlerquote von
11,9 Prozent (52.159) die zweithdchste Mobilitét auf. Am niedrigsten war der Auspendleranteil bei
den Geringqualifizierten. Hier betrug er lediglich 8,9 Prozent (10.383). Auch fiir diese beiden Qualifi-
kationsgruppen verzeichnete Berlin einen Einpendleriiberschuss. Bei den Arbeitskraften mittlerer Qua-
lifikation betrug er rund 65.200, bei den Geringqualifizierten waren es ca. 9.600 mehr Einpendler als
Auspendler.

5.4 Pendler im Stadtevergleich

Die Attraktivitdt Berlins als Arbeitsort nimmt weiter zu. Ein stetiger Zuwachs an Einpendlern bestétigt
diese These. Gleichwohl macht die Betrachtung der absoluten Zahlen deutlich, dass Berlin im Ver-
gleich zu anderen deutschen Grof3stadten eher geringe Pendlerstrome aufweist. So pendelten 2007
beispielsweise ca. 313.600 Beschéftigte nach Frankfurt am Main ein. In Munchen waren es rund
309.000 und in Hamburg etwa 294.500. Die Zahl der Berlin-Einpendler betrug lediglich knapp
220.900 und war somit etwa um 30 Prozent geringer as die von Frankfurt am Main. Mit ca. 126.900
Beschéftigten weist Berlin zwar im Vergleich zu Minchen (119.859), Hamburg (86.646) und Frank-
furt am Main (62.746) absolut gesehen die hdchste Zahl an Auspendlern auf. Betrachtet man jedoch
die Auspendlerquoten dieser Stédte, belegt die Bundeshauptstadt auch hier den letzten Rang (vgl.
Abbildung 22).

* EbendaS. 6
% \gl. Statistisches Bundesamt: Bruttoverdienste in der Wirtschaft im Osten niedriger als im Westen. Presse-
mitteilung Nr. 418/2007.
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Abbildung 22: Pendlerquoten ausgewahlter Grof3stadtein Deutschland im Vergleich 2007

1 Auspendlerquote* m Einpendlerquote**
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Quelle: Beschéftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte am 30. Juni 2007,
* Anteil der Auspendler an den Wohnortbeschéftigten; ** Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschéftigten

Eine mogliche Erklarung fir die in Berlin vergleichsweise niedrige Einpendlerquote kdnnte die, im
Gegensatz zu den anderen Stédten, angespanntere Arbeitsmarktlage sein. Die Arbeitslosenquote®
betrug in Berlin im Juni 2007 15,6 Prozent und lag damit deutlich Gber der fir Hamburg (9,0 %),
Munchen (6,1 %) oder Frankfurt am Main (9,4 %). Darlber hinaus kdnnte auch die diinne Besiedlung
der Metropolregion Berlin-Brandenburg eine Begrindung fur die geringere Zahl an Einpendlern sein.
So lagen die Bevolkerungsdichten fir die Metropolregionen Hamburg (214 EW/km?), Minchen
(460 EW/kmg), und Frankfurt/Rhein-Main (396 EW/km?) 2004 deutlich Uber der Berlin-Brandenburgs
(196 EW/km?).?” Diese geringe Bevélkerungsdichte diirfte sich auch auf die Auspendlerquote eher
negativ auswirken.

Betrachtet man die Bevoélkerungsdichte der Metropol oregion Berlin-Brandenburg getrennt nach Kern-
stadt Berlin und Brandenburger Teilregionen wird noch deutlicher, warum die Einpendlerguote Ber-
lins vergleichsweise gering ist. So betragt die Bevolkerungsdichte Berlins 3.800 Einwohnern pro km2.
Dem steht lediglich eine Dichte von durchschnittlich 86 Einwohnern pro km? im Land Brandenburg
gegenlber. Im Umland von Berlin liegt die Bevolkerungsdichte mittlerweile zwar bel 227 Einwohnern
pro km?, was ein Resultat des Suburbanisierungsprozesses ist. Im &uReren Entwicklungsraum liegt die
Dichte jedoch nur bei durchschnittlich 62 Einwohnern pro km2.?® Darlber hinaus ist zu beachten, dass

% Bezogen auf ale zivilen Erwerbspersonen, Quoten fiir Mitte Juni 2007

" Abgrenzung Metropolregionen, Zahlen Einwohner/km?; vgl. Initiativkreis Européische Metropolregionen in
Deutschland; Werkstatt: Praxis Heft 52; 2007; S. 32 ff.

% \/gl. Raumordnungsbericht Berlin-Brandenburg 2008, S. 41 und 61.
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das Pendlereinzugsgebiet, also die an die Kernstadt angrenzenden Regionen mit relativ hoher Bevdl-
kerungsdichte, bei den hier betrachten GroRstadten deutlich groRer ist.?

5.5 Entwicklung der Pendlerstromein den drei Teilregionen von Berlin-
Brandenburg

In den drel Teilregionen Berlin-Brandenburgs lésst sich anhand der Pendlerstrome und Beschéfti-
gungsgruppen (Arbeitsortbeschéftigte, Wohnortbeschéftigte, Nichtpendler) die regionale Verteilung
von Arbeitspldtzen und Wohnorten skizzieren. Um die unterschiedliche Intensitét, Richtung und Ent-
wicklung der Pendlerstrdme in den drei Teilrdumen deutlich zu machen, werden die Regionen im Fol-
genden nochmals explizit anhand der Pendlersalden und -quoten fur 1995 und 2007 miteinander ver-
glichen. Vorab wird getrennt die dortige Entwicklung der Wohnort- und Arbeitsortbeschéftigten dar-
gestellt.

Fir Berlin lasst sich zwischen 1995 und 2007 ein Rickgang der Wohnortortbeschéftigten von
20,4 Prozent beobachten. Ursache dafir sind auch Umzlge aus der Kernstadt in das Umland. Gleich-
zeitig verzeichnete Berlin einen Beschéftigungsriickgang in etwas geringerer Hohe bei den Arbeitsort-
beschéftigten (-16,4 %). Unter der Annahme, dass Fortziige aus Berlin in das Umland haufig nicht mit
einem Arbeitsortwechsel verbunden sind, stellt sich die Frage, zu wessen Lasten diese Beschaftigungs-
riickgange gehen. Wie die konstant zunehmende Zahl an Einpendlern zeigt, sind diese nicht von den
Beschéftigungsabnahmen betroffen. Der Beschéftigungsverlust ging daher vor alem zulasten der in
Berlin wohnenden und arbeitenden Beschéftigten. Bei dieser Beschéftigtengruppe ist eine Abnahme
von gut einem Viertel zu verzeichnen. Vor alem in der Gruppe der méannlichen Berliner Nichtpendler
ist seit Mitte der 1990er Jahre ein Riuckgang von gut 30 Prozent zu verzeichnen. Hierzu durften die
starken Beschéftigungsriickgénge vor alem in der Industrie und im Baugewerbe beigetragen haben.
Spiegelbildlich zeigt sich im engeren Verflechtungsraum infolge verstérkter Stadtumlandwanderungen
vor alem eine Zunahme der Wohnortbeschéftigten (+13,3 %). Die vergleichsweise stabile Entwick-
lung der Arbeitsortbeschéftigten (-2,6 %) durfte dartiber hinaus ein Indiz fur die vorangeschrittene
Wirtschaftssuburbanisierung sein, d. h. die dort ansassigen bzw. neuen Betriebe konnten ihre Arbeits-
kréfte halten bzw. konnten neue Arbeitsplatze aufbauen. Im aulieren Entwicklungsraum hingegen sind
mit knapp 30 Prozent vor allem die Arbeitsortbeschéftigten und die Nichtpendler (-27,9 %) gravierend
zurtickgegangen. Gleichzeitig haben die Beschéftigten, die aus dem &uferen Entwicklungsraum aus-
pendeln zugenommen, sodass die Rickgange bei den Wohnortbeschéftigten etwas geringer ausfielen
(-23,7 %). Dieses Entwicklungsmuster resultiert aus einer insgesamt schwachen wirtschaftlichen Ent-
wicklung mit entsprechend hohen Beschéftigungsriickgangen. Die Reaktionen der dortigen Erwerbs-
personen darauf sind verstérkte Mobilitétsaktivitéten, vor allem Pendeln und auch Umziige in andere
attraktivere Regionen.

% Vgl. Bogai D.; Seibert H.; Wiethdlter D.: Pendlerbericht Berlin-Brandenburg 2006, | AB-Regional, Niirnberg
2007, S. 40
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Nach der Darstellung der Entwicklung einzelner Beschéftigungsgruppen in den Teilregionen folgt nun
eine Bilanzierung der Pendlerbewegungen anhand des Pendlersaldos. Einzig Berlin hatte in den beiden
betrachteten Jahren einen positiven Pendlersaldo. Dieser Uberschuss an Einpendlern war 2007 um
mehr als 38.900 héher als im Vergleich zu 1995. Sowohl das Umland als auch der periphere Raum
hatten negative Pendlersalden. Am hochsten war der Auspendlertiberschuss im engeren Verflech-
tungsraum. Er betrug 2007 rund 90.800 und lag damit um ca. 50.300 hoher als 1995. Auch der negati-
ve Pendlersaldo im &uf¥eren Entwicklungsraum hat sich mehr als verdoppelt und betrug 2007 etwa
42.900. (vgl. Abbildung 23). Diese dargestellten Unterschiede im Pendlersaldo verdeutlichen die ge-
stiegene Mohilitétsintensitét vor allem in Berlin und dem engeren Verflechtungsraum. Aber auch im
auleren Entwicklungsraum haben sich die Pendleraktivitdten seit Mitte der 1990er Jahre verstérkt.

Abbildung 23: Pendlersaldo in Berlin-Brandenburg nach Teilregionen 1995 und 2007

1nPendlersaldo* 1995 mPendlersaldo* 2007
94.006
55.085
-42.904 -40.478
-90.799
Berlin aulerer engerer
Entwicklungsraum Verflechtungsraum

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni; * Pendlersaldo = Einpendler - Auspendler

Diese Feststellung wird auch durch die nachfolgende Darstellung der Entwicklung der Pendlerquoten
zwischen 1995 und 2007 in den Teilregionen gestiitzt. Die Auspendlerquote fir Berlin betrug im ver-
gangenen Jahr 13,3 Prozent und lag somit um 6,6 Prozentpunkte héher als 1995 (vgl. Abbildung 24).
Auch der duRRere Entwicklungsraum hatte mit 15,3 Prozent eine um 6,8 Prozentpunkte héhere Aus-
pendlerquote. Am stérksten nahm der Anteil an Auspendlern in Relation zu allen am Wohnort Be-
schéftigten im engeren Verflechtungsraum zu. Die Auspendlerquote stieg hier um 17,4 Prozentpunkte
und belief sich 2007 auf 44,6 Prozent.
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Abbildung 24: Zunahmen der Pendlerquoten (Ein- und Auspendlerquoten) zwischen 1995 und 2007 in
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni;
* Anteil der Auspendler an den Wohnortbeschéftigten; ** Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschéftigten

Auch bei der Einpendlerquote konnte in alen drei Regionen ein Zuwachs verzeichnet werden. Dieser
war im auferen Entwicklungsraum jedoch sehr gering. Der Anteil der Einpendler an allen Arbeitsort-
beschéftigten stieg hier im Vergleich zu 1995 lediglich um 1,5 Prozentpunkte auf 7,7 Prozent. Den
hochsten Zuwachs an Einpendlern hatte erwartungsgemald Berlin. Hier stieg die Quote um
10,2 Prozentpunkte auf 21,1 Prozent. Doch auch der engere Verflechtungsraum scheint als Arbeitsort
an Attraktivitdt zu gewinnen. Die Einpendlerquote nahm im betrachteten Zeitraum um 8,7 Prozent-
punkte zu und betrug im vergangenen Jahr 24,1 Prozent. Diese, im Vergleich zum auReren Entwick-
lungsraum, stark gestiegene und hohe Einpendlerquote ist ein Hinwels darauf, dass neben der Bevol-
kerungssuburbanisierung auch die Verlagerung von Betrieben und Produktionsstétten in das Umland
stattgefunden hat und weiter voranschreitet. Ein weiterer Beleg fur diese Vermutung ist die, im Ge-
gensatz zu Gesamt-Brandenburg und dem auRReren Entwicklungsraum, vergleichsweise stabile Zahl
von Arbeitsortbeschéftigten (siehe Abbildung 4). Insgesamt ist festzustellen, dass sich die Mobilitét
der Arbeitskréfte in allen drei Teilregionen, wenn auch in unterschiedlichem Ausmal3, zwischen 1995
und 2007 erhéht hat.
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6 Fazt

Die Pendelintensitdt hat in den vergangenen Jahren in Berlin-Brandenburg stark zugenommen. Bereits
die Betrachtung der intraregionalen Pendlerverflechtungen zwischen Berlin und Brandenburg verdeut-
licht die gestiegene Mobilitdt der Beschéftigten. So hat sich beispielsweise die Zahl der aus dem Um-
land nach Berlin einpendelnden Arbeitskrafte zwischen 1995 und 2007 um Uber 80 Prozent erhoht.
Insbesondere Brandenburgerinnen gehen vermehrt einer Tétigkeit in der Bundeshauptstadt nach. Mehr
als ein Viertel von ihnen ist dabei in einem Teilzeitarbeitsverhaltnis tétig. Das breite Angebot an Ar-
beitspldtzen im Dienstleistungsbereich bietet vor allem Frauen Besch&ftigungsmoglichkeiten. Auch
die Berliner Beschéftigten pendeln im Vergleich zu 1995 haufiger nach Brandenburg. Hier sind es
jedoch vermehrt ménnliche Arbeitskréfte, die zu einem grof3en Teil im gewerblichen Bereich tétig
sind. Uberraschend ist hierbei, dass der Anteil der Teilzeitbeschéftigten bei den mannlichen Berliner
Auspendlern nach Brandenburg héher lag als bei den méannlichen Brandenburger Beschéftigten, deren
Arbeitsort gleichzeitig auch Wohnort ist. Die aus Berlin einpendelnden méannlichen Teil zeitkréfte sind
Uberproportional in den einfachen Dienstleistungstétigkeiten (Reinigungs- und Wachdienste) beschéf-
tigt, aber auch im Bereich Forschung und Entwicklung anzutreffen.

Ein Grund fir die gestiegenen Pendlerverflechtungen zwischen Berlin und Brandenburg, ist die fort-
schreitende Suburbanisierung. Diese spiegelt sich zundchst in der Wanderungsbewegung der Bevolke-
rung wider, die vermehrt in das Umland zieht und ihre Arbeitsstétte vermutlich zu einem grof3en Teil
(weiterhin) in der Bundeshauptstadt hat. Die Auspendlerquote im engeren Verflechtungsraum betrug
im vergangenen Jahr 44,6 Prozent. Betrachtet man die Zahl der Arbeitsortbeschéftigten im engeren
Verflechtungsraum, so zeigt sich, dass auch eine Verlagerung von Betrieben, und somit von Arbeits-
pldtzen, in das Berliner Umland stattgefunden zu haben scheint. Dies wiederum duirfte eine Erklarung
fr die gestiegene Zahl an Auspendlern aus Berlin in den engeren Verflechtungsraum sein.

Eine Untersuchung der Uberregionalen Pendlerstrome zeigt jedoch auch, dass fast 50 Prozent der Ber-
liner Auspendler eine Distanz von mehr als 100 Kilometern zurticklegt und somit nicht im Umland
beschéftigt ist. Diese Fernpendler gehen zu einem sehr grof3en Teil einer Tétigkeit in westdeutschen
Groldstadten wie Hamburg, Frankfurt am Main oder M inchen nach. Die Brandenburger Pendler legen
im Vergleich hierzu nicht so weite Entfernungen zurtick. Von ihnen zdhlten 2007 lediglich
23,3 Prozent zu den Fernpendlern. Eine gemeinsame Betrachtung der durchschnittlichen Entfernung
des Arbeitsortes und der Arbeitslosenquote in den Brandenburger Kreisen macht aber deutlich, dass
die durchschnittliche Pendeldistanz mit hdherer Arbeitslosigkeit zunimmt.

Die hdchste Mohilitat, gemessen an den Pendlerquoten, wiesen sowohl in Berlin als auch in Branden-
burg die hochqualifizierten Arbeitskréfte auf. In Brandenburg hatten 2007 40,7 Prozent der méannli-
chen Wohnortbeschéftigten mit (Fach-) Hochschulreife ihren Arbeitsort in einem anderen Bundesland.
Der Pendlersaldo fur die Hochqualifizierten betrug ca. minus 12.000 Beschéftigte. Doch auch die Ar-
beitskrafte ohne Berufsausbildung pendelten zu Uber einem Viertel aus Brandenburg aus. Sie waren
somit sogar etwas mobiler als die qualifizierten Beschéftigten.

Auch die Zahl der Einpendler hat in beiden Léndern zugenommen. In Berlin stieg die Einpendlerquote
auf 21,1 Prozent. Dieser zunéchst hoch erscheinende Wert relativiert sich jedoch etwas, sofern man
die entsprechenden Vergleichszahlen anderer deutscher Grof3stédte betrachtet. So lagen die Einpend-
lerquoten in Hamburg und Minchen beispielsweise im vergangenen Jahr bei 38,1 beziehungsweise
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45,9 Prozent. Dies dirfte vor allem an den unterschiedlichen Bevolkerungsrel ationen zwischen Kern-
stadt und Umland liegen. Einerseits hat zwar die Bevolkerungsdichte des Berliner Umlands deutlich
zugenommen, die Pendlereinzugsgebiete, also die Umlandregionen vergleichbarer westdeutscher
Grolstédte sind wie im Falle von Hamburg, Minchen oder Frankfurt/Main jedoch nach wie vor deut-
lich grofer und dichter besiedelt.

Im Flachenland Brandenburg stieg die Zahl der Einpendler zwar ebenfalls, lag aber deutlich unterhalb
der der Auspendler. Insbesondere fur weibliche Arbeitskrafte scheinen auf dem Brandenburger Ar-
beitsmarkt nur wenige Beschaftigungsmoglichkeiten zu existieren. Der Anteil der Einpendlerinnen an
alen nach Brandenburg Einpendelnden betrug 2007 lediglich 36,1 Prozent.

Zusammenfassend kann festgehalten werden, dass in der Region Berlin-Brandenburg in den letzten
Jahren starke Mobilitétszuwachse zu verzeichnen waren. In Brandenburg waren es insbesondere die
Auspendler, die den dortigen Arbeitsmarkt entlasteten, wahrend Berlin eine immer grofRer werdende
Zahl an Einpendlern aufnehmen konnte. Betrachtet man den Zeitverlauf, so ist zu erwarten, dass das
Arbeitspendeln auch in Zukunft weiter intensiviert wird. Insbesondere zwischen Berlin und dem enge-
ren Verflechtungsraum wird sich der Arbeitskréfteaustausch, aufgrund der raumlichen Nahe und der
guten Infrastruktur vermutlich weiter erhéhen.



IABregional Nr. 02/2008 -41 - |AB Berlin-Brandenburg
Abkurzungsver zeichnis

B /BIn. Berlin

BA Bundesagentur fir Arbeit

BAR Barnim

BR /BB Brandenburg

BRB Brandenburg an der Havel

CB Cottbus

EE Elbe-Elster

evr Engerer Verflechtungsraum

FF Frankfurt (Oder)

HVL Havelland

IAB Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung
JD Jahresdurchschnitt

LDS Dahme-Spreewald

LOS Oder-Spree

MOL Méarkisch-Oderland

OHV Oberhavel

OPR Ostprignitz-Ruppin

OSL Oberspreewald-Lausitz

P Potsdam

PM Potsdam-Mittelmark

PR Prignitz

soz.vers.pfl. sozialversicherungspflichtig

SPN Spree-Neilde

SVB sozialversicherungspflichtig Beschaftigte
TF Teltow-Flaming

UM

Uckermark
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Erklarungen
Arbeitslose sind Arbeitsuchende bis zur Vollendung des 65. Le-
bensjahres, die nicht oder weniger als 15 Stunden wéchentlich in
einem Beschaftigungsverhaltnis stehen, die nicht Schiler, Studen-
ten oder Teilnehmer an Mallnahmen der beruflichen Weiterbil-
Arbeitslose dung, nicht arbeitsunfahig erkrankt, nicht Empfanger von Altersren-

te sind und fir eine Arbeitsaufnahme als Arbeitnehmer sofort zur
Verfligung stehen. Arbeitslose missen sich personlich bei ihrer
zustandigen Arbeitsagentur oder dem nach SGB |l zustandigen
Trager gemeldet haben.

Arbeitslosenquote

Arbeitslose in % aller zivilen Erwerbspersonen (sozialversiche-
rungspflichtig und geringflgig Beschaftigte, Beamte, Arbeitslose,
Beschaftigte in Arbeitsgelegenheiten, Selbstandige, mithelfende
Familienangehorige)

Arbeitsort, Beschéaftigte am

Gemeldeter Ort, an dem die Tatigkeit/Beschaftigung ausgetbt wird

Auspendler

Beschaftigte, die vom gemeldeten 1. Wohnsitz aus in ein anderes
Bundesland pendeln und dort ihrer Beschaftigung nachgehen

Auspendlerquote

Anteil der Auspendler an den Wohnortbeschaftigten

AuRerer Entwicklungsraum

Siehe ,Teilregionen Berlin-Brandenburgs*

Einpendler

Beschaftigte, die in einem Bundesland ihrer Beschaftigung nach-
gehen, jedoch ihren 1. Wohnsitz in einem anderen Bundesland
haben

Einpendlerquote

Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschaftigten

Engerer Verflechtungsraum

Siehe , Teilregionen Berlin-Brandenburgs*

Immobile Beschéftigte /
Nichtpendler

Beschaftigte, deren gemeldeter Arbeitsort und 1. Wohnsitz sich in
demselben Bundesland befinden.

Pendler

Die Pendlerdaten basieren auf der amtlichen Beschaftigungsstatis-
tik der Bundesagentur fur Arbeit (gesetzlicher Auftrag gemaf §
281 SGB Il in Verbindung mit § 28a SGB V). Als Pendler wird
jeder sozialversicherungspflichtig Beschaftigte bezeichnet, dessen
Wohnort und Arbeitsort, je nach administrativer Ebene (hier Bun-
desland) nicht deckungsgleich sind.

Pendeldistanzen: Fernpend-
ler und Nahpendler

Jeder Pendler, der eine Distanz von 100 oder mehr Kilometern
zurucklegt, wird hier als Fernpendler definiert. Diejenigen Pendler,
deren Arbeitsweg eine Lange von unter 100 Kilometern hat, wer-
den als Nahpendler klassifiziert.

Pendlersaldo

Die Differenz zwischen Ein- und Auspendlern

periphere Region

Siehe , Teilregionen Berlin-Brandenburgs*

Qualifikationsgruppen

Hochqualifizierte haben ein abgeschlossenes Fachhochschul- oder
Universitatsstudium. Qualifizierte Beschaftigte verfigen im Gegen-
satz zu Geringqualifizierten tber eine abgeschlossene Berufsaus-
bildung (ohne Hochschulabschluss).




IABregional Nr. 02/2008

-43- |AB Berlin-Brandenburg

Regionale Auspendlerquote
far Berlin

Die regionale Quote bezieht sich nur auf die Beschéaftigten und
Pendler in der Region Berlin-Brandenburg.

Definition: Auspendler aus Berlin nach Brandenburg bezogen auf
die Summe der Beschéftigten mit Arbeitsort gleich Wohnort in Ber-
lin plus der Auspendler aus Berlin nach Brandenburg.

Regionale Auspendlerquote
fur Brandenburg

Die regionale Quote bezieht sich nur auf die Beschaftigten und
Pendler in der Region Berlin-Brandenburg.

Definition: Auspendler aus Brandenburg nach Berlin bezogen auf
die Summe der Beschaftigten mit Arbeitsort gleich Wohnort in
Brandenburg plus der Auspendler aus Brandenburg nach Berlin.

Sozialversicherungspflichtig
Beschaftigte

Grundlage der Statistik Uber sozialversicherungspflichtig Beschaf-
tigte sind die Meldungen der Arbeitgeber nach der seit 1999 gilti-
gen Datenerfassungs- und Ubermittlungsverordnung (DEUV) zu
den im jeweiligen Betrieb beschaftigten Arbeitnehmern an die Tra-
ger der Sozialversicherung. Die Daten der Statistik der sozialversi-
cherungspflichtig Beschaftigten haben aufgrund des Meldeverfah-
rens drei Jahre lang vorlaufigen Charakter, d. h. die vorlaufigen
bzw. berichtigten Werte werden erst drei Jahre nach dem Stichtag
zu endgultigen Werten. In der vorliegenden Analyse werden die
Daten zum Stichtag 30. Juni verwendet.

Soz. vers. pfl. Teilzeitbe-
schaftigte

Ein Teilzeitbeschaftigter ist hier gem. §2 (1) TzBfG definiert als
»...Arbeitnehmer, dessen regelmafige Wochenarbeitszeit kirzer
ist als die eines vergleichbaren vollzeitbeschaftigten Arbeitneh-
mers.“ Ausgenommen sind hier geringfligig entlohnte Beschaftigte
(§2 (2) TzBfG)

Teilregionen Berlin-
Brandenburgs

In der amtlichen Terminologie der ,Gemeinsamen Landesplanung’
der Lander Berlin und Brandenburg werden die als Umland bzw.
Berlin ferne landliche Raume als ,engerer Verflechtungsraum® und
»aulerer Entwicklungsraum*“ bezeichnet. Der engere Verflech-
tungsraum umfasst das am starksten mit der Metropole verflochte-
ne angrenzende Umland. Beide TeilrAume werden gemeinde-
scharf abgegrenzt und durchschneiden die an Berlin grenzenden
Brandenburger Landkreise. Fiir den engeren Verflechtungsraum
werden auch die Begriffe ,Speckgurtel’ oder ,Umland’ verwendet
und der aulere Entwicklungsraum wird auch als ,periphere Regio-
nen’ oder ‘Berlin ferne Radume” bezeichnet, Ministerium fur Land-
wirtschaft, Umweltschutz und Raumordnung Pots-
dam/Senatsverwaltung fur Stadtentwicklung Berlin, 1998: Gemein-
samer Landesentwicklungsplan fiir den engeren Verflechtungs-
raum Brandenburg-Berlin (LEP eV), S. 52ff. Am 30.06.2006 zahl-
ten nach Angaben des Landesbetriebs fiir Datenverarbeitung und
Statistik Brandenburg 63 Gemeinden zum engeren Verflechtungs-
raum (siehe Anhang Tabelle 9).

Umland

Siehe , Teilregionen Berlin-Brandenburgs*

Wohnort, Beschéaftigte am

Der gemeldete 1. Wohnsitz der Beschéftigten
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Anhang

Abbildung 25: Pendler zwischen Brandenburg und Berlin 1995 bis 2007 - | nsgesamt
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen;

soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni;
Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und Brandenburg

Abbildung 26: Pendler zwischen dem engeren Verflechtungsraum und Berlin 1995 bis 2007 - | nsgesamt
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen;

soz.vers.pfl. Beschéftigte jeweils am 30. Juni;
Pendlerbeziehungen nur zwischen Berlin und dem engeren Verflechtungsraum
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Abbildung 27: Entwicklung der Teilzeitbeschaftigung (Anteilein Prozent) ausgewahlter Beschaftigungs-
gruppen 1995 bis 2007 - I nsgesamt
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Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte jeweils am 30. Juni; Anteil der Teilzeitbeschaftigten an jeweils allen Beschéftigten

Tabelle2: Arbeitsosenquoten und durchschnittlich zurlickgelegte km der Auspendler in Berlin-
Brandenburg auf Kreisebeneim Juni 2007

durchschn.
Arbeitslosen- | zurlickgelegte
quote in % km der
Auspendler

Berlin 15,6 207,19
Brandenburg 14,5 114,55
Brandenburg a.d.H. 17,4 144,53
Cottbus 16,8 254,56
Frankfurt (Oder) 16,1 217,44
Potsdam 9,8 83,87
Barnim 14,1 80,99
Dahme-Spreewald 10,4 110,55
Elbe-Elster 19,0 159,23
Havelland 12,2 93,02
Markisch-Oderland 14,4 102,31
Oberhavel 13,9 81,37
Oberspreewald-Lausitz 19,3 190,42
Oder-Spree 14,2 135,58
Ostprignitz-Ruppin 19,3 170,08
Potsdam-Mittelmark 8,9 108,55
Prignitz 17,3 139,43
Spree-NeilRe 15,5 236,30
Teltow-Flaming 11,7 96,27
Uckermark 22,1 187,78

Quelle: Statistikangebot der Bundesagentur fiir Arbeit, Bundesamt fiir Bauwesen und Raumordnung, eigene
Berechnungen;

Arbeitslosenquote: Arbeitslose bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen im Juni 2007;

km der Auspendler: soz.vers.pfl. Beschaftigte am 30. Juni 2007, Durchschnitt der zuriickgelegten km zum jeweili-
gen Zielkreismittelpunkt



IABregional Nr. 02/2008 -46 - |AB Berlin-Brandenburg

Tabelle3: Beschéaftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007 - Méanner

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg Brandeének:ll:gg nach in Berlin
absolut Alr?:zljazn absolut ﬁ\::;le:n absolut /T::Z'L:n absolut /Tr?:;”ezn
Wirtschaft Insgesamt 39.625 100,0 308.277 100,0 83.126 100,0 392.225 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 599 0,9 16.574 2,7 581 0,3 2418 0,3
A Land- und Forstwirtschaft 599 0,9 16.421 2,6 581 0,3 2418 0,3
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 153 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 7.123 10,9 76.253 12,3 16.499 9,8 65.665 7,9
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 50 0,1 3.165 0,5 25 0,0 28 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 6.852 10,5 67.130 10,8 14.823 8,8 59.192 7,2
E Energie- und Wasserversorgung 221 0,3 5.958 1,0 1.651 1,0 6.445 0,8
F Baugewerbe 4.324 6,6 46.898 7,6 9.003 54 28.885 3,5
G Handel, Instandhaltung 5.880 9,0 36.753 5,9 10.631 6,3 42.495 51
H Gastgewerbe 1.028 1,6 6.527 11 1.874 1,1 21.563 2,6
| Verkehr, Nachrichten 5.753 8,8 28.453 4,6 9.750 5,8 36.759 4,4
J+K Kredit, Grundstiick, Vermietung 8.217 12,6 36.273 5,8 20.748 12,3 93.979 11,4
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 562 0,9 2.650 0,4 2.648 1,6 9.000 1.1
K Grundstiicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 7.655 11,7 33.623 54 18.100 10,8 84.979 10,3
N Gesundheit 1.662 2,5 14.185 2,3 3.444 2,0 27.632 3,3
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 5.038 7,7 46.309 7,5 10.593 6,3 72.782 8,8
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 1.263 1,9 19.575 3,2 4.329 2,6 21.388 2,6
M Erziehung und Unterricht 1.213 1,9 12.855 21 1.946 1,2 20.605 2,5
O Erbringung von sonst. 6ffentl. u. persénl. Dienstl. 2.552 3,9 13.820 2,2 4.258 2,5 30.041 3,6
P Private Haushalte mit Hauspersonal 8 0,0 52 0,0 16 0,0 160 0,0
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften 2 0,0 7 0,0 44 0,0 588 0,1
9 K. Zuordnung mégl. * 0,0 52 0,0 * 0,0 47 0,0

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden
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Tabelle4: Beschéftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007 - Frauen

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg Brandeének:ll:gg nach in Berlin
absolut Alr?:zljazn absolut ﬁ\::;le:n absolut /T::Z'L:n absolut /Tr?:;”ezn
Wirtschaft Insgesamt 25.585 100,0 312.155 100,0 84.956 100,0 434.708 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 202 0,3 8.183 1,3 216 0,1 801 0,1
A Land- und Forstwirtschaft 202 0,3 8.096 1,3 216 0,1 801 0,1
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 87 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 2.327 3,6 32.728 53 6.592 3,9 30.908 3,7
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 21 0,0 879 0,1 6 0,0 16 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 2.204 3,4 29.013 4,7 5.895 3,5 28.294 3,4
E Energie- und Wasserversorgung 102 0,2 2.836 0,5 691 0,4 2.598 0,3
F Baugewerbe 452 0,7 6.089 1,0 1.185 0,7 5.101 0,6
G Handel, Instandhaltung 5.236 8,0 46.227 7,5 12.106 7,2 55.603 6,7
H Gastgewerbe 780 1,2 12.723 2,1 2.780 1,7 19.535 2,4
| Verkehr, Nachrichten 1.990 3,1 11.610 1,9 4.742 2,8 14.811 1,8
J+K Kredit, Grundstiick, Vermietung 5.417 8,3 41.074 6,6 22.064 13,1 96.165 11,6
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 657 1,0 7.819 1,3 4.781 2,8 13.981 1,7
K Grundstiicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 4.760 7,3 33.255 54 17.283 10,3 82.184 9,9
N Gesundheit 3.188 4,9 68.430 11,0 15.926 9,5 94.901 11,5
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 5.992 9,2 85.036 13,7 19.341 11,5 116.846 14,1
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 1.847 2,8 47.900 7.7 9.845 5,9 44.930 54
M Erziehung und Unterricht 1.604 2,5 17.600 2,8 3.822 23 31.389 3,8
O Erbringung von sonst. 6ffentl. u. persénl. Dienstl. 2.510 3,8 19.371 3,1 5.525 3,3 39.077 4,7
P Private Haushalte mit Hauspersonal 26 0,0 158 0,0 99 0,1 794 0,1
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften 5 0,0 7 0,0 50 0,0 656 0,1
9 K. Zuordnung mégl. * 0,0 55 0,0 4 0,0 37 0,0

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden
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Tabelle5: Teilzeit-Beschéftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007 — | nsgesamt

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg BrandeBnebrlL:;g nach in Berlin
absolut A;gg:;:” absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n
Wirtschaft Insgesamt 9.759 100,0 104.777 100,0 28.358 100,0 180.815 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 66 0,7 1.343 1,3 35 0,1 305 0,2
A Land- und Forstwirtschaft 66 0,7 1.331 1,3 35 0,1 305 0,2
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 12 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 426 4,4 5.288 5,0 1.439 51 7.441 41
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden * 0,0 33 0,0 4 0,0 4 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 412 4,2 4.219 4,0 1.094 3,9 6.161 3,4
E Energie- und Wasserversorgung 14 0,1 1.036 1,0 341 1,2 1.276 0,7
F Baugewerbe 248 2,5 1.605 1,5 383 1,4 2.728 1,5
G Handel, Instandhaltung 2.375 243 22.059 21,1 5.687 20,1 29.504 16,3
H Gastgewerbe 451 4.6 3.680 3,5 1.105 3,9 11.210 6,2
| Verkehr, Nachrichten 1.094 11,2 3.854 3,7 1.268 4,5 7.009 3,9
J+K Kredit, Grundstlck, Vermietung 1.964 20,1 12.696 12,1 6.471 22,8 37.340 20,7
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 144 1,5 1.823 1,7 1.294 4,6 3.911 2,2
K Grundstlicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 1.820 18,6 10.873 10,4 5177 18,3 33.429 18,5
N Gesundheit 954 9,8 24.550 23,4 5.772 20,4 41.156 22,8
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 2.181 22,3 29.688 28,3 6.198 21,9 44107 24,4
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 684 7,0 17.135 16,4 2.761 9,7 12.158 6,7
M Erziehung und Unterricht 806 8,3 6.719 6,4 1.640 5,8 16.629 9,2
O Erbringung von sonst. &ffentl. u. persénl. Dienstl. 675 6,9 5.758 55 1.747 6,2 14.746 8,2
P Private Haushalte mit Hauspersonal 15 0,2 75 0,1 45 0,2 402 0,2
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften * 0,0 1 0,0 5 0,0 172 0,1
9 K. Zuordnung mogl. * 0,0 14 0,0 * 0,0 15 0,0

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden
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Tabelle6: Teilzeit-Beschéftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007 - M &nner

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg Brand%nebr::;g nach in Berlin
absolut A;gg:;:” absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n
Wirtschaft Insgesamt 3.202 100,0 17.028 100,0 5.170 100,0 48.544 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 29 0,9 547 3,2 20 0,4 184 0,4
A Land- und Forstwirtschaft 29 0,9 547 3,2 20 0,4 184 0,4
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 * 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 140 4,4 1.945 11,4 489 9,5 2.926 6,0
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden * 0,0 13 0,1 * 0,0 * 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 130 4,1 1.168 6,9 312 6,0 2.254 4,6
E Energie- und Wasserversorgung 10 0,3 764 4,5 174 3,4 671 1,4
F Baugewerbe 175 55 639 3,8 180 3,5 1.579 3,3
G Handel, Instandhaltung 457 14,3 2.178 12,8 626 12,1 5.426 11,2
H Gastgewerbe 240 7,5 752 4.4 287 5,6 5.435 11,2
| Verkehr, Nachrichten 466 14,6 1.340 7,9 467 9,0 3.512 7,2
J+K Kredit, Grundstlick, Vermietung 816 25,5 2.381 14,0 1.480 28,6 11.419 23,5
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 27 0,8 110 0,6 88 1,7 555 1,1
K Grundstlicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 789 24,6 2.271 13,3 1.392 26,9 10.864 22,4
N Gesundheit 196 6,1 2.366 13,9 594 11,5 6.830 14,1
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 683 21,3 4.880 28,7 1.027 19,9 11.226 23,1
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 155 4.8 2.358 13,8 260 5,0 1.732 3,6
M Erziehung und Unterricht 279 8,7 1.509 8,9 382 74 5.023 10,3
O Erbringung von sonst. &ffentl. u. persénl. Dienstl. 248 7,7 999 5,9 378 7,3 4.331 8,9
P Private Haushalte mit Hauspersonal * 0,0 14 0,1 4 0,1 58 0,1
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften * 0,0 * 0,0 * 0,0 82 0,2
9 K. Zuordnung mogl. * 0,0 * 0,0 * 0,0 7 0,0

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden
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Tabelle7: Teilzeit-Beschaftigte nach der Wirtschaftsstruktur in Berlin-Brandenburg 2007 - Frauen

Pendler von Berlin Nichtpendler Pendler von Nichtpendler
nach Brandenburg in Brandenburg BrandeBnebrlL:;g nach in Berlin
absolut A;gg:;:” absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n absolut AI\rr:;(:L:n
Wirtschaft Insgesamt 6.557 100,0 87.749 100,0 23.188 100,0 132.271 100,0
A+B Land-, Forstwirtschaft und Fischerei 37 0,6 796 0,9 15 0,1 121 0,1
A Land- und Forstwirtschaft 37 0,6 784 0,9 15 0,1 121 0,1
B Fischerei und Fischzucht * 0,0 12 0,0 * 0,0 * 0,0
C-E Bergb., Verarb.Gew., Energie 286 4,4 3.343 3,8 950 41 4.515 3,4
C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden * 0,0 20 0,0 * 0,0 * 0,0
D Verarbeitendes Gewerbe 282 4,3 3.051 3,5 782 3,4 3.907 3,0
E Energie- und Wasserversorgung 4 0,1 272 0,3 167 0,7 605 0,5
F Baugewerbe 73 1,1 966 1,1 203 0,9 1.149 0,9
G Handel, Instandhaltung 1.918 29,3 19.881 22,7 5.061 21,8 24.078 18,2
H Gastgewerbe 211 3,2 2.928 3,3 818 3,5 5.775 4.4
| Verkehr, Nachrichten 628 9,6 2.514 2,9 801 B15) 3.497 2,6
J+K Kredit, Grundstlck, Vermietung 1.148 17,5 10.315 11,8 4.991 21,5 25.921 19,6
J Kredit- und Versicherungsgewerbe 117 1,8 1.713 2,0 1.206 5,2 3.356 2,5
K Grundstlicksw., Vermietung, unternehmensn. DL 1.031 15,7 8.602 9,8 3.785 16,3 22.565 171
N Gesundheit 758 11,6 22.184 25,3 5.178 22,3 34.326 26,0
L,M,0-Q Offentl. Verw./DL, Erziehung 1.498 22,8 24.808 28,3 5.171 22,3 32.881 24,9
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialvers. 529 8,1 14.777 16,8 2.501 10,8 10.426 7,9
M Erziehung und Unterricht 527 8,0 5.210 5,9 1.258 54 11.606 8,8
O Erbringung von sonst. &ffentl. u. persénl. Dienstl. 427 6,5 4.759 54 1.369 5,9 10.415 7,9
P Private Haushalte mit Hauspersonal 14 0,2 61 0,1 41 0,2 344 0,3
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften * 0,0 * 0,0 * 0,0 90 0,1
9 K. Zuordnung mogl. * 0,0 14 0,0 * 0,0 8 0,0

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fir Arbeit, eigene Berechnungen;
soz.vers.pfl. Beschaftigte in Berlin-Brandenburg am 30. Juni 2007;
* aus Datenschutzgriinden miissen Werte unter 3 anonymisiert werden
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Tabelle8: Branchenstruktur nach der Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ 2003)

WZ (2003) Bezeichnung

A Land- und Forstwirtschaft

B Fischerei und Fischzucht

C Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
D Verarbeitendes Gewerbe

E Energie- und Wasserversorgung

F Baugewerbe

Handel; Instandhaltung und Reparatur von Kraftfahrzeugen und

Gebrauchsgtitern
H Gastgewerbe
| Verkehr und Nachrichteniibermittiung
J Kredit- und Versicherungsgewerbe
K Grundstlcks- und Wohnungswesen, Vermietung beweglicher Sachen,
Erbringung von wirtschaftlichen Dienstleistungen, anderweitig nicht genannt
L Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung
M Erziehung und Unterricht
N Gesundheits-, Veterindr- und Sozialwesen
(0] Erbringung von sonstigen 6ffentlichen und persénlichen Dienstleistungen
P Private Haushalte mit Hauspersonal
Q Exterritoriale Organisationen und Kérperschaften

Quelle: Statistisches Bundesamt, Klassifikation der Wirtschaftszweige (WZ2003), Wiesbaden 2002
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Tabelle9: Ubersicht tiber die Gemeinden im engeren Verflechtungsraum um Berlin
(Stand: 30. Juni 2006)

Schlisselnr. Verwaltungsbezirk Landkreis Schlisselnr. Verwaltungsbezirk Landkreis
12054000 Potsdam Potsdam 12067124 Erkner Oder-Spree
12060005 Ahrensfelde Barnim 12067144 Flrstenwalde/Spree Oder-Spree
12060020 Bernau bei Berlin Barnim 12067173 Gosen-Neu Zittau Oder-Spree
12060181 Panketal Barnim 12067201 Grunheide (Mark) Oder-Spree
12060269 Wandlitz Barnim 12067408 Rauen Oder-Spree
12060280 Werneuchen Barnim 12067440 Schoneiche bei Berlin Oder-Spree
12061020 Bestensee Dahme-Spreewald 12067469 Spreenhagen Oder-Spree
12061112 Eichwalde Dahme-Spreewald 12067544 Woltersdorf Oder-Spree
12061217 Heidesee Dahme-Spreewald 12069017 Beelitz Potsdam-Mittelmark
12061260 Konigs Wusterhausen Dahme-Spreewald 12069249 GroR Kreutz (Havel) Potsdam-Mittelmark
12061332 Mittenwalde Dahme-Spreewald 12069304 Kleinmachnow Potsdam-Mittelmark
12061433 Schonefeld Dahme-Spreewald 12069397 Michendorf Potsdam-Mittelmark
12061444 Schulzendorf Dahme-Spreewald 12069454 Nuthetal Potsdam-Mittelmark
12061540 Wildau Dahme-Spreewald 12069590 Schwielowsee Potsdam-Mittelmark
12061572 Zeuthen Dahme-Spreewald 12069596 Seddiner See Potsdam-Mittelmark
12063036 Brieselang Havelland 12069604 Stahnsdorf Potsdam-Mittelmark
12063056 Dallgow-Déberitz Havelland 12069616 Teltow Potsdam-Mittelmark
12063080 Falkensee Havelland 12069656 Werder (Havel) Potsdam-Mittelmark
12063148 Ketzin Havelland 12072017 Blankenfelde-Mahlow Teltow-Flaming
12063208 Nauen Havelland 12072120 GrolRbeeren Teltow-Flaming
12063273 Schonwalde-Glien Havelland 12072240 Ludwigsfelde Teltow-Flaming
12063357 Wustermark Havelland 12072340 Rangsdorf Teltow-Flaming
12064029 Altlandsberg Markisch-Oderland 12072426 Trebbin Teltow-Flaming
12064136 Fredersdorf-Vogelsdorf Markisch-Oderland 12072477 Zossen Teltow-Flaming
12064227 Hoppegarten Markisch-Oderland

12064336 Neuenhagen bei Berlin Markisch-Oderland

12064380 Petershagen/Eggersdorf Markisch-Oderland

12064428 Ridersdorf bei Berlin Markisch-Oderland

12064472 Strausberg Markisch-Oderland

12065036 Birkenwerder Oberhavel

12065096 Glienicke/Nordbahn Oberhavel

12065136 Hennigsdorf Oberhavel

12065144 Hohen Neuendorf Oberhavel

12065165 Kremmen Oberhavel

12065180 Leegebruch Oberhavel

12065225 Mihlenbecker Land Oberhavel

12065251 Oberkramer Oberhavel

12065256 Oranienburg Oberhavel

12065332 Velten Oberhavel

Quelle: Landesbetrieb fur Datenverarbeitung und Statistik Brandenburg (jetzt Amt fiir Statistik Berlin-
Brandenburg)
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Tabelle 10: Auspendler aus Berlin und Brandenburg nach Zielregionen (Bundeslander) und Geschlecht

2007
Bundesland (Wohnort)
Berlin Brandenburg
Bundesland (Arbeitsort) davon Frauen davon Frauen
Insgesamt Insgesamt
absolut in % absolut in %

Schleswig-Holstein 2.055 720 35,0 2.600 654 25,2
Hamburg 5.446 2.139 39,3 3.586 1.038 28,9
Niedersachsen 4.645 1.470 31,6 5.760 1.158 20,1
Bremen 607 204 33,6 556 137 24,6
Nordrhein-Westfalen 14.572 6.116 42,0 8.231 2.147 26,1
Hessen 7.706 3.100 40,2 4.066 1.252 30,8
Rheinland-Pfalz 1.394 509 36,5 1.248 251 20,1
Baden-Wurttemberg 6.127 2.000 32,6 5.258 1.043 19,8
Bayern 8.549 3.134 36,7 6.733 1.464 21,7
Saarland 369 114 30,9 382 68 17,8
alte Bundeslander 51.470 19.506 37,9 38.420 9.212 24,0
Berlin 826.933 434.708 52,6 168.082 84.956 50,5
Brandenburg 65.210 25.585 39,2 620.432 312.155 50,3
Mecklenburg-Vorp. 2.096 785 37,5 6.584 2.532 38,5
Sachsen 3.977 1.295 32,6 15.111 5.056 33,5
Sachsen-Anhalt 2.709 950 35,1 7.776 2.559 32,9
Thiringen 1.411 473 33,5 2.154 494 22,9
neue Bundesléander 10.193 3.503 34,4 31.625 10.641 33,6
Auspendler Insgesamt 126.873 48.594 38,3 238.127 104.809 44,0
Beschaftigte am Wohnort 953.806 483.302 50,7 858.559 416.964 48,6

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte am 30. Juni 2007
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Tabelle 11: Einpendler nach Berlin und Brandenburg nach Herkunftsregion (Bundeslander) und Ge-

schlecht 2007
Bundesland (Arbeitsort)
Berlin Brandenburg
Bundesland (Wohnort) davon Frauen davon Frauen
Insgesamt Insgesamt
absolut in % absolut in %

Schleswig-Holstein 1.715 664 38,7 543 171 31,5
Hamburg 2177 846 38,9 495 161 32,5
Niedersachsen 4.550 1.747 38,4 1.555 360 23,2
Bremen 389 180 46,3 137 31 22,6
Nordrhein-Westfalen 9.179 3.550 38,7 1.983 498 25,1
Hessen 3.485 1.387 39,8 678 196 28,9
Rheinland-Pfalz 1.292 510 39,5 279 66 23,7
Baden-Wiirttemberg 3.382 1.279 37,8 706 196 27,8
Bayern 5.481 2.102 38,4 1.206 353 29,3
Saarland 257 102 39,7 69 11 15,9
alte Bundeslander 31.907 12.367 38,8 7.651 2.043 26,7
Berlin 826.933 434.708 52,6 65.210 25.585 39,2
Brandenburg 168.082 84.956 50,5 620.432 312.155 50,3
Mecklenburg-Vorp. 5.321 2.035 38,2 6.803 2.203 32,4
Sachsen 6.601 2.215 33,6 14.760 4.741 321
Sachsen-Anhalt 5.496 1.940 35,3 7.756 2.464 31,8
Thiringen 2.544 971 38,2 1.628 450 27,6
neue Bundeslander 19.962 7.161 35,9 30.947 9.858 31,9
Ausland 683 261 38,2 469 129 27,5
Fehl. W. 245 120 49,0 147 58 39,5
Einpendler Insgesamt 220.879 104.865 47,5 104.424 37.673 36,1
Beschaftigte am Arbeitsort 1.047.812 539.573 51,5 724.856 349.828 48,3

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte am 30. Juni 2007
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Tabelle 12: Entwicklung der sozialver sicher ungspflichtig Beschéftigten in Berlin-Brandenburg nach Teilregionen und Geschlecht 1995 bis 2007

Berlin Brandenburg engerer Verflechtungsraum auferer Entwicklungsraum
Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen
Jahr Ver- Ver- Ver- Ver- Ver- Ver- Ver- Ver-
absolut 2Edme:l;:f absolut 23:?:7;3 absolut 23?:(7:2 absolut 23?::7:3 absolut 23?::7:3 absolut 23(:19?:5’ absolut 2:?:?:3 absolut 23?::7:3
jahrin % jahrin % jahrin % jahrin % jahrin % jahrin % jahrin % jahrin %
1995 1.254.004 606.354 911.390 418.838 305.604 140.026 605.786 278.812
1996 1.210.386 -3,5 591.022 -25 890.285 -2,3 408.445 -2,5 312.339 2,2 142.125 1,5 577.946 -4,6 266.320 -45
1997 1.158.925 -43 564.937 -4,4 854.843 -4,0 392.835 -3,8 304.820 -24 139.863 -1,6 550.023 -4.8 252.972 -50
1998 1.132.570 -2,3 559.369 -1,0 847.128 -0,9 396.971 1,1 304.079 -0,2 141.863 1,4 543.049 -1,3 255.108 0,8
1999 1.131.645 -0,1 558.633 -0,1 830.947 -1,9 387.273 -24 304.578 0,2 141.204 -0,5 526.369 -3,1 246.069 -3,5
2000 1.139.096 0,7 567.790 1,6 811.036 -24 381.583 -1,5 303.931 -0,2 141.904 0,5 507.105 -3,7 239.679 -2,6
2001 1.125.714 -1,2 566.669 -0,2 778.772 -4,0 371.658 -2,6 297.599 -2, 140.130 -1,3 481.173 -5,1 231.528 -3,4
2002 1.103.776 -1,9 561.441 -0,9 759.775 -2,4 365.357 -1,7 292.576 -1,7 138.915 -0,9 467.199 -2,9 226.442 -2,2
2003 1.065.424 -3,5 546.761 -2,6 732.935 -3,5 354.594 -29 284.896 -2,6 136.071 -20 448.039 -4.1 218.523 -3,5
2004 1.042.262 -2,2 535.332 -21 715.500 -2,4 348.702 -1,7 282.507 -0,8 136.386 0,2 432.993 -34 212.316 -2,8
2005 1.013.758 -27 524.783 -2,0 698.915 -23 343.067 -1,6 280.575 -0,7 136.372 -0,0 418.340 -34 206.695 -2,6
2006 1.024.464 1,1 528.862 0,8 705.763 1,0 344.346 0,4 285.232 1,7 137.335 0,7 420.531 0,5 207.011 0,2
2007 1.047.812 2,3 539.573 2,0 724.856 27 349.828 1,6 297.712 4,4 141.131 2,8 427.144 1,6 208.697 0,8

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte jeweils am 30. Juni
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Tabelle 13: Entwicklung der Einpendler, Auspendler und des Pendler saldos 1995 bis 2007 in Berlin

Berlin
Einpendler Auspendler Pendlersaldo*
Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen Insgesamt davon Frauen
Jahr Verander- Verander- Verander- Verander- Verander- Verander-
absolut \lljggaiurr::] absolut \l;gga?rrrn absolut \l;ggazhurrinn absolut \l/Jgrgj;azhurTn absolut \L/jgfchaZhL:Tn absolut \l;gé]aﬁurf::w
% % % % % %
1995 135.834 52.207 80.749 26.767 55.085 25.440
1996 144.989 6,7 58.603 12,3 88.106 9,1 28.659 7,1 56.883 3,3 29.944 17,7
1997 147.774 1,9 60.119 2,6 93.041 5,6 30.938 8,0 54.733 -3,8 29.181 -25
1998 160.707 8,8 68.634 14,2 95.528 2,7 32.074 3,7 65.179 19,1 36.560 25,3
1999 166.539 3,6 71.131 3,6 105.879 10,8 36.071 12,5 60.660 -6,9 35.060 -4,1
2000 180.828 8,6 79.857 12,3 111.596 5,4 38.914 7,9 69.232 14,1 40.943 16,8
2001 189.630 4,9 85.930 7,6 114.909 3,0 40.304 3,6 74.721 7,9 45.626 11,4
2002 191.378 0,9 88.482 3,0 112.803 -1,8 40.615 0,8 78.575 5,2 47.867 4,9
2003 193.279 1,0 90.289 2,0 110.999 -1,6 40.329 -0,7 82.280 4,7 49.960 4.4
2004 195.476 1,1 91.439 1,3 112.926 1,7 42.356 5,0 82.550 0,3 49.083 -1,8
2005 201.773 3,2 95.652 4,6 115.421 2,2 44 247 45 86.352 4.6 51.405 4.7
2006 210.372 4,3 99.470 4,0 119.557 3,6 46.165 4,3 90.815 5,2 53.305 3,7
2007 220.879 5,0 104.865 54 126.873 6,1 48.594 5,3 94.006 3,5 56.271 5,6

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte jeweils am 30. Juni
* Pendlersaldo = Einpendler - Auspendler
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Tabelle 14: Entwicklung der Einpendler, Auspendler und des Pendler saldos 1995 bis 2007 in Brandenburg

Brandenburg
Einpendler Auspendler Pendlersaldo*
Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen
Jahr Verander- Verander- Verander- Verander- Verander- Verander-
absolut \L/jgfcj]ailjrr?n absolut \l/JggaiLern absolut \l/JggaZhurTn absolut \lljggazhlin absolut \l;gr?azhlir; absolut \L;Qr‘cj]azhurr?n

% % % % % %
1995 84.231 25.956 142.383 51.074 -58.152 -25.118
1996 93.369 10,8 29.256 12,7 152.975 7.4 58.217 14,0 -59.606 2,5 -28.961 15,3
1997 90.108 -3,5 28.988 -0,9 156.832 2,5 60.462 3,9 -66.724 11,9 -31.474 8,7
1998 89.369 -0,8 29.258 0,9 168.604 7,5 67.476 11,6 -79.235 18,8 -38.218 214
1999 90.837 1,6 29.663 1,4 178.800 6,0 72.473 7,4 -87.963 11,0 -42.810 12,0
2000 92.176 1,5 30.622 3,2 194.825 9,0 80.651 11,3 -102.649 16,7 -50.029 16,9
2001 90.709 -1,6 30.209 -1,3 208.127 6,8 87.010 7,9 -117.418 14,4 -56.801 13,5
2002 89.993 -0,8 30.336 0,4 210.103 0,9 90.673 4,2 -120.110 2,3 -60.337 6,2
2003 88.588 -1,6 30.204 -0,4 210.866 0,4 92.034 1,5 -122.278 1,8 -61.830 2,5
2004 90.829 25 32.279 6,9 212.615 0,8 93.380 1,5 -121.786 -0,4 -61.101 -1,2
2005 94.835 4.4 34.359 6,4 217.772 2,4 96.695 3,6 -122.937 0,9 -62.336 2,0
2006 97.705 3,0 35.671 3,8 227.167 4,3 99.829 3,2 -129.462 53 -64.158 2,9
2007 104.424 6,9 37.673 5,6 238.127 4.8 104.809 5,0 -133.703 3,3 -67.136 4,6

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte jeweils am 30. Juni
* Pendlersaldo = Einpendler - Auspendler
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Tabelle 15: Immobile sozialver sicherungspflichtig Beschéftigte und Pendler in Berlin-Brandenburg nach Qualifikation 2007

Beschéftigte - absolut (Manner) Gesamt quiﬁfrilgi?e-rte Qualifizierte qu;;fz?(;rte unﬁg;gﬁm
Pendler v. Brandenburg n. Berlin 83.126 8.026 44.425 11.825 18.850
Pendler v. Berlin n. Brandenburg 39.625 3.280 16.886 6.844 12.615
Nichtpendler in Berlin 392.225 55.073 166.104 59.482 111.566
Nichtpendler in Brandenburg 308.277 31.738 193.005 25.612 57.922
Beschaftigte - Anteile an Gesamt Gering- e Hoch- Ausb.
(Manner) Gesamt qualifizierte Qualifizierte qualifizierte unbekannt
Pendler v. Brandenburg n. Berlin 100,0 9,7 53,4 14,2 22,7
Pendler v. Berlin n. Brandenburg 100,0 8,3 42,6 17,3 31,8
Nichtpendler in Berlin 100,0 14,0 42,3 15,2 28,4
Nichtpendler in Brandenburg 100,0 10,3 62,6 8,3 18,8
Beschéftigte - absolut (Frauen) Gesamt qu(aileifrilgi?e-rte Qualifizierte qu;i(;iczri;rte unﬁ:EZﬁm
Pendler v. Brandenburg nach Berlin 84.956 7.398 51.775 8.512 17.271
Pendler v. Berlin nach Brandenburg 25.585 2.393 11.704 4.972 6.516
Nichtpendler in Berlin 434.708 51.627 221.782 52.990 108.309
Nichtpendler in Brandenburg 312.155 24.664 212174 27.704 47.613
Beschaéftigte - Anteile an Gesamt Gering- e Hoch- Ausb.
(Frauen) Gesamt qualifizierte Qualifizierte qualifizierte unbekannt
Pendler v. Brandenburg nach Berlin 100,0 8,7 60,9 10,0 20,3
Pendler v. Berlin nach Brandenburg 100,0 9,4 45,7 19,4 25,5
Nichtpendler in Berlin 100,0 11,9 51,0 12,2 24,9
Nichtpendler in Brandenburg 100,0 7.9 68,0 8,9 15,3

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte jeweils am 30. Juni
Anteile der beruflichen Bildungsabschliisse an jeweils allen Beschaftigten / Pendlern

Geringqualifizierte = ohne Berufsausbildung; Qualifizierte = mit Berufsausbildung (ohne Hochschule); Hochqualifizierte = Hochschulabschluss
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Tabelle 16: Pendlerdaten im Bundesander ver gleich 2007

Pendlerdaten 2007
Einpendler Auspendler Pendlersaldo***
Bundeslander
Insgesamt Frauen Insgesamt Frauen Frauen
Insgesamt

absolut Pendlerquote* absolut Frauenanteil | Pendlerquote* absolut Pendlerquote** absolut Frauenanteil | Pendlerquote** absolut Frauenanteil
Schleswig-Holstein 105.570 13,3 37.057 35,1 10,0 181.754 20,9 71.528 394 17,6 -76.184 -34.471 45,2
Hamburg 294.456 38,1 110.870 37,7 31,7 86.646 15,4 33.096 38,2 12,2 207.810 77.774 37,4
Niedersachsen 214.493 9,1 71.330 33,3 6,8 340.688 13,7 116.225 34,1 10,7 -126.195 -44.895 35,6
Bremen 118.218 42,4 42.467 35,9 35,5 34.744 17,8 12.579 36,2 14,0 83.474 29.888 35,8
Nordrhein-Westfalen 309.673 55 99.053 32,0 4,1 219.636 3,9 69.251 31,5 2,9 90.037 29.802 33,1
Hessen 305.113 14,3 100.123 32,8 10,6 176.181 8,8 59.703 33,9 6,6 128.932 40.420 31,3
Rheinland-Pfalz 126.654 10,7 42.817 33,8 8,1 256.864 19,6 90.065 35,1 15,7 -130.210 -47.248 36,3
Baden-Wirttemberg 317.891 84 102.589 32,3 6,2 177.110 4,8 58.698 33,1 3,6 140.781 43.891 31,2
Bayern 269.612 6,1 81.803 30,3 4,2 200.593 4,6 66.738 33,3 3,4 69.019 15.065 21,8
Saarland 52.447 15,2 17.429 33,2 12,1 26.622 8,3 8.379 31,5 6,2 25.825 9.050 35,0
Berlin 220.879 211 104.865 47,5 19,4 126.873 13,3 48.594 38,3 10,1 94.006 56.271 59,9
Brandenburg 104.424 14,4 37.673 36,1 10,8 238.127 27,7 104.809 44,0 25,1 -133.703 -67.136 50,2
Mecklenburg-Vorp. 21.710 4,2 7.386 34,0 2,8 73.446 13,0 22.165 30,2 8,0 -51.736 -14.779 28,6
Sachsen 80.152 58 27.947 34,9 4,2 126.193 8,9 35.387 28,0 52 -46.041 -7.440 16,2
Sachsen-Anhalt 51.410 7,0 17.039 33,1 4,7 132.719 16,3 39.750 30,0 10,3 -81.309 -22.711 279
Thuringen 47.846 6,6 15.113 31,6 4,3 126.665 15,7 40.763 32,2 10,9 -78.819 -25.650 32,5

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur furr Arbeit; soz.vers.pfl. Beschaftigte am 30. Juni 2007
* Anteil der Einpendler an den Arbeitsortbeschaftigten

** Anteil der Auspendler an den Wohnortbeschéftigten

*** Pendlersaldo = Einpendler - Auspendler
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Tabelle 17: Pendler stréme auf Bundeslandebene 2007

Arbeitsort Bad
) ' : ’ aden-
Schleswig- Nieder- Nordrhein- Rheinland- - . Branden- Mecklen- Sachsen- - Summe
Holstein Hamburg sachsen Bremen Westfalen Hessen Pfalz Wli]rtlem» Bayern Saarland Berlin burg burg-Vorp. Sachsen Anhalt Thiringen (Wohnort)
Wohnort erg

Schleswig-
Holstein 689.534 144.742 9.161 1.406 7.936 3.892 784 3.165 3.714 210 1.715 543 3.609 336 326 215 871.288
Hamburg 47.325 477.551 12.992 1.849 7.585 4.677 531 2.484 4.305 189 2177 495 1.252 247 387 151 564.197
Niedersachsen 13.279 86.666 2.142.034 105.705 73.071 17.612 3.138 10.687 12.121 541 4.550 1.555 2.259 1.262 5.996 2.246 2.482.722
Bremen 707 3.350 24.546 160.564 2.315 915 239 856 791 42 389 137 135 67 181 74 195.308
\’;‘voer:t;;eel:_ 5.181 11.054 59.209 2.567 5.355.967 43.821 22.924 26.298 28.646 2.063 9.179 1.983 737 2.309 1.878 1.787 5.575.603
Hessen 1.616 4.455 11.238 596 33.330 1.824.505 37.475 46.636 29.042 985 3.485 678 221 1.085 693 4.646 2.000.686
Rheinland-Pfalz 819 1.333 2.064 352 57.032 88.288 1.052.071 73.149 8.015 22.908 1.292 279 96 517 258 462 1.308.935
Ba}.den- 1.766 4.272 5.169 606 23.211 36.473 28.316 3.486.369 68.015 1.664 3.382 706 230 1.578 658 1.064 3.663.479
Wiirttemberg
Bayern 2.190 5.493 6.033 879 27.370 51.184 4.979 83.309 4.142.263 1.052 5.481 1.206 325 4.142 1.087 5.863 4.342.856
Saarland 156 249 497 64 3.986 2.839 13.119 3.284 1.811 292.242 257 69 18 120 72 81 318.864
Berlin 2.055 5.446 4.645 607 14.572 7.706 1.394 6.127 8.549 369 826.933 65.210 2.096 3.977 2.709 1.411 953.806
Brandenburg 2.600 3.586 5.760 556 8.231 4.066 1.248 5.258 6.733 382 168.082 620.432 6.584 15.111 7.776 2.154 858.559
Mecklenburg- 22.827 14.703 8.423 1.246 3.492 1.611 451 1.596 2.029 115 5.321 6.803  489.896 1.996 1.850 983 563.342
Vorpommern
Sachsen 1.232 1.840 4.414 377 9.654 7.487 2.190 11.583 30.627 416 6.601 14.760 1.163 1.293.162 18.887 14.962 1.419.355
Sachsen-Anhalt 1.651 2.102 42.205 618 10.096 4.880 1.566 5.592 9.567 373 5.496 7.756 1.717 27.655 682.293 11.445 815.012
Thiringen 703 835 13.872 241 7.261 26.031 1.944 7.345 35.847 321 2.544 1.628 737 18.941 8.415 678.202 804.867
Ausland 1.303 4.123 3.906 497 19.035 3.193 6.084 29.880 18.841 20.704 683 469 431 582 123 204 110.058
fehl. Wert 160 207 359 52 1.496 438 272 642 959 113 245 147 100 227 114 98 5.629
(S:rrgg:;on) 795.104 772.007 2.356.527 278.782 5.665.640 2.129.618 1.178.725 3.804.260 4.411.875 344.689 1.047.812 724.856 511.606 1.373.314 733.703 726.048 X

Quelle: Beschaftigungsstatistik der Bundesagentur fur Arbeit; soz.vers.pfl. Beschéaftigte am 30. Juni 2007
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