Sonderdruck aus:

Mitteilungen

aus der
Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung

Uwe Fachinger

Kumulation von individuellen Arbeitslosigkeitsphasen

oder Mehrfacharbeitslosigkeit- ein quantitativ
bedeutsames Problem?

24. Jg./1991 3




Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (MittAB)

Die MittAB verstehen sich als Forum der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung. Es werden Arbeiten aus all den
Wissenschaftsdisziplinen veroffentlicht, die sich mit den Themen Arbeit, Arbeitsmarkt, Beruf und Qualifikation befassen. Die
Ver6ffentlichungen in dieser Zeitschrift sollen methodisch, theoretisch und insbesondere auch empirisch zum Erkenntnisgewinn
sowie zur Beratung von Offentlichkeit und Politik beitragen. Etwa einmal jahrlich erscheint ein , Schwerpunktheft, bei dem
Herausgeber und Redaktion zu einem ausgewihlten Themenbereich gezielt Beitrdge akquirieren.

Hinweise fiir Autorinnen und Autoren

Das Manuskript ist in dreifacher Ausfertigung an die federfithrende Herausgeberin
Frau Prof. Jutta Allmendinger, Ph. D.

Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

90478 Niirnberg, Regensburger Strafie 104

zu senden.

Die Manuskripte kénnen in deutscher oder englischer Sprache eingereicht werden, sie werden durch mindestens zwei Referees
begutachtet und diirfen nicht bereits an anderer Stelle veroffentlicht oder zur Veréffentlichung vorgesehen sein.

Autorenhinweise und Angaben zur formalen Gestaltung der Manuskripte kdnnen im Internet abgerufen werden unter
http://doku.iab.de/mittab/hinweise mittab.pdf. Im IAB kann ein entsprechendes Merkblatt angefordert werden
(Tel.: 09 11/1 79 30 23, Fax: 09 11/1 79 59 99; E-Mail: ursula.wagner@iab.de).

Herausgeber

Jutta Allmendinger, Ph. D., Direktorin des IAB, Professorin fiir Soziologie, Miinchen (federfiihrende Herausgeberin)

Dr. Friedrich Buttler, Professor, International Labour Office, Regionaldirektor fiir Europa und Zentralasien, Genf, ehem. Direktor des IAB
Dr. Wolfgang Franz, Professor fiir Volkswirtschaftslehre, Mannheim

Dr. Knut Gerlach, Professor fiir Politische Wirtschaftslehre und Arbeitsékonomie, Hannover

Florian Gerster, Vorstandsvorsitzender der Bundesanstalt flr Arbeit

Dr. Christof Helberger, Professor fiir Volkswirtschaftslehre, TU Berlin

Dr. Reinhard Hujer, Professor fiir Statistik und Okonometrie (Empirische Wirtschaftsforschung), Frankfurt/M.

Dr. Gerhard Kleinhenz, Professor flr Volkswirtschaftslehre, Passau

Bernhard Jagoda, Prasident a.D. der Bundesanstalt fir Arbeit

Dr. Dieter Sadowski, Professor flir Betriebswirtschaftslehre, Trier

Begriinder und friihere Mitherausgeber

Prof. Dr. Dieter Mertens, Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Karl Martin Bolte, Dr. Hans Buttner, Prof. Dr. Dr. Theodor Ellinger, Heinrich Franke, Prof. Dr. Harald
Gerfin,
Prof. Dr. Hans Kettner, Prof. Dr. Karl-August Schaffer, Dr. h.c. Josef Stingl

Redaktion

Ulrike Kress, Gerd Peters, Ursula Wagner, in: Institut fir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt fiir Arbeit (IAB),
90478 Nirnberg, Regensburger Str. 104, Telefon (09 11) 1 79 30 19, E-Mail: ulrike.kress@iab.de: (09 11) 1 79 30 16,
E-Mail: gerd.peters@iab.de: (09 11) 1 79 30 23, E-Mail: ursula.wagner@iab.de: Telefax (09 11) 1 79 59 99.

Rechte

Nachdruck, auch auszugsweise, nur mit Genehmigung der Redaktion und unter genauer Quellenangabe gestattet. Es ist ohne ausdriickliche
Genehmigung des Verlages nicht gestattet, fotografische Vervielfaltigungen, Mikrofilme, Mikrofotos u.&. von den Zeitschriftenheften, von einzelnen
Beitragen oder von Teilen daraus herzustellen.

Herstellung

Satz und Druck: Timmels Buchdruckerei und Verlag GmbH, Gundelfinger StralRe 20, 90451 Nirnberg

Verlag

W. Kohlhammer GmbH, Postanschrift: 70549 Stuttgart: Lieferanschrift: HeRbrlhlistralle 69, 70565 Stuttgart: Telefon 07 11/78 63-0;
Telefax 07 11/78 63-84 30: E-Mail: waltraud.metzger@kohlhammer.de, Postscheckkonto Stuttgart 163 30.

Girokonto Stadtische Girokasse Stuttgart 2 022 309.

ISSN 0340-3254

Bezugsbedingungen

Die ,Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung“ erscheinen viermal jahrlich. Bezugspreis: Jahresabonnement 52,- €
inklusive Versandkosten: Einzelheft 14,- € zuziiglich Versandkosten. Fiir Studenten, Wehr- und Ersatzdienstleistende wird der Preis
um 20 % ermaRigt. Bestellungen durch den Buchhandel oder direkt beim Verlag. Abbestellungen sind nur bis 3 Monate vor Jahresende méglich.

Zitierweise:

MittAB = ,Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung” (ab 1970)

Mitt(IAB) = ,Mitteilungen® (1968 und 1969)

In den Jahren 1968 und 1969 erschienen die ,Mitteilungen aus der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung” unter dem Titel
,Mitteilungen*, herausgegeben vom Institut fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung der Bundesanstalt fiir Arbeit.

Internet: http://www.iab.de



Kumulation von individuellen Arbeitslosigkeitsphasen oder
Mehrfacharbeitslosigkeit- ein quantitativ bedeutsames
Problem?

Uwe Fachinger*

Die vorliegende Langsschnittuntersuchung befaBt sich mit dem Problembereich der wiederholt auftretenden Arbeitslosig-
keit bei den gleichen Personen, der Mehrfacharbeitslosigkeit. Sie stellt den Versuch dar, deren Ausmaf und Entwicklung
iber den Zeitraum von 1950 bis 1980 zu beschreiben sowie Anhaltspunkte iiber die Art der Abhingigkeit zwischen der
Mehrfacharbeitslosigkeit und der jeweiligen Dauer einer Arbeitslosigkeitsphase zu gewinnen. Bei dem verwendeten
prozeBproduzierten Datenmaterial der Deutschen Rentenversicherungstrager handelt es sich um eine repriasentative
Stichprobe aus Versichertenkonten von Personen, die 1981 in Rente gegangen sind — eine sog. Rentenzugangsstichprobe.

Die Auswertungen wurden getrennt nach Frauen und Ménnern sowie nach dem Geburtsjahr — und zwar fiir die Kohorten
der 1916, 1918, 1919 und 1921 Geborenen — durchgefiihrt. Es zeigt sich in den 31 Jahren:

- Eine relativ kleine Gruppe — je nach Kohorte zwischen etwa 5 v. H. und 20 v. H. — war in diesem Zeitraum arbeitslos

geworden. Bei diesen Personen kam es dann aber zu einem relativ hohen Ausmal} an wiederholter Arbeitslosigkeit. So
war z. B. bei den 1918 geborenen Ménnern fast jeder dritte mehr als fiinfmal arbeitslos.

- In Zeiten eines konjunkturellen Aufschwungs der Wirtschaft wurden iiberwiegend Personen arbeitslos, die schon zuvor in
ihrem Erwerbsleben Fille von Arbeitslosigkeit aufwiesen, wahrend der Anteil der Personen, die erstmals von Arbeitslo-
sigkeit betroffen wurden, in Zeiten eines Abschwungs zunahm.

- Die Uberpriifung der Hypothese der Unabhingigkeit zwischen der Mehrfacharbeitslosigkeit und der Dauer einer
Arbeitslosigkeitsphase durch einen Chi-Quadrat-Test fiihrte zu deren Ablehnung. Ein enger linearer Zusammenhang der
beiden Merkmale konnte aber nicht aufgezeigt werden.

Zusammenfassend 148t sich sagen, dal aufgrund der hier gewonnenen Ergebnisse der Mehrfacharbeitslosigkeit eine
eigenstdndige Bedeutung bei der Analyse der Arbeitslosigkeit sowohl in der Theorie als auch in der Empirie zukommen

sollte.
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* Dr. Uwe Fachinger ist wissenschaftlicher Mitarbeiter in der wirtschafts-
wissenschaftlichen Abteilung des Zentrums fiir Sozialpolitik, Universitdt
Bremen. (Bedanken mochte ich mich fiir die hilfreichen Anmerkungen
zu fritheren Fassungen bei Prof. Dr. Claus Offe, Prof. Dr. Winfried
Schméhl, den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern in der Wirtschaftswis-
senschaftlichen Abteilung des Zentrums fiir Sozialpolitik und bei Mitar-
beitern des IAB.) Der Beitrag liegt in der alleinigen Verantwortung des
Autors.

! Insbesondere zwei Aspekte spielen hierbei eine Rolle: Zum einen wird
durch die Arbeitslosenversicherung nicht das Arbeitsentgelt in voller
Hohe, sondern nur bis zur Hohe der Beitragsbemessungsgrenze zur
gesetzlichen Rentenversicherung der Arbeiter und Angestellten abge-
deckt (§ 175 Arbeitsforderungsgesetz (AFG)), so daBl in Abhangigkeit
vom erhaltenen Lohn bzw. Gehalt die Arbeitslosengeldzahlungen fiir
Arbeitsentgelte oberhalb der Beitragsbemessungsgrenze z.T. erheblich
niedriger sind als die im Arbeitsférderungsgesetz angegebenen Prozent-
sitze: die Leistungsbemessungsgrenze ist in § 111 Abs. 2 Nr. 5 festgelegt.
Die maximale Leistungshohe kann beispielsweise fiir das Jahr 1990 der
,,Verordnung iiber die Leistungssétze, des Unterhaltsgeldes, der Arbeits-
losenhilfe, des Kurzarbeitergeldes und des Schlechtwettergeldes fiir das
Jahr 1990 (AFG-Leistungsverordnung 1990)* vom 27. November 1989
entnommen werden; siche Bundesgesetzblatt I, S. 2064. Hinzu kommt,
daB der Anspruch auf Arbeitslosengeld zeitlich begrenzt ist und nach
Ablauf der Frist durch die Arbeitslosenhilfe ersetzt wird; siehe §§ 106 ff.
AFG.

Dies meint, dafl nach einer Arbeitslosigkeit der Eintritt in eine stabile
Erwerbskarriere gelingt.

)
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1 Einleitung

Die Frage, der im folgenden anhand einer Langsschnittstu-
die mit prozeBproduziertem Datenmaterial nachgegangen
wird, ist, inwieweit die Mehrfacharbeitslosigkeit quantita-
tiv bedeutsam ist und besonderer Beachtung bedarf, oder
m. a. W. ob die aktuelle Betroffenheit und die Dauer einer
Arbeitslosigkeit ausreichen, um den Problemkomplex
Arbeitslosigkeit hinreichend genau zu beschreiben.

In der Diskussion um das Ausmal} der Arbeitslosigkeit
standen vorwiegend die beiden letztgenannten Aspekte im
Vordergrund: die Anzahl von arbeitslosen Personen und,
seit Ende der 70er Jahre mit einem anhaltend hohen
Arbeitslosigkeitsniveau, auch die Dauer der Arbeitslosig-
keit. DaB3 der Arbeitslosigkeitsdauer eine hohe Aufmerk-
samkeit zuteil wurde, liegt u.a. daran, daf} sie zumindest
aus zwei Griinden eine ,,Verschiarfung™ des Problemkom-
plexes Arbeitslosigkeit darstellt. Erstens kann langfristige
Arbeitslosigkeit zu einer (nochmaligen) Senkung des
Lebensstandards der davon betroffenen Personen bzw.
Familien oder Haushalte fithren, da die Ersatzzahlungen
im Zeitablauf abnehmen', und zweitens ist die Wiederein-
gliederung von Arbeitslosen umso schwieriger, je ldnger sie
am Erwerbsprozef nicht teilnehmen konnten.

Im Zusammenhang mit der Frage nach den Wiederbeschéf-
tigungschancen von Arbeitslosen bzw. nach einer erfolgrei-
chen Wiedereingliederung in den ErwerbsprozeB® wurden
in der Bundesrepublik Deutschland eine Reihe von Unter-
suchungen durchgefiihrt — vor allem vom Institut fiir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung sowie von Infratest
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Sozialforschung’. In den dazu erfolgten Veroffentlichun-
gen wurde betont, da3 die wiederholte Arbeitslosigkeit von
einzelnen Personen, im folgenden Mehrfacharbeitslosig-
keit genannt, als eine neben der Dauer der Arbeitslosigkeit
wichtige, die W1ederemghederungschancen beeinflussende
GréBe zu beachten ist*.

3 Empirische Ergebnisse flir die Bundesrepublik Deutschland dariiber, ob
und in welcher Weise sich Arbeitslosigkeit auf den weiteren Erwerbsver-
lauf der davon Betroffenen auswirkt, sind zu finden in: Andref3 (1989),
Brinkmann (1977 und 1984), Biichel/Weihuhn (1990), Biichtemann
(1982), Biichtemann/Brasche (1985), Biichtemann/Infratest Sozialfor-
schung (1983), Biichtemann/Rosenbladt (1983), Cramer (1986), Cramer/
Egle (1976), Egle (1978 wund 1979), Egle/Leupoldt (1977),
Hujer/Schnabel

(1990), Karr (1983), Karr/John (1984), Rosenbladt/Biichtemann (1980),
Rudolph (1986), Schupp (1988). Auch in anderen Léndern wurde diese
Problematik seit dem Ende der 70er Jahre aufgegriffen, so, um nur einige
ausgewdhlte Arbeiten zu nennen, u. a. in GroBbritannien durch Clark/
Summers (1979), McNabb/Woodward (1982), Stern (1986), in Osterreich
durch Pichelmann/Wagner (1984), Steiner (1988), Steiner (1989), in den
USA durch Akerlof/Main (1980), Mincer/Ofek (1982) und im Rahmen
der Panel-Study-of-Income-Dynamics von Corcoran (1978), Corcoran/
Duncan (1979) und Corcoran/Hill (1979).

Auf die Bedeutung der Mehrfacharbeitslosigkeit insbesondere auch fiir
die Beurteilung von Arbeitslosigkeitsrisiken wiesen u. a. McNabb/Wood-
ward (1982), S. 108, hin.

So kommen Karr/John (1989), S. 16, in ihrer Analyse zu dem Ergebnis,
daB ,,anderwirts gemachte Auflerungen derart, eine einmal eingetretene
Arbeitslosigkeit sei die Hauptursache fiir erneute Arbeitslosigkeit, indi-
rekt bestdtigt (werden)*.

Auf eine ausfiihrliche Darstellung und Diskussion der unterschiedlichen
Theorieansétze, die auch den Teilaspekt der Mehrfacharbeitslosigkeit
beriicksichtigen, wird im Rahmen der vorliegenden Arbeit verzichtet. Da
das Ziel der Untersuchung nicht die Uberpriifung von Hypothesen zur
Mehrfacharbeitslosigkeit ist, sondern vor allem anhand einer Kohorten-
analyse das quantltatlve Ausmaf ermittelt werden soll, mégen die kurzen
Hinweise geniigen. Fiir einen Uberblick iiber okonomlsche und soziologi-
sche Erkldrungsansitze der Mehrfacharbeitslosigkeit sei der Leser auf
Andref3 (1989), S. 18-21, verwiesen. Er kommt zu dem Ergebnis, daf3
,fur den hier besonders interessierenden Aspekt instabiler Erwerbskar-
rieren und Mehrfacharbeitslosigkeit relativ wenig theoretisch abgesicher-
tes Wissen vorliegt, das es erlauben wiirde, empirische Studien theoriete-
stend anzulegen®; Andref3 (1989), S. 21.

Siehe dazu z. B. Freiburghaus (1978), S. 49-51, und Neubdumer (1991),
die in ihrer Analyse einen Sortierprozefl am Arbeltsmarkt in der Zeit von
1983 bis 1988 nachweist, von dem besonders Altere — die iiber
50jahrigen

- betroffen waren.

Eine kurze Darstellung hierzu gibt z.B. Freiburghaus (1979), S. 52-54,
oder Andref (1989), S. 20-21.

Originére Statistiken existieren zur Erfassung der Mehrfacharbeitslosig-
keit nicht; Karr (1983), S. 276. Neben Analysen auf der Basis von
prozefproduziertem Datenmaterial (siche dazu Schméhl/Fachinger
(1990)) oder spezifischen Forschungsprojekten, wie das von
Biichtemann/

Infratest Sozialforschung (1983), ist es mit Hilfe des 1984 begonnenen
Sozio-okonomischen Panels moglich, zu dynamischen Arbeitsmarktpro-
zessen mikroanalytische Studien durchzufiihren, da detaillierte Informa-
tionen zu individuellen Erwerbsverldufen vorliegen. Einige Auswertun-
gen des Panels zu diesbeziiglichen Fragestellungen sind bereits veroffent-
licht worden, so u. a. Schupp (1988), Hujer/Schnabel (1990).

' Siehe z. B. Biichtemann (1984), S. 61 f., Cramer/Egle (1976), S. 485 ff.,
Cramer/Karr/Rudolph (1986), Egle (1979), S. 79 oder Schaich/Zimmer-
mann (1985), S. 121.

! Die zu einem Stichtag ermittelte Anzahl von Arbeitslosigkeitsfillen ist
gleichbedeutend mit der Anzahl der zu diesem Zeitpunkt arbeitslosen
Personen. Eine Interpretation dieses Stichtagsergebnisses im Hinblick
auf die Anzahl von Personen, die {iber einen Zeitraum von Arbeitslosig-
keit betroffen waren, ist jedoch nicht moglich. Die Zahl der Arbeitslosig-
keitsfille an einem Stichtag stellt lediglich eine untere Schranke dar, d. h.
mindestens so viele Personen waren in dem Zeitraum arbeitlos.

12 Siehe Hof (1985), S. 13, Tabelle 4.

3 Eine Konzeption zur Darstellung der Dynamik und Konzentration der
Arbe1t51051gkelt in der auch die Mehrfacharbeitslosigkeit erfafit wird,
entwickelten Ebmer/Riese/Steiner (1989).

14 Vgl. dazu Ebmer/Riese/Steiner (1989), Egle (1979), S. 77ff., Egle/Leu-
poldt (1977), S. 464, Steiner (1988), S. 98, 110 ff., sowie Wandel (1988),
S. 181. Der durchschnittliche Arbeitslosenbestand einer Periode, gemes-
sen beispielsweise in Tagen, ergibt sich als Produkt der drei Faktoren: a)
Zahl der betroffenen Personen in der Periode, b) durchschnittliche
Haufigkeit von Arbeitslosigkeit in der Periode und c¢) durchschnittliche
Dauer der Arbeitslosigkeit, gemessen relativ zur Periodenlidnge.

15 Siche hierzu auch Freiburghaus (1978), S. 59-72, der in seiner Arbeit
vorwiegend den Problemkomplex der vollstdndigen Dauer der Arbeitslo-
sigkeit untersucht, oder Egle (1979), S. 49-81.

16 Als eine spezielle Ausprigung des Zugangsrisikos.

7 Es wird hierbei vereinfacht davon ausgegangen, daB das Jahr 50 Wochen
hat.
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Dies entspricht der Vorstellung, dafl Arbeitslosigkeit selbst
ein erhohtes Arbeitslosigkeitsrisiko induziert’. Damit ist
jedoch nur ein Aspekt, unter dem die Mehrfacharbe1tlos1g-
keit zu sehen ist, angesprochen Auf zwei weitere sei hier
kurz hingewiesen: So kann das Vorhandensein von wieder-
holten Arbeitslosigkeitsphasen im individuellen Erwerbs-
zyklus auf individuelle und/oder arbeitsmarktspezifische
Charakteristiken zuriickgefithrt werden. In der Literatur
werden vor allem zwei Theorieansitze diskutiert, in denen
instabile Beschéftigungsverhiltnisse bei der Erklarung der
Arbeitsmarktprozesse explizit berlicksichtigt werden.
Danach konnte die Mehrfacharbeitslosigkeit zum einen das
Ergebnis einer spezifischen Selektion von Arbeitnehmern
sein, die zu einer Marginalisierung fiihrt’. Zum anderen
konnte es sich dabei um ein Abbild der Arbeitsmarktseg-
mentierung handeln®.

Die Mehrfacharbeitslosigkeit ist in den verdffentlichten
Arbeitsmarktstatistiken nicht erkennbar’: Die Arbeits-
marktstatistiken in der Bundesrepublik Deutschland ent-
halten Informationen iiber Arbeitslosigkeitsfalle und sind
nicht personenbezogen. Auf der Grundlage solcher Stati-
stiken lassen sich deshalb nicht alle wesentlichen Aspekte
der Arbeitslosigkeit hinreichend erfassen'’, da beispiels-
weise nur bedingt Aussagen iiber die Dauer von Arbeitslo-
sigkeit und keine iiber die Mehrfacharbeitslosigkeit von
Individuen méglich sind''. So stellt z.B. die fiir die Jahre
1965 bis 1984 gemessene hohe Anzahl von Zugéngen in die
und Abgingen aus der Arbeitslosigkeit im Jahresverlauf'”
zwar einen UmschlagprozeB3 dar. Da aber Arbeitslosig-
keitsfille betrachtet wurden, bedeutet dies nicht, daf} es
sich dabei jeweils um unterschiedliche Personen handelt,
d.h. eine Person konnte auch mehrfach in einem Jahr von
Arbeitslosigkeit betroffen worden sein. Erst mit Hilfe von
Verlaufsstatistiken auf individueller Basis kann eine
Zuordnung der Arbeitslosigkeitsfille auf Personen erfol-
gen"”. Die in der durchschnittlichen Arbeitslosenquote
aggregierte Information zur Arbeitslosigkeit {iber einen
bestimmten Zeitraum liee sich dann beispielsweise in drei
D1mens1onen (individuelle Arbeitslosigkeitsrisiken) auf-
schliisseln'®, was u. a. eine bessere Identifikation von Pro-
blemgruppen am Arbeitsmarkt ermoglichen wiirde'

1. Betroffenheit von Arbeitslosigkeit, um zu analysieren,
wie hoch die Anzahl der Personen ist, die in einem Zeit-
raum von Arbeitslosigkeit betroffen sind (Zugangsrisiko),

2. Dauer der Arbeitslosigkeit, zur Ermittlung, wie lange
die Personen von Arbeitslosigkeit in einem Zeitraum
betroffen sind (Verbleibrisiko),

3. Mehrfacharbeitslosigkeit derselben Person, um Aussa-
gen dariiber machen zu konnen, wieviele Personen wie oft
in einem Zeitraum von Arbeitslosigkeit betroffen sind
(Wiederholungsrisiko'®).

Anhand eines Zahlenbeispiels kann man sich die Bedeu-
tung der drei oben genannten Dimensionen verdeutlichen:
Eine durchschnittliche Arbeitslosenquote von 10% in
einem Jahr kann z. B. bedeuten, daf}

- 10% der Erwerbspersonen das ganze Jahr iiber arbeitslos
waren oder

- 50% der Erwerbspersonen einmal von Arbeitslosigkeit
betroffen waren, wenn diese jeweils eine Dauer von 10
Wochen hatte'”, aber auch, daB

- 25% der Erwerbspersonen in einem Jahr wiederholt
arbeitslos wurden, z.B. viermal mit einer Dauer von
jeweils finf Wochen.

MittAB 3/91



Fiir die Ermittlung der drei Arbeitsmarktrisiken stellt sich
das Problem, einen Mefzeitraum festlegen zu miissen — im
obigen Beispiel wurde willkiirlich ein Jahr gewédhlt. Da
insbesondere die Mehrfacharbeitslosigkeit ein zeitabhéngi-
ges Phénomen ist und bei der Ausdehnung einer gewéhlten
Periodenldnge von beispielsweise einem auf zehn Jahre die
Anzahl von Arbeitslosigkeitsphasen pro Individuum
i. d. R. zunehmen wiirde bzw. nicht abnimmt, gibt es ,,eine
einheitliche Zahl fiir die Mehrfacharbeitslosigkeit“ nicht'®.

Im folgenden wird mit Hilfe von Datensétzen der Trager
der deutschen gesetzlichen Rentenversicherung speziell der
Frage nachgegangen, inwieweit es bei Individuen zu wie-
derholter Arbeitslosigkeit kommt: Findet eine stindige
Umwilzung des Arbeitslosenbestandes statt und ist jeder
abhingig beschiftigte Arbeitnehmer von dem Risiko,
arbeitslos zu werden, gleich stark betroffen oder existiert
ein festes Potential von Arbeitnehmern — als Element einer
Zweiklassengesellschaft am Arbeitsmarkt -, aus dem sich
die Arbeitslosen rekrutieren?

Des weiteren wird versucht, Zusammenhinge zwischen
den drei Arbeitsmarktrisiken aufzuzeigen und insbeson-
dere herauszufinden, ob eine Verbindung zwischen der
Anzahl der individuellen Arbeitslosigkeitsperioden und
der aktuellen Arbeitslosigkeitsdauer besteht. Die Analyse
ist auf die Deskription individueller Erwerbsverldufe
beschrinkt, d. h. eine Isolierung von erkldrenden Faktoren
ist nicht beabsichtigt. Mit anderen Worten, es wird nicht
der Versuch unternommen, spezifische Okonomische
Hypothesen zu testen oder ein bestimmtes 6konomisches
(Erkldrungs-)Modell des individuellen Verhaltens zu
schiitzen".

Die Untersuchung ist folgendermaBen aufgebaut:
Zunéchst wird der verwendete Datensatz kurz beschrieben
und es werden die bei der Deskription von Mehrfachar-
beitslosigkeit zu beachtenden Restriktionen und auftreten-
den Beschrinkungen der Aussagemoglichkeiten dargelegt
(Kapitel 2). Dem folgt eine Darstellung der Ergebnisse:
Zuerst wird auf das Ausmal} sowie die Entwicklung der
Mehrfacharbeitslosigkeit iiber den Zeitraum von 1950 bis

18 S0 beispielsweise Karr (1983), S. 278. Bei den beiden anderen Dimensio-
nen der Arbeitslosigkeit kann die Messung der Dauer ebenfalls zu
verzerrten Ergebnissen fiihren: Arbeitslosigkeitkeitsphasen, die nicht im
Untersuchungszeitraum beendet worden sind, werden rechtszensiert,
d. h. die Dauer 148t sich insbesondere bei Untersuchungen iiber kiirzere
Zeitrdume nicht exakt erfassen. Die Betroffenheit von Arbeitslosigkeit
ist ein Querschnittsphdnomen und 148t sich theoretisch zu jedem beliebi-
gen Zeitpunkt ermitteln.

Der Grund dafiir ist in dem hier verwendeten Datenmaterial zu sehen, da
wesentliche Informationen fiir die Erkldrung des individuellen Arbeits-
marktverhaltens fehlen, so z.B. Angaben iiber den Familienstand, die
Aus- und Weiterbildung, die ausgetlibte Tatigkeit, die Arbeitszeit, den
Arbeitgeber oder die Arbeitslosengeldzahlungen; siche Kapitel 2.

2 ygl. dazu Schmihl (1985) oder Schmiihl/Fachinger (1990) mit weiteren

Literaturverweisen.

Zur Beschreibung des Datenmaterials siehe z. B. Fachinger (1991), Opp-
mann (1983) oder Schméhl/Fachinger (1990).

Dabei handelt es sich um Angaben iiber das Geschlecht, das Geburtsda-
tum, den Beginn und das Ende der Erwerbsphase, das Bruttoarbeitsent-
gelt (nach oben i.d.R. begrenzt durch die Beitragsbemessungsgrenze),
sowie iber (renten-)versicherungsrelevante Zeiten der Beschiftigung,
des Wehrdienstes, der Krankheit und der Arbeitslosigkeit; siche zur
Beschreibung der in den Versichertenkonten enthaltenen Variablen ins-
besondere Schmahl/Fachinger (1990), S. 10.

Zusitzliche Informationen wiren nicht oder nur sehr schwer und kosten-
intensiv — beispielsweise durch eine zusdtzliche Befragung der
Individuen

- zu erhalten.

Die Paragraphenangabe im Zitat bezieht sich auf die RVO. Fiir den sonst
im Wortlaut gleichen Paragraphen des AVG heifit der Verweis: § 2
Abs. INr. 12.

** Eine ausfiihrliche Darstellung ist z.B. in Eicher/Haase/Rauschenbach
(1978), S. 247-249, enthalten.
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1980 eingegangen (Kapitel 3). AnschlieBend wird der
Zusammenhang zwischen der Dauer einer aktuellen
Arbeitslosigkeitsphase (Verbleibrisiko) und der Anzahl
der bis dahin eingetretenen (einschlieBlich der aktuellen)
Arbeitslosigkeitsphase (Wiederholungsrisiko) aufgezeigt
(Kapitel 4). Den Abschluf} bildet eine zusammenfassende
Wertung der Analyse.

2 Beschreibung des Datenmaterials

Die bisher einzige Maoglichkeit, individuelle Erwerbskar-
rieren von Beginn an bis zur Beendigung — dem Ausschei-
den aus dem Erwerbsleben — bzw. bis zum Zeitpunkt der
Analyse zu untersuchen, bietet das Datenmaterial, das von
Institutionen — beispielsweise den Rentenversicherungstra-
gern oder der Bundesanstalt fiir Arbeit — auf der Grund-
lage von gesetzlichen Regelungen gesammelt wird™. So
wurde das verwendete Datenmaterial vom Verband der
gesetzlichen Rentenversicherungstriger fir die Kommis-
sion Alterssicherungssysteme zusammengestellt’’. Ein
Mangel dieser hier zur empirischen Analyse verwendeten
Daten ist, da} sie nur die fiir die Berechnung von Renten
erforderliche Informationen enthalten®, so daB die Unter-
suchung auf diese wenigen sozio-6konomischen Variablen
begrenzt bleiben muB®.

Eine weitere durch das Datenmaterial bedingte Einschrén-
kung zur Analyse von Mehrfacharbeitslosigkeit ist, dafl nur
die durch institutionelle, zumeist gesetzliche Bestimmun-
gen festgelegten Definitionen der erhobenen Merkmale
verwendet werden kdnnen — das Datenmaterial diktiert
den jeweils zu untersuchenden Gegenstand. Im vorliegen-
den Fall ist durch die Verwendung der prozeBproduzierten
Daten festgelegt, welche Form von Arbeitslosigkeit unter-
sucht wird. Als Ausfallzeit aufgrund von Arbeitslosigkeit
gelten gemdB § 1259 I Nr. 3 Reichsversicherungsordnung
(RVO), Stand 1981, bzw. § 36 I Nr. 3 Angestelltenversi-
cherungsgesetz (AVG), Stand 1981:

»Zeiten, in denen eine Versicherungspflichtige Beschéfti-
gung oder Tatigkeit durch eine mindestens einen Kalender-
monat andauernde Arbeitslosigkeit unterbrochen worden
ist, wenn der bei einem deutschen Arbeitsamt als Arbeit-
suchender gemeldete Arbeitslose

a) versicherungsmifiges Arbeitslosengeld (Arbeitslosen-
unterstiitzung) oder

b) Arbeitslosenhilfe (Krisenunterstiitzung, Arbeitslosen-
flirsorge) oder

¢) Unterstiitzung aus der 6ffentlichen Fiirsorge oder

d) Familienunterstiitzung

bezogen hat oder eine dieser Leistungen wegen Zusam-
mentreffens mit anderen Beziligen, wegen eines Einkom-
mens oder wegen der Beriicksichtigung von Vermogen
nicht gewihrt worden ist und wenn er nicht nach § 1227 I'1
Nr. 10 versicherungspflichtig war***.

Fiir alle oben aufgefiihrten Fille ist grundsétzlich der Nach-
weis der Zeit als Arbeitsloser erforderlich. Dieser wird in
erster Linie durch Bescheinigungen des Arbeitsamtes, das
sind u. a. Meldekarten, Leistungsempfinger-Karten und
Leistungsnachweise, durch Bescheinigungen des o6ffentli-
chen Trégers der Sozialhilfe sowie durch sonstige amtliche
Bescheinigungen gefiihrt. Des weiteren miissen die von a)
bis d) aufgefiihrten Beziige gezahlt worden sein oder aber
ein Nachweis der Meldung als Arbeitsloser vorliegen, wenn
die Leistung nicht gewéhrt worden ist, weil der Arbeitslose
anderweitiges Einkommen oder Vermégen hatte”. Grund-
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sétzlich richtet sich der Begriff ,,arbeitslos* nach der jeweils
geltenden Regelung in der Arbeitslosenversicherung™.

Da es sich bei dem Datenmaterial um eine repriasentative
Stichprobe des Rentenzugangs 1981 handelt”’, bedingt dies
eine spezifische Selektion nach der Art der Versicherten-
rente (Leistungsart), weil unterschiedliche Kriterien zum
Bezug einer Rente erfiillt sein miissen, die z. T. im
Erwerbsverlauf des jeweiligen Individuums liegen. So sind
die Voraussetzungen beispielsweise fiir ein Altersruhegeld
wegen Vollendung des 63. Lebensjahres (gemél § 1248 I
RVO bzw. § 251 AVG)™:

- Vollendung des 63. Lebensjahres,
- 35 anrechnungsfahige Versicherungsjahre, in denen min-

26 Zur Problematik der Arbeitslosigkeitsmessung aufgrund von Meldedaten

siche OECD (1987), S. 205-231.

Dies bedeutet, da3 die Entwicklung der (Mehrfach-) Arbeitslosigkeit in
den letzten zehn Jahren nicht beriicksichtigt werden konnte.

Siehe Eicher/Haase/Rauschenbach (1978), S. 174-187.
Siehe Eicher/Haase/Rauschenbach (1978), S. 174-187.

Zur Frauenerwerbstitigkeit und deren Entwicklung siehe beispielsweise
Buttler/Bellmann (1988).
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destens eine Versicherungszeit von 180 Kalendermona-
ten (15 Jahre) enthalten ist,

und die zum Erhalt eines Altersruhegeldes wegen Vollen-
dung des 60. Lebensjahres bei Arbeitslosigkeit (gemif
§ 1248 II RVO bzw. § 25 I1 AVG)™:

- Arbeitslosigkeit von mindestens 52 Wochen innerhalb
der letzten eineinhalb Jahre,

- Vollendung des 60. Lebensjahres,

- Vorliegen einer Versicherungszeit von mindestens 180
Kalendermonaten.

Da nur eine Versicherungszeit von mindestens 15 Jahren
zum Erhalt einer solchen Rente berechtigt und eine derar-
tig lange Versicherungszeit nicht notwendigerweise fiir
Frauen typisch ist’’, kann es gerade bei diesen zu erhebli-
chen Verzerrungen kommen. Von daher mufl man die im
folgenden dargestellten Ergebnisse im Rahmen der institu-
tionellen Regelungen betrachten, die zu den jeweiligen
Rentenarten fithren. Um dies zu verdeutlichen, sind in
Tabelle 1 die Leistungsarten fiir einige ausgewahlte Kohor-
ten angegeben. Es zeigt sich, dall bestimmte Kohorten zu
einem betrdchtlichen Teil nach einer spezifischen Renten-
zugangsart aus der Erwerbstitigkeit ausschieden.

Tabelle 1: Verteilung der Rentenarten fiir einige ausgewihlte Kohorten®

Kohorte Anzahl der E Erwerbs- Arbeits- Altersruhegeld
Personen | unfihigkeit losigkeit B S
| " it 60 mit 62 mit 63 mit 65
 1247)° § 1248 11 mit 6 - - -
(8 1247) @ bl siesm) (12481 (§1248T) (5 1248 V)
Frauen 1916
absolut 2 886 151 15 19 0 53 2 648
inv. H. 100.,0 5.2 0.5 0.7 0.0 1.8 91,7
1918
absolut 1 189 192 89 86 17 805 0
in v. H. 100.0 16,1 7.5 7,2 1.4 67,7 0,0
1919
absolut 814 354 163 231 66 0 0
inv. H. 100.0 43,5 20,0 28,4 8.1 0,0 0.0
1921
absolut 7 396 1 163 1273 4202 758 0 0
inv. H. 100,0 15,7 17,2 56,8 10,2 0,0 0,0
Summe
absolut 12 285 1 860 1 540 4 538 841 858 2 648
inv. H. 100,0 15,1 12,5 36,9 0.8 7.0 21,6
Minner 1916
absolut 3930 97 12 0 1 48 3772
in v. H. 100,0 2,5 0,3 0,0 0,0 1,2 96,0
1918
absolut 3096 320 150 0 132 2 494 0
in v. H. 100,0 10,3 4.8 0.0 4,3 80,6 0,0
1919
absolut 1 766 741 433 0 591 1 0
inv.H. 100,0 420 24.5 0.0 33,5 0.0 0,0
1921 |
absolut : 6 456 1 368 1 651 | 0 3437 0 0
in v. H. | 100,0 21,2 25,6 | 0,0 53,2 0,0 0,0
| |
Summe :
absolut 15 248 | 2526 2 246 | 0 4 161 2 543 3772
inv. H. 100,0 | 16.6 14,7 | 0,0 27,3 16,7 24,7

 Die v. H.-Werte sind auf eine Nachkommastelle gerundet worden.

® Die Paragraphenangaben bezichen sich auf die RVO. Der entsprechende Paragraph des AVG ist § 25.
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Besonders in der letzten Phase der Erwerbstétigkeit, d. h.
in der Phase des Ubergangs vom Erwerbsleben in den
Ruhestand®' beeinflussen auch andere Regelungen des
sozialen Sicherungssystems das Arbeitsnachfrage- und -
angebotsverhalten von Arbeitgebern und Arbeitneh-
mern®>. Gerade dieser Aspekt kann bei der vorliegenden
Untersuchung von entscheidender Bedeutung sein und die
Aussagekraft der Ergebnisse einschrinken, da es sich um
eine Stichprobe des Rentenzugangs handelt.

Es ist jedoch zu bedenken, daB die Griinde, die zu der
Verrentung und somit zu einer spezifischen Selektion der
Rentenzugangsstatistik gefiihrt haben, wie z.B. die
Erwerbs- bzw. Berufsunfihigkeit oder eine Arbeitslosig-
keit, nicht notwendigerweise schon zu Beginn des jeweili-
gen Erwerbsverlaufs vorlagen, sondern eventuell erst
gegen Ende des Berufslebens eintraten. Andererseits 1a63t
sich die Kumulation von Arbeitslosigkeitsphasen wihrend

3! Die Voraussetzungen flir den Erhalt einer Rente sind, wie oben beispiel-
haft dargelegt wurde, sehr unterschiedlich. Die verschiedenen gesetzli-
chen Regelungen, vor der Vollendung des 65. Lebensjahres eine Rente
zu erhalten, haben auf das Rentenzugangsverhalten einen erheblichen
EinfluB. Siehe dazu beispielsweise Verband Deutscher Rentenversiche-
rungstrager (1987), S. 165-167, oder Conradi/Jacobs/Schmihl (1987).

32 In der Untersuchung kann dies leider nicht beriicksichtigt werden, weil
keinerlei Informationen dazu im Datensatz enthalten sind.

des Erwerbsverlaufs nur a posteriori — vom Zeitpunkt des
Ausscheidens aus dem Erwerbsleben aus — messen und
beurteilen, so dall der Datensatz insbesondere fiir die
Analyse langfristiger Auswirkungen wie die der Arbeitslo-
sigkeit trotz des spezifischen Selektionsmechanismus als
geeignet erscheint.

3 Deskriptive Befunde zur Mehrfacharbeitslosigkeit

Die Untersuchung erstreckt sich iiber den Zeitraum von 31
Jahren — 1950 bis 1980 — und wurde geburtskohortenspezi-
fisch, getrennt fiir Médnner und Frauen durchgefiihrt. In die
Datenanalyse wurden die Geburtsjahrgidnge 1916, 1918,
1919 und 1921 aufgenommen, da diese Kohorten zahlen-
méiBig ausreichend besetzt sind. In der Tabelle 2 sind einige
Grundstatistiken angegeben — getrennt nach dem Geburts-
jahrgang A) und dem Rentenzugang B), um zu verdeutli-
chen, wie stark die Betroffenheit durch Arbeitslosigkeit
nach dem Rentenzugang differiert. Eine Gliederung nach
dem Rentenzugang wiirde allerdings eine Trennung nach
Alters-, Perioden- und Kohorteneffekten nicht ermogli-
chen und eine tiefere Schichtung nach Rentenzugang und
Geburtsjahr zu kleine Teilstichproben ergeben (siehe
Tabelle 1).

Tabelle 2: Grundstatistiken, gegliedert A) nach der Kohorte und B) nach dem Rentenzugang fiir den Zeitraum von 1950 bis 1980

A) Grundstatistiken fiir die Kohorten

Durchschnittliche Anzahl

Kohorte | Anzahl der l Anzahl der Anzahl der Arbeits-

} Personen r arbeitslosen Personen losigkeitsfille der Arbeitslosigkeitsfille

!i | absolut in v. H. je arbeitsloser Person
Frauen f [
F-1916 ] 2 886 | 140 4,85 341 2.4
F-1918 | 1 189 [ 97 8,16 212 2,2
F-1919 J 814 | 73 8,97 152 2,1
F-1921 | 7 396 r 1 673 22,62 3 866 2.3
Minner ] ‘ - -
Ainne
M-1916 | 3930 ‘ 424 10,79 1 257 31
M-1918 3096 561 18,12 1 855 3.3
M-1919 1 766 I 353 19,99 1 284 3.6
M-1921 6 456 L 1 438 22,27 4196 2.9

B) Grundstatistiken fiir die Rentenzugangsarten
Rentenzugang® Anzahl der Anzahl der Anzahl der Arbeits- Durchschnittliche Anzahl
Personen arbeitslosen Personen losigkeitstiille der Arbeitslosigkeitsfiille
absolut in v. H. je arbeitsloser Person

Frauen
F-15 1 860 171 9,19 448 2.6
F-17 1 540 447 29,03 933 2,1
F-18 4 538 995 21,93 2232 2,2
F-62 841 149 17,72 37 2,5
F-63 858 72 8,39 182 2.5
F-16 2 648 126 4,76 310 25
Miinner
M-15 2 526 530 20,98 2216 4,2
M-17 2 246 517 23,02 1320 2,6
M-18 - - - - -
M-62 4 161 805 19,35 2 406 3.0
M-63 2 542 440 17,31 1 507 34
M-16 3772 386 10,23 1201 3.1

*15: Erwerbsunféhigkeit (§ 1247 RVO bzw. § 24 AVG) 17:
Arbeitslosigkeit (§ 1248 II RVO bzw. § 25 11 AVG) 18:
Altersruhegeld mit 60 (§ 1248 II RVO bzw. § 25 III AVG) 62:
Altersruhegeld mit 62 (§ 1248 I RVO bzw. § 25 1 AVG) 63:
Altersruhegeld mit 63 (§ 1248 I RVO bzw. § 25 1 AVG) 16:
Altersruhegeld mit 65 (§ 1248 V RVO bzw. § 25 V AVG)
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Aus der Tabelle 2 A) ist ersichtlich, da3 von den 1918,
1919 und 1921 geborenen Ménnern (M-1918, M-1919, M-
1921) und den 1921 geborenen Frauen (F-1921) ungeféhr
jede(r) fiinfte mindestens einmal wihrend der Erwerbskar-
riere arbeitslos war. Fiir den Geburtsjahrgang 1916 der
Mainner (M-1916) und 1918 bzw. 1919 der Frauen (F-1918,
F-1919) gilt, daB nur jede(r) zehnte mindestens einmal
arbeitslos war und fiir die weibliche Geburtskohorte 1916
(F-1916) sogar nur jede zwanzigste. Bemerkenswert an
diesem Ergebnis ist, daB die méinnliche und weibliche
Kohorte des Jahres 1921 eine in etwa gleich hohe Betrof-
fenheit durch Arbeitslosigkeit aufweist. Demgegeniiber
waren bei den anderen Kohorten die Ménner etwa doppelt
so héufig betroffen wie die Frauen.

Setzt man die Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille zu der
Anzahl der arbeitslosen Personen ins Verhiltnis, so ergibt
sich die durchschnittliche Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille
je arbeitsloser Person. Es zeigt sich, dafl die Ménner im
Durchschnitt eine Arbeitslosigkeitsphase mehr erlebten als
die Frauen”. Im Vergleich zu der Belastung der einzelnen
Kohorten durch die Arbeitslosigkeit variiert die Mehrfach-
arbeitslosigkeit unter den Frauen bzw. Ménnern nicht in
dem AusmalB. Obwohl beispielsweise etwa jede flinfte 1921
geborene Frau arbeitslos geworden ist, ist die durchschnitt-
liche Anzahl der Arbeitslosigkeitsfalle dieser Kohorte etwa
so hoch wie die der Kohorte F-1916, von der nur jede
zwanzigste von Arbeitslosigkeit betroffen wurde.

3 Fiir die Frauen liegt die durchschnittliche Anzahl der Arbeitslosigkeits-
fille je arbeitsloser Person zwischen 2,1 (F-1919) und 2,4 (F-1916) und
fiir

die Ménner zwischen 2,9 (M-1921) und 3,6 (M-1919). Dies diirfte an den
Spezifika des Datensatzes liegen, da zu vermuten ist, dal Frauen mit
atypischen Erwerbskarrieren erfaf3t sind.

So beispielsweise bei den Frauen fiir F-1916 und F-16 mit 4,85 v. H.

bzw.
4,76 v. H. fiir F-1921 und F-18 oder bei den Ménnern fiir M-1916 und
M

16 oder M-1918 und M-63.

Fiir die anderen Kohorten liegt eine dhnliche Verteilung der Arbeitslosig-
keit im Langsschnitt vor. Die Verteilung auf die einzelnen Jahre erfolgte
nach dem Beginn der Arbeitslosigkeit, da sich die Arbeitslosigkeit auch
liber einen Zeitraum von mehr als 12 Monaten erstrecken kann; siehe
Fachinger (1991), S. 165, bzw. Tabelle 5 und 6.

Abbildung 1: Liingsschnittverteilung der Arbeitslosigkeit fiir die 1921

geschlechtsspezifischen Arbeitslosengquoten

v. H.

Fiir die Rentenzugangsarten wurden dieselben Statistiken
ermittelt (siehe Tabelle 2 B). Auch hier zeigt sich eine
grofle Bandbreite bei der prozentualen Verteilung der
Arbeitslosigkeit auf die einzelnen Kohorten: So ist bei den
Frauen, die aufgrund der rechtlichen Regelung des § 1248
V RVO bzw. § 25 V AVG im Alter von 65 Jahren aus dem
Erwerbsleben ausgeschieden sind (F-16), nur etwa jede
zwanzigste arbeitslos geworden, etwa jede zehnte bei F-15
und F-63, jede fiinfte bei F-18 sowie F-62 und sogar jede
dritte bei F-17. Bei den Ménnern lassen sich, wie auch
schon bei der Kohortenbetrachtung in Tabelle 2 A), zwei
Gruppen erkennen: Wéhrend bei M-16 jeder zehnte min-
destens einmal arbeitslos geworden ist, gilt fiir die anderen
Rentenzugangsarten, dafl etwa jeder fliinfte Mann wiahrend
seiner Erwerbstétigkeit arbeitslos wurde.

Die ungefihre Ubereinstimmung der Anzahl von arbeitslo-
sen Personen in v. H. bei der Tabelle 2, Teil A) und B),
liegt daran, dall bestimmte Kohorten iiberwiegend nach
einer Rentenzugangsart aus der Erwerbstitigkeit ausschie-
den. Es spiegeln sich die Ergebnisse aus Tabelle 1 auch in
diesen Statistiken wider™*.

Betrachtet man die durchschnittliche Anzahl von Arbeits-
losigkeitsfdllen je arbeitsloser Person fiir die unterschiedli-
chen Rentenzugangsarten, so ergibt sich nur fiir die Frauen
ein dhnliches Bild wie in Tabelle 2 A). Die Ergebnisse fiir
die ménnlichen Rentenzugangskohorten variieren im Ver-
gleich dazu und auch zu der Abgrenzung nach Geburtsko-
horten erheblich stiarker, wobei die Extremwerte bei M-15
mit durchschnittlich 4,2 Arbeitslosigkeitsfillen als Maxi-
mum und M-17 mit vergleichweise niedrigen 2,6 Fillen je
arbeitsloser Person als Minimum liegen.

Um einen ersten Eindruck von der Entwicklung der jahrli-
chen Arbeitslosigkeit fiir die einzelnen Kohorten zu erhal-
ten, wurde die Verteilung der Arbeitslosigkeitsfalle auf die
einzelnen Jahre getrennt nach dem Geschlecht ermittelt.
Beispielhaft ist dies in der Abbildung I fiir die 1921 gebore-
nen Frauen und die 1918 geborenen Minner dargestellt®”.

geborenen Franen und die 1918 geborenen Minner sowie die

M - 1918 Gesamtarbeitslosigkeit

F — 1921 Gesamtarbeitslosigkeit
Arbeitslosenquote Frauen

Arbeitslosenquote Minner

L T
1950 1952 1954 1956 1958 1960 1962
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Die beiden Kurvenverldufe geben somit an, wieviel Pro-
zent aller Arbeitslosigkeitsfélle in einem spezifischen Jahr
aufgetreten sind: 1957 z. B. waren dies knapp 12 v. H. fiir
F-1921 und etwa 7,5 v. H fiir M-1918. Um Aussagen iiber
das Vorliegen von Periodeneffekten — u. a. auch in Abhén-
gigkeit von der allgemeinen Arbeitsmarktlage — machen zu
konnen, sind die geschlechtsspezifischen gesamtwirtschaft-
lichen Arbeitslosenquoten den Verldufen gegeniiberge-
stellt worden. Ein direkter Vergleich dieser Zahlen mit den
Stichprobenwerten ist allerdings nicht moglich, da es sich
bei der Arbeitslosenquote um zeitpunktbezogene Werte
handelt und die Léngsschnittverteilung der Arbeitslosigkeit
aus zeitraumbezogenen Angaben ermittelt wurde. Von
daher liefert die Gegeniiberstellung lediglich einen Hinweis
darauf, daB3 sich die gesamtwirtschaftliche Entwicklung der
Arbeitslosigkeit auch im Datensatz widerspiegelt.

Aus der Abbildung I ist ersichtlich, da3 die Verteilung der
Arbeitslosigkeit der jeweiligen Kohorten iiber den Unter-
suchungszeitraum ab 1958 bis Mitte der 70er Jahre in etwa
dem Verlauf der gesamtwirtschaftlichen Arbeitslosenquote
entspricht™.

Eine gravierende Ausnahme bildet lediglich die Zeit vor
1958: Wihrend — gemessen an der Arbeitslosenquote — ein
Abbau der Arbeitslosigkeit stattfand, traten die meisten
Arbeitslosigkeitsfille im Datensatz in der Zeit von 1957/
1958 auf. Die Erkldrung fiir diesen sprunghaften Anstieg
ist tiberwiegend auf die gesetzliche Regelung der pauscha-
len Ausfallzeit gemdB Art. 2 § 14 des Arbeiterrentenversi-
cherungs-Neuregelungsgesetzes (ArVNG) bzw. des Ange-
stelltenversicherungs-Neuregelungsgesetzes (AnVNG) zu-
riickzufiihren:

,Flr die Zeit vor 1957 wird eine pauschale Ausfallzeit ge-
wiahrt, wenn nicht ldngere Ausfallzeiten nachgewiesen wer-
den. Versicherte, die sich in einem Beweisnotstand befinden
und ihre Ausfallzeiten (Krankheitszeiten, Zeiten der Arbeits-
losigkeit usw.) vor 1957 nicht mehr nachweisen konnen,
erhalten durch die Pauschale wenigstens einen Teil ihrer
Ausfallzeiten beriicksichtigt. In vielen Féllen ist sie sogar
giinstiger, als die tatsichlich vorhandenen Ausfallzeiten*’

Von daher 148t sich vermuten, dafl vor 1957 nicht alle Falle
tatsdchlicher Arbeitslosigkeit im Datensatz belegt sind,
sondern in der Regel nur diejenigen, deren Dauer lédnger ist
als die der pauschalen Ausfallzeit.

Beachtenswert ist weiterhin die fiir alle Kohorten ab Mitte
der 70er Jahre stattfindende Reduzierung der Arbeitslosig-
keitsfélle bis 1979 und der leichte Anstieg im Jahre 1980. Ein
Grund dafiir kann in der spezifischen Selektion der Stich-
probe liegen. So konnte die Abnahme, auler auf die Redu-
zierung der gesamtwirtschaftlichen Arbeitslosenquote, auch
auf das individuelle Bemiihen zuriickzufiihren sein, vor dem
Ausscheiden aus dem Erwerbsleben die eigenen Rentenan-

3¢ Die Berechnung des Korrelationskoeffizienten nach Pearson ergab fiir
diesen Zeitraum einen positiven Zusammenhang bei einem Signifikanzni-
veau von a = 0,001. Die Werte des Korrelationskoeffizienten betragen
0,9495 fiir F-1921 und 0,7078 fir M-1918. Die Auswertungen wurden
mit

dem Programmpaket SPSS/PC + V2.0 durchgefiihrt.

Pelikan (1988), S. 342. Hier zeigt sich besonders deutlich, wie stark
prozeBproduzierte Daten_von den jeweiligen gesetzlichen Regelungen
abhédngen und von deren Anderungen beeinfluf3t werden konnen.

Vgl. Tabelle 1.

Siehe Tabelle 1.

0 7zu vergleichen sind F-1921 in der Teiltabelle 2 A) mit F-18 in Teiltabelle
2 B) sowie M-1918 in 2 A) mit M-63 in 2 B).

Es sei noch einmal darauf hingewiesen, dall dieses aber auch fiir das
Datenmaterial aufgrund der spezifische Selektion typisch sein kann, da
nur Frauen mit einer Versicherungsdauer von mindestens 15 Jahren im
Datensatz enthalten sind.

3

3

3

S
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des Rentenzugangs geméf3 § 1248 I RVO bzw. § 25 I1 AVG
aufgrund von Arbeitslosigkeit den Anstieg der Arbeitslosig-
keitsfélle 1980 bewirkt haben, da in jeder Kohorte Personen
auf diese Art in Rente gegangen sind™.

Zusammenfassend 146t sich sagen, daf} in der Zeit von 1958
bis 1976 Periodeneffekte die Léngsschnittverteilung der
Arbeitslosigkeit beeinflult haben. Deutlich wird aber auch
die Begrenztheit in der Aussagefahigkeit des prozeBprodu-
zierten Datenmaterials: Man erkennt in der Zeit vor 1957
den durch die gesetzliche Bestimmung der pauschalen Aus-
fallzeit verursachten Effekt, wie auch ab etwa 1976 anhand
des ansonsten gleichlaufenden, in dieser Zeit aber abwei-
chenden Kurvenverlaufs den Effekt des Rentenzugangs.

Es sei noch einmal darauf hingewiesen, da3 von der unter-
schiedlichen Hohe der Kurven nicht auf eine iiber- bzw.
unterproportional starke Belastung der Kohorten durch
Arbeitslosigkeit geschlossen werden darf. Wihrend die
Arbeitslosenquoten eines Jahres aufgrund einer Quer-
schnittbetrachtung ermittelt wurden, geben die Zeitreihen
fiir die Geburtsjahrgidnge die Verteilung der in dem Zeit-
raum von 1950 bis 1980 aufgetretenen Arbeitslosigkeitsfille
auf die einzelnen Jahre wieder. Um herauszufinden, inwie-
weit es sich bei der eingetretenen Arbeitslosigkeit um die
erste oder um eine weitere Arbeitslosigkeitsphase fiir ein
Individuum handelt, wurden die Arbeitslosigkeitsfille pro
Jahr entsprechend aufgeschliisselt.

Aufgrund der besseren Ubersichtlichkeit werden im folgen-
den vor allem die Kohorte 1921 bei den Frauen — Tabelle 3 -
und die Kohorte 1918 der Ménner — Tabelle 4 — betrachtet.
Der Rentenzugang dieser Kohorten erfolgte zum GroBteil
gemiB § 1248 11 RVO bzw. § 25 IIl AVG (F-1921) und
§ 1248 I RVO bezichungsweise § 25 I AVG (M-1918)”.
Dies deutet auf eine ,,normale* Erwerbskarriere auch gegen
Ende des Erwerbslebens hin, da das Ausscheiden bei den
meisten Individuen nicht durch Berufs- oder Erwerbsunfé-
higkeit bzw. eine Arbeitslosigkeit bedingt war. Auflerdem
weisen die beiden Kohorten, bezogen auf die Grundstatisti-
ken in der Tabelle 2, ein hohes MaB an Ubereinstimmung
a

Aus den Tabellen 3 und 4 ist zu entnehmen, daf3 es sich bei
den Arbeitslosigkeitsfillen zumeist um eine wiederholte
Arbeitslosigkeit handelt. So liegt die Anzahl derjenigen, die
in einem Jahr zum ersten Mal arbeitslos wurden, nur in sechs
Jahren iiber 50 v. H. bei den 1921 geborenen Frauen

- 1950 (88,6 v. H.), 1951 (60,0 v. H.), 1957 (70,8 v. H.),
1967 (60,9v.H.), 1975 (50,6v.H.) und 1980 (66,1 v.H.),

bzw. in drei Jahren bei den 1918 geborenen Ménnern
- 1950 (88,4 v. H.), 1957 (69,7 v. H.) und 1980 (100 v. H.).

Fir den Gesamtzeitraum betrdgt der Anteil erstmaliger
Arbeitslosigkeit fiir F-1921 etwa 42,5 v. H. und fiir M-1918
sogar nur 29,0 v. H., wohingegen der Vomhundertsatz von
mehr als fiinf Arbeitslosigkeitsféllen bei 13,1 v. H. (F-1921)
bzw. bei 29,0 v. H. (M-1918) liegt. Diese Auswertung zeigt
auch, daf bei den Méannern Mehrfacharbeitslosigkeit in den
einzelnen Jahren erheblich hdufiger auftritt als bei den
Frauen: Die Prozentpunkte fiir mehr als fiinf Arbeitslosig-
keitsfalle sind bei den Ménnern z. T. mehr als doppelt so
hoch. Hinweise dazu waren schon der Tabelle 2, in der
allgemeine Statistiken aufgefiihrt sind, zu entnehmen. Dort
war als ein Hinweis fiir die stirkere Betroffenheit der
Minner von Mehrfacharbeitslosigkeit der arithmetische
Mittelwert der Anzahl von Arbeitslosigkeitsféllen pro Indi-
viduum fiir sie ebenfalls erheblich hoher als der der
Frauen"'.

565



Tabelle 3: Lingsschnittverteilung der Arbeitslosigkeit fiir die 1921 geborenen Frauen

Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille je Person und Jahr

Jahr* 1 2 3 4 5 6 und mehr Summe
1950 70 8 1 0 0 0 79
1951 57 30 6 2 0 0 95
1952 40 30 20 3 0 0 93
1953 29 25 19 12 7 1 93
1954 28 15 14 17 10 5 89
1955 15 23 18 6 11 15 88
1956 14 15 13 10 7 15 74
1957 211 42 16 6 2 21 298
1958 124 81 21 14 4 19 263
1959 66 51 38 15 8 9 187
1960 31 15 16 17 5 10 04
1961 24 13 11 8 12 11 79
1962 18 10 13 7 6 13 67
1963 23 8 10 11 8 16 76
1964 16 7 7 5 6 18 59
1965 6 8 2 7 3 14 40
1966 15 4 5 4 7 15 50
1967 67 29 15 8 5 27 151
1968 23 20 10 6 8 23 90
1969 14 6 8 6 3 19 56
1970 12 4 8 5 2 20 51
1971 35 12 7 6 4 19 83
1972 27 17 3 10 9 22 88
1973 44 16 10 6 6 26 108
1974 74 37 18 4 10 28 171
1975 126 52 25 9 5 32 249
1976 125 57 28 21 6 33 270
1977 115 59 23 15 7 32 251
1978 55 70 24 11 8 27 195
1979 21 24 10 10 0 3 68
1980 78 20 13 3 1 3 118
Summe 1 603 808 432 264 170 496 3773
Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille je Person und Jahr in v. H. der Arbeitslosigkeitsfille je Jahr

Jahr* 1 2 3 4 5 6 und mehr Summe
1950 88,6 10,1 1,3 0.0 0,0 0,0 100,0
1951 60,0 31,6 6,3 2,1 0,0 0,0 100,0
1952 43,0 323 21,5 3.2 0,0 0,0 100,0
1953 31,2 26,9 20,4 12,9 7.5 1,1 100,0
1954 31.5 16,9 15,7 19,1 b 11.2 5,6 100,0
1955 17,0 26,1 20,5 6,8 12,5 17,0 100,0
1956 18,9 20,3 17.6 13,5 9.5 20,3 100,0
1957 70,8 14,1 5,4 2.0 0,7 7.0 100,0
1958 47,1 30,8 8.0 53 1.5 7.2 100,0
1959 353 27,3 20,3 8,0 4.3 4.8 100,0
1960 33,0 16,0 17.0 18,1 5.3 10,6 100,0
1961 30,4 16,5 13,9 10,1 15,2 13,9 100,0
1962 26,9 14,9 19,4 10,4 9,0 19,4 100,0
1963 30,3 10,5 13,2 14,5 10,5 21,1 100,0
1964 27,1 11,9 11,9 8.5 10,2 30,5 100,0
1965 15,0 20,0 5,0 17,5 7.5 35.0 100,0
1966 30,0 8,0 10,0 8,0 14,0 30,0 100,0
1967 60,9 19,2 9,9 5.3 33 17,9 100,0
1968 25,6 22,2 11,1 6,7 8.9 25,6 100,0
1969 25,0 10,7 14,3 10,7 5.4 33,9 100,0
1970 23,5 7.8 15,7 9.8 3,9 39,2 100,0
1971 422 14,5 8.4 7.2 4.8 22,9 100,0
1972 30,7 19,3 34 11,4 10,2 25,0 100,0
1973 40,7 14,8 9.3 5,6 5.6 24,1 100,0
1974 433 21,6 10,5 2,3 5.8 16,4 100,0
1975 50,6 20,9 10,0 3.6 2.0 12,9 100,0
1976 46,3 21,1 10,4 7.8 2,2 12,2 100,0
1977 45,8 23,5 9.2 6,0 2.8 12,7 100,0
1978 28,2 35,9 12,3 5,6 4,1 13,8 100,0
1979 30,9 35,3 14,7 14,7 0,0 4.4 100,0
1980 66,1 17,0 11,0 2,5 0.8 2,5 100,0
Summe 42,5 21,4 11,4 7,0 45 13,1 100,0

* Als Jahr wurde das des Beginns der jeweiligen Arbeitslosigkeitsphase verwendet.
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Tabelle 4: Lingsschnittverteilung der Arbeitslosigkeit fiir die 1918 geborenen Miinner

Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille je Person und Jahr

Jahr* 1 2 3 4 5 6 und mehr Summe
1950 61 8 0 0 0 0 69
1951 30 31 14 1 0 0 76
1952 21 19 19 11 3 0 73
1953 13 18 17 10 8 2 68
1954 2 9 13 12 7 5 48
1955 5 4 4 8 7 14 42
1956 7 8 3 3 6 20 47
1957 154 30 3 4 5 25 221
1958 43 60 24 4 R 19 154
1959 20 21 39 9 2 16 107
1960 9 6 kS 19 - 17 59
1961 6 2 B 1 11 15 39
1962 2 1 3 2 4 18 30
1963 20 6 3 2 3 17 51
1964 6 8 2 1 4 20 41
1965 2 5 7 4 2 21 41
1966 5 3 3 0 2 19 32
1967 16 7 5 12 2 26 68
1968 11 10 3 3 11 26 64
1969 8 6 3 2 1 23 43
1970 11 3 2 3 4 23 46
1971 6 4 4 2 0 27 43
1972 6 5 1 4 3 19 38
1973 11 3 8 5 2 24 53
1974 11 5 4 5 6 24 55
1975 23 11 4 6 6 32 82
1976 16 12 6 4 3 32 73
1977 3 8 1 5 4 26 47
1978 B 3 2 1 1 26 37
1979 0 0 0 0 0 0 0
1980 6 0 0 0 0 0 6
Summe 538 316 205 143 115 536 1853
Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille je Person und Jahr in v. H. der Arbeitslosigkeitsfille je Jahr

Jahr" 1 2 3 4 5 6 und mehr Summe
1950 88,4 11,6 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1951 39,5 40,8 18,4 1,3 0,0 0,0 100,0
1952 28.8 26,0 26,0 15,1 4.1 0.0 100,0
1953 19.1 26,5 25,0 14,7 11,8 2,9 100,0
1954 4.2 18,8 27,1 25,0 14,6 10,4 100,0
1955 11,9 9,5 9,5 19,0 16,7 333 100,0
1956 14,9 17.0 6,4 6,4 12,8 42,6 100,0
1957 69,7 13,6 1.4 1.8 23 11,3 100,0
1958 27,9 39,0 15,6 2,6 2,6 12,3 100,0
1959 18,7 19.6 36,4 8.4 1,9 15,0 100,0
1960 15,3 10,2 6,8 32,2 6.8 28,8 100,0
1961 15,4 5,1 10,3 2,6 28,2 38,5 100,0
1962 6,7 3,3 10,0 6,7 13,3 60,0 100,0
1963 39,2 11,8 5,9 3.9 59 333 100,0
1964 14,6 19,5 4,9 2,4 9.8 51,2 100,0
1965 4,9 12,2 17,1 9.8 4.9 51,2 100,0
1966 15,6 9,3 9,3 0,0 6.3 59.4 100,0
1967 23,5 10,3 7.4 17,6 29 38,2 100,0
1968 17,2 15.6 4,7 4,7 17,2 40,6 100,0
1969 18,6 14,0 7,0 4,7 2,3 53,5 100,0
1970 23,9 6,5 4,3 6,5 8,7 50,0 100,0
1971 14,0 9.3 9.3 4,7 0,0 62,8 100,0
1972 15,8 13,2 2,6 10,5 7.9 50,0 100,0
1973 20,6 57 15,1 9,4 3.8 453 100,0
1974 20,0 9,1 7.3 9,1 10,9 43,6 100,0
1975 28,0 13,4 4,9 7.3 7.3 39,0 100,0
1976 21,9 16,4 82 55 4.1 43,8 100,0
1977 6,4 17,0 2,1 10,6 8,5 55,3 100,0
1978 10,8 8,1 5.4 2,7 2,7 70,3 100,0
1979 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
1980 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 100,0
Summe 29,0 17,1 11,1 7,7 6,2 29,0 100,0

* Als Jahr wurde das des Beginns der jeweiligen Arbeitslosigkeitsphase verwendet.
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Auffillig an den Tabellen 3 und 4 ist weiterhin, daf3 in dem
Zeitraum, in dem die Arbeitslosigkeit in der Gesamtwirt-
schaft hoch ist, die Anzahl derjenigen prozentual ansteigt,
die in diesen Zeiten zum ersten Mal arbeitslos werden™”:
Fiir die Ménner zeigt sich dies in den Jahren 1963, 1967 und
1975 — fir die Frauen 1963 und 1967. Umgekehrt sind in
Zeiten geringerer Arbeitslosigkeit die Personen, die schon
Arbeitslosigkeitsfille erleben muBten, relativ stiarker von
Arbeitslosigkeit betroffen — 1962, 1965, 1970 und 1971 bei
den Miénnern, 1965, 1969 und 1970 bei den Frauen. Das fiir
die beiden untersuchten Kohorten festgestellte Grundmu-
ster ergibt sich auch fiir die anderen Geburtskohorten.
Bezogen auf die erste Arbeitslosigkeitsphase ist dies aus
der Tabelle 1 im Anhang ersichtlich, in der das Auftreten
des ersten Arbeitslosigkeitsfalles im zeitlichen Verlauf fiir
alle Kohorten aufgelistet ist. Die Entwicklung gleicht — mit
Ausnahme der Jahre 1957/1958% — in etwa dem Muster der
geschlechtspezifischen gesamtwirtschaftlichen Arbeitslo-
senquoten. Daraus folgt, daB8 einer Zunahme der Arbeits-
losenquote eine Zunahme der Personen, die zum erstenmal
wiahrend ihrer Erwerbstétigkeit eine Arbeitslosenphase
erleben, fiir die hier analysierten Kohorten entspricht.

Von verschiedenen Theorieansidtzen wird dem Zeitpunkt
des Auftretens einer Arbeitslosigkeit im individuellen
Erwerbszyklus eine groBe Bedeutung beigemessen*. Im
folgenden wird deshalb eingehender untersucht, bis zu
welchem Jahr resp. Lebensalter beispielsweise die erste
(Tabelle 1 im Anhang), die zweite (Tabelle 2 im Anhang)
oder die dritte Arbeitslosigkeitsphase (Tabelle 3 im
Anhang) eingetreten ist.

Addiert man die relativen Héufigkeiten in den jeweiligen
Spalten der Tabelle wird ersichtlich, bis zu welchem Jahr
wieviel Prozent der ersten, zweiten bzw. dritten Arbeitslo-
sigkeitsphase fiir die jeweiligen Kohorten aufgetreten ist.
Es ergibt sich eine Konzentration dieser Arbeitslosigkeits-
falle in der Zeit bis Ende der 50er, Anfang der 60er Jahre:

- 50v.H. der ersten Arbeitslosigkeit liegen je nach
Geburtsjahrgang vor 1957 bzw. 1959, d.h. vor dem 36.
bzw. 43. Lebensjahr.

- Etwa 70 v. H. der zweiten Arbeitslosigkeit liegen vor
den Jahren 1963 bzw. 1967 (42. bis 51. Lebensjahr).

“2 Die Berechnung des Korrelationskoeffizienten nach Pearson ergab fiir

die Zeit von 1957 bis 1976 einen Wert von 0,7038 fiir F-1921 und von
0,5031 fiir M-1918.

Die fiir den Zeitraum 1950 bis 1957 geltenden Besonderheiten sind vorne
ausfiihrlich dargestellt worden.

4 Siche beispiclsweise Franz (1982), S. 47 ff., oder Lynch (1985), S. 71 f.
Friihstiick/Pichelmann/Wagner analysierten den EinfluB von Arbeitslo-
sigkeit auf das Humankapital mit dem Ergebnis, dal permanente Verluste
eintreten und zwar sowohl hinsichtlich einer ,,Minderung der generellen
Erwerbsféhigkeit“ als auch hinsichtlich der ,,Unmdglichkeit, die
arbeitsplatzspezifische Qualifikation fortzusetzen®; Frithstiick/Pichel-
mann/Wagner (1988), S. 256. Insbesondere Jugendliche, die am Anfang
ihrer Berufslaufbahn stehen, wiesen besonders hohe Abschreibungsraten
auf. Siche auch Heckman/Borjas (1980), S. 247, Lempert (1983), S. 8 ff.,
sowie Rothschild (1988), S. 115 f., der dies allerdings speziell unter dem
Gesichtspunkt des Vorhandenseins von Teilarbeitsmarkten und den
Zugangsmoglichkeiten zu bestimmten Arbeitsplitzen diskutiert.

Es wird hier der Darstellung der Arbeitsmarktphasen von Klauder
(1985), S. 130, gefolgt.

Art. 2 § 14 ArVNG bzw. Art. 2 § 14 AnVNG. Siehe Kapitel 2.

Zu einem dhnlichen Ergebnis aufgrund einer Kohortenanalyse kam Dis-
ney (1979), allerdings betrachtete er nur einen Zeitraum von drei Jahren,
1971 bis 1973.

Dies ist u. a. das Ergebnis der Untersuchung von Biichtemann / Infratest
Sozialforschung (1983) oder von McNabb/Woodward. Sie kommen in
ihrem Beitrag zu dem Ergebnis, daf ,,the results again support the view
that previous spells of unemployment have significantly prolonged the
duration of the most recent spell“. McNabb/Woodward (1982), S. 107.

Ein negativer Zusammenhang zwischen der Anzahl der Arbeitslosigkeits-

perioden in einem Jahr und deren Dauer stellten beispielsweise Akerlof/
Main (1980) fest.
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- Bis zu 50 v. H. der dritten Arbeitslosigkeit sind bis 1958
bzw. 1959 (37. bis 43. Lebensjahr) und bis zu 70 v. H.
sind zwischen 1961 und 1964 (40. bzw. 48. Lebensjahr) -
fiir die 1921 geborenen Ménner bis 1967 (46 Jahre alt) -
eingetreten.

Von den hier betrachteten Arbeitnehmern sind also vor
Beginn der 60er Jahre schon {iber 50 v. H. zumindest drei-
mal arbeitslos gewesen. Eine Ausnahme bildet die 1921er
Kohorte der Frauen: hier sind erst 1967 — also etwa zehn
Jahre spiter als bei den anderen Kohorten — iiber 50 v. H.
aller Fille erstmaliger Arbeitslosigkeit eingetreten, iiber
70 v. H. der zweiten Arbeitslosigkeit sind bis 1975 aufge-
treten und 50 v. H. der dritten Arbeitslosigkeit liegen vor
1963 bzw. 70 v. H. vor 1974.

In der ersten Phase der Vollbeschiftigung von etwa 1960
bis 1967* liegen:

- zwischen 5 v. H. und 8,5 v. H. der ersten Arbeitslosig-
keitsphase,

- zwischen 6 v. H. und 23,3 v. H. der zweiten Arbeitslosig-
keitsphase und

- zwischen 7,2 v. H. und 16,7 v. H. der dritten Arbeitslo-
sigkeitsphase.

Es treten somit in dieser Zeit im Vergleich zur erstmaligen
relativ mehr Félle wiederholter Arbeitslosigkeit auf.

Es ist bei der Interpretation der Tabellen allerdings zu
beachten, daf aufgrund der bis 1957 geltenden Regelung
der pauschalen Ausfallzeit® die Ergebnisse verzerrt sind
und somit nur ein unzureichendes Bild der kohorten- und
geschlechtsspezifischen Verteilung der Arbeitslosigkeits-
fille liber die einzelnen Jahre in der Zeit vor 1957 bieten.
Zu Beginn des Untersuchungszeitraums — 1950 bis 1956 -
wird die tatsdchlich vorhandene Arbeitslosigkeit fiir die
hier betrachteten Kohorten hoher gewesen sein, als die im
Datensatz ausgewiesene. Aus diesem Grunde lassen sich
auch keine genaueren Aussagen iber die Lage von
Arbeitslosigkeitsperioden im individuellen Erwerbszyklus
machen. Insbesondere werden diese in der Erwerbsphase
vor dem 36. bis 41. Lebensjahr nur ungentigend erfaf3t, so
daB iiber das AusmaB und die Auswirkungen von zu
Beginn der Erwerbstétigkeit auftretender Arbeitslosigkeit
nichts ausgesagt werden kann.

Fal}t man die Ergebnisse zusammen, so zeigt sich ein recht
hohes Mal} an wiederholter Arbeitslosigkeit in den jeweili-
gen Jahren'’ fiir eine relativ kleine Gruppe der hier
betrachteten Geburtskohorten (siehe Tabelle 3 und 4
i.V.m. Tabelle 2). Der arithmetische Mittelwert der
Arbeitslosigkeitsfille, wie er in der Tabelle 2 ausgewiesen
ist, vermittelt somit nur ein unzureichendes Bild vom Aus-
maf} der Mehrfacharbeitslosigkeit. Eine Erkldrung fiir die
Kumulation von Arbeitslosigkeitsféllen ist mit dem hier
verwendeten Datenmaterial aufgrund der zu geringen
Information iiber die jeweiligen Individuen leider nicht
moglich.

Anhand des verwendeten Datenmaterials lassen sich
jedoch einige Konsequenzen der Mehrfacharbeitslosigkeit
aufzeigen. So ist der Zusammenhang zwischen der Dauer
einer aktuellen Arbeitslosigkeitsphase und der Anzahl vor-
heriger Arbeitslosigkeitsphasen von Interesse. Geht die
Kumulation von Arbeitslosigkeitsféllen mit einer sich stén-
dig verlingernden Phase der jeweiligen Arbeitslosigkeit
einher®, existiert eine negative Korrelation zwischen der
durchschnittlichen Dauer einer Arbeitslosigkeitsphase und
der Anzahl von Arbeitslosigkeitsphasen® oder ist kein
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enger Zusammenhang zwischen diesen beiden Arbeitslo-
sigkeitsrisiken gegeben™? Im folgenden wird untersucht,
ob die Dauer einer aktuellen Arbeitslosigkeitsphase (Ver-
bleibrisiko) und die Anzahl der bis dahin eingetretenen —
einschlieflich der aktuellen Arbeitslosigkeitsphasen
(Wiederholungsrisiko) in einem linearen Zusammenhang
stehen, m. a. W. ob mit der Anzahl der Arbeitslosigkeits-
falle fiir eine Person die jeweilige Dauer der Arbeitslosig-
keit zu- oder abnimmt’'.

4 Dauer und Kumulation von Arbeitslosigkeit

Bei der Analyse der Dauer tritt neben das Problem der
Definition von Arbeitslosigkeit eine zusitzliche, durch das
Datenmaterial bedingte Einschrinkung: Gemdf3 § 1259 1
Nr. 3 RVO bzw. § 36 I Nr. 3 AVG ist nur eine ,,min-
destens einen Kalendermonat andauernde Arbeitslosig-
keit“ im Datensatz ausgewiesen. Kiirzere Arbeitslosig-
keitszeiten von nur wenigen Wochen als Ausdruck der
friktionellen Arbeitslosigkeit sind deshalb nicht im Daten-
satz erfafit.

Es werden der Ubersichtlichkeit wegen nur die Ergebnisse
fiir die 1921 geborenen Frauen und die 1918 geborenen
Minner exemplarisch dargestellt. In den Tabellen 5 und 6
sind die Dauer d der jeweiligen aktuellen Arbeitslosigkeit
in Monaten und die Anzahl n der bis dahin aufgetretenen
Arbeitslosigkeitsfille (einschlieflich des aktuellen Falles)
im Zeitraum von 1950 bis 1980 fiir die beiden Kohorten
angegeben. Dabei wurde jeweils eine nach oben offene
Klasse als oberste gewéhlt —d > 12 und n > 3 -, um so eine
noch hinreichend grofle Zellenbesetzung zu erreichen und
dennoch ein entsprechend differenziertes Bild zu erhalten.

Zum leichteren Verstdndnis wird die folgende Notation

Die jeweilige Tabelle hat r Zeilen (r = 5) und ¢ Spalten
(hier ¢ = 4). Die beobachtete Hiufigkeit in der i'ten Zeile
und der j'ten Spalte, d. h. die Hiufigkeit in der ij'ten Zelle
der Tabellen, wird mit n;; bezeichnet, die Summe tber eine

Zeile mit n; und die Summe iiber eine Spalte mit n j:

nj;

=
|
gl
=
=
N
o=

%% Eine von Steiner durchgefiihrte Analyse zeigt, daB ,,the number of short-
term unemployment spells has no significant effect on the probability of
recurrent unemployment . . . Furthermore, for women there is no statis-
tically significant effect whatever of past unemployment. However, this
somewhat unexpected result should be interpreted with care as it may
well be due to (unmeasured) frequent withdrawal form the labour force.“
Steiner (1989), S. 58. Zu einem vergleichbaren Ergebnis gelangen auch
Frank / Freeman (1978), S. 390: ,,. . . frequency and duration of unem-
ployment spells appear to be relatively uncorrelated . . .*, sowie Heck-
man/Borjas (1980), S. 279: ,,. .. we find no evidence that previous
occurences of unemployment or their duration affect future labour market
behavior ..“ und fir die Bundesrepublik Deutschland Biichel/
WeiBhuhn (1990), S. 274 und S. 278.

! Auf andere Faktoren, die EinfluB auf das Verbleibrisiko und das Wieder-
holungsrisiko haben, wird hier nicht ndher eingegangen, da sie aufgrund
der fehlenden Information im folgenden auBerhalb der Betrachtung
bleiben. Von den verschiedenen Determinanten, die zu beriicksichtigen
wiren, seien hier beispielhaft die Dauer und die Héhe von Arbeitslosen-
geldzahlungen genannt, denen in den Theorieansétzen eine besondere
Bedeutung beigemessen wird. In empirischen Arbeiten erzielte man
bisher allerdings keine einheitlichen Aussagen iiber den Zusammenhang
beispielsweise von Verbleibrisiko und der Hohe der Zahlungen wahrend
der Arbeitslosigkeit: Schneider (1990), S. 146, gelangt fiir die Bundesre-
publik Deutschland zu dem Ergebnis, da} ,.die eigentliche Hohe der
Unterstiitzungsleistungen keinen feststellbaren Einflufl auf das Abgangs-
verhalten (ausiibt). Demgegeniiber stellt Meyer (1990), S. 757, fir die
USA fest, daB3 ,,the probability of leaving unemployment rises dramati-
cally just prior to when benefits lapse®.
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n ist die Summe iiber alle Zellen:

N::

n. = ij
1

i

[ S
e

L]

Die in den Tabellen 5 und 6 mit a), b) und c) gekennzeich-
neten Zeilen geben folgende relative Héaufigkeiten an (mit

i=1,....,4undj=1,...,5):
a) pj =N/ n_,

b) pi. = n;/n;_ und

¢) pj=m/n;

Wendet man diese Notation auf die Tabelle 5 an, so ist
z.B. n = 268, nyy = 406 oder ny; = 123, n 4, = 945 bzw.
n s =451 und n_ = 3866.

Betrachtet man die Zellenbesetzungen in den beiden Kon-
tingenztabellen, so ist ein spezifisches Muster, das auf
einen positiven oder negativen linearen Zusammenhang
der beiden Merkmale schlieBen lieBe, nicht offensichtlich.
Die Dauer der Arbeitslosigkeitsphasen steigt mit zuneh-
mender Anzahl vorheriger Arbeitslosigkeitsfille weder an,
noch nimmt sie ab. Dies wire beispielsweise dann der Fall,
wenn die Absolutwerte oder die in den mit a) bezeichneten
Zeilen aufgelisteten relativen Héufigkeiten p;; in der

Tabelle 5: Dauer der Arbeitslosigkeit und Anzahl der Arbeitslo-
sigkeitsfille im Zeitraum von 1950 bis 1980 fiir die 1921 geborenen
Frauen*

Dauer in Anzahl der Arbeitslosigkeitsfiille S
£ Summe
Monaten . .
n=1 n=2 n=23 n >3

d=1 268 117 88 170 643
a) 0,07 0,03 0,02 0,04 0,17
b) 0,42 0,18 0,14 0,26 1.00
c) 0.16 0,14 0,20 0,18 0,17
l=d=3 417 240 143 406 1206
a) 0,11 0,06 0.4 0,11 0,31
b) 0,35 0,20 0,12 0,34 1,00
c) 0,25 0,29 0,32 0,43 0,31
3j<d=6 375 231 96 219 921
a) 0,10 0,06 0,02 0,06 0,24
b) 0,41 0,28 0,22 0,24 1.00
c) 0,23 0,28 0,22 0,23 0,24
6=d=12 356 123 70 96 645
a) 0.09 0,03 0,02 0,02 0,17
b) 0,55 0,19 0,11 0,15 1.00
c) 0,21 0,15 0.16 0.10 0,17
12 <d 244 106 47 54 451
a) 0.06 0,03 0,01 0,01 0,12
b) 0,54 0,24 0,10 0,12 1,00
c) 0,15 0,13 0,11 0,06 0,12
Summe 1660 817 444 045 3866
a) 0,43 0,21 0,11 0,24 1,00
b) 0,43 0,21 0,11 0,24 1,00
c) 1,00 1.00 1.00 1.00 1,00

* Die in der Tabelle angegebenen relativen Haufigkeiten sind auf die zweite
Nachkommastelle gerundet.
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Tabelle 6: Dauer der Arbeitslosigkeit (d) und Anzahl der
Arbeitslosigkeitsfille (n) im Zeitraum von 1950 bis 1980 fiir die
1918 geborenen Miinner*

Dauer in Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille Summe
Monaten
n=1 n=2 n=3 n=3

d=1 182 84 57 209 532
a) 0,10 0,05 0,03 0.11 0,29
b) 0,34 0,16 0,11 0,39 1.00
c) 0,34 0,26 0,28 0,26 0,29
l<d=3 194 128 88 416 826
a) 0,10 0.07 0.05 0,22 0.46
b) 0,23 0.15 0,11 0,50 1,00
c) 0,36 0,40 0,43 0,52 0.45
j<d=6 79 63 32 123 297
a) 0,04 0,03 0,02 0,07 0,16
b) 0,27 0,21 0,11 0,41 1,00
c) 0,15 0,20 0,16 0,15 0,16
6<d=12 61 31 22 41 155
a) 0,03 0,02 0,01 0,02 0,08
b) 0,39 0,20 0,14 0,26 1.00
c) 0.11 0,10 0,11 0,05 0,08
12<d 23 11 6 5 45
a) 0,01 0,01 0,00 0,00 0,02
b) 0,51 0,24 0,13 0,11 1,00
c) 0,04 0,03 0,03 0,01 0,02
Summe 539 317 205 794 1855
a) 0.29 0,17 0,11 0,42 1.00
b) 0.29 0,17 0,11 0,43 1.00
c) 1,00 1,00 1,00 1,00 1.00

* Die in der Tabelle angegebenen relativen Haufigkeiten sind auf die zweite
Nachkommastelle gerundet.

Tabelle von links oben nach rechts unten groBer oder
kleiner werden wiirden. Ein einfacher und auf den ersten
Blick sich ergebender Zusammenhang liegt nicht vor.

Fiir die Dauer in Monaten zeigt sich in beiden Tabellen das
gleiche Muster: In jeder Spalte haben die meisten Arbeits-
losigkeitsfille eine Dauer von mehr als einem und bis zu
drei Monaten®®. Bei den Minnern sind dies knapp die
Hiilfte und bei den Frauen fast ein Drittel aller Arbeitslo-
sigkeitsfille. Beachtenswert hierbei ist, dal die Klassifizie-

52 Fiir F-1921 sind dies n. = 1206 und fiir M-1918 n. = 826 Fiille.

3 Die Differenz zwischen der maximalen und minimalen Klassenbesetzung

betrigt fiir F-1921 19 Prozentpunkte (0.31 - 0,12 = 0,19) und fiir M-1918

44 Prozentpunkte (0,46 - 0,02 = 0,44).

Es wird hier nicht das arithmetische Mittel verwandt, da fiir beide

Merkmalskategorien als letzte eine nach oben offene Klasse gewihit

wurde.

Fiir F-1921 steigt der Wert von ps; = 0,25 iiber pz; = 0,29 und py; = 0,32

auf poy = 0.43 und fiir M-1918 von py; = 0,36, p22 = 0,40, p23 = 0,43 auf

P2 = 0,52,

® Fiir F-1921 betriigt die Differenz fir n =1 10 Prozentpunkte
(0,25 - 0,15), 16 fiirn = 2, 21 firn = 3 und fiir n > 3 37 Prozentpunkte.
Grobere Differenzen ergeben sich bei den Minnern M-1918: 32 Prozent-
punkte fiirn = 1, 37 fiir n = 2, 40 fiir n = 3 und sogar 51 Prozentpunkte
fiir n > 3 (0,52 - 0,01).

57 Ein #hnliches Ergebnis erzielten auch Akerlof/Main (1980).

¥ Die Werte liegen zwischen p; = 0,35 bei einer Dauer von mehr als einem
und bis zu drei Monaten (1 < d = 3) und py; = 0,55 fiir6 < d = 12.

w
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Frauen eine stirkere Streuung aufweist als fir die Min-
ner’>. Mit anderen Worten, die Verteilung iiber die Klas-
sen ist fiir F-1921 gleichmiBiger, d. h. die oberen Klassen
sind stirker besetzt. So betrigt in der Kohorte F-1921 die
relative Haufigkeit fiir eine Arbeitslosigkeitsdauer von
tiber einem Jahr noch ps. = 0,12, bei M-1918 ist dies im
Vergleich dazu nur ps. = 0,02.

Ermittelt man den Median™ der Randverteilung fiir n; , so
zeigt sich auch an diesen Ergebnissen, daf3 die Arbeitslosig-
keit der hier betrachteten Frauen im Durchschnitt linger
ist als die der Minner: Fiir F-1921 dauert eine Arbeitslosig-
keitsphase durchschnittlich zwischen drei und sechs Mona-
ten (3 < d = 6) und fiir M-1918 zwischen einem und drei
Monaten.

Betrachtet man die Verteilung der Arbeitslosigkeitsfille
auf die fiinf Kategorien der Dauer eingehender, so ergibt
sich ein differenzierteres Bild: Zwar ist, wie auch bei der
jeweiligen Randverteilung, fiir jeden Arbeitslosigkeitsfall
die héufigste Dauer 1 < d = 3 und die am wenigsten
vorkommende 12 < d, doch werden die Verteilungen mit
der Anzahl vorheriger Arbeitslosigkeitsfille vonn = 1 bisn
= 3 immer linkssteiler. Dies driickt sich zum einen in der
Zunahme der relativen Hiufigkeit ps; in den Zeilen c)
aus™, und zum anderen kommt dies in einer steigenden
Differenz zwischen der relativen Hiufigkeit von maximaler
und minimaler Klassenbesetzung zum Ausdruck™.

Auch diese Betrachtung liefert Hinweise darauf, dall zum
einen die Dauer einer Arbeitslosigkeit bei den Miénnern M-
1918 sich grundsiitzlich stirker um die Kategorie 1 <d =3
konzentriert als bei den Frauen F-1921, zum anderen aber,
daB3 mit der Zunahme vorheriger Arbeitslosigkeitsphasen
das Phinomen einer stirker werdenden Konzentration,
unabhiingig vom Geschlecht, zu beobachten ist. Hieraus
laft sich aber nicht ohne weiteres folgern, dal} die durch-
schnittliche Dauer einer Arbeitslosigkeit mit der Anzahl
vorheriger Arbeitslosigkeitsfille abnimmt. Zwar fillt bei
den 1921 geborenen Frauen der Wert des Medians fiir die
jeweilige Anzahl der Arbeitslosigkeitsfille von n = 3 und n
> 3 in die Klasse 1 < d = 3 und fiir die iibrigen in die
Klasse 3 < d = 6. Der erste bzw. zweite Arbeitslosigkeits-
fall eines Individuums dauert demgemil im Durchschnitt
linger als die nachfolgenden’’. Fiir M-1918 jedoch gehort
der Median fiir alle Klassen der Anzahl an Arbeitslosig-
keitsfillen der Kategorie 1 < d = 3 an, d.h. die durch-
schnittliche Dauer einer Arbeitlosigkeitsphase — unabhiin-
gig davon, ob es sich um eine erste oder wiederholte
Arbeitslosigkeit handelt — liegt zwischen einem und drei
Monaten.

Wird in den Tabellen 5 und 6 die Verteilung der Dauer auf
die vier Kategorien der Arbeitslosigkeitsfille betrachtet, so
ist aus den Zeilen b) ersichtlich, daB fiir F-1921 die relative
Hiufigkeit fiir die erste Arbeitslosigkeit p;; am groBten ist —
unabhingig von der Dauer®®, Es zeigt sich auch hier eine
Differenzierung zwischen den jeweiligen Klassenbesetzun-
gen. Wihrend gut ein Drittel aller zwischen einem und drei
Monaten dauernder Arbeitslosigkeit sowohl Fiille erster als
auch von mehr als drei Arbeitslosigkeitsphasen sind, sind
iiber die Halfte der linger als sechs Monate dauernden
Arbeitslosigkeitszeiten Fille erstmaliger Arbeitslosigkeit.
Die Kohorte der 1918 geborenen Minner M-1918 weist in
der Klasse von mehr als drei Arbeitslosigkeitsphasen (n >
3) relativ gesehen die meisten kiirzeren Arbeitslosigkeits-
zeiten bis zu einer Dauer von sechs Monaten auf. Erst ab
einer Dauer von mehr als sechs Monaten ist die erste
Arbeitslosigkeit, wie auch bei F-1921, am hiufigsten.
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Eine einheitliche Struktur, aus der Aussagen iiber die
Abhingigkeit von Dauer und Anzahl der Arbeitslosigkeits-
falle gemacht werden konnte, ist anhand der Tabellen nicht
erkennbar. Es gibt allerdings Anzeichen dafiir, dal die
Zellenbesetzungen nicht rein zufillig sind und eine Abhén-
gigkeit der Dauer einer Arbeitslosigkeitsphase und der
Anzahl an Arbeitslosigkeitsfillen dergestalt vorliegt, daf
die Dauer wiederholter Arbeitslosigkeitsphasen fiir die
hier untersuchten Kohorten F-1921 und M-1918 im Ver-
gleich beispielsweise zu einer erstmaligen Arbeitslosigkeit
relativ selten ldnger als ein Jahr ist. Auf einen linearen
Zusammenhang der Form ,,je hdufiger arbeitslos, desto
kiirzer die Dauer* ist hieraus jedoch nicht zu schlieen. Es
kann sich hierbei um das Phdnomen handeln, daf} es zu
einer Konzentration der Arbeitslosigkeitsdauer mit zuneh-
mender Anzahl vorheriger Arbeitslosigkeitsfille kommt
und, was insbesondere bei den 1918 geborenen Ménnern zu
beobachten ist, eine Arbeitslosigkeitsphase in der Regel

Aus diesem Grunde wurde der Chi-Quadrat Test auf
Unabhingigkeit durchgefiihrt®®, Fiir beide Tabellen ist der
Wert der Teststatistik X* erheblich groBer als das Quantil
der Chi-Quadrat Verteilung bei einem Signifikanzniveau
von @ = 0,05: fiir die 1918 geborenen Minner ist X* =
68,32 und fiir die 1921 geborenen Frauen ergibt sich X* =
169,34. Das 95% Quantil betrégt bei 12 Freiheitsgraden

21,03%,

Dies bedeutet, dal die Hypothese der Unabhingigkeit
aufgrund des Tests abgelehnt wird: die Merkmale ,,Dauer
der Arbeitslosigkeit und ,,Anzahl der Arbeitslosigkeits-
fille“ sind voneinander abhingig. Uber die Art der Abhin-
gigkeit kann allerdings anhand des Chi-Quadrat Tests
nichts ausgesagt werden.

Keines der Ergebnisse von bisherigen Untersuchungen
kann durch die Analyse unterstiitzt werden. Der von Biich-
temann/Infratest Sozialforschung (1983), S. VII, so be-
zeichnete ,,Teufelskreis®, ,,... mit zunehmender Héufig-
keit der Arbeitslosigkeit ... steigt infolgedessen auch die
durchschnittliche Dauer pro Arbeitslosigkeitsphase weiter
an“, konnte ebensowenig aufgedeckt werden, wie die Aus-
sage von Steiner, daf} es keinen Zusammenhang zwischen
den beiden Arbeitslosigkeitsrisiken gibt®, durch den Chi-
Quadrat Test abgelehnt werden mufite. Die Untersuchung
zeigte eher Parallelen zu den Ergebnissen von Akerlof/
Main (1980) auf, die einen negativen Zusammenhang zwi-
schen dem Verbleibrisiko und dem Wiederholungsrisiko in
dem von ihnen verwendeten Datensatz aufzeigen konnten.
So ist bei den 1918 geborenen Minnern die Dauer von
lediglich zwei Prozent aller Arbeitslosigkeitsfdlle langer als
zwOlf Monate, obwohl 43 Prozent der Arbeitslosigkeitsfille
eine vierte bzw. hiufigere Arbeitslosigkeit fiir eine Person
darstellen. Fiir die 1921 geborenen Frauen sind hingegen
zwOlf Prozent aller Arbeitslosigkeitsfille linger als zwolf
Monate und im Vergleich zu den Ménnern nur 24 Prozent
eine vierte bzw. noch hiufigere Arbeitslosigkeit.

% Siche dazu Biining/Trenkler (1978), S. 238 ff., oder Everitt (1977), S. 7
ff. Everitt (1977), S. 40, weist auf Probleme hin, die mit der Anwendung
des Chi-Quadrat Testes insbesondere dann verbunden sein konnen,
wenn, wie im vorliegenden Fall leider unvermeidbar, die Klassen auf-
grund der zu geringen Besetzungszahlen zusammengefaBt wurden.

% Siehe Biining/Trenkler (1978), Tabelle E, S. 362.

°! Steiner (1989), S. 58.

5 Zusammenfassung

Die Auswertung des Datensatzes lieferte Anhaltspunkte
dafiir, dal die Wahrscheinlichkeit, arbeitslos zu werden,
nicht fiir alle Individuen gleich hoch ist: Bei einer relativ
kleinen Gruppe von Erwerbstétigen lag eine Kumulation
von Arbeitslosigkeitsfillen in den Jahren 1950 bis 1980 vor
und ein relativ groBer Teil der individuellen Erwerbsver-
laufe wies keine Arbeitslosigkeitsfille auf. Dieses Ergebnis
weist auf eine ,,Zweiklassengesellschaft am Arbeitsmarkt™
hin®. Wodurch diese generiert wird, ob es sich beispiels-
weise um eine Destabilisierung des Erwerbsverlaufs bei
dem einzelnen Individuum handelt, die durch eine erstma-
lige Arbeitslosigkeit ausgelost wurde und die sich im Zeit-
ablauf verstirkt, oder ob die Erwerbstitigkeit von Beginn
an z.B. in Arbeitsmarktsegmenten stattgefunden hat, die
u.a. von instabilen Beschiftigungsverhidltnissen geprégt
sind, und es deshalb zu einer Kumulation von Arbeitslosig-
keit bei dieser Gruppe gekommen ist, kann mit dem ver-
wendeten Datensatz nicht geklédrt werden.

Die Analyse zeigte des weiteren eine starke Abhéngigkeit
der Arbeitslosigkeit von Periodeneffekten. Bezeichnend
hierfiir ist die Entwicklung der erstmaligen Arbeitslosigkeit
im konjunkturellen Verlauf. In Zeiten einer Zunahme der
gesamtwirtschaftlichen Arbeitslosenquote war auch eine
Zunahme der Personen, die zum ersten Mal wéhrend ihrer
Erwerbskarriere arbeitslos werden, bei den hier untersuch-
ten Kohorten zu beobachten. So ist die Erhéhung der
Arbeitslosigkeitsfille pro Jahr, wenn man die Quer-
schnittsverteilung der Arbeitslosigkeit fiir den Datensatz
betrachtet, hauptséchlich auf die Zunahme der Anzahl von
Personen zuriickzufiihren, die erstmalig arbeitslos werden.
Demgegeniiber sind in den Jahren, in denen die Zahl der
Arbeitslosigkeitsfille relativ konstant geblieben ist, iiber-
wiegend Personen arbeitslos, die schon zuvor in ihrem
Erwerbslauf Félle von Arbeitslosigkeit aufwiesen.

Weniger aussagekriftig sind die Ergebnisse im Hinblick auf
die Art der Abhidngigkeit zwischen der Mehrfacharbeitslo-
sigkeit und der jeweiligen Dauer einer Arbeitslosigkeits-
phase. Auf der Grundlage einer Analyse mit Hilfe von
Kontingenztabellen ergaben sich fiir die beiden exem-
plarisch untersuchten Kohorten der 1921 geborenen
Frauen und der 1918 geborenen Minner Anzeichen fiir
einen negativen Zusammenhang.

Fiir eine weitergehende Analyse der Mehrfacharbeitslosig-
keit liefert die Untersuchung zahlreiche Anhaltspunkte.
Dies betrifft zum einen eine differenzierte Darstellung der
Mehrfacharbeitslosigkeit. Hier konnte insbesondere eine
Gliederung nach der Rentenart und nicht nach den
Geburtskohorten aufschlufireiche Ergebnisse liefern. Wie
unterscheidet sich beispielsweise die Entwicklung der
Arbeitslosigkeit bei den Personen, die nach § 1247 RVO
wegen Erwerbsunfdhigkeit in Rente gegangen sind, von
denen, die wegen Arbeitslosigkeit nach § 1248 11 RVO aus
dem Erwerbsleben ausgeschieden sind?

Zum anderen konnten beispielsweise in Kombination mit
anderen Datensétzen wie dem Sozio-6konomischen Panel
- das ausfiihrlichere Informationen in bezug auf die Arbeit-
nehmer enthidlt, aber nicht einen so groflen Zeitraum
umfalit — Riickschliisse darauf gezogen werden,

- ob die Mehrfacharbeitslosigkeit das Ergebnis einer spezi-
fischen Selektion ist und es zu einer Marginalisierung
von Arbeitnehmern kommt,

82 Offe/Hinrichs (1984), S. 46, sprechen in diesem Zusammenhang von
einer ,,charakteristischen ,Klumpung' bei der Verteilung von Arbeits-
marktrisiken®, die sich auch in den hier gewonnenen Ergebnissen wider-
spiegeln konnte.

- ob es sich dabei um ein Abbild der Arbeitsmarktsegmen-
tierung handelt oder
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- ob es bedeutet, daB3 eine Arbeitslosigkeit ein erhdhtes
Arbeitslosigkeitsrisiko induziert.
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Anhang

Tabelle 1: Langsschnittverteilung der ersten Arbeitslosigkeitsphase —in v. H. -

Jahr* Frauen Miinner

1916 1918 1919 1921 1916 1918 1919 1921
1950 8.7 7.6 2.9 4,2 10.4 11.3 11,5 10,5
1951 43 5.4 0,0 3.4 7.4 5.6 7,1 5.4
1952 9.4 2,2 43 2.4 5,0 3.9 2,7 2,7
1953 2,9 6,5 10,0 1,7 2,7 2.4 3.2 1,7
1954 1,4 33 2.9 1,7 2,5 0,4 0,0 1.6
1955 29 33 4,3 0,9 1,0 0,9 1,2 0,5
1956 1.4 1.1 0,0 0.8 0,2 1,3 0,3 03
1957 23,9 14,1 15,7 12,7 20,3 28,6 227 19,3
1958 8,0 6,5 7.1 7.5 59 8,0 9.1 8,0
1959 3.6 10,9 7.1 4.0 5,0 3.7 3.2 3.9
1960 2.9 2,2 1.4 1,9 2,7 1.7 2,7 1,1
1961 0,0 2,2 29 1.4 1,7 1,1 0,9 1,1
1962 0,7 0,0 14 1.1 0,2 0.4 1,2 0,7
1963 14 1,1 14 1,1 1,5 3.7 24 2,5
1964 0,7 0,0 1,4 1,0 0,7 1,1 0,6 0,6
1965 0,0 2,2 1.4 0,4 1,0 0.4 1,2 0,4
1966 2,2 1,1 0,0 0,9 1,0 0.9 0.6 1,0
1967 2,2 5.4 43 4.0 6,9 3,0 3R 4.0
1968 3.6 2,2 0,0 1.4 2,0 2,0 1.8 2,0
1969 2,2 2,2 0,0 0.8 0,7 1,5 1,2 0,6
1970 2,2 0,0 2,9 0,7 1,7 2,0 0,3 0,9
1971 0,7 2,2 43 2,1 1,5 1,1 1.5 1,0
1972 1.4 0,0 0,0 1,6 3,0 1,1 0,9 0,8
1973 0,7 1,1 1.4 2,7 3,5 2,0 0,6 11
1974 4.3 6,5 0,0 4,5 2,0 2,0 38 3.6
1975 3,6 1,1 8,6 7.6 3,5 43 4.4 49
1976 1.4 33 10,0 7.5 3,2 3,0 4,1 2.8
1977 2,2 2,2 1,4 6,9 1.7 0,6 1,2 4,1
1978 0,7 2,2 2,9 33 0,2 0,7 0.6 5.9
1979 0,0 0,0 0,0 1,3 0,0 0,0 0,0 0.8
1980 0,0 1,1 0,0 4,7 0,5 1,1 4,7 4,1
* Als Jahr wurde das des Beginns der jeweiligen Arbeitslosigkeitsphase verwendet.
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Tabelle 2: Lingsschnittverteilung der zweiten Arbeitslosigkeitsphase —in v. H. -

Jahe Frauen Miinner

1916 1918 1919 1921 1916 1918 1919 1921
1950 1.6 2,6 0,0 1,0 3.1 25 1,9 2.8
1951 9.4 2,6 33 37 9.7 9.8 10,0 9,1
1952 6.3 0,0 0,0 37 8.8 6,0 8.5 7,5
1953 4,7 7,7 33 3,1 6,2 57 3.8 4,5
1954 6,3 15,4 13,3 1.8 4.9 2.8 2.4 2,8
1955 7.8 10,3 13,3 2,8 3.1 1,3 1.4 1,8
1956 1,6 2,6 0,0 1.8 1,3 2.5 1,9 0,9
1957 10,9 7,7 6,7 5.1 6,6 9.5 6,6 6.8
1958 7.8 2,6 10,0 9.9 12,4 18,9 17.1 17,7
1959 4,7 5.1 6,7 6,2 5.8 6,6 8,5 6,6
1960 3,1 5.1 0,0 1.8 1.8 1.9 1.9 2.1
1961 1.6 0,0 6,7 1.6 3,1 0.6 1,9 0.8
1962 1,6 2,6 33 1.2 0,4 0,3 0,9 0.8
1963 1.6 2,6 33 1,0 1.8 1,9 33 2.1
1964 1,6 2,6 0,0 0.9 0,4 2.5 0,9 0.8
1965 1.6 0,0 33 1,0 0,9 1.6 0,5 0.8
1966 1.6 0,0 10,0 0,5 0,4 0,9 1,9 0.4
1967 4,7 5.1 0,0 3.5 2,7 2,2 1,9 2.6
1968 0,0 5.1 0,0 2.4 35 32 2.4 2.0
1969 3,1 0,0 0,0 0,7 0,4 1,9 1.4 1.1
1970 3,1 2.6 0,0 0,5 1.3 0.9 0,9 0.9
1971 1,6 2,6 0,0 1,5 2,7 1,3 0,5 0,9
1972 1,6 0,0 0,0 2,1 3,5 1.6 2,4 1.1
1973 0,0 7.7 0,0 2,0 1,3 0.9 1,4 2,1
1974 0,0 2,6 3.3 4,5 4.4 1,6 2,8 2.9
1975 3.1 2,6 33 6.4 3,5 3.5 4,7 4.7
1976 1.6 2.6 6,7 7.0 2,2 3.8 2.4 37
1977 4.7 0,0 6.7 7.2 2,2 2,5 43 3.8
1978 1,6 0,0 0,0 8.6 1,3 0,9 0,9 3,5
1979 0,0 0,0 0,0 2,9 0,0 0,0 0,0 0,8
1980 0,0 0,0 0,0 2.4 0,0 0,0 0,5 0.9

Als Jahr wurde das des Beginns der jeweiligen Arbeitslosigkeitsphase verwendet.
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Tabelle 3: Lingsschnittverteilung der dritten Arbeitslosigkeitsphase —in v. H. -

Jahr® Frauen Minner

1916 1918 1919 1921 1916 1918 1919 1921
1950 29 0,0 0,0 0,2 0,0 0,0 0,0 0,4
1951 29 0,0 0,0 1.4 6,0 6,8 1.4 33
1952 5,7 3,8 5,6 45 8.1 9,3 11,4 10,2
1953 5,7 7,7 0,0 43 8,7 8,3 9,3 7,1
1954 14,3 7.7 11,1 3,2 54 6,3 5,0 57
1955 8,6 154 0,0 4,1 7.4 2.0 43 3.9
1956 0,0 7,7 0,0 2,9 2,0 1,5 2,1 1.6
1957 8,6 3.8 5,6 3.6 2,7 1.5 1.4 1.4
1958 8,6 3.8 11,1 4,7 8.1 11,7 7,1 6,9
1959 8,6 38 16,7 8.6 15.4 19,0 17,1 15,9
1960 2.9 11.5 5.6 3.6 34 2,0 2.9 4,5
1961 5,7 0,0 0,0 2,5 0,7 2,0 2,1 1.4
1962 2.9 0,0 0,0 2.9 4.0 1,5 4,3 2,2
1963 0,0 11.5 11.1 2,3 2,0 1,5 4,3 2,2
1964 0,0 38 5.6 1.6 0,7 1,0 2.1 0,6
1965 5,7 0,0 0,0 0,5 1.3 34 1.4 1,0
1966 0,0 0,0 0,0 1.1 0,7 1,5 0,7 1,0
1967 0,0 3.8 5.6 3.4 2,0 2.4 3.6 3.5
1968 5,7 3.8 0,0 2,3 1.3 1,5 1.4 1.8
1969 0,0 0,0 0,0 1.8 1,3 1,5 1.4 2.4
1970 0.0 0,0 0,0 1.8 2,0 1,0 0,7 1,4
1971 5.7 0,0 0,0 1.6 0,0 2,0 0,7 0.8
1972 2.9 3.8 5.6 0,7 1,3 0,5 2.9 1,2
1973 0,0 38 0,0 2.3 2,0 39 2.1 1,0
1974 0,0 0,0 0,0 4,1 2,7 2,0 0,7 2,7
1975 0,0 0,0 5.6 5.6 4,7 2,0 43 4.5
1976 0,0 0,0 5.6 6,3 2,0 2.9 43 4,1
1977 2.9 38 0,0 5,2 2,0 0,5 2.1 4.7
1978 0,0 0,0 5.6 5.4 2,0 1,0 0.7 2,0
1979 0,0 0,0 0,0 2,3 2,0 1,0 0,7 1,0
1980 0,0 0,0 0,0 2,9 0,0 0,0 0,0 0,2
 Als Jahr wurde das des Beginns der jeweiligen Arbeitslosigkeitsphase verwendet.
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