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Aus der Untersuchung des IAB:

Jugendliche beim Ubergang vom Bildungs- in das Beschiftigungssystem (Projekt 3-213)

Jugendliche an der Schwelle von der Berufsausbildung in die Erwerbs-
tatigkeit: Methode und erste Ergebnisse der Wiederholungserhebung

Ende 1980

Heinz Stegmann, Hermine Kraft*)

Aufgrund einer Wiederholungserhebung (Ende 1980) im Rahmen der IAB-Langsschnittuntersuchung
,Jugendliche beim Ubergang vom Bildungs- in das Beschiftigungssystem* (Projekt 3-213) konnen
reprasentative Daten zum weiteren Ausbildungsverlauf von Schulabgédngern aus dem Sekundarbereich 1
(EntlaBjahrgang 1977) und aus dem Sekundarbereich I (Hochschulberechtigte des Entlafljahrgangs 1976)
vorgestellt werden. Folgende Ergebnisse sind hervorzuheben:

- Gut zwei Drittel (69%) der Schulabgénger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I
(EntlaBjahrgang 1977) haben bis Ende 1980 eine betriebliche Berufsausbildung aufgenommen (Jungen:
75%; Midchen: 62%). Uber die Hilfte dieses Personenkreises (54%) hatte diese Ausbildung zum
Befragungszeitpunkt erfolgreich beendet, 42% befanden sich noch in Ausbildung und 4% haben die
begonnene Ausbildung abgebrochen. Unter den Ausbildungsabbrechern sind ehemalige Sonderschiiler
und Hauptschiiler ohne Abschluf3 iiberreprisentiert.

- Von den Schulabgingern aus dem Sekundarbereich I (1977), die eine betriebliche Berufsausbildung
abgeschlossen haben, waren Ende 1980 82% erwerbstiétig (Jungen: 75%; Médchen: 88%). Der unter-
schiedliche Anteil bei ménnlichen und weiblichen Jugendlichen ist darauf zuriickzufiihren, dafl 13%
dieser ménnlichen Jugendlichen den Wehr-/Zivildienst ableisten. Weitere 7% der Jugendlichen mit
abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung haben eine zusétzliche Ausbildung angeschlossen und 4%
waren erwerbslos (= arbeitslos bzw. im Haushalt der Eltern). Bei Jugendlichen, die bis zum Befragungs-
zeitpunkt keine berufliche Ausbildung aufgenommen hatten, liegt der Anteil dieser Erwerbslosen mit
11% fast dreimal so hoch (Jungen: 8%; Médchen 13%).

- 81% der Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung gaben an, daf ihnen der
Ausbildungsbetrieb die Ubernahme in ein Beschiftigungsverhiltnis angeboten habe. Ein Teil dieser
Jugendlichen wollte allerdings lieber in einen anderen Betrieb iiberwechseln oder eine weitere Ausbildung
anschlieBen. Tatsdchlich waren Ende 1980 noch 58% im Ausbildungsbetrieb beschiftigt.

Der Anteil der Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung, die nicht vom Ausbil-
dungsbetrieb iibernommen wurden, obwohl sie es wiinschten, liegt bei 5% (hochgerechnet auf alle
Absolventen einer betrieblichen Berufsausbildung 1980 etwa 28 000). Drei Viertel (76%) der Jugendli-
chen, die entgegen ihren Wiinschen nicht im Ausbildungsbetrieb verbleiben konnten, sind in anderen
Betrieben beschéftigt, 12% (hochgerechnet ca. 3500) sind erwerbslos (Jungen: 9%; Méadchen: 15%) und
8% leisten den Wehr-/Zivildienst ab.

- Jeder fiinfte Abiturient (19%, hochgerechnet ca. 38 000) des Entla3jahrgangs 1976 hat nach dem
Erwerb der Hochschulberechtigung bis Ende 1980 eine betriebliche Berufsausbildung begonnen (Ménner:
17%; Frauen: 22%). Der iiberwiegende Teil (71%) dieses Personenkreises hatte zum Befragungszeit-
punkt die betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen; 20% haben die begonnene Ausbildung abgebro-
chen und der Rest befindet sich noch in Ausbildung. Wéhrend zwei Drittel der Ausbildungsabbrecher
(68%) ein Studium aufgenommen haben, liegt der entsprechende Anteil bei den Abiturienten, die eine
betriebliche Ausbildung abgeschlossen haben, bei 39% (Ménner: 47%; Frauen: 29%).

Die Untersuchung wurde vom Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft finanziell gefordert.

2.1.2 Zur Integration in das System der beruflichen Aus-
bildung
2.1.3 Zum Ubergang von der betrieblichen Ausbildung

2. Erste Ergebnisse der Wiederholungserhebung Ende 1980

2.1 Schulabgénger aus dem Sekundarbereich I (1977)
2.1.1 Schulabginger (Sekundarbereich I) — drei Jahre da-
nach

*) Dr. rer. pol. Heinz Stegmann und Hermine Kraft sind Mitarbeiter im IAB. Der
Beitrag liegt in der alleinigen Verantwortung der Autoren.
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in die Erwerbstétigkeit

2.1.4 Einstellungen zur Ausbildung bzw. Erwerbstétig-
keit

2.2 Abiturienten des EntlaBjahrgangs 1976 — vier Jahre
danach

2.2.1 Abiturient und Studium

2.2.2 Abiturient und betriebliche Berufsausbildung

3. Zusammenfassung

MittAB 1/82



1. Einfiihrung

Mit der IAB-Léngsschnittuntersuchung wird das Ziel ver-
folgt, detaillierte Informationen zum Ubergangsverhalten
und zur beruflichen Entwicklung Jugendlicher zu gewin-
nen.') Entsprechend dem ProzeBcharakter der Ausbildungs-
und Berufswahl war ein Ldngsschnitt-Ansatz als Untersu-
chungsmethode erforderlich, d. h. an demselben Personen-
kreis werden mehrere Erhebungen in bestimmten zeitlichen
Abstinden durchgefiihrt.?) Die folgenden Ausfiihrungen
befassen sich mit den methodischen Problemen und wichtig-
sten Ergebnissen der Wiederholungserhebung Ende 1980.

Problemstellung

Seit 1980 stehen die geburtenstarken SchulentlaBBjahrgénge
bereits an der ,,zweiten Schwelle* von der Berufsausbildung
in die Erwerbstitigkeit.’) Nachdem die Integration dieser
Jahrgédnge in das System der beruflichen Ausbildung zumin-
dest unter quantitativem Aspekt weitgehend (Ausnahme:

") Eine ausfiihrliche Darstellung der Ziele und Methoden der TAB-Lings-
schnittuntersuchung ist zu finden in: Saterdag, H. und H. Stegmann,
Jugendliche beim Ubergang vom Bildungs- in das Beschéftigungssystem,
Ergebnisse der Basiserhebungen einer Langsschnitt-Untersuchung, Beitrage
zur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung, Band 41, Niirnberg 1980.

%) Seit der Laufzeit des Projektes wurden folgende Erhebungen durchgefiihrt:

(1) Basiserhebung bei der Jahrgangsstichprobe im Frithsommer 1977 (n =
ca. 63 000, Riicklaufquote 78 %, n ist die Zahl der versandten Erhe-
bungsbogen).

(2) Basiserhebung bei der Absolventenstichprobe im Spétherbst 1977 (n
= ca. 34 000, Riicklaufquote 80 %). In dieser Erhebung wurden
40 % (= ca. 8 000) der Haupt- und Sonderschiiler der Jahrgangsstich-
probe zum zweiten Mal befragt.

(3) Wiederholungserhebung Ende 1978 bei Realschiilern der Jahrgangs-
stichprobe, die — bei normalem Bildungsverlauf — die Realschule
gerade verlassen hatten (n = ca. 12 500, Riicklaufquote — es wurden
nur die Antworter aus der Basiserhebung befragt — 90 %).

(4) Wiederholungserhebung Ende 1978 bei denjenigen Jugendlichen der
Absolventenstichprobe, die nach ihren Angaben Ende 1977 eine ein-
jahrige berufliche Grundbildung begonnen hatten (n = ca. 1 500,
Riicklaufquote knapp 70 %).

(5) Wiederholuneserhebung Ende 1980 bei allen Versuchspersonen, die
in der Basiserhebung bei der Jahrgangsstichprobe bzw. in der Basiser-
hebung bei der Absolventenstichprobe geantwortet hatten (n = ca.
65 000).

Zu Einzelheiten der jeweiligen Befragungen vgl. Saterdag, H. und H.

Stegmann, a.a.0., S. 12 ff; Stegmann, H., Realschiiler zwischen Schule und

Beruf (unver6ffentlichtes Manuskript, Niirnberg 1980); Mollwo, L, Der

Ubergang der Absolventen eines Berufsgrundbildungsjahres in eine weitere

Berufsausbildung bzw. in die Erwerbstitigkeit, in: MittAB 2/ 1980, S.242-

254.

Der Ubergang von der allgemeinbildenden Schule in die Berufsausbildung
wird als ,erste Schwelle®, der Ubergang von der Berufsausbildung in die
Erwerbstitigkeit wird als ,,zweite Schwelle” bezeichnet (vgl. Mertens, D.,
Beziehungen zwischen Qualifikation und Arbeitsmarkt, in: Schlaffke, W.
(Hrsg.), Jugendarbeitslosigkeit. Unlosbare Aufgabe fiir das Bildungs- und
Beschiftigungssystem?, Koln 1976, S. 68-117).

Ende September 1980 waren 9 700 Personen arbeitslos gemeldet, die aus
einem Ausbildungsverhiltnis im Sinne des Berufsbildungsgesetzes nicht
tibernommen wurden. Gemessen an der Zahl der Absolventen einer
betrieblichen Berufsausbildung ergibt dies einen Anteil von knapp 2 %
(vgl. Strukturanalyse der Bestdnde an Arbeitslosen und an offenen Stellen,
Ergebnisse der Sonderuntersuchung von Ende September 1980, in: Amtliche
Nachrichten der Bundesanstalt fiir Arbeit, Nr. 2/1981, S. 97). Allerdings ist
eine steigende Tendenz festzustellen: Ende  September 1981
waren bereits 20 800 Personen arbeitslos gemeldet, ,,. . . . die nach einer
abgeschlossenen betrieblichen Berufsausbildung vom Ausbildungsbetrieb
nicht iibernommen wurden oder von sich aus an einer Weiterbeschéftigung
beim gleichen Betrieb nicht interessiert waren.” (Presseinformationen der
Bundesanstalt fiir Arbeit Nr. 76/81 vom 22. Dez. 1981).

%) Vgl. Kaiser, M. u. a., Abiturienten des Jahrgangs 1970 in Studium und
Beruf — eine Verbleibsanalyse, in: MittAB 2/1980, S. 225 — 241.

%) Wihrend 1972 nur 6 % der Abiturienten kurz vor Verlassen der Schule
nicht wuliten, ob sie ein Studium aufnehmen werden oder nicht, liegt der
entsprechende Anteil 1981 mit 21 % mehr als dreimal so hoch (vgl.
Statistisches Bundesamt (Hrsg.), Bildung im Zahlenspiegel 1981, Stuttgart,
Mainz 1981, S. 46).

") Dieser Personenkreis setzte sich aus ca. 9 000 Abiturienten der EntlaB-
jahrgénge 1976 bzw. 1977 und ca. 56 000 Jugendlichen zusammen, die im
Schuljahr 1976/77 die allgemeinbildende Schule verlassen bzw. eine 9.
Klasse besucht haben. Fiir beide Gruppen wurde jeweils 1 Erhebungsbo-
gen entwickelt.
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ausldndische Jugendliche, Sonderschiiler, teilweise auch
weibliche Jugendliche) gelungen ist, stellt sich die Frage
nach der weiteren Ubernahme dieser Jugendlichen in das
Beschiftigungssystem. Da in den vergangenen Jahren fiir die
Bereitstellung von Ausbildungsstellen auch unter dem
Aspekt der ,,Ausbildung auf Vorrat“ — wobei bewul3t auf
eine Ubernahmegarantie verzichtet wurde — geworben
wurde, ist nicht auszuschlieBen, dal ein Teil der Jugendli-
chen nach Abschlufl der Ausbildung nicht in das Beschafti-
gungssystem {ibernommen werden kann. Obwohl die quan-
titative Entwicklung bei diesem Personenkreis bislang auf
eine relativ friktionslose Ubernahme der meisten Jugendli-
chen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung
hindeutet4), sind Informationen iiber — an der ,,zweiten
Schwelle* — besonders gefidhrdete Gruppen (z. B. nach Aus-
bildungsbereich, Ausbildungsberuf, Bildungsniveau,
Geschlecht etc.) sowohl fiir das Beratungsangebot der Bun-
desanstalt fiir Arbeit als auch fiir politische Handlungsstra-
tegien von Bedeutung.

Die Ubergangsquote von Abiturienten in den tertidiren Bil-
dungsbereich ist gegenwirtig mit einigen Unsicherheiten
behaftet: Zum einen ergibt sich eine zeitliche Ausdehnung
der Ubergangsphase von der Schule zur Hochschule;®) zum
anderen ist die Zahl der Abiturienten, die im Hinblick auf
die Studienabsicht unentschlossen waren, in den letzten
Jahren stark gestiegen.®)

Die Zahl der Abiturienten, die in eine betriebliche Berufs-
ausbildung eingemiindet sind, hat sich in den letzten Jahren
stark erhoht. Bislang ist noch weitgehend ungeklirt, ob
dieser Personenkreis die betriebliche Berufsausbildung als
Alternative bzw. als Vorstufe zu einem spiteren Studium
sieht.

Die in diesem ersten Untersuchungsbericht aus der Wieder-
holungserhebung 1980 vorgestellten Ergebnisse liefern
Informationen zu folgenden konkreten Forschungsfragen:

- Welcher Stand im Bildungs-, Ausbildungs- und Berufsver-
lauf ist drei Jahre nach den beiden Basiserhebungen 1977
erreicht?

- Wie verhalten sich Absolventen einer betrieblichen
Berufsausbildung beim Ubergang in die Beschiftigung,
und wie wird die Schwellenproblematik von den betroffe-
nen Jugendlichen selbst gesehen?

- Welche Bedeutung kommt der betrieblichen Berufsausbil-
dung bei Abiturienten zu?

In weiteren Berichten wird kontinuierlich iiber die wichtig-
sten Ergebnisse der IAB-Léngsschnittuntersuchung infor-
miert werden.

Methode der Untersuchung

Alle Versuchspersonen, die in den beiden Basiserhebungen
1977 den Fragebogen ausgefiillt zuriickgesandt hatten, wur-
den Ende 1980 erneut auf postalischem Wege befragt. In
diese Wiederholungserhebung 1980 wurden ca. 65 000 Fille
einbezogen.”) Die Erhebungsinstrumente wurden mit dem
Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft abge-
stimmt und in einem Pretest erprobt. Fiir diesen Pretest
wurde — nach einer Zufallsauswahl — gut 1 % der Zielgrup-
pen (n = 774) unter gleichen Voraussetzungen wie in der
geplanten Haupterhebung befragt. Die Riicklaufquote belief
sich dabei auf knapp 70%; die Ergebnisse dieses Pretests
wurden bei der endgiiltigen Fassung der Erhebungsbogen
beriicksichtigt.
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Die Riicklaufquote bei der eigentlichen Erhebung belief sich
auf knapp 75%. Unter Beriicksichtigung der Ausgangspo-
pulation bei der Stichprobenziehung zu Beginn des Projek-
tes (1977) ergibt sich ein Ausschopfungsgrad der Stichprobe
von ca. 55%.%)

Wiéhrend die Représentativitdt bei den Jugendlichen, die in
den Basiserhebungen bei der Jahrgangs- bzw. Absolventen-
stichprobe 1977 den Fragebogen ausgefiillt zuriickgesandt
hatten, durch eine stichprobenhafte miindliche Nachbefra-
gung von Nichtantwortern bzw. durch einen Strukturver-
gleich von Frith- und Spétantwortern iiberpriift wurde,
konnte bei der Wiederholungserhebung 1980 ein anderes
Verfahren gewéhlt werden: Da nur Antworter der Basiser-
hebungen in diese wiederholte Befragung einbezogen wur-
den, liegen fiir alle befragten Personen Daten zu wichtigen
Strukturmerkmalen vor. Bei einem Vergleich zwischen Ant-
wortern und Nichtantwortern der Wiederholungserhebung
zeigten sich dabei lediglich nach dem Merkmal ,,Schulart*
signifikante Unterschiede (bei den ebenfalls gepriiften Merk-
malen Geschlecht, soziale Herkunft (Schulniveau und Stel-
lung im Beruf von Vater und Mutter), Schulnoten in den
Fichern Deutsch und Mathematik, Ubergangsverhalten,
berufliche Wertorientierungen waren dagegen nur geringfii-
gige Unterschiede festzustellen). Die durch das Merkmal
»Schulart“ — ebenso wie die durch unterschiedliche Aus-
wahlsdtze — bedingte Verzerrung wurde durch Gewich-
tungsfaktoren ausgeglichen, so daB fiir die folgenden Teil-
gruppen reprisentative Aussagen moglich sind:”)

1) Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des
Sekundarbereichs I (EntlaBjahrgang 1977). Dieser Entlaf3-
jahrgang gehorte zu den ersten Jahrgdngen mit besonders
hohen Schulabgidngerzahlen aufgrund der demographischen
,»Welle“. Die absolute Zahl in der Grundgesamtheit liegt bei
771 000, in der Stichprobe bei 20 700.

%) Bei — nach der absoluten Zahl — kleineren Stichproben, die u. a. auch
durch finanzielle Anreize zur weiteren Beteiligung an Wiederholungser-
hebungen motiviert wurden, sind héhere Ausschopfungsgrade zu erreichen
(vgl. z. B. Bachman, J. G., P. M. O'Malley, J. Johnston, Youth in
Transition, volume VI, Adolescence to Adulthood-Change and Stability
in the Lives of Young Men, Ann Arbor 1978).

%) Es ergaben sich folgende Gewichtungsfaktoren: Sonderschule fiir Lernbe-
hinderte (1.852), Hauptschule ohne Abschlu8 (2.037), Hauptschule mit
Abschluf3 (.888), Realschulabschluf3 (.961).

') Eine ausfiihrliche Darstellung der Methode und erste Ergebnisse der
Wiederholungserhebung 1980 erfolgt demnéchst in der Reihe ,,Beitrige zur
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung®.

') Es handelt sich demnach nicht um das im Mikrozensus angewandte
Erwerbslosigkeitskonzept.

2) Abiturienten und Absolventen von Fachoberschulen des
Entlajahrgangs 1976 (Bundesrepublik Deutschland ohne
Bayern, n = ca. 6000).

Die folgenden Ergebnisse beziehen sich auf diese beiden
Teilgruppen. Aufgrund des vorliegenden Datenmaterials
lassen sich auch Aussagen zur Alterskohorte der 18- bis
19jahrigen treffen.'®)

2. Erste Ergebnisse der Wiederholungserhebung
Ende 1980

2.1 Schulabgiéinger aus dem Sekundarbereich I (1977)

Die folgenden Ausfithrungen beziehen sich auf (a) den Ver-
bleib der Schulabginger 1977, (b) die Integration dieses
EntlaBBjahrgangs in das System der beruflichen Ausbildung,
(c) den Ubergang von der betrieblichen Ausbildung in die
Erwerbstdtigkeit und (d) Einstellungen zur Ausbildung
bzw. Erwerbstétigkeit.

2.1.1 Schulabgdinger (Sekundarbereich I) drei Jahre danach

Fast die Hélfte (44%) der Schulabgidnger des EntlaBjahr-
gangs 1977 (Sekundarbereich I) ist Ende 1980, also drei
Jahre spéter, erwerbstétig. Nahezu ebenso viele Jugendliche
(41%) befinden sich zu diesem Zeitpunkt noch in einer
beruflichen Ausbildung. Jeder zwanzigste Jugendliche (5%)
besucht eine allgemeinbildende Schule, meist um die Hoch-
schulberechtigung zu erwerben. Jeweils 4% der Jugendlichen
sind arbeitslos/im Haushalt der Eltern (= erwerbslos)'") oder
leisten den Wehr/Zivildienst ab (vgl. Tabelle 1).

Nach den Merkmalen Geschlecht bzw. Schulart/Schulab-
schluB} ergeben sich dabei erhebliche Unterschiede:

- Erwerbstdtigkeit: Weibliche Jugendliche sind héufiger
erwerbstitig als ménnliche Jugendliche (51% zu 38%). Die-
ser Unterschied ist groBtenteils auf den hoheren Anteil
weiblicher Jugendlicher mit abgeschlossener betrieblicher
Berufsausbildung zuriickzufithren. Bei dieser Aussage ist
allerdings zu beriicksichtigen, daf (a) weibliche Jugendliche
zwar in geringerem Umfang eine betriebliche Berufsausbil-
dung beginnen als minnliche Jugendliche, (b) weibliche
Jugendliche jedoch hdufiger eine betriebliche Berufsausbil-
dung mit nur zweijdhriger Dauer aufnehmen. Auch die
schulische Berufsausbildung, die verstirkt von weiblichen
Jugendlichen gewihlt wird, dauert hdufig nur zwei Jahre.

Tabelle 1: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I (Entlafijahrgang 1977) nach dem Verbleib zum

Befragungszeitpunkt Ende 1980 — in %

Schulabginger 1977
Verbleib darunter nach Schulart/Schulabschlufl 1977
Ende 1980 Ju gcr?(lcllli chen | Sonderschule fiir [Hauptschule ohne| Hauptschule mit Realschule
Lernbehinderte Abschlu Abschluf}
nsg. m w | insg. w |insg. m w |insg. m w |insgg. m 0w

Erwerbstitigkeit 4 38 51| 46 46| 53 49 59| 43 39 47| 44 31 55
in beruflicher Ausbildung 41 45 37| 33 261 29 36 20| 46 50 41 38 38 37
Schiiler an allgemeinbildender Schule 5 6 4 / / Bl 3 5 5 5 5 6 10 2
arbeitslos / im Haushalt der Eltern 4 3 51 15 20 8 7 9 3 2 5 3 2 4
Wehr-/Zivildienst 4 8 - 2 - 3 5 - 2 4 - 9 19 -
Sonstigesl) 1 0 3 4 8 3 0 7 1 0 2 1 0 2
Summe 100 100 100 | 100 100 | 100 100 100 ) 100 100 100 | 100 100 100

1) Z.B. Hausfrau im eigenen Haushalt, ohne Angabe.
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Die Integration in das Beschéftigungssystem (zum Zeit-
punkt Ende 1980) liegt mit 59% bei weiblichen Hauptschii-
lern ohne Abschlufl am hochsten, bei ménnlichen Jugendli-
chen aus der Realschule mit 31% am niedrigsten.

- Berufsausbildung: Der Anteil der Jugendlichen, die sich
zum Befragungszeitpunkt (Ende 1980) noch in einer Berufs-

ausbildung befinden, liegt insgesamt bei 41% (Jungen: 45%;
Maidchen: 37%). In der Kombination der Merkmale

Geschlecht und Schulart/Schulabschluf} zeigt sich, daB3 der

Anteil der Jugendlichen in einer Berufsausbildung bei weib-
lichen Jugendlichen ohne Hauptschulabschlu3 am niedrig-

sten (20%) und bei ménnlichen Jugendlichen mit Haupt-
schulabschlufl am hochsten (50%) liegt.

- Allgemeinbildende Schule: Jeder zehnte ménnliche Schul-
abgiénger aus der Realschule besucht drei Jahre nach der
Erstbefragung (Ende 1977) eine weiterfithrende Schule, um
die Hochschulberechtigung zu erwerben (weibliche Jugend-
liche: 2%).

- Erwerbslosigkeit: 4% der Jugendlichen geben bei der
Befragung an, arbeitslos bzw. im Haushalt der Eltern zu
sein. Dieser Anteil ist nicht mit der Arbeitslosenquote zu
vergleichen, die in der Arbeitslosenstatistik der Bundesan-
stalt fiir Arbeit ausgewiesen wird. 12)

Bei weiblichen Jugendlichen liegt der Anteil der Erwerbslo-
sen hoher als bei ménnlichen Jugendlichen (5% zu 3%). Je
hoher das Schulbildungsniveau ist, desto niedriger ist der
Anteil der Erwerbslosen. In der Kombination der Merkmale
,»Geschlecht” und ,,Schulart/Schulabschluf3* ergeben sich
folgende Extremgruppen: Bei weiblichen Jugendlichen, die
1977 eine AbschluB3klasse der Sonderschule fiir Lernbehin-
derte besucht haben, liegt der Anteil der Erwerbslosen bei
20%; bei ménnlichen Hauptschiilern mit Abschlufl und

12) Bei der Berechnung der Arbeitslosenquote werden die registrierten
Arbeitslosen auf die Gesamtheit der Arbeitnehmer (einschlieBlich Auszu-
bildende) bezogen, Schiiler an allgemeinbildenden Schulen und andere
Nicht-Erwerbspersonen werden nicht beriicksichtigt. Wird diese Berech-
nungsmethode zugrunde gelegt, dann erhoht sich der Anteil der Erwerbs-
losen an allen jugendlichen Erwerbspersonen auf knapp 5 %.

minnlichen Realschiilern (Stand 1977) betrdgt der entspre-
chende Anteil 2%.

- Wehr-/Zivildienst: Weitere 4% der Jugendlichen der
Schulabgidnger 1977 leisten zum Befragungszeitpunkt den

Wehr- oder Zivildienst ab (bezogen auf ménnliche Jugendli-
che: 8%). Bei ménnlichen (ehemaligen) Realschiilern liegt
dieser Anteil mit 19% besonders hoch. Dies ist darauf
zuriickzufiihren, daf die ehemaligen Realschiiler im Durch-
schnitt ein Jahr &lter als die Schulabgédnger aus der Haupt-

und Sonderschule sind.

2.1.2 Zur Integration in das System der beruflichen Ausbil-
dung

Im Hinblick auf die Integration der Schulabginger 1977 in
das System der beruflichen Ausbildung sind folgende Ergeb-
nisse hervorzuheben (vgl. Tabelle 2):

- 86% der Schulabgéinger 1977 haben eine berufliche Aus-
bildung begonnen. Die geschlechtsspezifischen Unter-
schiede sind — insgesamt gesehen — gering (Jungen: 88%;
Maidchen 85%).

- Je nach Schulart/Schulabschlufl zeigen sich jedoch erheb-
liche Unterschiede in der Aufnahme einer beruflichen Aus-

bildung: Wihrend neun von zehn Hauptschulabsolventen in
eine Berufsausbildung eingemiindet sind, liegt der entspre-

chende Anteil bei ehemaligen Sonderschiilern (64%) und
Hauptschiilern ohne AbschluB3 (71%) erheblich niedriger.

- In Kombination der Merkmale ,,Geschlecht” und ,,Schul-
art/Schulabschlu8“ ergeben sich folgende Extremgruppen
im Hinblick auf den Beginn einer beruflichen Ausbildung:
Wiéhrend nur gut die Hélfte (52%) der ehemaligen weibli-
chen Sonderschiiler eine berufliche Ausbildung begonnen
haben, betrdgt der entsprechende Anteil bei ménnlichen
Hauptschulabsolventen 94%.

- Mit Ausnahme der ehemaligen Realschiiler haben bis zum
Befragungszeitpunkt ménnliche Jugendliche hdufiger eine
berufliche Ausbildung aufgenommen als weibliche Jugendli-

Tabelle 2: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I (Entlafjahrgang 1977) nach dem Beginn einer

beruflichen Ausbildung — in %

Schulabginger 1977

Beginn einer darunter nach Schulart/Schulabschluf 1977
beruflichen ]uge:cli]]qchen Sonderschule fiir | Hauptschule ohne | Hauptschule mit
Ausbild i
usbiidung Lernbehinderte Abschluf Abschlug Realschule

insg. m w | insg. m w | insg. m w | insg. m w | insg. m w
E:g“ogi;‘fg Ausbildung 8 88 8| 64 73 52| 71 8 59| 9% 94 87| 88 8 92
_____________________________ 4 __
davon
e oo | 58 66 48| 40 50 26| a5 54 B[ e B s0| 56 el %2
;‘Ssrbﬁ'fgﬂlj;‘]]}’:ggflfg' 6 11 2| 16 13 19| 13 1 16| 14 9 20| 2 14
schulische und betrieb-
liche Berufsausbildung | 13 11 14| 9 10 7| 13 15 10| 14 12 17| 10 8 1B
begonnen
ﬁf{é‘jﬂ?ﬁ;ﬁﬁ;ﬁ“s‘ 4 12 15| 36 27 48| 29 20 #4110 7 1|12 17 s
Summe 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100

1) Einschliefilich Laufbahnen im &ffentlichen Dienst
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che. Die geschlechtsspezifischen Unterschiede sind bei ehe-
maligen Sonderschiilern und Hauptschiilern ohne Abschluf3
besonders grof3.

Nach dem Merkmal ,,Aufnahme einer betrieblichen bzw.
schulischen Berufsausbildung* zeigt sich, daB bis Ende 1980
insgesamt 58% ausschlieBlich eine betriebliche Berufsausbil-
dung begonnen haben (Jungen: 66%; Médchen 48%). Jeder
sechste Jugendliche (16%) hat lediglich eine schulische
Berufsausbildung aufgenommen. Dieser Anteil liegt bei
weiblichen Jugendlichen doppelt so hoch wie bei ménnli-
chen Jugendlichen (22% zu 11%). Weitere 13% haben
sowohl eine schulische als auch eine betriebliche Berufsaus-
bildung begonnen (Jungen: 11%; Méadchen 14%).

Diejenigen Jugendlichen der Schulabgénger 1977, die keine
berufliche Ausbildung begonnen haben, rekrutieren sich in
tiberdurchschnittlichem MaBle aus ehemaligen weiblichen
Sonderschiilern bzw. weiblichen Hauptschiilern ohne

1%) Der Begriff der Freiwilligkeit in bezug auf den Bildungsverzicht kénnte evtl.
zu der Auffassung fithren, daf3 Jugendliche tatsdchlich aus ihrem eigenen
freien Willen* heraus auf eine berufliche Qualifizierung verzichten, weil sie
z. B. andere Priferenzen fiir ihren beruflichen Werdegang entwickelt haben.
Hier ist jedoch zu beriicksichtigen, daf} zahlreiche soziale, konomische
sowie sozialpsychologische Faktoren den Bildungsverzicht beeinflussen (vgl.
z. B. Schweikert, K. u. a., Jugendliche ohne Berufsausbildung — ihre
Herkunft, ihre Zukunft -, Analytische und konzeptionelle Ansitze, Schriften
zur Berufsbildungsforschung 30, Hannover 1975, passim).

Abschlu3. Dennoch sind diese Jugendlichen, die bislang
keine berufliche Ausbildung aufgenommen haben, nicht mit
den sogenannten freiwilligen Ausbildungsverzichtern
gleichzusetzen.") So ist nur knapp die Hilfte (44%) dieses
Personenkreises erwerbstétig (Jungen: 31%; Maidchen:
55%, vgl. Tabelle 3). Ein weiteres Drittel (32%) besucht
dagegen noch eine allgemeinbildende Schule (Jungen: 42%;
Maidchen 25%). Bei miénnlichen Jugendlichen, die keine
berufliche Ausbildung begonnen haben, leisten weitere 18%
den Wehr-/Zivildienst ab. Insgesamt sind 11% der Jugendli-
chen (hochgerechnet ca. 12 000), die keine berufliche Aus-
bildung aufgenommen haben, zum Befragungszeitpunkt
erwerbslos (= arbeitslos/im Haushalt der Eltern). Dabei
sind weibliche Jugendliche stirker von Erwerbslosigkeit
betroffen als ménnliche Jugendliche (13% zu 8%). Auch
nach dem Merkmal ,,Schulart/Schulabschluf3* sind erhebli-
che Unterschiede festzustellen: Wiahrend 23% der ehemali-
gen Sonderschiiler ohne berufliche Ausbildung erwerbslos
sind, betrdgt der entsprechende Anteil bei Hauptschiilern
(mit Abschluf) nur 6%. Bei weiblichen (ehemaligen) Real-
schiilern liegt dieser Anteil allerdings auch bei 17%.

Die Tatigkeit als Hausfrau im eigenen Haushalt hélt sich
mit 5% bei weiblichen Jugendlichen ohne Berufsausbildung
in Grenzen. Hochgerechnet handelt es sich um knapp 3000
Jugendliche. Allerdings liegt dieser Anteil bei Hauptschii-
lerinnen ohne Abschlufl mit 10% besonders hoch.

Tabelle 3: Verbleib der Schulabginger 1977, die bis zum Befragungszeitpunkt keine berufliche Ausbildung begonnen haben — in %

Schulabginger 1977, die bis Ende 1980 keine berufliche Ausbildung begonnen haben

Verbleib (Art der e darunter nach Schulart/Schulabschluf 1977

Tatigkeit Ende 1980) Jugendlichen | Sonderschule fiir [Hauptschule ohne| Hauptschule mit Realschule

Lernbehinderte Abschlufl Abschlufl ©
insg. m w |insg. m w |insg. m w |insg. m w |insg. m w

Erwerbstatiger 44 31 55| 65 69 62| 60 55 63| 40 22 50| 36 14 55
Schiiler an allgemeinbildender Schule 32 4 25 / - /15 17 13| 50 71 38| 29 45 21
Arbeitslos/im Haushalt der Eltern 11 8 13| 23 20 26| 15 17 13 6 3 8 8 4 17
Wehrdienst-/Zivildienstleistender 8 18 - 2 - 4 10 - 1 4 -1 24 37 -
Hausfrau 3 - 5 2 - 6 - 10 2 - 3 1 - 3
Sonstiges 2 2 2 8 8 8 1 1 1 1 / 1 2 0 4
Summe 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100

Tabelle 4: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I (EntlaBjahrgang 1977) nach der Aufnahme

und dem Stand der betrieblichen Berufsausbildung — in %

Schulabginger 1977
Stand der betrieblichen e darunter nach Schulart/Schulabschluf 1977
Berufsausbildung!) Jugendlich: Sonderschule fiir |Hauptschule ohne| Hauptschule mit
genalicnen
Lembehinderte |  Abschlug Abschlug Realschule
insg, m w |insg m w |insg m w [insg m w [insg m @ w

petricbliche Berufsausbildung 69 75 62| 48 60 32| 58 69 43| 76 84 67| 63 65 62
Jeeonnen . mmmrmmemmmeboccccccccaba i c i ca b ceeabecccccccaabaaaa- R
darunter: erfolgreich abgeschiossen 54 48 62| 32 31 34| 48 43 59| S0 46 55| 67 58 U5

noch in Ausbildung 42 48 33 55 54 56| 39 44 29| 46 51 40 31 41 22

Ausbildung abgebrochen 4 4 51 13 15 10| 13 13 13 4 3 5 2 2 3
Laufbahn im 6ffentl. Dienst begonnen 1 2 1 - - - - - - 1 1 / 3 4 2
keine betriebliche Berufsausbildung | 39 23 37| 52 40 68| 42 31 57| 24 15 33| 34 31 36
begonnen
Summe 100 100 100 | 100 100 100 {100 100 100 | 100 100 100 {100 100 100

1) Ohne Laufbahnen des 6ffentlichen Dienstes.
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Von den Schulabgéngern (EntlaBjahrgang 1977) haben bis
Ende 1980 37% eine betriebliche Berufsausbildung abge-
schlossen (vgl. Tabelle 4). Das ist mehr als die Halfte (54%)
der Jugendlichen, die eine betriebliche Berufsausbildung
begonnen haben. Weibliche Jugendliche haben bis zum
Befragungszeitpunkt in groflerem Umfang die aufgenom-
mene betriebliche Berufsausbildung erfolgreich beendet als
ménnliche Jugendliche (62% zu 48%). Dies ist durch die
groflere Zahl zweijdhriger Ausbildungen zu erkldren, die
von Médchen eingeschlagen werden. Entsprechend befinden
sich zum Befragungszeitpunkt noch mehr maénnliche
Jugendliche in der betrieblichen Berufsausbildung als weibli-
che Jugendliche.

4% der Jugendlichen, die eine betriebliche Berufsausbildung
aufgenommen haben, haben diese Ausbildung bis Ende 1980
wieder abgebrochen (Jungen: 4%; Madchen 5%). Da aus
bisherigen Untersuchungen bekannt ist, dal ein Abbruch
meist zu Beginn der Ausbildung erfolgt, diirfte sich dieser
Anteil nur noch geringfiigig erhdhen. Falls sich diese Aus-
sage bestétigt, wiirde die Abbrecherquote nicht — wie teil-
weise erwartet — wesentlich hoher als in fritheren Jahren
liegen.'*) Dennoch ist nicht zu iibersehen, daB ehemalige
Sonderschiiler sowie Hauptschiiler ohne Abschluf3 unter
den Ausbildungsabbrechern stark iiberrepriasentiert sind
(vgl. Tabelle 4). Auch in einzelnen Ausbildungsberufen zei-
gen sich besonders hohe Abbrecherquoten:

Minnliche Jugendliche: Weibliche Jugendliche:

Bicker 13% Fachgehilfin im

Maler und Lackierer 8% Gastgewerbe 12%
Koch 7% Friseurin 9%
Girtner 7% Verkauferin im
Schlosser 7% Nahrungsmittel-
Fleischer 7% handwerk 7%

Wie in den Tabellen 5 a und 5 b ersichtlich ist, liegt bei
diesen Ausbildungsberufen der Anteil ehemaliger Sonder-
schiiler und Hauptschiiler ohne Abschlufl ebenfalls {iber
dem Durchschnitt, so daB3 hier wiederum auf den starken
Zusammenhang zwischen allgemeinbildendem Schulab-
schlu und Erfolg der betrieblichen Berufsausbildung zu
verweisen ist.'%)

'4) Die absolute Zahl der vorzeitig geldsten Ausbildungsverhiltnisse hat sich
zwischen 1978 (69 323) und 1980 (92 492) um ein Drittel erhdht. Allerdings
ist in diesem Zeitraum auch die Zahl der bestehenden Ausbildungs-
verhdltnisse um nahezu 200 000 gestiegen, so daf sich bei der Abbrecher-
quote lediglich eine Verdnderung um 0,7 Prozentpunkte ergeben hat (1978:
44 %, 1980: 5,1 %). Bei diesen Zahlen bleiben nichtbestandene
AbschluBpriifungen unberiicksichtigt (vgl. Statistisches Bundesamt (Hrsg.),
Berufliche Bildung 1978, Stuttgart, Mainz, September 1979, S. 47, sowie die
folgenden Ver6ffentlichungen dieser Fachserie bis 1980). Zur Thematik
Ausbildungsabbruch vgl. auch Bunk, G. P., A. Schelten, Ausbildungsverzicht
— Ausbildungsabbruch — Ausbildungsversagen, Jugendliche Problemgruppen
unter empirischem Aspekt, Beitrdge zur Arbeits-, Berufs- und
Wirtschaftspadagogik Band 2, Frankfurt, Bern, Cirencester 1980.

%) Zum Zusammenhang zwischen allgemeinen Schulbildungsniveau und
Abbruch der betrieblichen Berufsausbildung liegen bereits zahlreiche
Veroffentlichungen vor (vgl. z. B. Hofbauer, H.,, H. Kraft, Betriebliche
Berufsausbildung und Erwerbstitigkeit, in: MittAB  1/1974, S. 44 ff;
Hofbauer, H., Ausbildungs- und Berufsverlauf bei Frauen mit betrieblicher
Berufsausbildung, in: MittAB 4/1978, S. 398 f; Bunk, G. P.,, A.
Schelten, a.a.0., S. 147). Bei Bunk et al (a.a.0., S. 154 ff.) wird auch auf
weitere Griinde fiir den Ausbildungsabbruch eingegangen.

Die Abweichung von der amtlichen Arbeitslosenquote, wie sie im September
1980 fiir diesen Personenkreis festgestellt wurde (vgl. oben Fuflnote 4), ist (a)
auf den unterschiedlichen Zeitpunkt (September versus
Dezember 1980) und die damit zusammenhéngende saisonale Komponente,
(b) auf die Uberproportional vertretenen zweijdhrigen  Ausbil-
dungsberufe und (c) auf das fehlende Kriterium ,,Meldung beim Arbeitsamt*
zuriickzufiihren.
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2.1.3 Zum Ubergang von der betrieblichen Ausbildung in
die Erwerbstitigkeit

Diejenigen Jugendlichen unter den Schulabgéngern 1977, die
eine betriebliche Berufsausbildung begonnen und bis zum
Befragungszeitpunkt Ende 1980 auch erfolgreich abge-
schlossen haben, sind nicht représentativ fiir die Jugendli-
chen, die 1980 eine Gesellen- bzw. Gehilfenpriifung erfolg-
reich bestanden haben: Bei den Befragten sind Jugendliche
mit abgeschlossener Berufsausbildung in Ausbildungsberu-
fen mit zweijahriger Dauer iiber-, Jugendliche mit abge-
schlossener Berufsausbildung in Ausbildungsberufen mit
dreijdhriger oder ldngerer Dauer dagegen unterreprisentiert.
Diese Verzerrung ist bei den folgenden Ergebnissen zu
beriicksichtigen.

In den Tabellen 5 a und 5 b sind die Jugendlichen mit
abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung nach dem
Ausbildungsberuf dargestellt. Bei diesem Personenkreis
zeigt sich die stdrkere Konzentration weiblicher Jugendli-
cher auf wenige Ausbildungsberufe: Wéhrend sich iiber die
Hilfte (51%) der weiblichen Jugendlichen auf nur fiinf
Ausbildungsberufe verteilen, sind es bei ménnlichen Jugend-
lichen elf Ausbildungsberufe. Durch die zusétzliche Diffe-
renzierung nach Schulart/Schulabschluf} zeigt sich, da} ehe-
malige Sonderschiiler und Hauptschiiler ohne Abschluf} in
einzelnen Ausbildungsberufen nicht vertreten sind.

Von den Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher
Berufsausbildung waren Ende 1980 82% erwerbstitig (Jun-
gen: 75%; Maidchen: 88%). Der geschlechtsspezifische
Unterschied ist nahezu ausschlieBlich auf die Tatsache
zurlickzufiithren, daB3 13% der ménnlichen Jugendlichen den
Wehr- bzw. Zivildienst ableisten (vgl. Tabelle 6). 6%
schlossen eine weitere berufliche Ausbildung an und 1%
besucht eine allgemeinbildende Schule. Jeder fiinfundzwan-
zigste Jugendliche (4%) mit abgeschlossener betrieblicher
Berufsausbildung ist arbeitslos bzw. im Haushalt der Eltern
(Jungen: 3%; Maidchen: 5%). Hochgerechnet auf die
Jugendlichen, die 1980 die betriebliche Berufsausbildung
erfolgreich beendet haben, sind das etwa 23 000 erwerbslose
Jugendliche. Dieser Anteil von 4% liegt doppelt so hoch wie
die Arbeitslosenquote, wie sie von der Bundesanstalt fiir
Arbeit fiir die Absolventen einer betrieblichen Berufsausbil-
dung 1980 ausgewiesen wurde.'®)

Nach dem Merkmal ,,Schulart” ergeben sich dabei nur
geringfiigige Unterschiede: Der geringe Anteil bei ehemali-
gen minnlichen Realschiilern mit abgeschlossener betriebli-
cher Berufsausbildung, die zum Befragungszeitpunkt
erwerbstdtig waren, ist nahezu ausschlieBlich auf das Ablei-
sten des Wehr-/Zivildiensts zuriickzufithren. Allerdings
versucht auch ein groBerer Teil dieser ménnlichen Realschii-
ler auf dem zweiten Bildungsweg die Hochschulberechti-
gung zu erreichen (Jungen: 6%; Méadchen 1%).

Werden die Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher
Berufsausbildung nach Ausbildungsberuf und Erwerbslosig-
keit (zum Befragungszeitpunkt Ende 1980) aufgegliedert,
ergibt sich ein sehr differenziertes Bild: Wéhrend Jugendli-
che in einzelnen Ausbildungsberufen (z. B. Betriebsschlos-
ser, Fleischer, Zentralheizungs- und Liiftungsbauer, Dre-
her, Elektroinstallateur, Verwaltungsfachangestellter, Kauf-
frau im GroB3- und AuBenhandel) nicht von Erwerbslosig-
keit betroffen waren, zeigen sich zum Teil weit {iber dem
Durchschnitt liegende Erwerbslosenquoten (vgl. Tabelle 7).
Besonders hohe Anteile an Erwerbslosen sind bei Malern
und Lackierern, Kraftfahrzeugmechanikern und Gértnern
sowie Hauswirtschafterinnen und Friseurinnen festzu-
stellen.

25



Tabelle 5a: Minnliche Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen (Entlafljahrgang 1977), die bis Ende 1980 eine betriebliche
Berufsausbildung abgeschlossen haben, nach den am hiufigsten besetzten Ausbildungsberufen und Schulart — in %

. Schulabginger 1977 aus Insgesamt
Ausbildungsberufe % Sonderschule Hauptschule  Hauptschule Realschule
ohne Abschluf  mit Abschlufl relativ absolut

2811 Kfz-Mechaniker 14 / 8 76 16 100 551
5010 Tischler 6 1 9 77 13 100 245
4410 Maurer 4 10 22 63 5 100 149
6811 Kaufmann im Groff- und Auffenhandel 4 - ~ 25 75 100 140
5110 Maler und Lackierer 4 11 27 56 6 100 135
0110 Landwirt 3 - 7 69 24 100 129
3911 Bicker 3 10 18 65 8 100 119
2740 Betriebsschlosser 3 - 4 77 19 100 118
2710 Schlosser/Bauschlosser 3 3 16 67 14 100 113
6812 Einzelhandelskaufmann 3 2 2 56 40 100 108
4010 Fleischer 3 3 19 69 9 100 105
2622 Zentralheizungs- und Liiftungsbauer 3 (=) (9 (76) (15) 100 98
0510 Gartner 2 (2) (7 (70) (21) 100 91
2210 Dreher 2 (2) (3) (81) (14) 100 81
7812 Industriekaufmann 2 (-) (-) (9 (91) 100 80
4110 Koch 2 (2) (11) (69) (18) 100 79
3120 Fernmeldehandwerker/-Installateur 2 (2) (-) (51) (47) 100 77
3110 Elektroinstallateur 2 (-) (-) (55) (45) 100 65
7811 Verwaltungsfachangestellter 2 =) (-) (23) (77) 100 60
2730 Maschinenschlosser 2 (=) (-) (56) (44) 100 60
4511 Zimmerer 2 (-) (15) (72) (13) 100 58
7322 Dienstleistungsfachkraft im Postbetrieb 1 (4) (4 (85) (7 100 55
2910 Werkzeugmacher 1 (=) (-) (22) (78) 100 51
alle Jugendlichen mit abgeschlossener

betrieblicher Berufsausbildung 100 3 9 59 29 100 3878

Tabelle 5b: Weibliche Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen (Entlaljahrgang 1977), die bis Ende 1980 eine betriebliche
Berufsausbildung abgeschlossen haben, nach den am hiufigsten besetzten Ausbildungsberufen und Schulart — in %.

Schulabginger 1977 aus .
Ausbildungsberufe % Sonderschule Hauptschule Hauptschule  Realschule N
ohne Abschluff mit Abschluf relativ absolut

6820 Verkiuferin 15 1 7 82 10 100 597
7810 Biirogehilfin 12 - 2 37 61 100 469
9011 Friseurin 11 1 12 76 11 100 440
8561 Arzthelferin 7 - 1 26 73 100 266
6812 Einzelhandelskauffrau 6 - 2 64 34 100 249
6821 Gewerbegehilfin 6 - 11 77 12 100 219
7812 Industriekauffrau 5 - 1 16 83 100 198
8562 Zahnarzthelferin 4 1 1 32 66 100 152
7813 Rechtsanwalts-/Notargehilfin 3 - - 25 75 100 106
7811 Verwaltungsfachangestellte 3 - - 23 77 100 101
6851 Apothekenhelferin 3 2 4 43 51 100 101
3520 Bekleidungsniherin 3 5 20 66 9 100 101
6910 Bankkauffrau 2 (=) () =) (100) 100 95
6811 Kauffrau im Grof3- und Auflenhandel 2 (-) () (35) ( 65) 100 94
9212 Hauswirtschafterin im stidt. Ber. 2 (5) (8 (76) (11) 100 75
9213 Hauswirtschafterin im lindl. Ber. 2 (6) (9 (57) ( 28) 100 69
7535 Fachgehilfin in steuer- und wirtschafts- .

beratenden Berufen 2 ) ) (5 ( 95) 100 61
alle Jugendlichen mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung 100 1 5 50 43 100 4 007
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Tabelle 6: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I (Entlaljahrgang 1977), die eine betriebliche Berufs-
ausbildung abgeschlossen haben, nach dem Verbleib 1980 — in %.

Schulabginger 1977 mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung
all darunter nach Schulart/Schulabschluf 1977
Verbleib < - -
Ende 1980 Jugendlichen | Sonderschule fiir |Hauptschule ohne| Hauptschule mit Realschule
Lernbehinderte Abschluff Abschluf}
insg,. m w |insg m w [insg m w |insg. m w |insg m @ w

Erwerbstitigkeit 82 75 88|(79 (83) (71)| 84 82 87| 8 8 87 | 77 57 90
in beruflicher Ausbildung 6 6 51 / / / 4 4 6 7 5 5 6 5
Schiiler an allgemeinbildender Schule 1 2 1| - - - - - - / / - 3 6 1
Arbeitslos/im Haushalt der Eltern 4 3 5 / / / 6 6 7 4 3 6 3 2 3
Wehr-/Zivildienst 7 13 - / / - 5 7 - 4 7 - 11 29 -
Sonstigesl) 0 / 1 / / / / / 2 1 / 1 - 1
Summe 100 100 100 | 100 100 100 | 100 100 100 {100 100 100 | 100 100 100

1) Z. B. Hausfrau im eigenen Haushalt, ohne Angabe.

Tabelle 7: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des Sekundarbereichs I (Entla8jahrgang 1977), die eine betriebliche Berufs-
ausbildung abgeschlossen haben, nach ausgewihlten Ausbildungsberufen und Erwerbslosigkeit!) Ende 1980 — in %.

minnliche Jugendliche Erwerbs- Prozen- weibliche Jugendliche Erwerbs- Prozen-
losen-  tuierungs-| losen-  tuierung
quotel)  basis quotel)  basis
Bll:l::sf:-. Ausbildungsberuf Eggg (Z;il}lis)cr E?;;sf: Ausbildungsberuf E'ggg {Zl:a;;llger
5110 Maler und Lackierer 114 135 9212 Hauswirtschafterin im stidtischen Bereich (13,5) 75
2811 Kraftfahrzeugmechaniker 6,9 551 | 9011 Friseurin 11,5 440
0510 Girtner 6,3 91 9213 Hauswirtschafterin im lindlichen Bereich ( 8,0 69
6812 Einzelhandelskaufmann 4,5 108 8561 Arzthelferin 6,3 266
7322 Dienstleistungsfachkraft im Postbetrieb ( 4,0 55 6821 Verkiuferin im Nahrungsmittelhandwerk 49 219
4110 Koch (35 79 | 6851 Apothekenhelferin 46 101
0110 Landwirt 33 129 6820 Verkiuferin 4,5 597
4511 Zimmerer (30 58 | 6812 Einzelhandelskauffrau 44 249
3911 Bicker 28 119 | 3520 Bekleidungsniherin 43 101
4410 Maurer 27 149 | 8562 Zahnarzthelferin 33 152
2910 Werkzeugmacher (1,8) 51 | 7813 Rechtsanwalts- und Notargehilfin 28 106
2730 Maschinenschlosser ( L6) 60 7810 Biirogehilfin/Biirokauffrau 2,1 469
6811 Kaufmann im Grof- und Auffenhandel 1,3 140 | 7811 Verwaltungsfachangestellte 2,0 101
7812 Industriekaufmann (13) 80 | 7535 Fachgehiltin in steuer- und wirtschaftsbe- ( 1,6) 61
3120 Fernmeldehandwerker/-installateur (1,2) 77 ratenden Berufen
5010 Tischler/Holzmechaniker 0,8 245 7812 Industriekauffrau 1,0 198
2710 Schlosser/Bauschlosser 0,8 113 | 6910/ Bank-/Sparkassenkauffrau 0,9 102
2740 Betriebsschlosser - 118 | 6915
4010 Fleischer - 105 6811 Kauffrau im Grofi- und Auffenhandel - 91
2622 Zentralheizungs- und Liiftungsbauer - 98
2210 Dreher - 81
3110 Elektroinstallateur - 65
7811 Verwaltungsfachangestellter — 60
Insgesamt 31 3.878 Insgesamt 5,1 4,007

1) Die Erwerbslosenquote gibt an, wieviel Prozent der Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung in den einzelnen Ausbildungsberufen zum Befragungszeit-
punkt Ende 1980 erwerbslos (= arbeitslos/im Haushalt der Eltern) waren.
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Gut die Halfte (58%) der Jugendlichen mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung war zum Befragungszeit-
punkt noch im Ausbildungsbetrieb beschéftigt (Jungen:
59%; Midchen 56%, vgl. Tabelle 8).'") Dieser Anteil liegt
in Kleinbetrieben (bis vier Beschiftigte) unter, in Mittel-
und GroBbetrieben (50 und mehr Beschiftigte) iiber dem
Durchschnitt. Nach dem Wirtschaftsbereich zeigt sich, daf3
die Verbleibsquote im Ausbildungsbetrieb in der Industrie
und im offentlichen Dienst hoher als in den freien Berufen
und in der Landwirtschaft liegt. Diese Ergebnisse werden
auch bei einer Aufgliederung nach Ausbildungsberufen be-
statigt.

Knapp zwei Drittel (62%) der Jugendlichen mit abgeschlos-
sener betrieblicher Berufsausbildung, die nicht mehr im
Ausbildungsbetrieb beschiftigt sind, sind erwerbstitig (Jun-
gen: 46%; Midchen: 76%, tabellarisch nicht ausgewiesen).
Dieser geschlechtsspezifische Unterschied ist nahezu aus-
schlieBlich darauf zuriickzufiihren, dafl ein Drittel (32%)
dieser ménnlichen Jugendlichen den Wehr-/Zivildienst
ableistet. 10% aller Jugendlicher mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung, die nicht mehr im Ausbil-
dungsbetrieb beschiftigt sind, sind erwerbslos (Jungen: 8%;
Maédchen 12%); 8% dieses Personenkreises haben eine wei-
tere berufliche Ausbildung begonnen, 3% sind Schiiler an
allgemeinbildenden Schulen (Jungen: 5%; Médchen: 1%).
Insgesamt 3% dieser weiblichen Jugendlichen sind im eige-
nen Haushalt als Hausfrau tatig.

Die Jugendlichen wurden auch danach gefragt, wie sie selbst
zur Ubernahme durch den Ausbildungsbetrieb stehen. Von
denjenigen Schulabgingern, die eine betriebliche Berufsaus-
bildung abgeschlossen haben, gaben weit mehr als drei
Viertel (81%) an, daBl ihnen angeboten worden sei, im
Betrieb zu bleiben. Jeder fiinfte Jugendliche mit abgeschlos-
sener betrieblicher Ausbildung (19%) war dagegen der Auf-
fassung, dafl ihn der Betrieb nicht iibernehmen wollte (vgl.
die Randverteilungen in Tabelle 9)."®)

Nach den eigenen Wiinschen befragt, kreuzten insgesamt
58% dieser Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher
Berufsausbildung die Antwortvorgabe ,,Ich wollte gerne in

17y Im Vergleich zu friiher festgestellten Verbleibsquoten im Ausbildungsbetrieb
sind folgende Ergebnisse zu beriicksichtigen:

- 53 % der ménnlichen Erwerbspersonen des Jahres 1970, die ihre
betriebliche Berufsausbildung 1964 und frither abgeschlossen hatten,
waren bis zu einem Jahr im Ausbildungsbetrieb beschaftigt (vgl. Hofbauer,
H., H. Kraft, a.a.0., S. 44 ff). Trotz der abweichenden Grundgesamtheiten
ergibt sich eine relativ hohe Ubereinstimmung zur vorgestellten
Verbleibsquote von 59 %, bei der allerdings die Bedingung ,.ein
Jahr nach Abschluf3 der Ausbildung® nicht im gleichen Mafe erfiillt sein
diirfte.

Lediglich ein Drittel der weiblichen Erwerbs- und Nichterwerbsperso-
nen des Jahres 1977, die ihre betriebliche Berufsausbildung 1971 und
frither abgeschlossen hatten, war nach einem Jahr nicht mehr im
Ausbildungsbetrieb beschiftigt (vgl. Hofbauer, H., a.a.0., S. 399 f).
Hier ist eine groflere Abweichung zur ermittelten Verbleibsquote
festzustellen, die einmal auf den — zum Teil — groBeren Zeitabstand von
einem Jahr zur Abschlupriifung und zum anderen auf den langfristigen
Trend zu einer kiirzeren Verweildauer im Ausbildungsbetrieb zuriick-
zufiihren sind (vgl. ibidem S. 400).

28 % der Erwerbspersonen im Alter von 19 bis 30 Jahren, die eine
betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen haben, haben sofort nach
Abschluf3 dieser Ausbildung den Ausbildungsbetrieb verlassen; weitere
17 % blieben nur bis zu einem Jahr (vgl. Der Bundesminister fir
Bildung und Wissenschaft (Hrsg.), Berichtssystem Bildung — Beschéfti-
gung (BSBB), Schriftliche Befragung 1979 bei 19- bis 30jéhrigen Bun-
desbiirgern, Schriftenreihe Bildungsplanung 36, S. 50 f). Bei diesem
Vergleich ist keine grofBere Abweichung festzustellen.

%) Diese Einschitzung der Jugendlichen zeigt eine relativ hohe Ubereinstim-
mung mit den Stellungnahmen von — allerdings nur im verarbeitenden
Gewerbe und im Bauhauptgewerbe titigen — Betrieben, bei denen dieser
Anteil bei 77 % liegt (vgl. Friedrich, W., H. von Henninges, Facharbeiter-
mangel: Umfang und strukturelle Hintergriinde, in diesem Heft).
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Tabelle 8: Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen des
Sekundarbereichs I (Entlaljahrgang 1977) mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung nach dem Verbleib im Ausbil-
dungsbetrieb und ausgewihlten Merkmalen - in %

Merkmal/Merkmalsausprigung Verbleibsquote im

Ausbildungsbetrieb
alle Schulabginger 1977 mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung 58
minnlich 59
weiblich 56
Wirtschaftsbereich des Ausbildungsbetriebes
Industrie 65
offentlicher Dienst 63
Handwerk 58
Handel 58
freie Berufe 47
Landwirtschaft 43
Betriebsgrifie des Ausbildungsbetriebes

Ein-Mann-Betrieb 36
2— 4 Beschiftigte 48
5- 9 Beschiftigte 54
10~ 49 Beschiftigte 58
50~ 99 Beschiftigte 61
100-499 Beschiftigte 68
500 und mehr Beschiftigte 67
Ausgewihlte Ausbildungsberufe (minnlich)
7322 Dienstleistungsfachkr. im Postbetr. (84)
4511 Zimmerer (79)
4410 Maurer 75
2622 Zentralheizungs- und Liiftungsbauer 74
2710 Schlosser 73
5010 Tischler 72
2210 Dreher (71)
2740 Betriebsschlosser 69
2730 Maschinenschlosser (68)
7811 Verwaltungsfachangestellter (65)
5110 Maler und Lackierer 62
2910 Werkzeugmacher (61)
3911 Bicker 56
3110 Elektroinstallateur (55)
4010 Fleischer 55
6811 Kaufmann im Grofi- und Auflenhandel 53
0110 Landwirt 50
6812 Einzelhandelskaufmann 50
2811 Kraftfahrzeugmechaniker 47
7812 Industriekaufmann (45)
3120 Fernmeldehandwerker (44)
4110 Koch (43)
0510 Girtner (39)
(weiblich)
6910 Bankkauffrau (87)
7811 Verwaltungsfachangestellte 77
7810 Biirogehilfin/-kauffrau 71
7812 Industriekauffrau 69
6811 Kauffrau im Grof- und Auflenhandel (67)
6812 Einzelhandelskauffrau 65
7535 Fachgehilfin in steuer- und
wirtschaftsberatenden Berufen (64)
6821 Verkiuferin im Nahrungsmittelhandwerk 61
3520 Bekleidungsnaherin 61
8562 Zahnarzthelferin 59
6820 Verkiuferin 53
9011 Friseurin 44
8561 Arzthelferin 43
7813 Rechtsanwalts-, Notargehilfin 40
6851 Apothekenhelferin 31

9213 Hauswirtschafterin im lindlichen Bereich  (28)
9212 Hauswirtschafterin im
stidtischen Bereich (21)
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Tabelle 9: Die Ubernahme durch den Ausbildungsbetrieb nach abgeschlossener betriebl. Ausbildung aus der Sicht der Jugend-

lichen —in %
eigener Wunsch Schulabginger 1977 mit abgeschlossener betriebl. Ausbildung

Verhalten Ich wollte gerne  Ich wollte lieber  Ich wollte andere ohne

bleiben in anderen Ausbildung Angabe )3
des Betriebs Betrieb anschlieflen
Ja, es wurde mir angeboten zu bleiben 53 19 7 2 81
Der Betrieb wollte mich nicht iibernehmen 5 10 3 1 19
z 58 29 10 3 100

Die Frage lautete:

Haben Thnen die zustindigen Leute im Ausbildungsbetrieb gesagt, ob Sie nach der Ausbildungszeit zunichst in diesem Betrieb bleiben

kénnen?

Ja, es wurde mir angeboten, in diesem Betrieb zu bleiben
Der Betrieb wollte mich nicht iibernehmen

Und welche Meinung hatten Sie damals dazu?

Ich wollte gerne in diesem Betrieb bleiben
Ich wollte lieber in einen anderen Betrieb iiberwechseln
Ich wollte eine andere Ausbildung anschliefen

diesem Betrieb bleiben” an. 29% wollten dagegen lieber in
einen anderen Betrieb {iberwechseln, und weitere 10% woll-
ten eine andere Ausbildung anschlieen.

Uber die Hilfte der Jugendlichen mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung (53%) konnten ihrem
Wunsch entsprechend im Ausbildungsbetrieb bleiben (vgl.
Tabelle 9). Ein weiteres Viertel erhielt das Angebot, im
Betrieb zu bleiben, wollte aber selbst lieber in einen anderen
Betrieb iiberwechseln (19%) oder wollte eine andere Ausbil-
dung anschlieBen (7%). Bei jedem zwanzigsten Jugendli-
chen mit abgeschlossener betrieblicher Ausbildung (5%)
ergab sich die Situation, dal der Jugendliche gerne im
Ausbildungsbetrieb geblieben wére, der Betrieb ihn aber
nicht iibernehmen wollte. Hochgerechnet auf die Zahl der
Auszubildenden, die 1980 ihre betriebliche Ausbildung
beendet haben, wiren dies ca. 28 000 Jugendliche, die gegen
ihren Wunsch nicht vom Ausbildungsbetrieb ibernommen
wurden.")

Bei den Jugendlichen, die noch vor dem Abschluf} ihrer
Lehre standen, gingen 38% davon aus, daB eine Ubernahme
durch den Betrieb erfolgt, 12% gaben an, dall sic wahr-
scheinlich nicht vom Betrieb iibernommen werden, und fiir
fast die Halfte (46%) war dies noch offen (tabellarisch nicht
ausgewiesen). Allerdings haben auch hier nur 45% dieser
Auszubildenden den Wunsch, nach der Lehre im Ausbil-
dungsbetrieb zu bleiben. Fast ein Drittel (29%) mochte
lieber in einen anderen Betrieb iiberwechseln, fast jeder
flinfte (19%) mochte eine weitere Ausbildung anschlieBen.

Der Anteil der ménnlichen Jugendlichen mit abgeschlosse-
ner betrieblicher Ausbildung, die nicht vom Ausbildungsbe-

%) Auch hier zeigt sich eine relativ hohe Ubereinstimmung zu den bereits
erwihnten Betriebsbefragungen, bei denen ein entsprechender Anteil von 3
% ermittelt wurde (vgl. Friedrich, W., H. von Henninges, a.a.0. in diesem
Heft).
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trieb ibernommen wurden, obwohl sie es wiinschten, liegt
besonders hoch im &6ffentlichen Dienst, unter dem Durch-
schnitt dagegen im Handel. Bei weiblichen Jugendlichen ist
der entsprechende Anteil in den freien Berufen am hochsten
(vgl. Tabelle 10). Nach der Betriebsgrof3e ergibt sich kein
einheitliches Bild. Bei weiblichen Jugendlichen liegt der
entsprechende Anteil bei Kleinstbetrieben an der Spitze.
Nach Ausbildungsberufen zeigt sich, dafl insbesondere bei
Fernmeldehandwerkern und Kraftfahrzeugmechanikern
bzw. bei Rechtsanwalts- und Notargehilfinnen sowie Arzt-
und Apothekenhelferinnen die von den Jugendlichen
gewiinschte Ubernahme in ein anschlieBendes Beschifti-
gungsverhéltnis von den Betrieben nicht erfolgt ist.

Drei Viertel (76%) derjenigen Jugendlichen, die vom Aus-
bildungsbetrieb nicht iibernommen wurden, obwohl sie es
wiinschten, haben in einem anderen Betrieb eine Beschafti-
gung gefunden (Jungen: 70%; Miadchen 81%, tabellarisch
nicht ausgewiesen). Der geschlechtsspezifische Unterschied
ist insbesondere auch vor dem Hintergrund zu sehen, daf3
18% der ménnlichen Jugendlichen den Wehr-/Zivildienst
ableisten. Wird diese Zahl beriicksichtigt, dann ergibt sich
eine hohere Verbleibsquote der ménnlichen Jugendlichen im
Beschiftigungssystem. 12% dieses Personenkreises sind
erwerbslos. Bei weiblichen Jugendlichen liegt dieser Anteil
mit 15% hoher als bei médnnlichen Jugendlichen (9%). Wei-
tere 2% der weiblichen Jugendlichen sind als Hausfrau im
eigenen Haushalt tdtig.

Die Jugendlichen wurden u. a. auch danach gefragt, wieviel
von den Kenntnissen und Fertigkeiten, die sie wéhrend der
Berufsausbildung erworben haben, sie in dieser Berufsté-
tigkeit verwerten konnen. Die Antworten der Jugendlichen
mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung, die
Ende 1980 erwerbstétig waren, sind in Tabelle 11 ausgewie-
sen. Danach geben 14% der erwerbstitigen Gesellen bzw.
Gehilfen an, daf} sie nur wenig, sehr wenig oder nichts von
den erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten verwerten
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Tabelle 10: Anteil der Jugendlichen, dieeine betriebliche Berufsaus-
bildung abgeschlossen haben, die aber nicht vom Ausbildungsbe-
trieb iibernommen wurden, obwohl sie es wiinschten, nach dem
Ausbildungsbereich, der Betriebsgrofie und ausgewihlten Ausbil-
dungsberufen - in %

minnlich weiblich

Ausbildungsbereich
Industrie 4 7
Handel 2 B
Handwerk 5 5
Stfentlicher Dienst 13 7
Landwirtschaft 5 6
Freie Berufe 4 9
Sonstiger Ausbildungsbereich 1 5
Betriebsgrifle
1-Mann-Betrieb 6 13
2— 4 Beschiftigte 5 8
5- 9 Beschiftigte 4 6
10— 49 Beschiftigte 4 3
50— 99 Beschiftigte 7 6
100499 Beschiftigte 5 3
500-999 Beschiftigte 2 7
1000 oder mehr Beschiftigte 5 6
Insgesamt 5 6
Mannliche Jugendliche
3120 Fernmeldehandwerker/-installateur (27)
2811 Kfz-Mechaniker 10
7812 Industriekaufmann (8)
3110 Elektroinstallateur (8)
7322 Dienstleistungsfachkraft im Postbetrieb (7)
2740 Betriebsschlosser 6
0510 Girtner (6)
6811 Kaufmann im Groff- und Auflenhandel 5
5110 Maler und Lackierer 5
3911 Bicker 5
7811 Verwaltungsfachangestellter (5)
0110 Landwirt 4
4010 Fleischer 3
2210 Dreher (3)
5010 Tischler/Holzmechaniker 2
6812 Einzelhandelskaufmann 2
2730 Maschinenschlosser 2)
4511 Zimmerer (2)
4410 Maurer 1
2622 Zentralheizungs- und Liiftungsbauer (1)
4110 Koch (1)
2710 Schlosser ~
2910 Werkzeugmacher -
Weibliche Jugendliche
7813 Rechtsanwalts- und Notargehilfin 12
8561 Arzthelferin 11
6851 Apothekenhelferin 11
9212 Hauswirtschafterin im stidtischen
Bereich (11)
7811 Verwaltungsfachangestellte 8
9011 Friseurin 6
7812 Industriekauffrau 6
8562 Zahnarzthelferin 6
6820 Verkiuferin 5
7810 Biirogehilfin/-kauffrau 5
6811 Kauffrau im Grofi- und Auflenhandel 4)
6821 Verkiuferin im Nahrungsmittelhandwerk 3
7535 Fachgehilfin in steuer- und
wirtschaftsberatenden Berufen (3)
3520 Bekleidungsniherin 2
6910 Bankkauffrau (2)
9213 Hauswirtschafterin im lindlichen Bereich 2)
6812 Einzelhandelskauffrau 1
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Tabelle 11: Schulabgiinger 1977, die eine betriebliche Berufsaus-
bildung abgeschlossen haben und Ende 1980 erwerbstitig waren,
nach der Verwertbarkeit dieser Ausbildung') - in %

Grad der Jugendliche mit abgeschlossener betrieb-
Verwertbarkeit  licher Berufsausbildung und in Erwerbstitigkeit
insgesamt  mannlich weiblich
sehr viel 37 41 34
viel 27 29 26
einiges 22 20 24
wenig 8 7 9
sehr wenig oder nichts 6 4 7
Summe 100 100 100

1} Die Frage lautete: Wieviel von den Kenntnissen und Fertigkeiten, die Sie
wihrenj Threr beruflichen Ausbildung erworben haben, kénnen Sie in
dieser Berufstitigkeit verwerten?

konnen. Dieser Anteil liegt bei weiblichen Jugendlichen etwas
hoher als bei mannlichen Jugendlichen (16% zu 11%).2%)

Nach Ausbildungsberufen ergeben sich ebenfalls Unter-
schiede im Grad der Verwertbarkeit. Wie Tabelle 12 zeigt,
konnen ausgebildete Fernmeldehandwerker, Schlosser,
Betriebsschlosser sowie Industrickauffrauen, Kauffrauen im
GroB- und AufBlenhandel und Biirogehilfinnen — nach ihren
Angaben — tiberdurchschnittlich wenig von den in der Aus-
bildung erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten verwer-
ten. Bei dieser Aussage ist nicht beriicksichtigt, ob die
Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsaus-
bildung noch im Ausbildungsbetrieb beschéftigt sind.

2.1.4 Einstellungen zur Ausbildung bzw. zur Erwerbstdtig-
keit

Gut die Hélfte (53%) der Schulabginger 1977, die bis Ende
1980 eine betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen
haben, geben an, daB sie den gewihlten Ausbildungsberuf
von Anfang an ergreifen wollten (vgl. Tabelle 13). Bei weib-
lichen Jugendlichen liegt dieser Anteil deutlich niedriger als
bei minnlichen Jugendlichen (47% zu 60%).*') Nach dem
Merkmal ,,Schulart” zeigt sich, da3 die Mehrzahl der ehema-
ligen Realschiiler (52%) den Ausbildungsberuf, den sie
gerade abgeschlossen haben, nicht von Anfang an ergreifen
wollte. Bei weiblichen Realschiilern betrdgt dieser Anteil
sogar 56% (Jungen: 45%).

2%) In der Altersgruppe der unter 25jdhrigen Erwerbstitigen des Jahres 1979

mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung betrigt dieser Anteil

11 %, wobei mit zunechmendem Alter eine Steigerung zu verzeichnen ist

(vgl. Hofbauer, H., Untersuchungen des IAB iiber Ausbildungs- und

Berufsverldufe, erscheint demnéchst). Der Unterschied zu der in dieser

Untersuchung  festgestellten  Nicht-Verwertbarkeitsquote  diirfte ~ darauf

zuriickzufiihren sein, daB bei den Schulabgingern 1977 zum Befragungs-

zeitpunkt Jugendliche mit zweijdhrigen Ausbildungen iiberreprésentiert
sind.

Bei der Frage nach der Verwertbarkeit von Kenntnissen und Fertigkeiten, die

im Rahmen der Berufsausbildung erworben wurden, sind folgende

Differenzierungen von Bedeutung:

a) Bei den Aussagen zur Verwertbarkeit handelt es sich um subjektive
Stellungnahmen der Befragten. Es ist nicht sicher, ob alle Befragten den
Bedeutungsinhalt des Begriffs ,,Verwertbarkeit* gleich sehen.

b) Kenntnisse und Fertigkeiten, die iber berufsfachliche Qualifikationen
hinausgehen (= sogenannte ,soziale Qualifikationen®), bleiben unbe-
ricksichtigt.

Weibliche Jugendliche haben sich auch hdufiger um verschiedene Ausbil-

dungsberufe beworben, was hauptsidchlich auf groBere Schwierigkeiten

bei der Ausbildungsstellensuche zuriickzufiihren ist (vgl. Stegmann, H., L.

Holzbauer, Der Ausbildungsstellenmarkt unter qualitativem Aspekt, in:

MittAB 2/1979, S. 132; sowie Roppelt, G., Flexibilitdtsbereitschaft bei der

Bewerbung um betriebliche Ausbildungspldtze, in: MittAB 2/1981, S.

140 ff).
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Tabelle 12: Anteil der Jugendlichen mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung, die Ende 1980 erwerbstitig waren und von den
in der Ausbildung erworbenen Kenntnissen und Fertigkeiten wenig, sehr wenig oder nichts verwerten konnen, nach Ausbildungs-
berufen - in %.

Anteil wenig, Prozentuie- Anteil wenig, Prozentuie-
sehrwenig  rungsbasis sehr wenig  rungsbasis
minnliche Jugendliche oder nichts (Zahl der weibliche Jugendliche oder nichts (Zahl der
. verwertbar Fille) - verwertbar Fille)
Berufs- Ausbildungsberuf Berufs- Ausbildungsberuf
klasse klasse
3120 Fernmeldehandwerker (21) 53 7812 Industriekauffrau 26 186
2710 Schlosser 16 94 6811 Kauffrau im Grofi- und Auflenhandel (23) 89
2740 Betriebsschlosser 14 94 7810 Biirogehilfin/Biirokauffrau 21 445
6811 Kaufmann im Groff- und Auffenhandel (13) 85 3520 Bekleidungsniherin (21) 89
2811 Kraftfahrzeugmechaniker 11 413 6820 Verkauferin 19 536
3911 Bicker 11 102 7813 Rechtsanwalts- und Notargehilfin 19 101
0110 Landwirt (11) 60 6851 Apothekenhelferin (18) 72
6812 Einzelhandelskaufmann (10) 70 9011 Friseurin 15 367
4110 Koch (10) 62 6812 Einzelhandelskauffrau 15 226
4410 Maurer 9 123 7811 Verwaltungsfachangestellte 15 95
4010 Fleischer 9 99 8562 Zahnarzthelferin 14 146
2210 Dreher (9 68 8561 Arzthelferin 11 2
7322 Dienstleistungsfachkr. im Postbetr. (9 51 6821 Verkiuferin im Nahrungsmittel- 11 201
0510 Gartner (6) 67 handwerk
5010 Tischler/Holzmechaniker 5 199 6910 Bankkauffrau (6) 89
5110 Maler und Lackierer 5 108
2622 Zentralheizungs- und Liiftungsbauer (4 81
4511 Zimmerer (4 51
Insgesamt 11 2913 Insgesamt 16 3.532

Tabelle 13: Schulabginger 1977 (Sekundarbereich I) mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung nach urspriinglichem Be-
rufswunsch — in %.

Schulabginger mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung
Wollten Sie diesen Aushild alle darunter nach Schulart/Schulabschluff 1977
t - . .
bel?uf:rznintl‘csmanl: ' Ci;‘::f Jugendlichen | Sonderschule fiir |Hauptschule ohne| Hauptschule mit Realschule
oG an ergretien: Lembehinderte |  Abschluf Abschluf

insgg m w [insg m w |insg m w [insg m w |insg m @ w
Ja 53 60 47 |(61) (60) (63)| 55 58 49| 58 64 51 | 46 53 42
Nein 45 38 51 |(38) (40) (33)| 41 37 48| 41 35 48 52 45 56
ohne Angabe 2 2 20 / - / 4 5 3 1 1 1 2 2 2
Summe 100 100 100 | 100 100 100 {100 100 100 {100 100 100 | 100 100 100

Tabelle 14: Schulabginger des Entlaljahrgangs 1977, die eine betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen haben, nach der Wieder-
wahl des Ausbildungsberufes in Abhingigkeit von der Erfiillung des Berufswunsches — in %.

Stellen Sie sich vor, Sie kénnten mit Wollten Sie diesen Ausbildungsberuf von alle Schulabginger 1977
Threr Ausbildung noch einmal von vorn Anfang an ergreifen? mit abgeschlossener be-
anfangen, Was wiirden Sie tun? - . trieblicher Berufsaus-
ja nein bildung
insg, m w insg. m w insg. m w
Ich wiirde wieder meinen Ausbildungs- 75 77 72 33 37 29 55 61 49
beruf wihlen
Ich wiirde einen anderen Ausbildungs- 21 20 23 60 56 63 39 34 43
beruf wihlen
Ich wiirde iiberhaupt keine Lehre 3 3 4 6 6 7 5 4 5
beginnen, sondern etwas anderes machen
ohne Angabe 1 / 1 1 1 1 1 1 2
Summe 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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Ein dhnliches Ergebnis ist bei der Frage nach der hypotheti-
schen Wiederwahl des Ausbildungsberufes festzustellen:
55% der Schulabginger 1977, die eine betriebliche Berufs-
ausbildung abgeschlossen haben, wiirden erneut ihren Aus-
bildungsberuf wéhlen, 39% wiirden einen anderen Ausbil-
dungsberuf ergreifen und fiir 5% kéme keine betriebliche
Berufsausbildung mehr in Betracht (vgl. Tabelle 14). Auch
hier sind weibliche Jugendliche mit ihrer Ausbildungswahl
weniger zufrieden als ménnliche Jugendliche (49% zu 61%).
Wenn die Jugendlichen den Ausbildungsberuf, in dem sie
den Abschluf} erreicht haben, von Anfang an ergreifen woll-
ten, dann wiirden drei Viertel dieses Personenkreises ihren
Ausbildungsberuf erneut wahlen. Ein Fiinftel (21%) wiirde
dagegen auch unter dieser Voraussetzung einen anderen
Ausbildungsberuf ergreifen (vgl. Tabelle 14). Dabei ergeben
sich nur geringe Unterschiede nach dem Merkmal
,»Geschlecht”. Bei Jugendlichen, die eigentlich einen ande-
ren Ausbildungsberuf angestrebt hatten, wiirde immerhin
ein Drittel wieder ihren erlernten Ausbildungsberuf ergrei-
fen (Jungen: 37%; Madchen: 29%).%)

Lediglich 11% der erwerbstédtigen Jugendlichen mit abge-
schlossener betrieblicher Berufsausbildung beurteilen die
zukiinftigen Beschiftigungsaussichten in dem Berufsbe-
reich, fiir den sie ausgebildet wurden, als ,,nicht so gut®, fiir
die Hilfte (49%) stellen sich die Beschéaftigungsaussichten
als ,,gut”, fiir weitere 40% als ,,durchschnittlich* dar (tabel-
larisch nicht ausgewiesen). Weibliche Jugendliche schétzen
dabei die Chancen fiir eine dauerhafte und zufriedenstel-
lende Beschiftigung in ihrem Berufsbereich weniger giinstig
ein als minnliche Jugendliche (Anteil ,,gut“: Jungen: 57%;
Maidchen: 43%).

Knapp ein Viertel (23%) der erwerbstitigen Jugendlichen
mit abgeschlossener betrieblicher Berufsausbildung plant
den Besuch weiterfiihrender beruflicher Aus- und Fortbil-
dungen (z. B. zum Techniker, Meister, Hauswirtschaftslei-
terin). Fiir ein weiteres gutes Drittel (36%) kommt eine
derartige Teilnahme vielleicht in Frage (vgl. Tabelle 15).%%)
Weibliche Jugendliche gaben doppelt so hdufig wie ménnli-
che Jugendliche an, daf} sie nicht an einer zusédtzlichen Aus-
und Fortbildung teilnehmen wollen (53% zu 26%). Dabei
ist aber nicht geklirt, ob bei weiblichen Jugendlichen tat-
sdchlich eine geringere Weiterbildungsbereitschaft besteht,
oder ob hier lediglich die Perzeption von Weiterbildungs-
méglichkeiten gemessen wurde.

2.2 Abiturienten des EntlaBjahrgangs 1976 — vier Jahre
danach

2.2.1 Abiturient und Studium

Insgesamt haben bis Ende 1980 vier von fiinf (80%) der
Abiturienten des Entlafljahrgangs 1976 ein Studium begon-

) In einer auf den Industrie- und Handelskammerbezirk Ulm beschrinkten
Befragung neu eingestellter Auszubildender hatten sich noch drei Viertel
derjenigen, die nicht den urspriinglichen Wunschberuf ergreifen konnten,
mit dem Beruf der geénderten Wahl zufrieden gezeigt (vgl. Industrie- und
Handelskammer Ulm, Umfrage 77 zu Berufswahl und Ausbildungsplatz,
Ulm o. Jahr). Eine vergleichbare Untersuchung bei Auszubildenden in der
hessischen Chemie und Kunststoffverarbeitung kam zu einem Anteil von
47 % derjenigen, die sich ihren urspriinglichen Berufswunsch nicht erfiillen
konnten und auch die zweite Wahl als ihren Interessen entsprechend
bezeichneten (vgl. Arbeitgeberverband Chemie und verwandte Industrien
fir das Land Hessen, Auszubildende — ihre Situation, ihre Vorstellungen,
ihre Einstellungen, Frankfurt 1979, S. 10). Bei beiden Untersuchungen
wurden allerdings Jugendliche befragt, die ihre betriebliche Berufsausbildung
noch nicht beendet hatten.

%) Von den Erwerbstitigen des Jahres 1979 haben in den vorangehenden fiinf
Jahren tatsdchlich 22 % an MaBnahmen der beruflichen Fortbildung und
Umschulung teilgenommen (vgl. Hofbauer, H., Untersuchungen des IAB
iber die Wirksamkeit der beruflichen Weiterbildung, in: MittAB 3/1981,
S. 247).
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Tabelle 15: Schulabginger 1977, die eine betriebliche Berufs-
ausbildung abgeschlossen haben und Ende 1980 erwerbstitig
waren, nach den Plinen zur zukiinftigen Fortbildung — in %.

Planen Sie langfristig
den Besuch weiter-
fiithrender beruflicher
Aus- und Fortbil-
dunﬁen (z.B. zum

Jugendliche mit abgeschlossener
betrieblicher Beru%sausbildung
und in Erwerbstitigkeit

Techniker, Meister, Bi-

lanzbuchhalter, Haus-

wirtschaftsleiterin) insgesamt  ménnlich  weiblich
ja 23 34 15
vielleicht 36 40 32
nein 41 26 53
Summe 100 100 100

nen. Weibliche Abiturienten haben in geringerem Umfang
ein Studium aufgenommen als ménnliche Abiturienten (73%
zu 85%; vgl. Tabelle 16). Fiir weitere 2% der Abiturienten
steht es fest, dal sie noch ein Studium beginnen werden
(Ménner 2%, Frauen 3%). Jeder elfte Abiturient (9%) kann
auch viereinhalb Jahre nach dem Erwerb der Hochschulreife
noch nicht sagen, ob er zu einem spéteren Zeitpunkt ein
Studium an einer Hochschule ergreifen wird. Damit ist
gegenwirtig der Ubergang der Abiturienten 1976 in den
tertidren Bildungsbereich noch nicht abgeschlossen. Weitere
9% der Abiturienten geben dagegen an, daf3 sie voraussicht-
lich nicht studieren werden. Bei Frauen liegt dieser Anteil
mit 13% mehr als doppelt so hoch wie bei Ménnern (6%).

Der Ubergang an die Hochschule vollzieht sich zu einem
grofen Teil in den ersten beiden Jahren nach Erwerb der
Hochschulreife: Fast zwei Drittel (63%) der Abiturienten
1976 haben bis zum Wintersemester 1977/78 ein Studium
begonnen. Im Jahr 1980 haben dagegen nur noch 2% ein
Studium aufgenommen. Der Ubergang weiblicher Abituri-

Tabelle 16: Der chrggnﬁ der Abiturienten und Absolventen von
n

Fachoberschulen des Entlaljahrgangs 1976 in ein Studium—in%
Abiturienten und Absolventen
Studienaufnahme von Fachoberschulen 1976
insgesamt minnlich  weiblich
Studium bis Ende 1980 80 85 73
begomnen e .
davon
1976 begonnen 40 32 50
1977 begonnen 24 31 12
1978 begonnen 10 14 4
1979 begonnen 4 4 3
1980 begonnen 2
Studienbeginn unbekannt 1 1 1
Studienaufnahme beabsichtigt: | 2 2 3
Studienaufnahme noch offen: 7 11
Studienaufnahme nicht beabsichtigt: 9 6 13
relativ 100 100 100
Summe
absolut 5107 3.078 2.029
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enten in ein Studium verlduft zwar zunédchst schneller — bis
zum Wintersemester 1976/77 haben bereits 50% ein Stu-
dium aufgenommen (Ménner: hauptsichlich aufgrund des
Wehr-/Zivildienstes lediglich 32%) —, erreicht aber danach
wesentlich geringere Zuwachsraten, so daB3 insgesamt bei
weiblichen Abiturienten eine geringere (vorldufige) Studier-
quote festzustellen ist.

Es zeigt sich, daf} die GroBenordnung der Studienaufnahme
der Abiturienten 1976 bisher unterschitzt wurde.’*) Auch
kann die bislang empirisch bestitigte Gleichsetzung des
Anteils der Studierwilligen an den EntlaBschiilern mit der
tatsdchlichen Studierquote nicht mehr beibehalten wer-
den.”) Allerdings ist dabei zu beriicksichtigen, daB die
meisten Laufbahnbewerber im offentlichen Dienst (ca. 3%
der Hochschulberechtigten 1976) im Gegensatz zu fritheren
Jahren innerhalb ihrer Ausbildung ein Fachhochschulstu-
dium durchlaufen.

Im Vergleich zum Ubergangsverhalten friiherer EntlaBjahr-
ginge sind folgende Entwicklungen hervorzuheben: Bis
zum Ende des 2. Weltkrieges nahmen etwa zwei Drittel der
(ménnlichen) Abiturienten ein Studium auf. Erst ab 1950
stieg die Ubergangsquote der Abiturienten in die Hoch-
schule stark an: In den Jahren von 1953 bis 1960 studierten
etwa 84% der Abiturienten eines Jahrgangs.?®) Danach hielt
diese zunehmende Tendenz an, so daB Anfang der 70er
Jahre etwa 90% eines Abiturientenjahrgangs ein Studium
begannen.?’) Seitdem sank die Studierquote wieder bis auf
die bisher ermittelten 80% bei den Abiturienten 1976. Fiir
spatere Absolventenjahrgéinge konnen wegen der Verzoge-
rungen beim Ubergang in die Hochschule noch keine Aussa-
gen getroffen werden.

Von den Abiturienten des Entlaljahrgangs 1976, die ein
Studium aufgenommen haben, befanden sich Ende 1980
noch 82% im Studium (Ménner: 84%; Frauen: 78%); wei-
tere 11% haben das begonnene Studium erfolgreich abge-
schlossen und 6% haben das Studium abgebrochen (tabella-
risch nicht ausgewiesen). 1% der Abiturienten, die sich an
einer Hochschule immatrikuliert hatten, hat das Studium
zum Zeitpunkt der Befragung unterbrochen. Dabei ist
zusétzlich zu beriicksichtigen, dal von den Abiturienten,
die Ende 1980 noch studierten, 11% ebenfalls das Studium
bereits mindestens einmal unterbrochen hatten.

2% Im Hinblick auf bisherige Aussagen zur Studienbeteiligung dieses Entlaf-
jahrgangs sind folgende Vergleiche von Bedeutung:

- In der Befragung dieses Entlaljahrgangs durch das Statistische Bundesamt,
die im Jahr 1976 kurze Zeit vor Verlassen der Schule stattfand,
hatten 75 % der Schiiler in den AbschluBklassen von Gymnasien bzw.
Fachoberschulen ihre Studienabsicht bekundet (vgl. Wirtschaft und
Statistik, Heft 10/1976, S. 616-620).

- In der Ersterhebung der IAB-Lingsschnittuntersuchung hatten zum
Befragungszeitpunkt (Ende 1977) ebenfalls 75 % der Abiturienten und
Absolventen von Fachoberschulen entweder ein Studium aufgenommen
oder noch beabsichtigt (vgl. Stegmann, H., Abiturient und Studium:
Bestimmungsfaktoren fiir die Studienaufnahme und die Wahl des Stu-
diengangs, in: MittAB 4/1980, S. 532).

Aufgrund einer Erhebung der HIS (Hochschul-Informations-System-
GmbH Hannover) an Hochschulberechtigten desselben EntlaBjahrgangs im
Sommer 1978 wurde die (Brutto)-Studierquote auf = 77%
geschitzt. Die Netto-Studierquote (= Brutto — Studierquote verringert
um Studienabbrecher) sollte sich demnach auf 71% belaufen (vgl.
Lewin, K., M. Schacher, Studium oder Beruf? Studienberechtigte 1976,
2 Jahre nach Erwerb der Hochschulreife, Hochschulplanung Band 33,
Miinchen, New York, London, Paris 1979, S. 56 ff).

) Vgl. Wirtschaft und Statistik, Heft 11/1978, S. 717.

2% Vgl. Hofbauer, H., Ausbildungs- und Berufswege von Abiturienten ohne
Studium, in: MittAB 3/1975, S. 193.

") Vgl. Wirtschaft und Statistik 11/1978, S. 718; sowie Kaiser, M., u. a.,
a.a.0., S. 227 ff.

) Vgl. Stegmann, H., I. Holzbauer, Die Nachfrage nach Ausbildungsplitzen

und ihre Realisierung bei Absolventen und Abgéngern allgemeinbildender
Schulen, in: MittAB 2/1978, S. 167.
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2.2.2 Abiturient und betriebliche Berufsausbildung

Vom Abiturientenjahrgang 1976 (einschlieBlich Absolventen
von Fachoberschulen) haben nach dem Abitur 19% (hoch-
gerechnet ca. 38 000) eine betriebliche Berufsausbildung
(ohne Sonderausbildungen, ohne Laufbahnbewerber im
offentlichen Dienst) aufgenommen (Ménner: 17%; Frauen:
22%, vgl. Tabelle 17). Bereits vor dem Erwerb der Hoch-
schulberechtigung hatten 8% dieses Abiturientenjahrganges
— es handelt sich nahezu ausschlieflich um Absolventen von
Fachoberschulen — eine betriebliche Berufsausbildung abge-
schlossen (Ménner: 12%; Frauen: 2%). Urspriinglich hatte
sich fast ein Drittel (31%) dieses Entla3jahrganges direkt
nach dem Abitur um einen betrieblichen Ausbildungsplatz
beworben. Lediglich 70% dieser Ausbildungsplatzsuchen-
den hatten auf ihre Bewerbung(en) eine Zusage erhalten.”®)

Tabelle 17: Hochschulberechtigte des Entlafljahrgangs 1976
und Ubergang in eine betriebliche Berufsausbildung — in %.

Hochschulberechtigte des Ent-
laRjahrgangs 1976

{Ubergang in eine betriebliche Berufsaus-
bildung

insgesamt minnlich weiblich

betriebliche Berufsausbildung
vor dem Abitur abgeschlossen 8 12 2

betriebliche Berufsausbildung
nach dem Abitur begonnen 19 17 22

"""" 1976 begonnen | 8 5 12
1977 begonnen 4 4
1978 begonnen 3 3
1979 begonnen 1 1
1980 begonnen 1 1

2 3

Beginn nicht bekannt

keine betriebliche Berufsausbil-
dung begonnen 73 71 76

Summe 100 100 100

Bis zum Zeitpunkt der Befragung (Ende 1980) haben 71%
der Abiturienten, die nach dem Abitur eine betriebliche
Berufsausbildung begonnen hatten, diese Ausbildung auch
erfolgreich beendet, weitere 9% befanden sich noch in der
Ausbildung und 20% haben die Ausbildung abgebrochen.
Dabei ergeben sich nur geringfiigige Unterschiede nach dem
Merkmal ,,Geschlecht®.

Zwei Drittel (68%) der Abiturienten, die nach dem Abitur
eine betriebliche Ausbildung begonnen, diese aber wieder
abgebrochen haben, haben ein Studium aufgenommen.
Dabei wurde in iberdurchschnittlichem Male ein Lehr-
amtsstudium begonnen.

Zwei von finf Abiturienten (39%), die nach dem Abitur
eine betriebliche Berufsausbildung begonnen und auch
erfolgreich abgeschlossen haben, sind anschlieBend zur
Hochschule gegangen. Der Anteil der Abiturienten, die die
betriebliche Berufsausbildung als Vorstufe zum Studium
durchlaufen, ist besonders hoch bei (vgl. Ubersicht 1):

- Abiturienten, deren Vater ebenfalls die Hochschulberech-
tigung besitzt (58%);
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- Abiturienten, deren Vater als Beamter im gehobenen/
hoéheren Dienst tétig ist (48%);

- minnlichen Abiturienten (47%)

- Abiturienten mit einem Notendurchschnitt von 2,5 oder
besser im Abiturzeugnis (53%).

Ubersicht 1: Anteil der Abiturienten (Entlaljahrgang 1976), die
eine betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen und ein Stu-
dium aufgenommen haben, nach ausgewihlten Merkmalen.

Insgesamt o |39
SchulabschluB Vater

mit Abitur i 58
ohne Abitur 3 i 33

Berufliche Stellung des Vaters
Beamter im gehobenen/héheren Dienst =
Selbstandiger St BV

Angest. in gehobener/leitender Position 45

Beamter im einfachen-mittleren Dienst ¥ i 43

un-/angelernter Arbeiter 7 34

Angestellter in einfacher/mittl. Position e 29

Meister 24

Facharbeiter

Geschlecht

mannlich

weiblich

Durchschnittsnote im Abiturzeugnis

2,5 oder besser
26-30

30-35

3,6 — oder schlechter

Dieser Ubergang in ein Studium nach abgeschlossener
betrieblicher Ausbildung ist gegenwartig noch nicht been-
det: Neben den 39%, die bereits ein Studium begonnen
haben, wollen weitere 6% sicher noch ein Studium aufneh-
men, 27% sind unentschlossen und der Rest (28%) &ufert
keine Studienabsicht (vgl. Tabelle 18).

3. Zusammenfassung

Ende 1980 wurde im Rahmen der IAB-Léngsschnittuntersu-
chung ,,Jugendliche beim Ubergang vom Bildungs- in das
Beschiftigungssystem® (Projekt 3-213) die erste Wiederho-

lungserhebung durchgefiihrt, die sich an alle Jugendlichen
richtete, die in den Basiserhebungen den Fragebogen ausge-
fillt zuriickgeschickt hatten (n = ca. 65 000). Bei der -
wiederum postalischen — Erhebung Ende 1980 wurde eine
Riicklaufquote von knapp 75% erzielt. Schulartspezifische
Unterschiede in den Riicklaufquoten bzw. in den Auswahl-
sdtzen wurden durch entsprechende Gewichtungen ausge-
glichen. Folgende Ergebnisse aus den ersten Auswertungen
sind hervorzuheben:

1) 86% der Schulabginger aus allgemeinbildenden Schulen
des Sekundarbereichs I (EntlaBjahrgang 1977) hatten bis
zum Befragungszeitpunkt eine berufliche Ausbildung
begonnen. Dabei ergeben sich nur geringfiigige Unter-
schiede nach dem Merkmal ,,Geschlecht” (Jungen: 88%;
Maédchen 85%), dagegen erhebliche Unterschiede nach dem
Merkmal ,,Schulart/Schulabschluf3“: Wahrend neun von
zehn Hauptschulabsolventen (90%) in eine (betriebliche
und/oder schulische) Berufsausbildung eingemiindet sind,
liegt der entsprechende Anteil bei ehemaligen Sonderschii-
lern (64%) und Hauptschiilern ohne Abschluf3 (71%) weit-
aus niedriger. Diejenigen Schulabgénger 1977, die keine
berufliche Ausbildung begonnen haben, sind nicht mit den
sogenannten ,,freiwilligen Ausbildungsverzichtern® gleich-
zusetzen: Nur knapp die Hélfte (44%) dieser Jugendlichen
ohne Berufsausbildung ist erwerbstétig (Jungen: 31%; Mad-
chen: 55%). Ein Drittel dieses Personenkreises besucht
dagegen noch eine weiterfithrende allgemeinbildende Schule
(Jungen: 42%; Médchen: 25%). 11% dieser Jugendlichen
(hochgerechnet knapp 12 000), die keine berufliche Ausbil-
dung aufgenommen haben, sind zum Befragungszeitpunkt
erwerbslos (alle Schulabgénger 1977: 4%).

Insgesamt haben 69% der Schulabgénger 1977 (Sekundarbe-
reich I) bis zum Befragungszeitpunkt eine betriebliche
Berufsausbildung aufgenommen. Uber die Hilfte dieses
Personenkreises (54%) hatte diese Ausbildung Ende 1980
bereits mit Erfolg beendet (Jungen: 48%; Miadchen 62%),
42% befanden sich noch in der Ausbildung und 4% haben
die begonnene Ausbildung abgebrochen. Bei diesen Abbre-
chern sind ehemalige Sonderschiiler und Hauptschiiler ohne
AbschluB3 iberproportional vertreten. Obwohl sich noch ein
Teil der Jugendlichen in der betrieblichen Ausbildung befin-
det, diirfte die Hohe der Abbrecherquote nicht wesentlich
hoéher als in fritheren Jahren liegen.

2) Von den Schulabgingern 1977 (Sekundarbereich I) die
zum Befragungszeitpunkt eine betriebliche Berufsausbil-
dung abgeschlossen haben, waren 58% noch im Ausbil-
dungsbetrieb beschiftigt (Jungen: 59%; Médchen 56%).
Knapp zwei Drittel (62%) der Jugendlichen mit abgeschlos-

Tabelle 18: Hochschulberechtigte des Entlaljahrgangs 1976, die nach dem Abitur eine betriebliche Berufsausbildung begonnen haben,

nach dem Ubergang in ein Studium — in % (Stand Ende 1980)
Hochschulberechtigte des Entlafjahrgangs 1976, die nach dem Abitur eine
betriebliche Berufsausbildung begonnen haben
Verlauf der betrieblichen Berufsausbildung Ubesrga:il_g in kcir} [?Sberc%‘ang in
bis Ende 1980 ein Studium ein Studium
is Ende : - - ¥
aber mit Studien-  unentschlossen ohne Studien-
absicht absicht
betriebliche Berufsausbildung abgebrochen 68 4 15 13 100
betriebliche Berufsausbildung abgeschlossen 39 6 27 28 100
noch in betrieblicher Ausbildung - (17) (45) (38) 100
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sener betrieblicher Berufsausbildung, die nicht mehr im
Ausbildungsbetrieb beschéftigt sind, haben in einem ande-
ren Betrieb eine Beschiftigung aufgenommen (Jungen: 46%;
Maédchen: 76%). Der geschlechtsspezifische Unterschied ist
nahezu ausschlieBlich auf die Ableistung des Wehr-/Zivil-
dienstes zuriickzufiihren.

Insgesamt sind 4% der Jugendlichen mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung erwerbslos. Bei Jugendli-
chen, die nicht mehr im Ausbildungsbetrieb beschiftigt
sind, liegt dieser Anteil bei 10% (Jungen: 8%; Miadchen:
12%).

Bei minnlichen Jugendlichen mit abgeschlossener betriebli-
cher Berufsausbildung als Gartner, Koch und Fernmelde-
handwerker liegt die Verbleibsquote im Ausbildungsbetrieb
am niedrigsten. In den Ausbildungsberufen Bicker, Flei-
scher sowie Maler und Lackierer, bei denen ebenfalls eine
geringe Verbleibsquote erwartet wurde, liegt der entspre-
chende Anteil nur knapp unter dem Durchschnitt. Bei weib-
lichen Jugendlichen, die eine betriebliche Berufsausbildung
im hauswirtschaftlichen Bereich bzw. in den freien Berufen
abgeschlossen haben, sind ebenfalls sehr niedrige Verbleibs-
quoten festzustellen.

3) Jeder zwanzigste Jugendliche (5%) mit abgeschlossener
betrieblicher Berufsausbildung wurde nicht vom Ausbil-
dungsbetrieb iibernommen, obwohl er es wiinschte. Hoch-
gerechnet auf alle Jugendlichen, die 1980 eine betriebliche
Berufsausbildung abgeschlossen haben, sind dies ca. 28 000
Jugendliche. Nach Ausbildungsberufen liegt dieser Anteil
bei Fernmeldehandwerkern und Kraftfahrzeugmechanikern
sowie bei Rechtsanwalts- und Notargehilfinnen und bei
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Arzthelferinnen weit {iber dem Durchschnitt. Drei Viertel
der Jugendlichen, die entgegen ihren Wiinschen nicht im
Ausbildungsbetrieb verbleiben konnen, sind in anderen
Betrieben beschéftigt, 12% sind erwerbslos und 8% leisten
den Wehr-/Zivildienst ab.

4) Bis Ende 1980 haben 80% des Abiturientenjahrgangs
1976 ein Studium aufgenommen, weitere 2% beabsichtigen,
noch ein Studium zu beginnen. Damit liegt die Studierquote
dieses Abiturientenjahrgangs hoher als bisher erwartet. Zum
Befragungszeitpunkt haben 6% der Abiturienten, die ein
Studium aufgenommen hatten, das Studium abgebrochen,
11 % haben das Examen erfolgreich bestanden und der iiber-
wiegende Teil (82%) war noch an einer Hochschule imma-
trikuliert.

5) Wihrend 8% des Abiturientenjahrgangs 1976 (ein-
schlieflich Absolventen von Fachoberschulen) bereits vor
dem Erwerb der Hochschulberechtigung eine betriebliche
Berufsausbildung mit Erfolg abgeschlossen haben, sind wei-
tere 19% nach dem Erwerb der Hochschulberechtigung
eingemiindet (Ménner: 17%; Frauen: 22%). Zum Befra-
gungszeitpunkt haben allerdings 20% der Abiturienten die
begonnene Ausbildung abgebrochen; 71% haben die
betriebliche Ausbildung erfolgreich beendet und 9% befin-
den sich noch in Ausbildung.

Fir einen Teil der Abiturienten wurde die betriebliche
Berufsausbildung lediglich als Vorstufe zu einem Studium
angesehen: Wahrend zwei Drittel der Ausbildungsabbrecher
(68%) ein Studium aufgenommen haben, haben sich zwei
von fiinf Abiturienten (39%), die eine betriebliche Berufs-
ausbildung abgeschlossen haben, anschliefend an einer
Hochschule immatrikuliert (Méanner: 47%; Frauen: 29%).
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