
Regionale Verteilung der Nachfrage nach Kompetenzen, die sich auf  
Wasserstofftechnologien beziehen
Stellenzugänge im April/Mai 2019 und Oktober/November 2019 auf Kreisebene
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Stellenzugang

im April/Mai 2019
im Okt./Nov. 2019
in beiden Zeiträumen
keiner


