Beschéftigungseffekte des Mindestlohns in ausgewahlten Studien

Beschaftigungseffekte in % hochgerechnete Beschaftigungseffekte
(Arbeitsverhaltnisse in 1.000)
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Anmerkungen: Die Grafik zeigt Beschéftigungseffekte in Prozent (linker Teil), welche sich auf die Anzahl von betroffenen Arbeitsverhaltnissen hochrechnen
lassen (rechter Teil). Die 90%-Konfidenzintervalle fiir die geschatzten Effekte wurden auf Basis der Standardfehler in der Basisspezifikation der jeweiligen
Studie berechnet.
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