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Griinde fur die Unzufriedenheit mit Ein-Euro-Jobbern

Angaben der befragten Betriebe; Anteil an allen Betrieben, die Ein-Euro-Jobber beschaftigen
oder beschaftigt haben (gewichtet), in Prozent”, Mehrfachnennungen méglich

Kein Interesse an der Arbeit —E
Unzuverlassigkeit —n
Unzureichende Qualifikationen _n
Zu geringe soziale Kompetenzen _n

Sonstige Griinde -n

Fragestellung: ,\Wenn Sie mit der Arbeitsleistung nicht zufrieden sind, welche Griinde sehen
Sie daftir?"
" Alle Prozentwerte sind signifikant von Null verschieden (p=0,05).
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