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Wege zur Stellenbesetzung 2007 in West- und Ostdeutschland

Suchweg

beschrittener Suchweg1) erfolgreicher Suchweg Erfolgsquote2)

West Ost Gesamt West Ost Gesamt West Ost Gesamt

Anteile in Prozent

eigene Inserate 46 37 45 25 22 24 54 61 55

Stellenangebote im Internet3) 41 33 39 14 6 12 36 19 34

Antwort auf Inserate Arbeitsuchender 6 4 6 1 1 1 15 17 16

Kontakt zur Arbeitsagentur3) 30 32 30 8 11 8 27 36 28

Nutzung der Internetdienste der Arbeitsagenturen 24 18 23 4 4 4 17 21 17

Arbeitsagenturen insgesamt4) 39 39 39 11 15 12 29 39 31

Private Arbeitsvermittlung 10 17 12 3 5 4 38 32 36

Summe externer Suchwege 157 140 154 54 49 53 36 36 36

interne Stellenausschreibung 21 16 20 2 3 2 10 18 11

Auswahl aus Initiativbewerbungen/Bewerberliste 30 33 31 13 13 13 47 42 46

Interne Praktika 5 5 5 2 3 2 35 53 39

über eigene Mitarbeiter, persönliche Kontakte 39 44 40 26 29 27 70 67 69

ohne Angabe . . . 3 3 3 . . .

Summe interner Suchwege 95 98 96 43 48 44 48 50 48

1) Mehrfachnennungen möglich                                                                                                                                       Gewichtung: Zahl der Neueinstellungen                                                                                
2) Erfolgsquote = erfolgreicher Suchweg / beschrittener Suchweg x 100
3) ohne Internetdienste der Arbeitsagenturen  
4) Betriebe, die über beide Dienste der Arbeitsagenturen gleichzeitig suchen, sind nur einmal gezählt.

Lesebeispiel Zeile 1: Bei 45 Prozent aller Neueinstellungen in Deutschland wurde per Inserat nach Bewerbern gesucht. Bei 24 Prozent aller Neueinstellungen 
konnte über Inserate erfolgreich eine passende Person gefunden werden. Das heißt, dass mehr als jeder zweite Versuch, über Inserate eine Stelle zu besetzen, 
erfolgreich war. Die Erfolgsquote von Inseraten liegt bei 55 Prozent.

Quelle: IAB-Erhebung des gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots 2007.  © IAB


