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Warum wurden nicht alle

Ausbildungsstellen besetzt?

Anteil der Betriebe in % (Betriebe mit
unbesetzten Ausbildungsstellen=100%)*
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* Differenz zu 100: weil3 nicht / keine Angaben.

Quelle:IAB-Betriebspanel 2004, 12. Welle West
und 9. Welle Ost. © IAB
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