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1/2011

IAB-Forum
Das Magazin des Instituts fiir Arbeitsmarkt-
und Berufsforschung

Das IAB-Forum bietet eine Auslese aus der gesam-
ten Bandbreite der Forschungsarbeiten des IAB.
Jede Ausgabe enthalt mehrere Artikel zu einem
Themenschwerpunkt sowie weitere Beitrdge zu
verschiedenen Forschungsthemen. In flinf Rubriken
wird tber Neuigkeiten aus dem Institut berichtet.

Das Magazin richtet sich vornehmlich an die
(Fach-)Offentlichkeit und erscheint zweimal im
Jahr. Es kann kostenpflichtig als Einzelausgabe
oder im Abonnement im IAB-Webshop oder direkt
beim Verlag W. Bertelsmann bestellt werden.
Altere Ausgaben stehen unter www.iab.de/publi-
kationen kostenlos zum Download zur Verfligung.

Broterwerb: Lohnentwicklung und Lohnpolitik -
Analysen, Vergleiche, DenkanstoBe

Die Ausgabe 1/2011 enthélt neben acht Aufsitzen
zum Themenschwerpunkt ,Lohnfragen” drei wei-
tere Beitrdge sowie flinf Rubriken mit Infos aus
der Welt des IAB.

W Editorial
Joachim Méller, Ulrich Walwei

B Qualifikationsbedingte Lohnunterschiede:
Wer kriegt wie viel Butter aufs Brot?
Joachim Méller

Standpunkt: Lohne und Beschiftigung
- Auf das richtige MaB kommt es an
Michael Feil, Hermann Gartner

Standpunkt zur Mindestlohndebatte:
Ein probates Rezept
Joachim Méller

Flexibilitit durch Offnungsklauseln:
Wenn weniger mehr ist
Alfred Garloff, Nicole Giirtzgen

Hartz IV und der Niedriglohnsektor: Fiir
viele bleibt das Stiick vom Kuchen gleich
Lena Koller

Entlohnung in der Zeitarbeit: Auch auf
die Mischung kommt es an
Elke J. Jahn

Einkommensungleichheit im internationalen
Vergleich: Wenig Brot fir viele, viel Brot fiir
wenige

Lutz Bellmann, Friedrich Buttler, Jens Stephani

Lohnentwicklung von Berufswechslern in
Deutschland und GroBbritannien: Wann lohnt
sich der Weg aus der Backstube?

Natascha Nisic, Parvati Triibswetter

Ortserfahrungen in biografischen Erzahlungen
von Industriebeschaftigten: Der Wandel

des Arbeitsortes und seine Konsequenzen

Lars Meier

Standortbestimmung:
Mit Leitlinien gut beraten
JoB Steinke

Der Wandel des Wohlfahrtsstaats:
Anders gedacht mit Durkheim und Ténnies
Markus Promberger, Stefan Zapfel

Eine Investition in Qualitat:
Portrat von Frauke Kreuter
Andrea Kargus



2/2011

In den Rubriken Projekte, Personen, Publikationen,
Presse und Podium bietet die Redaktion zusatzli-
che Informationen an: wichtige Forschungsvor-
haben zum Schwerpunkt des Heftes; IAB-Neuig-
keiten aus der Abteilung ,Leute"; herausragende
Publikationen von Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern des IAB - zum Themenschwerpunkt, in der
IAB-Buchreihe sowie in referierten Journals; die
Presseresonanz zu |IAB-Themen sowie eine Aus-
wahl aus dem Veranstaltungsprogramm.

Landvermessung: Regionale Unterschiede
auf dem deutschen Arbeitsmarkt

Die Ausgabe 2/2011 enthilt neben zehn Aufsitzen
zum Themenschwerpunkt ,Regionale Disparita-
ten" einen weiteren Beitrag sowie flinf Rubriken
- Projekte, Publikationen, Personen, Presse und
Podium - mit Infos aus der Welt des IAB.

W Editorial
Joachim Moller, Ulrich Walwei

B Entwicklung des Arbeitskrafteangebots in
Ost und West: Die Luft am Arbeitsmarkt wird
flr Betriebe diinner
Johann Fuchs, Doris S6hnlein, Brigitte Weber

B Ein Ranking der regionalen Arbeitsmarkte:
Das richtige MaB
Frank Pelzel

B Bestimmungsfaktoren regionaler
Beschaftigungsentwicklung: Starkes

IAB-Publikationen

Gefille - nicht nur zwischen Ost und West
Michaela Fuchs

Gestarkt aus der Krise: Ostdeutsche Regionen
haben aufgeholt
Barbara Schwengler, Veronika Hecht

Niveau und Qualitdt von Beschiftigung:
Gleiche Verhaltnisse in Ost und West noch
nicht in Sicht

Ulrich Walwei, Michael Stops, Frank Pelzel

Betriebliche Aus- und Weiterbildung
als Zukunftsinvestition: Eine Diagnose
flr vier Metropolregionen

Barbara Schwengler, Lutz Bellmann

Krise und Strukturwandel am Beispiel

der Region Schweinfurt: Nach langer Flaute
wieder im Aufwind

Uwe Blien, Matthias Dorner

Unser regionales Forschungsnetz sucht
seinesgleichen: Ein Interview mit
Stefan Fuchs und Lutz Eigenhiiller
Jutta Winters

Gegen den Strom: In Regionen mit geringer
Arbeitsmarktdynamik entstehen unterm Strich
mehr Stellen

Michaela Fuchs, Antje Weyh, Oliver Ludewig

Leistungsmessung von SGB-II-Tragern:

Die Bildung von Vergleichstypen tragt
regionalen Unterschieden Rechnung

Uwe Blien, Franziska Hirschenauer, Klara
Kaufmann, Michael Moritz, Alexander Vosseler

Arbeitsmarkt und demografischer Wandel:
Anpassungsprozesse machen dauerhaften
Fachkraftemangel unwahrscheinlich
Stefan Brunow, Alfred Garloff

Beruf: Schnittstellenforscher.
Portrat von Enzo Weber
Andrea Kargus
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IAB-Publikationen

1/2011

2/2011

3/2011

4/2011

richt Gejon

IAB-Kurzbericht
Aktuelle Analysen aus dem Institut fir
Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

Die IAB-Kurzberichte enthalten aktuelle und
vielfach grafisch umgesetzte Informationen zu
jeweils einem Thema aus der Forschungsarbeit
des Instituts. Die Reihe richtet sich vornehm-
lich an die (Fach-)Offentlichkeit und erscheint
unregelmaBig 25- bis 30-mal im Jahr.

Die IAB-Kurzberichte kdnnen kostenpflich-
tig als Einzelausgabe oder im Abonnement
im IAB-Webshop oder direkt beim Verlag W.
Bertelsmann bestellt werden. Alle Ausgaben
stehen auch unter www.iab.de/publikationen
kostenlos zum Download zur Verfiigung.

Zu jeder Ausgabe gibt es die darin enthaltenen
Grafiken separat zum kostenlosen Download
unter www.iab.de/publikationen.

Arbeitnehmeriberlassung: In Danemark ist
Zeitarbeit ein Sprungbrett in Beschaftigung
Elke J. Jahn, Michael Rosholm

Geldpolitik und Beschaftigung: Ist niedrige
Inflation Gift flir den Arbeitsmarkt?
Heiko Stiiber, Thomas BeiBinger

West/Ost-Vergleich: Ostdeutsche Frauen
haufiger in Flihrungspositionen
Corinna Kleinert

Leiharbeit und befristete Beschaftigung:
Soziale Teilhabe ist eine Frage von stabilen Jobs
Stefanie Gundert, Christian Hohendanner

5/2011

6/2011

7/2011

8/2011

9/2011

10/2011

11/2011

12/2011

13/2011

14/2011

Grundkompetenzen von Erwachsenen:
Gelernt ist gelernt?

Oliver Wélfel, Bernhard Christoph,
Corinna Kleinert, Guido Heineck

Grundsicherung und Einkommensarmut:
Bedurftige Kinder und ihre Lebensumstande
Torsten Lietzmann, Silke Tophoven,

Claudia Wenzig

Neue Arbeitsmarktprognose 2011:
Rekorde und Risiken

Johann Fuchs, Markus Hummel,

Sabine Klinger, Eugen Spitznagel,
Susanne Wanger, Enzo Weber, Gerd Zika

Unternehmensgriindungen von Migranten:
Ein Weg zur 6konomischen und sozialen
Integration

Udo Brixy, Rolf Sternberg, Arne Vorderwdilbecke

Ungenutzte Potenziale in der Teilzeit: Viele
Frauen wiirden gerne langer arbeiten
Susanne Wanger

Arbeitnehmerfreiziigigkeit zum 1. Mai 2011:
Mehr Chancen als Risiken fiir Deutschland
Timo Baas, Herbert Briicker

Kurz vor der Reform: Arbeitsmarkt-
instrumente auf dem Priifstand
Susanne Koch, Christiane Spies,
Gesine Stephan, Joachim Wolff

Eingliederungszuschiisse: Bewdhrtes
Instrument mit zu vielen Varianten
Martin Brussig, Manuela Schwarzkopf,
Gesine Stephan

Regionale Typisierung: Was Ausbildungs-
markte vergleichbar macht

Guido Heineck, Corinna Kleinert,
Alexander Vosseler

Arbeitsaufnahmen von SGB-II-Leistungs-
empféangern: Viele Jobs von kurzer Dauer
Lena Koller, Helmut Rudolph



15/2011

16/2011

17/2011

18/2011

19/2011

20/2011

21/201

22/2011

23/2011

242011

Kurzarbeit in Niirnberg: Beruflicher
Zwischenstopp oder Abstellgleis?
Theresa Scholz, Christian Sprenger,
Stefan Bender

Projektion des Arbeitskrafteangebots bis
2050: Riickgang und Alterung sind nicht
mehr aufzuhalten

Johann Fuchs, Doris S6hnlein, Brigitte Weber

Finanzielle Mitarbeiterbeteiligung:
Selbst die Finanzkrise sorgt nicht fiir
starkere Verbreitung

Lutz Bellmann, Iris Mdller

Eingliederungsvereinbarungen in der Praxis:
Reformziele noch nicht erreicht

Holger Schiitz, Peter Kupka, Susanne Koch,
Bruno Kaltenborn

Prognose 2011/2012: Schwerere Zeiten
flir den Arbeitsmarkt

Johann Fuchs, Markus Hummel, Christian
Hutter, Sabine Klinger, Eugen Spitznagel,
Susanne Wanger, Enzo Weber, Gerd Zika

Beschaftigungschancen von
Ein-Euro-Jobbern in Hamburg:

Der Trager macht den Unterschied
Helmut Apel, Michael Fertig,
Susanne Koch, Christopher Osiander

Alleinerziehende ALG-II-Empféngerinnen
mit kleinen Kindern: Oft in Ein-Euro-Jobs,
selten in betrieblichen MaBnahmen
Cordula Zabel

Forderinstrument im SGB IlI:
Der Griindungszuschuss aus Sicht der Praxis
Stefan Bernhard, Joachim Wolff

Potenziale fiir den Arbeitsmarkt:

Frauen zwischen Beruf und Familie

Kathrin B6hm, Katrin Drasch, Susanne Gétz,
Stephanie Pausch

Arbeitnehmerfreizligigkeit: Neue Potenziale
werden bisher kaum genutzt

IAB-Publikationen

Timo Baas, Herbert Briicker, Martin Dietz,
Alexander Kubis, Anne Miiller

Dynamik auf den européischen
Arbeitsmarkten: Sind unsichere Vertrage
der Preis fiir mehr Beschaftigung?
Regina Konle-Seidl, Parvati Triibswetter

Betriebliche Personalsuche und Stellen-
besetzungen: Neueinstellungen gelingen

am besten tiber personliche Kontakte

Martin Dietz, Christof Réttger, Jorg Szameitat

IAB-Discussion Paper

Beitrage zum wissenschaftlichen Dialog
aus dem Institut fiir Arbeitsmarkt- und
Berufsforschung

Die |AB-Discussion Paper enthalten Arbeiten
aus dem |AB sowie Beitrdge, die in Koopera-
tion mit anderen Wissenschaftlerinnen und
Wissenschaftlern entstanden sind. Die Rei-
he richtet sich an alle, die an internationa-
ler wissenschaftlicher Fachdiskussion iber
Methoden, Theorien und Empirie interessiert
sind und sich Uber den neuesten Stand der
Forschung sowie Entwicklungen und Trends
informieren wollen.

Die IAB-Discussion Paper werden ausschlieB-
lich elektronisch und vorwiegend in englischer
Sprache publiziert. Sie erscheinen in unregel-
maBigen Abstdnden und stehen unter www.
iab.de/publikationen zum kostenlosen Down-
load zur Verfiigung.
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IAB-Publikationen

1/2011

2/2011

3/2011

4/2011

5/2011

6/2011

7/2011

8/2011

9/2011

10/2011

Low-wage jobs: A means for employment
integration of the unemployed? Evidence from
administrative data in Germany and Austria
Carola Griin, Helmut Mahringer,

Thomas Rhein

Arbeitsmarktvermittelte Abgange aus der
Grundsicherung. Der Einfluss von personen-
und haushaltsgebundenen Barrieren
Juliane Achatz, Mark Trappmann

Persistence of regional unemployment.
Application of a spatial filtering approach
to local labour markets in Germany
Roberto Patuelli, Norbert Schanne,
Daniel A. Griffith, Peter Nijkamp

The intergenerational transmission of educa-
tional attainment in East and West Germany
Regina T. Riphahn, Parvati Triibswetter

Lohnmobilitat alleinstehender
SGB-II-Leistungsempfanger
Lena Koller

Does higher education help immigrants find

a job? A survival analysis

Andrea Briick-Klingberg, Carola Burkert,
Alfred Garloff, Holger Seibert, Riidiger Wapler

Income taxes, subsidies to education,
and investments in human capital
Concetta Mendolicchio, Dimitri Paolini,
Tito Pietra

Investments in education and welfare in
a two-sector, random matching economy
Concetta Mendolicchio, Dimitri Paolini,
Tito Pietra

Lifelong learning inequality? The relevance
of family background for on-the-job training
Manfred Antoni

A new targeting - a new take-up? Non-
take-up of social assistance in Germany
after social policy reforms

Kerstin Bruckmeier, Jiirgen Wiemers

11/201

12/2011

13/2011

14/2011

15/2011

16/2011

17/2011

18/2011

19/2011

20/2011

21/201

Low-wage jobs - stepping stones or just bad signals?
Alexander Mosthaf

Typenbildung mit quantitativen und qualitativen
Daten. Methodologische Uberlegungen
Markus Promberger

Do changing institutional settings matter?
Educational attainment and family related
employment interruptions in Germany
Katrin Drasch

Lone mothers' participation in labor market
programs for means-tested benefit recipients
in Germany

Cordula Zabel

Street-level bureaucrats in der Arbeitsverwaltung.
Dienstleistungsprozesse und reformierte Arbeits-
vermittlung aus Sicht der Vermittler

Christopher Osiander, JoB Steinke

The outcome of coaching and training

for self-employment. A statistical evaluation of
non-financial support schemes for unemployed
business founders in Germany

Dirk Oberschachtsiek, Patrycja Scioch

Evaluation der aktiven Arbeitsmarktpolitik:
Ein Sachstandsbericht fiir die Instrumenten-
reform 2011

Gerd Heyer, Susanne Koch, Gesine Stephan,
Joachim Wolff

Do small labor market entry cohorts reduce
unemployment?
Alfred Garloff, Carsten Pohl, Norbert Schanne

Trade liberalisation, technical change
and skill-specific unemployment
Sabine Engelmann

The gender gap of returns on education
across West European countries
Concetta Mendolicchio, Thomas Rhein

Gemeinschaft, Gesellschaft und soziale
Sicherung. Uberlegungen zu Genese und



22/2011

23/2011

242011

25/2011

Wandel des modernen Wohlfahrtsstaats
Stefan Zapfel, Markus Promberger

Vom Ein-Euro-Jobber zum ,reqularen”
Mitarbeiter? Eine Mixed-Methods-Evaluation
zu innerbetrieblichen Ubergingen aus
offentlich gefdrderter in sozialversicherungs-
pflichtige Beschiftigung

Christian Hohendanner, Matthias Klemm,
Markus Promberger, Frank Sowa

Job search via social network. An analysis
of monetary and non-monetary returns
for low-skilled unemployed

Gerhard Krug, Martina Rebien

Alte Idee, neues Programm:

Der Griindungszuschuss als Nachfolger
von Uberbriickungsgeld und Ich-AG
Marco Caliendo, Jens Hogenacker,
Steffen Kiinn, Frank WieBner

Unemployment and occupational mobility
at the beginning of employment career in
Germany and the UK

Paul Schmelzer

IAB-Forschungsbericht gfzoi

Strukturmerkmale von Berufen
Einfluss auf dic beruflche Mobiltit
von Austildungsabsolventen

IAB-Forschungsbericht
Ergebnisse aus der Projektarbeit des Instituts
flr Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

Der IAB-Forschungsbericht bietet Einblick
in die laufende empirische Projektarbeit des
IAB. Er richtet sich an alle in Wissenschaft
und Fachoffentlichkeit, die an (Zwischen-)

1/2011

2/2011

3/2011

4/2011

5/2011

6/2011

IAB-Publikationen

Ergebnissen konkreter Forschungsprojekte
interessiert sind. Er verschafft aber auch den
IAB-Forscherinnen und -Forschern einen un-
komplizierten Zugang zum Markt.

Die Berichte erscheinen in loser Folge und
werden ausschlieBlich im Internet verdéffent-
licht. Sie stehen unter www.iab.de/publikatio-
nen zum kostenlosen Download zur Verfiigung.

Aktualisierung von Regionalindikatoren

fur die deutschen Arbeitsmarktregionen.
Gutachten fiir die Gemeinschaftsaufgabe
.Verbesserung der regionalen Wirtschafts-
struktur” im Auftrag des Ministeriums

fuir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr
des Landes Schleswig-Holstein

Barbara Schwengler, Veronika Hecht,
Giinter Haag, Ekaterini Sdogou, Philipp Lied!

Schédtzung der Stillen Reserve mit
dem Mikrozensuspanel 2001-2004.
Eine Machbarkeitsstudie

Kathrin B6hm

Die Praxis des Griindungszuschusses.
Eine qualitative Implementationsstudie
zur Griindungsfoérderung im SGB IlI
Stefan Bernhard, Joachim Wolff

Analyse der Berlicksichtigung eines Wande-
rungsindikators im Rahmen der Abgrenzung
des GRW-Fordergebiets. Gutachten fir die
Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der
regionalen Wirtschaftsstruktur” im Auftrag
des Hessischen Ministeriums fiir Wirtschaft,
Verkehr und Landesentwicklung

Tanja Buch, Silke Hamann, Henning Meier,
Annekatrin Niebuhr, Cornelius Peters,
Johannes Puckelwald

Evaluation des Projekts ,Werkstatt-Schule
Saarland”. Abschlussbericht
Heike Solga, Sabine Fromm, Maria Richter

Ubergangschancen benachteiligter Haupt-
schiilerinnen und Hauptschiiler. Evaluation
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IAB-Publikationen

7/2011

8/2011

9/2011

der Projekte ,Abschlussquote erhdhen -
Berufsfahigkeit steigern 2" und ,Vertiefte
Berufsorientierung und Praxisbegleitung”
Heike Solga, Meike Baas, Bettina Kohlrausch

Beschaftigung, Arbeit und Unternehmertum
in deutschen Kleinbetrieben. Ergebnisse aus
dem IAB-Betriebspanel 2010

Sebastian Bechmann, Vera Dahms, Agnes
Fischer, Marek Frei, Ute Leber, Iris Moller

Erwerbseinstieg und bisheriges Erwerbsleben

der deutschen Babyboomerkohorten 1959 und

1965. Vorarbeiten zu einer Kohortenstudie
Anita Tisch, Silke Tophoven

Strukturmerkmale von Berufen.
Einfluss auf die berufliche Mobilitat
von Ausbildungsabsolventen

Jana Hoffmann, Andreas Damelang,
Florian Schulz

IAB-Projektbericht

Andreas Crimmann, Katalin Evers (2011):
Matching von Innovationsfahigkeit und
nachhaltigen Organisationsmodellen.
Arbeitgeberbefragung zu Nachhaltigkeit
und Innovationen. Ausgewdhlte Ergebnisse
der Welle 2010. Niirnberg, 7 S.

Andreas Crimmann, Katalin Evers (2011):
Innovationen im Freistaat Sachsen:
Empirische Befunde. Ergebnisse aus

dem Projekt ,Innovationen in Sachsen".
Niirnberg, 38 S.

Margit Lott, Susanne Wanger (2011): Final
project report for action: Feasibility study
regarding the introduction of NACE Rev. 2 in
national accounts (concerning hours worked
by industry breakdown A 64) for Germany.
Niirnberg, 51 S.

327

328

IAB-Bibliothek

Pt opta

Forschungsarbeiten @/

IAB-Bibliothek
Die wissenschaftliche Buchreihe des Instituts
fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

In der IAB-Bibliothek werden zentrale wissen-
schaftliche Befunde der IAB-Forschung fiir
die Scientific Community wie fiir eine brei-
te Fachoffentlichkeit aufbereitet. Publiziert
werden ausfiihrliche Untersuchungsberichte,
Forschungsmonographien und ausgewdhlte
Dissertationen in deutscher oder englischer
Sprache. Die Buchreihe deckt das ganze The-
menspektrum der Arbeitsmarkt- und Berufs-
forschung ab.

Pro Jahr erscheinen mehrere Bande in unre-
gelméBiger Folge. Die Biicher kdnnen kos-
tenpflichtig als Print (Einzelausgabe oder
Abonnement) oder als E-Book im IAB-Web-
shop oder direkt beim Verlag W. Bertelsmann
bestellt werden.

Arbeitsmarktintegration von Migranten.
Die Potenziale kultureller Vielfalt nutzen
Andreas Damelang

Qualifikation + Leiharbeit = Klebeeffekt?

Die (Wieder-)Eingliederung benachteiligter
Jugendlicher in den Arbeitsmarkt

Ulrich Brinkmann, Christop Ehlert, Dennis
Eversberg, Jochen Kluve, Peter Kupka, Sandra
Schaffner, Karin Scherschel



329 Eingliederungszuschiisse als Instrument der Ar-

beitsmarktpolitik. Eine Implementationsstudie
Martin Brussig, Manuela Schwarzkopf

330 Vermittlung und Beratung in der Praxis.

1/2011

Eine Analyse von Dienstleistungsprozessen
am Arbeitsmarkt

Holger Schiitz, Jacob Steinwede, Helmut
Schréder, Bruno Kaltenborn, Nina Wielage,
Gerhard Christe, Peter Kupka

IAB-RegioﬂaI 082011

IAB-Regional
Berichte und Analysen aus dem Regionalen
Forschungsnetz

In IAB-Regional berichtet das Regionale For-
schungsnetz des IAB lber die Ergebnisse seiner
Arbeit. Dabei geht es vor allem um die Analyse
regionaler Unterschiede in der Entwicklung
von Wirtschaft und Arbeitsmarkt. Die Reihe
wendet sich Gberwiegend an die Fachoffent-
lichkeit, darliber hinaus wird auch die Wissen-
schaft angesprochen.

IAB-Regional erscheint in loser Folge. Alle
Ausgaben stehen unter www.iab.de/publikatio-
nen zum kostenlosen Download zur Verfiigung.

IAB Baden-Wiirttemberg

Grenzilberschreitender Arbeitsmarkt StraB-
burg-Ortenau, 1999 und 2007. Entwicklung
und Struktur der Einpendlerzahlen nach
Deutschland

Carmen Pilger, Marion Meind|, Silke Hamann

1/2011

1/2011

2/2011

1/2011

2/2011

3/2011

1/2011

2/2011

IAB-Publikationen

IAB Bayern

Beschaftigung und niedriges Einkommen.
Eine regionale Analyse flir Bayern

Doris Baumann, Stefan Béhme, Lutz
Eigenhdiller, Ernst Kistler, Andreas Kucher,
Falko Trischler, Daniel Werner

IAB Berlin-Brandenburg

Berufliche Segregation von Frauen
und Mannern in Berlin-Brandenburg
Dieter Bogai, Doris Wiethdlter,
Stephanie Schénwetter

Berufliche Perspektiven von Frauen

und Mannern in Berlin und Brandenburg.
Eine Analyse vor dem Hintergrund
segregierter Berufsfelder

Dieter Bogai, Doris Wiethdlter,

Stephanie Schénwetter, Christiane Luipold

IAB Hessen

Demographischer Wandel und Arbeitsmarkt
in Hessen

Carola Burkert, Alfred Garloff, Timo Lepper,
Peter Schaade

GroBe Lohnunterschiede zwischen

Frauen und Ménnern. Frauen und Ménner
am Ausbildungs- und Arbeitsmarkt in
Hessen 2010

Alfred Garloff, Jan Machnig, Peter Schaade

Wenig Lohn trotz Vollzeitbeschaftigung.
Niedriglohnbeschaftigung in Deutschland
und Hessen - Eine Bestandsaufnahme
Alfred Garloff, Jan Machnig

IAB Niedersachsen-Bremen

Frauen in MINT-Berufen in Niedersachsen
Andrea Briick-Klingberg, J6rg Althoff

Frauen in MINT-Berufen in Bremen
Andrea Briick-Klingberg, Jorg Althoff
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IAB-Publikationen

1/2011

1/2011

2/2011

3/2011

42011

5/2011

6/2011

7/2011

IAB Nord

Gesundheitswirtschaft in Schleswig-Holstein.
Leit- und Zukunftsbranche fiir den Arbeitsmarkt
Volker Kotte

IAB Nordrhein-Westfalen

Implementationsanalyse zu § 16e SGB Il in
Nordrhein-Westfalen I. Aneignungsweisen
und Umsetzungsformen der ,JobPerspektive”
Frank Bauer, Manuel Franzmann,

Philipp Fuchs, Matthias Jung

Der zukiinftige Bedarf an Pflegearbeitskraften
in Nordrhein-Westfalen. Modellrechnungen
auf Kreisebene bis zum Jahr 2030

Carsten Pohl

Die Entwicklung der Jugendarbeitslosigkeit
im Arbeitsagenturbezirk Siegen im Zeitraum
2007 bis 2010

Carsten Pohl, Janin Wachsmann

Die Entwicklung des Arbeitsmarktes in

Nordrhein-Westfalen. Eine Analyse auf
regionaler Ebene

Georg Sieglen, Carsten Pohl, Birgit Carl

Die Entwicklung des Arbeitsmarktes in
Nordrhein-Westfalen - Materialien. Daten
und Erlduterungen zu den Ergebnissen aller
Regionen und Kreise Nordrhein-Westfalens
1993-2008

Georg Sieglen, Carsten Pohl, Birgit Carl

Die Entwicklung des Arbeitsmarktes im
Bergischen Land. Eine Analyse auf regionaler
Ebene

Georg Sieglen

Implementationsanalyse zu § 16e SGB Il

in Nordrhein-Westfalen II. Die Erfahrungen
der Geforderten

Frank Bauer, Matthias Jung,

Manuel Franzmann, Philipp Fuchs

8/2011

1/2011

2/2011

1/2011

1/2011

2/2011

Auswirkungen des demografischen Wandels
auf die Beschaftigungsentwicklung in der
Gesundheitswirtschaft Nordrhein-Westfalens
Georg Sieglen

IAB Rheinland-Pfalz-Saarland

Raumliche Mobilitat von Fachhochschul-
absolventen. Empirische Analyse der Mobilitat
von den Absolventen der Hochschule

fiir Technik und Wirtschaft (HTW), Saarland
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IAB-Stellungnahme
Ausgewahlte Beratungsergebnisse des Insti-
tuts fiir Arbeitsmarkt- und Berufsforschung

Zu den vielféltigen wissenschaftsbasierten Be-
ratungsleistungen, die das |AB erbringt, geho-
ren schriftliche Stellungnahmen zu Anfragen,
Antragen oder Gesetzesvorhaben der Politik
sowie die Teilnahme an politischen Hearings
und parlamentarischen Anhdrungen. Mit der
Publikation von ausgewdhlten Stellungnah-
men des IAB zu 6ffentlichen Anhérungen der
parlamentarischen Gremien oder zu aktuellen,
zentralen Themen der Arbeitsmarktpolitik will
das Institut der Wissenschaft und der Fachof-
fentlichkeit einen Einblick in seine Politikbe-
ratung geben.

Die |IAB-Stellungnahmen erscheinen in loser
Folge und werden ausschlieBlich im Internet
verdffentlicht. Sie stehen zum kostenlosen
Download zur Verfiigung.

Rente mit 67: Zur Beschiftigungslage Alterer.
Offentliche Anhdrung von Sachverstiandigen
vor dem Ausschuss fiir Arbeit und Soziales des
Deutschen Bundestags am 21. Februar 2011
Martin Dietz, Ulrich Walwei

Strategien entwickeln, Potenziale nutzen.
Fachkraftebedarf: Angebot an Arbeitskraften
wird knapper. Offentliche Anhérung

von Sachverstandigen vor dem Ausschuss fiir
Arbeit und Soziales des Deutschen Bundestags
am 21. Februar 2011
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Juliane Achatz, Herbert Briicker, Hans Dietrich,
Martin Dietz, Michael Feil, Anette Haas,

Guido Heineck, Marion Kénig, Thomas Kruppe,
Margit Lott, Hannelore Plicht, Angela Rauch,
Eugen Spitznagel, Jens Stegmaier,

Michael Stops, Ulrich Walwei, Jiirgen Wiemers

Mehr Stabilitat und soziale Sicherheit. Stellung
der Leiharbeitnehmer verbessern. Offentliche
Anhdrung von Sachverstandigen vor dem
Ausschuss flir Arbeit und Soziales des Deutschen
Bundestags am 21. Marz 2011

Elke J. Jahn, Florian Lehmer, Joachim Moéller,
Markus Promberger, Ulrich Walwei, Kerstin Ziegler

Arbeitnehmerfreiziigigkeit in der Europaischen
Union. Konsequenzen fiir den deutschen Arbeits-
markt. Offentliche Anhérung von Sachverstindi-
gen vor dem Ausschuss fiir Arbeit und Soziales
des Deutschen Bundestags am 4. April 2011

Timo Baas, Elke J. Jahn, Marion Kénig,

Joachim Moéller, Kerstin Ziegler

Wirkung und Nutzen von Sanktionen

in der Grundsicherung. Zur Starkung der Rechte
von Arbeitslosen. Offentliche Anhérung

von Sachverstandigen vor dem Ausschuss fiir
Arbeit und Soziales des Deutschen Bundestags
am 6. Juni 201

Barbara Hofmann, Susanne Koch, Peter Kupka,
Angela Rauch, Franziska Schreyer,

Michael Stops, Joachim Wolff, Franz Zahradnik

Umfang und Bedeutung von Praktika aus
betrieblicher Perspektive. Aktuelle

Ergebnisse aus dem |AB-Betriebspanel und
der IAB-Erhebung des Gesamtwirtschaftlichen
Stellenangebots. Offentliches Fachgesprach
des Ausschusses fir Bildung, Forschung und
Technikfolgenabschdtzung des Deutschen
Bundestags am 29. Juni 2011

Christian Hohendanner, Martina Rebien

.Grauer Pflegemarkt” und professioneller
Pflegearbeitsmarkt in Bayern. Entwicklung der
Zahl der Pflegebediirftigen und des Pflege-
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arbeitsmarktes bis zum Jahr 2020. Gemeinsame
Anhorung der Ausschiisse fiir Soziales, Familie
und Arbeit und flir Umwelt und Gesundheit
des Bayerischen Landtags am 30. Juni 2011
Carsten Pohl

Typisierung von SGB-II-Tragern. Vorgehens-
weise und Ergebnisse der Aktualisierung 2011
Uwe Blien, Franziska Hirschenauer, Klara
Kaufmann, Michael Moritz, Alexander Vosseler

Neugestaltung der Forderinstrumente

flir Arbeitslose. Zum Gesetzentwurf

zur Verbesserung der Eingliederungschancen
am Arbeitsmarkt. Offentliche Anhérung

von Sachverstandigen vor dem Ausschuss fiir
Arbeit und Soziales des Deutschen Bundestags
am 5. September 2011

Lutz Bellmann, Stefan Bender, Stefan Bern-
hard, Andreas Crimmann, Hans Dietrich,
Martin Dietz, Anette Haas, Andreas Hirseland,
Barbara Hofmann, Katrin Hohmeyer, Susanne
Koch, Marion Koénig, Gerhard Krug, Thomas
Kruppe, Peter Kupka, Torsten Lietzmann,
Margit Lott, Joachim Méller, Hannelore Plicht,
Angela Rauch, Helmut Rudolph, Franziska
Schreyer, Frank Sowa, Eugen Spitznagel,
Gesine Stephan, Michael Stops, Ulrich Walwei,
Jiirgen Wiemers, Frank Wiener, Joachim
Wolff, Cordula Zabel, Kerstin Ziegler

Einschaltungspotenzial fiir den Arbeitgeber-
Service der Bundesagentur fiir Arbeit.
Ergebnisse aus der IAB-Erhebung des
Gesamtwirtschaftlichen Stellenangebots
Anne Miiller, Martina Rebien, Michael Stops

IAB-online

Das ,weltweite Netz" ist ein wichtiger Vertriebs-
kanal fiir die Publikationsreihen des IAB (http://
www.iab.de/publikationen).

Bei den kostenlosen Volltext-Zugriffen konnte
im Berichtsjahr 2011 bei allen IAB-Reihen wieder

eine Zunahme verbucht werden. Die IAB-Kurzberichte
mit ihren redaktionell liberarbeiteten und grafisch
umgesetzten Inhalten liegen im Download-Ranking
auch 2011 an erster Stelle (vgl. Abbildung). Die Nut-
zung des dazugehdorigen Graphik-Services verzeichnet
2011 einen Download-Zuwachs von rund neun Pro-
zent. Das Medienangebot insgesamt genie3t mit rund
2,8 Mio. Online-Anfragen weiterhin groBe Aufmerk-
samkeit.

Im Sommer 2011 wurden die Publikationsreihen
des Instituts um eine weitere erganzt. Mit den IAB-
Stellungnahmen zu &ffentlichen Anhdrungen der
parlamentarischen Gremien oder zu aktuellen, zent-
ralen Themen der Arbeitsmarktpolitik gibt das IAB der
Wissenschaft und der Fachoffentlichkeit Einblick in
seine Politikberatung. Riickwirkend ab 2010 wurden
17 1AB-Stellungnahmen veroffentlicht, auf die rund
6.000 Mal online zugegriffen wurden.

Als Ergebnis eines professionellen Usability-Tests
unserer Website wurde 2011 der IAB-Webshop (www.
iabshop.de) optimiert. Fiir unsere Kundinnen und Kun-
den wurde die Prasentation der kostenpflichtigen IAB-
Reihen insgesamt verbessert, die Anmelde- und Bestell-
prozesse Ubersichtlicher und intuitiver gestaltet sowie
die Suchfunktionalitaten erweitert.

Volltextanfragen ausgewihlter IAB-Medien
2010 und 2011

in Tausend

414

IAB-Kurzbericht

i 376

134

IAB-Forschungsbericht = 102

105

IAB-Discussion Paper = 99

79

IAB-Regional B 50

20Mm = 2010

Quelle: IAB, WMK-Internetbiiro.
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FDZ-Datenreport

Die Dokumentationen zu Arbeitsmarktdaten ent-
halten detaillierte Datensatzbeschreibungen fiir
die Mikrodaten des Forschungsdatenzentrums der
BA im IAB. Die Reporte dienen externen Wissen-
schaftlerinnen und Wissenschaftlern als Vorberei-
tung flir das Arbeiten mit den Daten des FDZ.

Der FDZ-Datenreport erscheint in loser Folge
und wird ausschlieBlich im Internet verdéffent-
licht, wo er zum kostenlosen Download bereit
steht (www.fdz.iab.de).

IAB-Erhebung des gesamtwirtschaftlichen
Stellenangebots. Betriebsbefragung zu Stellen-
angebot und Besetzungsprozessen

Markus Heckmann, Anja Kettner, Martina Rebien

Kombinierte Firmendaten fiir Deutschland -
(KombiFiD). Handbuch Version 1.0

Anja Gruhl, Christopher Guerke, Tanja
Hethey-Maier, Dirk Oberschachtsiek, Julia Seitz

Panel ,WeLL" Arbeitnehmerbefragung fiir das
Projekt ,Berufliche Weiterbildung als Bestandteil
Lebenslangen Lernens". Dokumentation fiir die
Originaldaten Wellen 1-3

Martina Huber, Britta Matthes, Alexandra
Schmucker, Elena Wiegand

User Guide ,Panel Study Labour Market and
Social Security" (PASS): Wave 3
Arne Bethmann, Daniel Gebhardt (Eds.)

5/2011

6/2011
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9/2011

IAB

ALWA-Befragungsdaten verkniipft mit
administrativen Daten des IAB 1975-2009
(ALWA-ADIAB 7509)

Manfred Antoni, Peter Jacobebbinghaus,
Stefan Seth

Panel ,Arbeitsmarkt und soziale Sicherung”
- Die PASS Campus Files. Datensatze fir den
Einsatz in der Lehre

Antje Kirchner, Lutz Gschwind

Stichprobe der Integrierten Arbeitsmarktbiogra-
fien. Regionalfile 1975-2008 (SIAB-R 7508)
Matthias Dorner, Marion Kdnig, Stefan Seth

Codebuch und Dokumentation des ,Panel
Arbeitsmarkt und soziale Sicherung" (PASS).
Band I: Datenreport Welle 4

Marco Berg, Ralph Cramer, Christian Dickmann,
Reiner Gilberg, Birgit Jesske, Martin Kleudgen,
Arne Bethmann, Benjamin Fuchs, Daniel
Gebhardt

BASID - Biografiedaten ausgewahlter Sozial-
versicherungstrager in Deutschland
Daniela Hochfellner, Dana Miiller, Anja Wurdack

FDZ

FDZ-Methodenreport (osjz011
EN

FDZ-Methodenreport

Diese Reihe des Forschungsdatenzentrums der
BA im IAB befasst sich mit den methodischen
Aspekten der Arbeitsmarktdaten. AuBer den
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Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern des IAB
kdnnen auch externe Forscherinnen und For-
scher, die mit den Daten der BA und des IAB
arbeiten, Beitrdge publizieren. Es handelt sich
hierbei um ,graue” Literatur, sodass eine wei-
tere Veroffentlichung in einer Fachzeitschrift
zusatzlich moglich ist.

Der FDZ-Methodenreport erscheint in loser
Folge und wird ausschlieBlich im Internet ver-
offentlicht, wo er zum kostenlosen Download
bereit steht (www.fdz.iab.de).

Methodenreport: Synthetische Scientific-Use-
Files der Welle 2007 des IAB-Betriebspanels
Jorg Drechsler

Gewichtung des Scientific Usefiles

des |AB-Betriebspanels 2007. Methoden-
beschreibung

Nikolai Tschersich, Pfister Martin,
Agnes Fischer

IAB-Haushaltspanel Lebensqualitat und
soziale Sicherung. Interviewerhandbuch
Welle 5 - 2011

Jonas Beste, Johannes Eggs,

Daniel Gebhardt, Stefanie Gundert,
Doris Hess, Birgit Jesske, Sylvia Quandyt,
Mark Trappmann, Claudia Wenzig

Unit-Nonresponse bei erstbefragten Betrieben
im |AB-Betriebspanel
Florian Janik

Unit non-response in establishments
surveyed for the first time in the IAB
Establishment Panel

Florian Janik

Generation of time-consistent industry codes
in the face of classification changes. Simple
heuristic based on the Establishment History
Panel (BHP)

Johanna Eberle, Peter Jacobebbinghaus,
Johannes Ludsteck, Julia Witter

6/2011

7/2011

(en)

8/2011

9/2011

10/2011

11/2011

12/2011

FDZ-Jahresbericht 2009/2010
Stefan Bender, Iris Dieterich,
Benedikt Hartmann, Dana Singula

The research-data-centre in research-
data-centre approach: A first step towards
decentralised international data sharing
Stefan Bender, Jérg Heining

Methodenbericht Panel Arbeitsmarkt und
Soziale Sicherung PASS. 4. Erhebungswelle
- 2010 (Haupterhebung)

Birgit Jesske, Sylvia Quandt

Selektivitatsprozesse bei der Verkniipfung
von Befragungs- mit Prozessdaten. Record
Linkage mit Daten des Panels ,Arbeitsmarkt
und soziale Sicherung” und administrativen
Daten der Bundesagentur fiir Arbeit

Jonas Beste

Arbeiten und Lernen im Wandel. Teil Il:
Methodenbericht

Reiner Gilberg, Doris Hess, Angela Prussog-
Wagner, Angelika Steinwede

Weiterbildung als Bestandteil lebenslangen
Lernens. WelLL-Erhebung 2009 - Methoden-
report

Petra Knerr, Helmut Schréder, Folkert Aust,
Reiner Gilberg

ALWA-ADIAB - Linked individual survey
and administrative data for substantive and
methodological research

Manfred Antoni, Stefan Seth
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