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Der Wissenschaftliche Beirat des IAB trägt zur Wahrung und Verbesserung der Qualitäts-
standards des Institutes bei. Er unterstützt das IAB in methodischen und theoretischen 
Fragen der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung und erleichtert die Kooperation mit der 
einschlägigen Forschung.

Zudem sorgt der Wissenschaftliche Beirat über seine Netzwerke für einen kontinuierlichen 
Informationsaustausch mit der wissenschaftlichen Öffentlichkeit. Er gibt darüber hinaus 
Impulse bei der Entdeckung neuer Forschungsfelder und bei der Diskussion methodischer 
Innovationen. Als Mittler und Makler trägt er dazu bei, personelle und finanzielle Res-
sourcen zu gewinnen und Forschungsergebnisse wirksam umzusetzen. Der Beirat tagt 
üblicherweise zweimal im Jahr.

Prof. Dr. Martin Baethge (Universität Göttingen)

Prof. Bernd Fitzenberger, Ph.D. (Universität Frankfurt/Main)

Prof. Dr. Reinhard Hujer (Universität Frankfurt/Main)

Prof. Dr. Joachim Möller (Universität Regensburg)

Prof. Regina T. Riphahn, Ph.D. (Universität Erlangen-Nürnberg)

Prof. Dr. Dr. h.c. Dieter Sadowski (Institut für Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in 
der Europäischen Gemeinschaft, Trier)

Prof. Dr. Claus Schnabel (Universität Erlangen-Nürnberg)

Prof. Annemette Sørensen, Ph.D. (Harvard University, Cambridge M.A.)

Neu in den Wissenschaftlichen Beirat des IAB berufen wurden:

Prof. Karen M. Anderson, Ph.D. (Radboud Universiteit Nijmegen, Niederlande)

Prof. Christian Dustmann, Ph.D. (University College London, Department of Economics,  
Großbritannien)

Prof. Dr. Peter Ester (Universiteit van Tilburg, Niederlande)

Prof. Jennifer Hunt, Ph.D. (McGill University, Department of Economics, Kanada)

PD Prof. Dr. Katharina Spieß (Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin)

Prof. Dr. Rudolf Winter-Ebmer (Johannes Kepler University Linz, Department of Econmics)

Für ihre bisherige Mitarbeit im Wissenschaftlichen Beirat des IAB danken wir:

Prof. Dr. Knut Gerlach (Universität Hannover)

Dr. Hans-Peter Klös (Institut der deutschen Wirtschaft, Köln)

Prof. Dr. Ronald Schettkat (Universität Wuppertal)

Prof. Dr. Günther Schmid (Wissenschaftszentrum Berlin)

Dr. Hartmut Seifert (Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut der Hans-Böckler-
Stiftung, Düsseldorf)

Wissenschaftlicher Beirat

Wissenschaftlicher Beirat

Neuberufungen

im Jahr 2006 aus- 
geschiedene Mitglieder

Wissenschaftlicher Beirat
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Research Fellows 

Dr. Jens Südekum  
(Universität Konstanz)

IAB Research Fellows

Das IAB verleiht an externe Wissenschaftlerinnen und 
Wissenschaftler, die sich in besonderer Weise um das 
IAB verdient gemacht haben, den Status eines IAB 
Research Fellow:

Prof. John T. Addison, Ph.D.  
(University of South Carolina)

Prof. Eileen Appelbaum, Ph.D.  
(Rutgers University,  
Center for Women and Work)

Prof. Dr. Uschi Backes-Gellner  
(Universität Zürich)

Dr. Marco Caliendo  
(Deutsches Institut für  
Wirtschaftsforschung, Berlin)

Prof. Christian Dustmann, Ph.D.  
(University College London)

Prof. Dr. Olaf Hübler  
(Universität Hannover)

PD Dr. Alexander Kritikos  
(Europa-Universität Via-
drina, Frankfurt/Oder)

Prof. Dr. Michael Lechner  
(Universität St. Gallen)

Prof. Dr. Renate Neubäu-
mer (Universität Landau)

Prof. Donald B. Rubin, 
Ph.D. (Harvard University,  
Cambridge M.A.)
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ZAF Herausgeber

Das Herausgebergremium der „Zeitschrift für ArbeitsmarktForschung“, der referierten 
Vierteljahreszeitschrift des IAB, wird von namhaften Wissenschaftlern gebildet, die das 
gesamte Spektrum der Arbeitsmarkt- und Berufsforschung disziplinär abdecken. Die 
Bundesagentur für Arbeit ist durch den Vorsitzenden des Vorstands vertreten. Geschäfts-
führende Herausgeberin ist die Direktorin des IAB.

Das Herausgebergremium dient der Qualitätssicherung der Zeitschrift. Es unterstützt das 
IAB bei der Anwerbung von Beiträgen und bei der Betreuung von Schwerpunktheften zu 
speziellen Themen. Zudem obliegt den Herausgebern die Auswahl der Gutachter.

Prof. Jutta Allmendinger, Ph.D. (IAB, Nürnberg)

Prof. Dr. Friedrich Buttler (International Labour Organization, Genf)

Prof. Colin Crouch, Ph.D. (Warwick Business School, Coventry)

Prof. Gøsta Esping-Andersen, Ph.D. (Universität Pompeu Fabra, Barcelona)

Prof. Bernd Fitzenberger, Ph.D. (Universität Frankfurt/Main)

Prof. Dr. Dr. h.c. mult. Wolfgang Franz (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung,
Mannheim)

Prof. Dr. Knut Gerlach (Universität Hannover)

Prof. Dr. Christof Helberger (Technische Universität Berlin)

Prof. Dr. Reinhard Hujer (Universität Frankfurt/Main)

Bernhard Jagoda (Präsident a.D. der BA)

Prof. Dr. Gerhard Kleinhenz (Universität Passau)

Prof. Dr. Dr. h.c. Dieter Sadowski (Institut für Arbeitsrecht und Arbeitsbeziehungen in
der Europäischen Gemeinschaft, Trier)

Prof. Annemette Sørensen, Ph.D. (Harvard University, Cambridge M.A.)

Prof. Dr. Joachim Wagner (Universität Lüneburg)

Frank-J. Weise (Vorstandsvorsitzender der Bundesagentur für Arbeit)

Prof. Dr. Christof Helberger (Technische Universität Berlin) ist im Jahr 2006 aus dem 
Herausgebergremium ausgeschieden. Für seine bisherige Mitarbeit danken wir ihm sehr 
herzlich.

Herausgebergremium der
„Zeitschrift für ArbeitsmarktForschung“
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Juliane Achatz (IAB, Nürnberg)  Dr. Holger Alda (IAB, Nürnberg)  Dr. Steffen Angenendt 
(Deutsche Gesellschaft für Auswärtige Politik, Berlin)  Dr. Peter Auer (International Labour 
Organisation, Genf)  Prof. Dr. Uschi Backes-Gellner (Universität Zürich)  Prof. Dr. Miriam 
Beblo (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Prof. Dr. Michael Beck-
mann (Universität München)  Stefan Bender (IAB, Nürnberg)  Prof. Dr. Birgit Benkhoff 
(Technische Universität Dresden)  PD Dr. Martin Biewen (Universität Frankfurt/Main)  PD 
Dr. Uwe Blien (IAB, Nürnberg)  Dr. Andreas Boes (Institut für Sozialwissenschaftliche 
Forschung, München)  Dr. Holger Bonin (Institut zur Zukunft der Arbeit, Bonn)  PD Dr. 
Bernhard Boockmann (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Dr. 
Christina Boswell (Hamburgisches Welt-Wirtschafts-Archiv)   Prof. Hannah Brückner 
(Yale University New Haven)  Prof. Dr. Oliver Fabel (Universität Konstanz)  Oliver Falck 
(Universität Passau)  Dr. Michael Fertig (Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschafts-
forschung, Essen)  Prof. Bernd Fitzenberger (Universität Frankfurt/Main)  Dr. Johann 
Fuchs (IAB, Nürnberg)  Dr. Hermann Gartner (IAB, Nürnberg)  Prof. Dr. Peter de Gijsel 
(Utrecht School of Economics)  Dr. Reiner Gilberg (Institut für angewandte Sozialwissen-
schaft, Bonn)  Prof. Dr. Christian Grund (Rheinisch-Westfälische Technische Hochschule 
Aachen)  Prof. Dr. Björn Gustafsson (Universität Göteborg)  Dr. Hayo Herrmann (Universi-
tät Kiel)  Prof. Dr. Thomas Hinz (Universität Konstanz)  Prof. Dr. Armin Höland (Universität 
Halle)  Dr. Elke Holst (Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin)  Dr. Christian 
Holzner (Institut für Wirtschaftsforschung, München)  Dr. Henk J. van Houtum (Universität 
Nijmegen)  Prof. Dr. Olaf Hübler (Institut für Quantitative Wirtschaftsforschung, Univer-
sität Hannover)  Prof. Dr. Reinhard Hujer (Universität Frankfurt/Main)  Prof. Dr. Monika 
Jungbauer-Gans (Universität Kiel)  Dr. Corinna Kleinert (IAB, Nürnberg)  Prof. Dr. Gerhard 
Kleinhenz (Universität Passau)  Dr. Jochen Kluve (Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirt-
schaftsforschung, Essen)  Prof. Dr. Christoph Köhler (Universität Jena)  Dr. Thomas Kruppe 
(IAB, Nürnberg)  Dr. Peter Kupka (IAB, Nürnberg)  Prof. Dr. Wilhelm Lorenz (Hochschule 
Harz, Wernigerode)  Prof. Dr. Wolfgang Ludwig-Mayerhofer (IAB, Nürnberg, bzw. Uni-
versität Siegen)  Prof. Dr. Philip Martin (University of California)  Prof. Dr. Joachim Möller 
(Universität Regensburg)  Prof. Dr. Markus Pannenberg (Fachhochschule Bielefeld)  Prof. 
Dr. Birgit Pfau-Effinger (Universität Hamburg)  Christian Pfeifer (Universität Hannover)  PD 
Dr. Friedhelm Pfeiffer (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Dr. 
Hannelore Plicht (IAB, Nürnberg)  Dr. Markus Promberger (IAB, Nürnberg)  Prof. Dr. 
Patrick Puhani (Universität Hannover)  Prof. Dr. Thomas Raab (Universität Trier)  Prof. 
Dr. Claus Reis (Fachhochschule Frankfurt/Main)  Prof. Dr. Ulrich Rendtel (Freie Universität 
Berlin)  Torben Dall Schmidt (University of Southern Denmark, Aabenraa)  Dr. Hilmar 
Schneider (Institut zur Zukunft der Arbeit, Bonn)  Dr. Stefan Speckesser (Policy Studies 
Institute, London)  PD Dr. Gesine Stephan (IAB, Nürnberg)  Dr. Harald Strotmann (Institut 
für Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  Dr. Uwe Sunde (Institut zur Zukunft der 
Arbeit, Bonn)  Prof. Dr. Dietrich Thränhardt (Universität Münster)  Dr. Gerhard Untiedt 
(Gesellschaft für Finanz- und Regionalanalysen, Münster)  Prof. Dr. Martin van der Velde 
(Universität Nijmegen)  Alessandra Venturini (Universität Turin)  Prof. Dr. Hans-Jürgen 
Wagener (Europa-Universität Viadrina, Frankfurt/Oder)  Prof. Dr. Joachim Wagner (Uni-
versität Lüneburg)  Susanne Wanger (IAB, Nürnberg)  Dr. Martin Werding (Institut für 
Wirtschaftsforschung, München)  Dr. Ralf Wilke (University of Leicester)  Prof. Dr. Elke 
Wolf (Fachhochschule München)  Dr. Katja Wolf (IAB, Nürnberg)  Michael Woltering 
(Universität Osnabrück)  Conny Wunsch (Schweizerisches Institut für Aussenwirtschaft 
und Angewandte Wirtschaftsforschung, Universität St. Gallen)  PD Dr. Thomas Zwick 
(Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim) 

Gutachterinnen und Gutachter für die
„Zeitschrift für ArbeitsmarktForschung“

ZAF Gutachter/innen 2006
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Andreas Ammermüller (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Dr. 
Steffen Angenendt (Deutsche Gesellschaft für Auswärtige Politik, Berlin)  Christian Arndt 
(Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  Prof. Dr. Johann Bacher (Uni-
versität Erlangen-Nürnberg)  Dr. Peter Bartelheimer (Soziologisches Forschungsinstitut 
Göttingen)  Prof. Dr. Thomas K. Bauer (Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschafts-
forschung, Essen)  Prof. Dr. Miriam Beblo (Fachhochschule für Wirtschaft, Berlin)  Prof. 
Dr. Ulrich Becker (Max-Planck-Institut für ausländisches und internationales Sozialrecht, 
München)  Prof. Dr. Michael Beckmann (Ludwig-Maximilians-Universität, München)  Prof. 
Dr. Johann Behrens (Universität Halle-Wittenberg)  Prof. Dr. Birgit Benkhoff (Technische 
Universität Dresden)  Harald Bielenski (infratest Sozialforschung München)  PD Dr. Mar-
tin Biewen (Universität Frankfurt/Main)   Prof. Dr. Hans-Peter Blossfeld (Universität 
Bamberg)  Dr. Eckhardt Bode (Universität Kiel)  Dr. Andreas Boes (Institut für Sozialwis-
senschaftliche Forschung, München)  Dr. Holger Bonin (Institut zur Zukunft der Arbeit, 
Bonn)   Dr. Bernhard Boockmann (Zentrum für europäische Wirtschaftsforschung, 
Mannheim)  Dr. Christina Boswell (Hamburgisches Welt-Wirtschafts-Archiv)  Oliver Brandt 
(Niedersächsisches Institut für Wirtschaftsforschung, Hannover)  Dr. Frank Braun (Deutsches 
Jugendinstitut München)  Prof. Dr. Johannes Bröcker (Universität Kiel)  Tilmann Brück, 
Ph.D. (Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin)  Dr. Martin Brussig (Institut für 
Arbeit und Technik, Gelsenkirchen)  Derik Burgert (Universität Lüneburg)  Dr. Marco 
Caliendo (Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin)  Dr. Vera Dahms (Institut 
für Sozialökonomische Strukturanalysen, Berlin)  Dr. Stefan Distel (Fraunhofer Arbeits-
gruppe für Technologien der Logistik-Dienstleistungswirtschaft, Nürnberg)  Nader Djafa-
ri (Institut für berufliche Bildung, Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik, Offenbach)  Dr. Roland 
Döhrn (Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsforschung, Essen)  Dr. Wolfgang 
Dunkel (Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung, München)  Dr. Werner Eichhorst 
(Institut zur Zukunft der Arbeit, Bonn)  PD Dr. Stefanie Eifler (Universität Bielelefeld)  Tanja 
El-Cherkech (Hamburgisches WeltWirtschaftsInstitut)  Dr. Dirk Engel (Rheinisch-Westfä-
lisches Institut für Wirtschaftsforschung, Essen)   Prof. Dr. Oliver Fabel (Universität 
Konstanz)  Oliver Falck (Universität Passau)  Dr. Michael Fertig (Rheinisch-Westfälisches 
Institut für Wirtschaftsforschung, Essen)  Prof. Dr. Hans-Dieter Feser (Technische Univer-
sität Kaiserslautern)  Agnes Fischer (infratest Sozialforschung, München)  Prof. Bernd 
Fitzenberger, Ph.D. (Universität Frankfurt/Main)  Marek Frei (Institut für Sozialökonomische 
Strukturanalysen, Berlin)  Prof. Dr. Bernd Frick (Universität Witten-Herdecke)  Dr. Werner 
Friedrich (Institut für Sozialforschung und Gesellschaftspolitik, Köln)  Prof. Dr. Michael 
Fritsch (Universität Jena)  Dr. Vanessa Gash (Max Planck Institut für Bildungsforschung, 
Berlin)  Prof. Dr. Knut Gerlach (Universität Hannover)  Dr. Reiner Gilberg (Institut für 
angewandte Sozialwissenschaft, Bonn)   Dr. Friedrich Graef (Universität Erlangen-
Nürnberg)  Bernd Griener (@-Systems Internet-Consulting)  Prof. Dr. Reinhold Grotz 
(Universität Bonn)  Prof. Dr. Christian Grund (Rheinisch-Westfälische Technische Hoch-
schule Aachen)   Anne Hacket (Institut für Sozialwissenschaftliche Forschung, 
München)  Prof. Dr. Johann Handl (Universität Erlangen-Nürnberg)  Dr. Josef Hartmann 
(infratest Sozialforschung, München)  Prof. Dr. Michael von Hauff (Technische Universität 
Kaiserslautern)  Prof. Dr. Friedrich Heckmann (Beirat des Europäischen Forums für Migra-
tionsstudien an der Universität Bamberg)  Martina Heitkötter (Deutsches Jugendinstitut 
München)  Dr. Hayo Herrmann (Universität Kiel)  Prof. Dr. Helmut Herwartz (Universität 
Kiel)  Doris Hess (Institut für angewandte Sozialwissenschaft, Bonn)  Ralf K. Himmelreicher 
(Forschungsdatenzentrum der Rentenversicherung)  Prof. Dr. Thomas Hinz (Universität 
Konstanz)  Prof. Dr. Georg Hirte (Universität Dresden)  Anke Höhne (Universität Halle-

Kooperationspartner Das IAB dankt für die gute Kooperation mit:

Wissenschaftliche
Kooperationspartner

national (Auswahl)
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Wittenberg)  Prof. Dr. Armin Höland (Universität Halle-Wittenberg)  Dr. Elke Holst 
(Deutsches Institut für Wirtschaftsforschung, Berlin)  Dr. Christian Holzner (Institut für 
Wirtschaftsforschung, München)  Prof. Dr. Heidrun Hoppe (Universität Hannover)  Prof. 
Dr. Jens Horbach (Hochschule Anhalt FH, Bernburg)  Prof. Dr. Olaf Hübler (Universität 
Hannover)  Prof. Dr. Reinhard Hujer (Universität Frankfurt/Main)  Prof. Dr. Hans J. Hum-
mel (Universität Duisburg-Essen)  Prof. Dr. Marita Jacob (Universität Mannheim)  PD Dr. 
Uwe Jensen (Universität Kiel)  Prof. Dr. Monika Jungbauer-Gans (Universität Kiel)  Karin 
Jurczyk (Deutsches Jugendinstitut München)  Dr. Bruno Kaltenborn (Wirtschaftsforschung 
und Politikberatung, Berlin)  Dr. Otto Kaufmann (Max-Planck-Institut für ausländisches 
und internationales Sozialrecht, München)  Volker Kersting (Zentrum für interdisziplinäre 
Ruhrgebietforschung, Bochum)  Prof. Stephan Klasen, Ph.D. (Universität Göttingen)  Günther 
Klee, M.A. (Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  Prof. Dr. Ingo Klein 
(Universität Erlangen-Nürnberg)  Dr. Jochen Kluve (Rheinisch-Westfälisches Institut für 
Wirtschaftsforschung, Essen)  PD Dr. Matthias Knuth (Institut für Arbeit und Technik, 
Gelsenkirchen)  Prof. Dr. Christoph Köhler (Universität Jena)  Prof. Dr. Olaf Köller (Hum-
boldt Universität Berlin)  Dr. Klaus Kortmann (infratest Sozialforschung, München)  Dr. 
Kraatz (Fachhochschule des Bundes Mannheim)  Prof. Dr. Beate Krais (Technische Univer-
sität Darmstadt)  Dr. Margit Kraus (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, 
Mannheim)  Prof. Dr. Michaela Kreyenfeld (Universität Rostock / Max-Panck-Institut für 
demographische Forschung, Rostock)  PD Dr. Alexander Kritikos (Europa-Universität Via-
drina, Frankfurt/Oder)  Dr. Cornelia Kristen (Universität Leipzig)  Prof. Dr. Jürgen Krom-
phardt (Technische Universität Berlin)  Ralf Künster (Max-Planck-Institut für Bildungsfor-
schung, Berlin)  PD Dr. Karin Kurz (Universität Leipzig)  Rainer Land (Thünen-Institut für 
Regionalentwicklung, Bollwick)  Andrey Launov (Universität Würzburg)  Dr. Steffen 
Lehndorff (Institut für Arbeit und Technik, Gelsenkirchen)  Prof. Dr. Eckart Liebau (Univer-
sität Erlangen-Nürnberg)  Dr. Gudrun Linne (Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches 
Institut der Hans-Böckler-Stiftung, Düsseldorf)  Prof. Dr. Wilhelm Lorenz (Hochschule Harz, 
Wernigerode)  Prof. Dr. Antje Mertens (Fachhochschule für Wirtschaft, Berlin)  Prof. Dr. 
Bernd Meyer (Gesellschaft für Wirtschaftliche Strukturforschung, Universität 
Osnabrück)  Tatjana Mika (Forschungsdatenzentrum der Rentenversicherung)  Prof. Dr. 
Joachim Möller (Universität Regensburg)  Prof. Dr. Klaus Moser (Universität Erlangen-
Nürnberg)  Hugh Mosley, Ph.D. (Wissenschaftszentrum Berlin für Sozialforschung)  Prof. 
Dr. Ralf Münnich, (Universität Trier)  Prof. Rainer Münz (Hamburgisches WeltWirtschaftsI
nstitut)  Susanne Noll (Universität Erlangen-Nürnberg)  Prof. Dr. Walter Oberhofer (Uni-
versität Regensburg)  Dr. Willi Oberlander (Institut für Freie Berufe, Nürnberg)  Dr. Wolf-
gang Ochel (Institut für Wirtschaftsforschung, München)  Sabine Ohnesorg (Hochschule 
für Technik und Wirtschaft Saarbrücken)   Prof. Dr. Markus Pannenberg (Fachhochschule 
Bielefeld)  Prof. Dr. Stephan Panther (Universität Flensburg)  Prof. Dr. Birgit Pfau-Effinger 
(Universität Hamburg)  Christian Pfeifer (Universität Hannover)  PD Dr. Friedhelm Pfeiffer 
(Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Prof. Dr. Patrick Puhani 
(Universität Hannover)  Prof. Dr. Thomas Raab (Universität Trier)  Dr. Maike Reimer (Ba-
yerisches Staatsinstitut für Hochschulforschung und Hochschulplanung, München)  Prof. 
Dr. Claus Reis (Fachhochschule Frankfurt/Main)  Prof. Dr. Ulrich Rendtel (Freie Universität 
Berlin)  Prof. Dr. Javier Revilla Diez (Universität Hannover)  Prof. Dr. Petra Riemer-Hommel 
(Hochschule für Technik und Wirtschaft des Saarlandes, Saarbrücken)  Prof. Dr. Gerd 
Ronning (Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  Martin Rosemann 
(Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  Bernhard von Rosenbladt 
(infratest Sozialforschung München)  Dr. Michael Rothgang (Rheinisch-Westfälisches In-

Kooperationspartner

Wissenschaftliche 
Kooperationspartner 
national (Auswahl)
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stitut für Wirtschaftsforschung, Essen)  Patrick Sachweh (Graduate School of Social Sci-
ences, Universität Bremen)  Prof. Dr. Dr. h.c. Dieter Sadowski (Institut für Arbeitsrecht und 
Arbeitsbeziehungen in der Europäischen Gemeinschaft, Trier)  Dr. Kurt Salentin (Univer-
sität Bielefeld)  Dr. Helge Sanner (Universität Potsdam)  Hermann Sarrazin (Bonner Ar-
beitsgruppe für empirische Wirtschaftsforschung)  Prof. Dr. Dietrich Sauer (Institut für 
Sozialwissenschaftliche Forschung, München)  Hans-Joachim Schade (Bundesinstitut für 
Berufsbildung)  Prof. Dr. Michael Schefczyk (Technische Universität Dresden)  Prof. Dr. 
Hermann Scherl (Universität Erlangen-Nürnberg)  Stefan Schiel (Institut für angewandte 
Sozialwissenschaft, Bonn)  Dr. Frank Schiemann (Institut für Sozialökonomische Struktur-
analysen, Berlin)   Prof. Dr. Ekkehart Schlicht (Ludwig-Maximilians-Universität 
München)  Prof. Dr. Alfons Schmid (Institut für Wirtschaft, Arbeit und Kultur, Frankfurt/
Main)  Prof. Dr. Christoph Schmidt (Rheinisch-Westfälisches Institut für Wirtschaftsfor-
schung, Essen)  Prof. Dr. Gert Schmidt (Universität Erlangen-Nürnberg)  Prof. Dr. em. 
Rudi Schmidt (Universität Jena)   Prof. Dr. Claus Schnabel (Universität Erlangen-
Nürnberg)  Prof. Dr. Reinhold Schnabel (Universität Duisburg-Essen / Zentrum für Euro-
päische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Dr. Hilmar Schneider (Institut zur Zukunft der 
Arbeit, Bonn)  Prof. Dr. Rainer Schnell (Universität Konstanz); Klaus Schöngen (Bundesin-
stitut für Berufsbildung)  Prof. Wolfram Schrettl, Ph.D. (Freie Universität Berlin)  Dr. 
Helmut Schröder (Institut für angewandte Sozialwissenschaft, Bonn)  Dr. Bernd Schulte 
(Max-Planck-Institut für ausländisches und internationales Sozialrecht, München)  Annett 
Schulz (Zentrum für interdisziplinäre Ruhrgebietforschung, Bochum)  Prof. Norbert Schulz, 
Ph.D. (Universität Würzburg)  Prof. Dr. Eckhart Severing (Forschungsinstitut Betriebliche 
Bildung, Nürnberg)  Prof. Dr. Wolfgang Sodeur (Universität Duisburg-Essen)  Dr. Werner 
Sörgel (sinus, München)  PD Dr. Alexander Spermann (Zentrum für Europäische Wirt-
schaftsforschung, Mannheim)  Prof. Dr. Ilja Srubar (Universität Erlangen-Nürnberg)  Prof. 
Dr. Carsten Stahmer (Universität Bielefeld)  Prof. Dr. Petra Stanat (Universität Erlangen-
Nürnberg)  Prof. Dr. Rolf Sternberg (Universität Hannover)  Prof. Dr. Rolf Steyer (Univer-
sität Jena)  Dr. Sylvia Stiller (Hamburgisches Welt-Wirtschafts-Archiv)  Prof. Dr. Thomas 
Straubhaar (Hamburgisches WeltWirtschaftsInstitut)  Dr. Harald Strotmann (Institut für 
Angewandte Wirtschaftsforschung, Tübingen)  PD Dr. Olaf Struck (Universität Jena)  Dr. 
Uwe Sunde (Institut zur Zukunft der Arbeit, Bonn)  Dr. Stephan Lothar Thomsen (Zentrum 
für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim)  Prof. Dr. Dietrich Thränhardt (Univer-
sität Münster)  Prof. Dr. Achim Trube (Universität Siegen)  Dr. Carsten Ullrich (Universität 
Mannheim)  Dr. Gerd Ulrich (Bundesinstitut für Berufsbildung)  Dr. Gerhard Untiedt 
(Gesellschaft für Finanz- und Regionalanalysen, Münster)  Dr. Berthold Vogel (Hamburger 
Institut für Sozialforschung)  Kurt Vogler-Ludwig (Economix Research & Consulting, 
München)  Prof. Dr. Hans-Jürgen Wagener (Europa-Universität Viadrina, Frankfurt/
Oder)  Prof. Dr. Gert Wagner (Technische Universität Berlin / Deutsches Institut für Wirt-
schaftsforschung, Berlin)  Prof. Dr. Joachim Wagner (Universität Lüneburg)  Prof. Dr. 
Michael Wagner (Universität Köln)  Prof. Dr. Jürgen Wahse (Institut für Sozialökonomische 
Strukturanalysen, Berlin)  Prof. Peter Weiß (Bundesinstitut für Berufsbildung)  Dr. Martin 
Werding (Institut für Wirtschaftsforschung, München)  Gisela Westhoff (Bundesinstitut 
für Berufsbildung)  Michael Wiedenbeck (Zentrum für Umfragen, Methoden und Analy-
sen, Mannheim)  Dr. Rolf Wiegert (Institut für Angewandte Wirtschaftsforschung, 
Tübingen)  Prof. Dr. Elke Wolf (Fachhochschule München)  Michael Woltering (Universi-
tät Osnabrück)   Dr. Sylvia Zühlke (Forschungsdatenzentrum der Statistischen 
Landesämter)  Markus Zwick (Forschungsdatenzentrum des Statistischen Bundesamtes)  PD 
Dr. Thomas Zwick (Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung, Mannheim) 
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Prof. Dr. Martin Abraham (Universität Bern)  Prof. John T. Addison, Ph.D. (University of South 
Carolina)  Dr. Piet Allaart (OSA Institute for Labour Studies, Tilburg, Niederlande)  Prof. 
Dr. Frederik Andersson (Cornell University, USA)  Prof. Martyn Andrews, Ph.D. (University 
of Manchester)  Prof. Dr. D. Joaquin Arrango (Universidad Complutense, Madrid)  Dr. 
Peter Auer (International Labour Organisation, Genf)  Prof. Johann Bacher, (Universität 
Linz)  Prof. Dr. Uschi Backes-Gellner (Universität Zürich)  Prof. Badi H.-Baltagi, Ph.D. 
(Syracuse University, USA)  Prof. Jean-Claude Barbier (Centre national de la recherche sci-
entifique, Paris)  Prof. Giuseppe Bertola, Ph.D. (Universität Turin)  Prof. Tito Boeri, Ph.D. 
(Universität Bocconi, Mailand / Fondazione Rodolfo DeBenedetti, Mailand)  Dr. Stefan 
Boeters (Centraal Planbureau, Den Haag)  Prof. Hannah Brückner (Yale University New 
Haven)  Prof. Dr. Frank den Butter (Freie Universität Amsterdam)  Prof. Pierre-Philippe 
Combes (Groupement de Recherche en Economie Quantitative d’Aix-Marseille)  Prof. 
Paola Conconi (Universität Brüssel)  Cheryl Conway (University of Newcastle)  Prof. 
Lawrence Davidson (Kelly School of Business, Indiana University)  Cécily Defoort (Univer-
sität Lille II, Frankreich)  Prof. Frédéric Docquier, Ph.D. (Universität Louvain, Belgien)  Dr. 
Jaroslav Dokoupil (Universität Pilsen)  Prof. Christian Dustmann, Ph.D. (University College 
London)  Prof. Paul Elhorst (Rijksuniversiteit Groningen)  Prof. Dr. Henry Etzkowitz 
(University of Newcastle)  Prof. Stefano Fachin, Ph.D. (Universität Rom)  Prof. Riccardo 
Faini, Ph.D. (Universität ‚Tor Vergata’, Rom)  Prof. Dan Finn (University of Portsmouth) 
 Dr. Vanessa Gash (University of Manchester)  Prof. Dr. Peter de Gijsel (Utrecht School 
of Economics)  Prof. Dr. Zvi Gilula (University of Chicago/Hebrew University)  Prof. 
Holger Görg, Ph.D. (Universität Nottingham)  Sylvie Grenier, Ph.D. (Statistics Canada, 
Ottawa)  Daniel Gros, Ph.D. (Centre for European Policy Studies, Brüssel)  Dr. Namrata 
Gupta (Indian Institute of Technology, Kanpur, Indien)  Prof. Dr. Björn Gustafsson (Uni-
versität Göteborg)  Prof. John Haltiwanger, Ph.D. (University of Maryland, USA)  Prof. 
Dr. Sandra Hanson (Catholic University of America, Washington DC)  Dr. Timothy Hinks 
(University of Bath, Großbritannien)  Catherine Hodgson (University of Newcastle)  Prof. 
Dr. Geert van Hootegem (Universität Leuven/Belgien)  Dr. Henk J. van Houtum (Univer-
sität Nijmegen)  Mag. Peter Huber (Österreichisches Institut für Wirtschaftsforschung, 
Wien)  Prof. Ursula Huws, Ph.D. (Working Lives Institute der London Metropolitan 
University)  Egbert L. W. Jongen (Centraal Planbureau, Den Haag)  Prof. Louka Katseli 
(Universität Athen)  Dr. Carol Kemelgor (State University of New York at Purchase)  Prof. 
Ivy Kennelly, Ph.D. (George Washington University, USA)  Yamamoto Kentaro (Educational 
Testing Service, Princeton, USA)  Irwin Kirsch, Ph.D. (Educational Testing Service, Princeton, 
USA)  Prof. Dr. Michael Landesmann (Wiener Institut für Internationale Wirtschaftsver-
gleiche / Universität Linz)  Julia Lane, Ph.D. (National Science Foundation, USA)  Prof. 
Edward P. Lazear, Ph.D (Stanford University)  Prof. Dr. Michael Lechner (Universität St. 
Gallen)  Prof. David Levine (University of California at Berkeley)  Beate Lichtwardt, Ph.D. 
(University of Essex, Colchester)  Prof. Dr. Nick Longfort (Universitat de Barcelona)  Prof. 
Dr. Bogdan Mach (Akademie der Wissenschaften, Warschau)  Prof. Dr. Gunther Maier 
(Wirtschaftsuniversität Wien)  Dr. Franco Mariuzzo (Trinity College, Ireland)  Prof. Philip 
Martin (University of California)  Prof. Susan Martin (Georgetown University, Washington 
DC)  Prof. Jamie de Melo (Universität Genf)  Prof. Tomek Mickiewicz, Ph.D. (University 
College London)  Prof. Peter Nijkamp, Ph.D. (Freie Universität Amsterdam)  Eugene Nivo-
rozhkin, Ph.D. (University College London)  Prof. Dr. Ludmila Nivorozhkina (Rostov State 
Economic University, Russia)  Dr. C.J. O‘Leary (Upjohn Institute, Kalamazoo, USA)  Prof. Gi-
anmarco Ireo Pablo Ottaviano, Ph.D. (Universität Bologna)  Prof. Ferruccio  Pastore (Centro 
Studi di Politica Internazionale di Roma)  Prof. Ph.D. Jörn-Steffen Pischke (London School 
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of Economics)  Prof. Tivellore Raghunathan, Ph.D. (University of Michigan)  Prof. Marina 
Ranga (University of Newcastle)  Prof. Aura Reggiani, Ph.D. (Universität Bologna)  Prof. 
Jerome Reiter, Ph.D. (Duke University)  Prof. Donald B. Rubin, Ph.D. (Harvard University, 
Cambridge M.A.)  Prof. Alexander Sarris (Universität Athen)  Prof. Dr. Albert Sato-
ra (Universitat de Barcelona)  Torben Dall Schmidt (University of Southern Denmark, 
Aabenraa)  Prof. Uta Schoenberg (University of Rochester)  Dr. Jonas Schreyögg (Stanford 
University)  Prof. Philipp Schröder, Ph.D. (Aarhus School of Business, Dänemark)  Prof. 
Kathryn Shaw, Ph.D. (Stanford University)  Dr. Vegard Skirbekk (International Institute 
for Applied Systems Analysis, Austria)  Prof. Jeffrey Smith, Ph.D. (University of Michigan, 
USA)  Prof. Els Sol (Hugo Sinzheimer Institut der Universität Amsterdam)  Dr. Stefan 
Speckesser (Policy Studies Institute, London)  Prof. Sarah Spencer, (Centre of Migration, 
Policy and Society, University of Oxford)  Prof. Paulino Teixeira, Ph.D. (Universidade de 
Coimbra, Portugal)  Richard Upward (University of Manchester)  Richard Upward, Ph.D. 
(University of Nottingham)  Prof. Dr. Martin van der Velde (Universität Nijmegen)  Prof. 
Marja Vehvilaainen (University of Tampere, Finnland)  Prof. Alessandra Venturini, Ph.D 
(Universität Turin)  Dr. Pia Vuolanto (University of Tampere, Finnland)  Till von Wachter, 
Ph.D. (Columbia University, USA)  Dr. Ralf Wilke (University of Leicester)  Conny Wunsch 
(Schweizerisches Institut für Aussenwirtschaft und Angewandte Wirtschaftsforschung, 
Universität St. Gallen)  Prof. Oili-Helena Ylijoki (University of Tampere, Finnland) 
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