
4. Personalien
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Aufnahme als ordentliches Mitglied in die Berlin-Brandenburgische Akademie der
Wissenschaften (ehemals Preußische Akademie der Wissenschaften)

Berufung zum ordentlichen Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat des Wissenschafts-
zentrums Berlin (WZB)

Berufung in die Sachverständigenkommission des 7. Familienberichts des Bundes-
ministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend

Berufung in das Kuratorium der Gesellschaft Sozialwissenschaftlicher Infrastruktur-
einrichtungen (GESIS)

Berufung als ordentliches Mitglied des Ausschusses für Lehre des Wissenschaftsrats

Wahl in den Vorstand der Deutschen Gesellschaft für Soziologie (DGS)

Berufung in das „Scientific Board of the Jacobs Center for Lifelong Learning and
Institutional Development” der International University Bremen

Aufnahme in den Beirat der Arbeitsstelle „Interkulturelle Konflikte und gesellschaft-
liche Integration“ am Wissenschaftszentrum Berlin (WZB)

Bestellung als Mitglied im Wissenschaftlichen Beirat der Qualitätsagentur am Staats-
institut für Schulqualität und Bildungsforschung (ISB)

Berufung in den Gründungsbeirat des ersten deutschen Kompetenzbilanzierungs-
zentrums

Berufung in das Kuratorium der Körber-Stiftung

Aufnahme in drei Berufungskommissionen des Instituts für Soziologie und Demo-
graphie der Universität Rostock

Berufung in die Wissenschaftliche Kommission Niedersachsen: „Forschungsevalua-
tion Politikwissenschaft und Soziologie in Niedersachsen“

Preis vom Deutschen Frauenring für ihre Arbeiten zur Lebensverlaufsforschung, insbe-
sondere zur Entflechtung von Lebensbereichen

Erteilung der Lehrbefugnis im Fach „Volkswirtschaftslehre“ an der Universität Han-
nover

Berufung vom Bundesministerium für Bildung und Forschung in den Wissenschaft-
lichen Beirat des „Berichtssystem Weiterbildung“

Berufung von der Hans-Böckler-Stiftung in den Beirat des Forschungsprojektes
„Berichtssystem zum Altersübergang aus der Sicht von Beschäftigten und Betrieben“

Berufung von der Hans-Böckler-Stiftung in den Beirat des Projektes „Befristete Be-
schäftigung – Brücke in den Arbeitsmarkt oder Instrument der Segmentierung?“ des
Zentrums für Europäische Wirtschaftsforschung in Mannheim

Berufung in den Beirat für das Mittelstandspanel der Kreditanstalt für Wiederaufbau

Mitglied des Sozialpolitischen Ausschusses des Vereins für Socialpolitik (Gesell-
schaft für Wirtschafts- und Sozialwissenschaften)

Berufung in die Projektgruppe „Produkte und Programme“; das Teilprojekt „Wir-
kungsanalyse“ beschäftigt sich mit dem Ziel, für die Zukunft eine signifikante Stei-
gerung der Wirkung und Wirtschaftlichkeit aktiver Arbeitsmarktpolitik herzustellen

Prof. Jutta Allmendinger,
Ph.D.

PD Dr. Lutz Bellmann

Stefan Bender

4.1 Ehrungen, Berufungen in Kommissionen
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Projektleiter im BA-Reformprojekt 2.5 „Regionaltypen qualitativ und quantitativ“
(zusammen mit Frau Franziska Hirschenauer)

Wahl zum Mitglied des „Councils“ der European Regional Science Association (ERSA);
Vertreter der „Gesellschaft für Regionalforschung“, der deutschsprachigen Sektion
der ERSA

Im BA-Vorstandsprojekt „Produkte und Programme“ Leiter des Teilprojekts „Mehr-
kontenmodell“; dabei geht es um die Entwicklung eines Modells für Arbeitsmarkt-
bestände und -bewegungen nach Art der „Arbeitskräftegesamtrechung“ des IAB für
die Ebene der Arbeitsämter
(zusammen mit Anette Haas, Van Phan thi Hong und Thomas Rothe)

Wahl in das Board des „European Consortium for Sociological Research“ (ECSR),
1. Januar 2004
(Das ECSR ist ein Zusammenschluss europäischer Forschungsinstitute und Univer-
sitäten zur Förderung der soziologischen Forschung, insbesondere der Europäischen
Forschungskooperation und ist Herausgeber der Zeitschrift „European Sociological
Review“.)

Wahl in den Vorstand des „European Networks on Transitions in Youth“

Mitglied einer Expertengruppe der Europäischen Kommission, die sich mit Rekru-
tierungsproblemen der Unternehmen in den Ländern der Europäischen Union befasst,
seit September 2002

Mitglied des begleitenden Arbeitskreises beim DGB-Bundesvorstand für die Arbeit
des „Sachverständigenrates Zuwanderung“

Mitglied des Strategischen Beirates der Entwicklungspartnerschaft ProInteCra (Be-
rufliche Integration von Migrantinnen und Migranten ins Handwerk)

Mitglied im Beirat des EU-Projekts NESIS (New Economy Statistical Information
Systems)

Mitglied im Projektbeirat „Innovation und Beschäftigung im deutschen Fahrzeug-
bau“ der Hans-Böckler-Stiftung

Mitglied in der Expertengruppe des VERDI-Vorstandes zum Thema „Arbeitszeitent-
wicklung und Arbeitszeitpolitik“

Berufung von der Hans-Böckler-Stiftung in den Beirat des Projektes „Befristete Be-
schäftigung – Brücke in den Arbeitsmarkt oder Instrument der Segmentierung?“ des
Zentrums für Europäische Wirtschaftsforschung in Mannheim

Mitglied im Arbeitskreis Quantifizierung, der für die Arbeitsgruppe „Reform Arbeits-
losenhilfe/Sozialhilfe“ beim BMWA die empirischen Grundlagen zu den Reformvor-
schlägen ALG II erstellte, September 2002 bis April 2003

Vertretung des IAB im Arbeitskreis der BA-Zentrale „Virtueller Arbeitsmarkt – Sta-
tistik“

Vertretung des IAB im BA-Projekt „ALG II“.

Mitglied im Beirat des Kompetenzzentrums „Technology and Gender in Applied
Sciences“ der FH Furtwangen

PD Dr. Uwe Blien

Dr. Hans Dietrich

Knut Emmerich

Elmar Hönekopp

Dr. Ute Leber

Dr. Markus Promberger

Helmut Rudolph

Franziska Schreyer
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Jens Südekum

Lothar Troll

Dr. Ulrich Walwei

Dr. Frank Wießner

2. Preis von der European Regional Science Association (ERSA) im Rahmen des
Epaianos-Preises für junge Wissenschaftler für den Vortrag „Increasing Returns and
Spatial Unemployment Disparities“ auf dem Jahreskongress der ERSA

Mitglied des Beirates einer ständigen Ausstellung am Deutschen Museum in Mün-
chen zur Geschichte der Berufsbildung, seit April 2003 in der Steuerungsgruppe des
Projekts

Berufung in die Expertengruppe „Zielsteuerung der Arbeitsverwaltung für eine effi-
ziente Arbeitsmarktpolitik“ der Bertelsmann-Stiftung, Juni 2003

Mitglied der Jury für die Verleihung des FGF/bifego-Gründungsforschungspreises
2003 im Rahmen der G-Forum Jahreskonferenz; selbst Preisträger des Jahres 2001
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Universität Trier; Wintersemester 2002/2003: Thema „Angewandte Mikroökonomie“
(Blockveranstaltung)

Universität Würzburg; Wintersemester 2002/2003: Thema „Empirische Industrie-
ökonomik“; Sommersemester 2003: Thema „Empirische Personalökonomik“

Universität Kaiserslautern, Sozial- und Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultät (Pri-
vatdozent); Wintersemester 2003/2004: Volkswirtschaftliches Seminar im Haupt-
studium zum Thema „Institutionelle Regelungen und ökonomische Entwicklung“;
Vorlesung im Hauptstudium zum Thema „Regionalökonomie“

Universität Erlangen-Nürnberg; Sommersemester 2003: Fach Bildungssoziologie, The-
ma „Braucht Deutschland höhere berufliche Schulen?“

Universität Erlangen-Nürnberg (WISO); Wintersemester 2003/2004: Thema „Repro-
duktion sozialer Ungleichheit: Theoretische Ansätze und empirische Befunde“

Universität Erlangen-Nürnberg (WISO), Lehrstuhl Professor Schnabel

Fachhochschule des Bundes, Mannheim; Sommersemester: Fach Arbeitsmarktpolitik

Fachhochschule des Bundes, Mannheim; Thema „Aspekte betrieblicher Personalpo-
litik: Das Ausbildungsverhalten der Betriebe“

Otto-Friedrich Universität, Bamberg; „Soziologisches Forschungspraktikum“ der Pro-
fessur für Methoden der empirischen Sozialforschung und Wissenschaftstheorie

Georg-Simon-Ohm-Fachhochschule, Nürnberg; April 2003 und Wintersemester 2003/
2004: Fach Volkswirtschaftslehre „Aktuelle Probleme der Wirtschaftspolitik“

Katholische Universität Eichstätt-Ingolstadt; Sommersemester 2003 und Winterse-
mester 2003/2004: Thema „Wirtschafts- und Sozialstatistik“

Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg; Wintersemester 2003/2004:
Thema „Gesellschaftsgeschichte Deutschlands 1900-1945“

Universität Freiburg (Mitglied des Lehrkörpers als apl. Professor); Sommersemester
2003: Seminar zum Thema „Arbeitsmarkt und Beschäftigung“

Hamburger Fern-Hochschule; seit Wintersemester 2002/2003: Fach „Empirische
Methoden“

Fachhochschule des Bundes, Mannheim; vom 15.9. bis 12.12.: Studienfach Beratung
und Vermittlung, Thema „Arbeitsmarktservice oder Arbeitsverwaltung? – internatio-
nale Vergleiche“

PD Dr. Lutz Bellmann

PD Dr. Uwe Blien

Dr. Hans Dietrich

Dr. Elke J. Jahn

Dr. Susanne Koch

Dr. Susanne Kohaut

Gerhard Krug

Dr. Gerhard Kühlewind

Dr. Ute Leber

Dr. Markus Promberger

Prof. Dr. Leo Pusse

Dr. Frank Wießner

Werner Winkler

4.2 Lehraufträge
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4.3 IAB-Interna

Direktorin des IAB seit 1.2.2003; beurlaubt von der Ludwig-Maximiliams-Universi-
tät München

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 1.7.2003; wechselte vom Zentrum für Europäi-
sche Wirtschaftsforschung, Mannheim

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 16.6.2003; wechselte vom Institut für Wachstum
und Konjunktur der Universität Hamburg

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 15.4.2003; wechselte vom Zentrum für Europäi-
sche Sozialforschung, Mannheim

Wissenschaftlicher Mitarbeiter bis 30.6.2003; wechselte zum Landesinstitut für den
Öffentlichen Gesundheitsdienst, Bielefeld

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 1.8.2003; wechselte vom Max-Planck-Institut
für Bildungsforschung, Berlin

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 1.2.2003; kam nach Studienabschluss

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 1.10.2003; wechselte vom Institut für Soziolo-
gie an der Ludwig-Maximilians-Unversität München

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 15.9.2003; wechselte von der Berufsschule II,
Fürth

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 11.8.2003; wechselte von der Otto-Friedrich-Uni-
versität Bamberg

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 17.3.2003;  wechselte aus dem Förderprogramm
der Bundesanstalt für Arbeit zur Förderung Graduierter (GradAB)

Referent bei der Direktorin des IAB seit 1.10.2003; wechselte vom Instituut voor
Arbeidsstudies der Universität Amsterdam

Wissenschaftlicher Mitarbeiter bis 30.9.2003; wechselte zu unbekanntem Ziel

Wissenschaftlicher Mitarbeiter bis 30.9.2003; wechselte zur Übernahme einer Junior-
professur an die Universität Konstanz

Wissenschaftlicher Mitarbeiter bis 31.3.2003; wechselte zur Zentrale der BA als Per-
sönlicher Referent von Herrn Weise

Weitere Personalnachrichten bis April 2004

Wissenschaftlicher Mitarbeiter bis 31.1.2004; wechselte zum Bundesministerium für
Wirtschaft und Arbeit, Berlin

Leiter des Forschungsbereichs „Internationale Vergleiche und europäische Integrati-
on“ seit 1.3.2004; wechselte von der Bertelsmann Stiftung, Gütersloh

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 15.4.2004; wechselte von der Universität Würzburg

Leiterin des Forschungsdatenzentrums seit 1.4.2004; wechselte vom Zentrum für
Umfragen, Methoden und Analysen (ZUMA), Mannheim

Wissenschafltiche Mitarbeiterin seit 22.3.2004; nach Abschluss des Studiums

Wissenschaftlicher Mitarbeiter seit 15.3.2004; wechselte vom Volkswirtschaftlichen
Institut der Universität Regensburg

Prof. Jutta Allmendinger, Ph. D.

Michael Feil

Christian Gaggermeier

Silke Hamann

Dr. Alfons Hollederer

Marita Jacob

Mark Josenhans

Corinna Kleinert

Markus Köhler

Gerhard Krug

Iris Möller

Martin Schludi

Werner Schuler

Dr. Jens Südekum

Dr. Alexandros Tassinopoulos

Herbert Düll

Dr. Werner Eichhorst

Kai Kirchhof

Dr. Annette Kohlmann

Lena Koller

Dr. Johannes Ludsteck
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Dana Müller

PD Dr. Susanne Rässler

PD  Dr. Gesine Stephan

Dr. Kerstin Windhövel

Katja Wolf

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 19.4.2004; wechselte von der Technischen Uni-
versität Chemnitz

Leiterin des Kompetenzzentrums Empirische Methoden seit 1.4.2004; wechselte von
der Universität Erlangen-Nürnberg

Leiterin des Forschungsbereichs „Arbeitsmarkt- und Sozialpolitik“ seit 1.4.2004;
wechselte vom Institut für Quantitative Wirtschaftsforschung der Universität Hannover

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 1.2.2004; wechselte von der Deutschen Ange-
stellten Akademie (DAA), Nürnberg

Wissenschaftliche Mitarbeiterin seit 1.3.2004; wechselte von der Friedrich-Alexan-
der-Universität Erlangen-Nürnberg


