
 
 

Erklärung zum Datenschutz und zur  
absoluten Vertraulichkeit Ihrer Angaben 
 
Die Studie „Arbeit und Betrieb-Beschäftigtenbefragung“ wird gemeinsam vom 
infas Institut für angewandte Sozialwissenschaft in Bonn, dem Institut für Arbeits-
markt- und Berufsforschung (IAB) in Nürnberg, dem Zentrum für Europäische 
Wirtschaftsforschung (ZEW) Mannheim, dem Seminar für ABWL und Personal-
wirtschaftslehre der Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Fakultät der Univer-
sität zu Köln sowie dem Lehrstuhl für Managerial Accounting der Universität Tü-
bingen durchgeführt. Alle beteiligten Institute arbeiten nach den gesetzlichen Best-
immungen des Datenschutzes. 
 

Ihre Teilnahme an der Befragung ist freiwillig. 
 
Die Ergebnisse der Befragung werden ausschließlich 
in anonymisierter Form, d.h. ohne Namen und Anschrift,  
dargestellt. Das bedeutet: Niemand kann aus den Ergebnissen erkennen,  
von welcher Person diese Angaben gemacht worden sind. 
 
Es gibt keine Weitergabe von Daten an Dritte, die Ihre Person erkennen lassen. 
 
Dies gilt auch bei den Wiederholungsbefragungen, bei denen es wichtig ist,  
nach einer bestimmten Zeit noch einmal ein Interview mit derselben Person 
durchzuführen. Die statistischen Auswertungen werden so vorgenommen, dass die 
Angaben aus mehreren Befragungen nur durch eine Codenummer, also ohne 
Namen und Adresse, miteinander verknüpft werden. 
 
Die Einhaltung der Datenschutzbestimmungen wird in den jeweiligen  
Zuständigkeitsbereichen kontrolliert von: 
  

 
 
infas Institut für angewandte 
Sozialwissenschaft GmbH 
 
Postfach 240101 
53154 Bonn 
Tel. 0800/7384500 
Fax 0228/38 22-894 
Arbeit-Betrieb@infas.de 
www.infas.de 
 
 
 
 

 
 
Institut für Arbeitsmarkt- und  
Berufsforschung (IAB) 
Regensburger Straße 104 
90478 Nürnberg 
www.iab.de 
 
 
 
 

 
 
Universität zu Köln 
Albertus-Magnus-Platz 
50923 Köln 
www.pwl.uni-koeln.de 
 
 
 
 

 
 
Zentrum für Europäische  
Wirtschaftsforschung GmbH (ZEW) 
L 7, 1 
68161 Mannheim 
www.zew.de 
 
 
 
 

 
 
Eberhard Karls Universität Tübingen 
Nauklerstr. 47 
72074 Tübingen 
www.uni-tuebingen.de 
 
 
 

Elisabeth Roß 
Datenschutzkoordinatorin 
Institut für Arbeitsmarkt- und  
Berufsforschung (IAB) Nürnberg 

Christian Dickmann 
Datenschutzbeauftragter  
infas Institut für angewandte  
Sozialwissenschaft GmbH 

Auf der Rückseite dieser Erklärung zeigen wir Ihnen den Weg Ihrer Daten vom  
Interview bis zur völlig anonymen Ergebnistabelle. 

Dr. Thomas Wirth 
Datenschutzbeauftragter  
Zentrum für Europäische  
Wirtschaftsforschung ZEW 

Alexander May, Ass. Jur., LL.M. 
Datenschutzbeauftragter  
Universität zu Köln 

Prof. Dr. Patrick Kampkötter 
Lehrstuhl für Managerial Accounting 
Eberhard Karls Universität Tübingen 

http://www.pwl.uni-koeln.de/


 

 Männer Frauen Gesamt 

Erwerbstätig 60,9% 50,8% 55,5% 

Arbeitslos 3,4% 2,8% 3,1% 

Ausbildung 3,5% 2,5% 3,0% 

Hausfrau/Hausmann 0,4% 11,2% 6,2% 

Ruhestand 29,1% 30,0% 29,5% 

Sonstiges 2,7% 2,7% 2,7% 

Gesamt 100% 100% 100% 

    

 

Beispiel 

Was geschieht mit Ihren Angaben?  
 

1 Unsere Interviewerinnen und Interviewer geben Ihre  
Angaben aus dem Fragebogen in den Computer ein durch  
Erfassen der zutreffenden Angabe (Ziffer). 

2  Ihre Angaben werden ausnahmslos ohne Ihren Namen 
oder Ihre Kontaktdaten (also in anonymisierter Form) 
ausgewertet und gespeichert. 

3 Namen und Adressen erhalten nur das infas-Institut,  
Bonn und das IAB, Nürnberg. Sie werden jedoch strikt  
getrennt von den Interviews und nur bis zum Abschluss  
der Untersuchung gehalten und anschließend gelöscht. 

4 Alle Fragebögen werden ohne Namen und Adresse  
ausgewertet. Der Computer zählt z.B. alle Antworten  
zur Frage nach der Erwerbstätigkeit und errechnet daraus 
die Prozentergebnisse. 

5 Das Gesamtergebnis und die Ergebnisse für Teilgruppen  
(z.B. Männer, Frauen) werden in Tabellenform ausge-
druckt.  
Angaben einzelner Personen sind nicht erkennbar. 

6 Auch bei der Wiederholungsbefragung werden Ihr  
Name und Ihre Anschrift stets von den Daten des  
Interviews getrennt. 

In jedem Fall gilt: 
Ihre Teilnahme am Interview und Ihre Angaben sind freiwillig. 

Selbstverständlich können Sie auch einzelne Fragen unbeantwortet lassen. Ihr Einverständnis zur 
Studienteilnahme können Sie auch jederzeit ohne Angabe von Gründen beim infas Institut widerru-
fen. Sie nehmen dann zukünftig nicht weiter an der Studie teil. Aus der Teilnahme wie aus der 
Nichtteilnahme erwachsen Ihnen keine Nachteile. Es ist selbstverständlich, dass alle gesetzlichen 
Bestimmungen des Datenschutzes eingehalten werden. 

Sie können absolut sicher sein, dass wir... 

– Ihren Namen und Ihre Anschrift nicht mit Ihren Interviewdaten zusammenführen,  
so dass niemand erfährt, welche Antworten Sie persönlich gegeben haben; 

– Ihren Namen und Ihre Anschrift nicht an Dritte weitergeben; 

– keine Einzeldaten, die einen Rückschluss auf Ihre Person zulassen, an Dritte weitergeben; 

– die Daten ausschließlich zu Forschungszwecken nutzen werden. 
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Beispiel 

Wir danken für Ihre Mitwirkung und für Ihr Vertrauen in unsere Arbeit! 

 


