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Personen

Personal-Nachrichten

Dr. Thomas Kruppe, wissenschaftlicher Mitarbei-
ter im Forschungsbereich ,Arbeitsférderung und
Erwerbstatigkeit”, hat ein Stipendium erhalten fir
einen Forschungsaufenthalt am European Centre for
Analysis in the Social Sciences innerhalb des Institute
for Social and Economic Research an der University
of Essex in Colchester. Er arbeitet dort vom 26. Juli
bis Ende August und nochmals vom 24. November
bis Mitte Dezember 2008 an dem Thema ,Selectivity
in access to public, firm and self-financed training in

Britain”.

Berufung in Gremien und Ehrungen

PD Dr. Lutz Bellmann, Leiter des Forschungsbe-
reichs ,Betriebe und Beschaftigung”, wurde in den
Beirat des von der Hans-Bockler-Stiftung finanzierten
Projekts ,Umsetzung demografiefester Personalpolitik

in der Chemischen Industrie” berufen.

IAB-Direktor Prof. Joachim Méller erhielt am 28.
Juni 2008 die Ehrendoktorwiirde der Universitat LU-
neburg. Mit Méller werde ein Wissenschaftler aus-
gezeichnet, ,der seine Gkonomische Expertise in den
Dienst der Gemeinschaft stellt und seine Erkenntnisse
iiber die Wirtschaft dazu nutzt, immer mit AugenmaRd
Vertrauen zu geben und zur Wachsamkeit aufzuru-

fen”, so die Universitat Lineburg.

Prof. Joachim Méller

Daniel Schnitzlein, wissenschaftlicher Mitarbeiter
im Forschungsbereich , Internationale Vergleiche und
Europaische Integration”, erhielt am 4. Juli 2008 den
Preis der Wirtschaftspriifungs- und Beratungsgesell-
schaft PricewaterhouseCoopers fiir die beste Diplom-

arbeit in der kiirzesten Studiendauer. Das Thema der

Daniel Schnitzlein

Diplomarbeit lautet ,Intergenerationale Einkom-

mensmobilitat in Deutschland”.

Dr. Franziska Schreyer, wissenschaftliche Mit-
arbeiterin im  Forschungsbereich ,Bildungs- und
Erwerbsverlaufe”, wurde zum 1. September 2008
in den Beirat des Pilotprojekts ,Studienerganzung
Berufsriickkehrer/innen aus den Bereichen Maschi-
nenbau, Elektrotechnik, Informatik” der Otto Benecke

Stiftung berufen.

Dr. Katja Wolf

Dr. Katja Wolf, wissenschaftliche Mitarbeiterin
im Forschungsbereich ,Regionale Arbeitsmarkte”
wurde in den Ausschuss fiir Regionaltheorie und
-politik des Vereins fiir Socialpolitik aufgenommen.
Zu diesem Zweck hielt sie einen Vortrag zum Thema
,Wirkungsanalyse des BA-Modell-Konzepts ,Erhohte
Vermittlerkapazitat mit Genetic Matching™” auf dem
Jahrestreffen des Vereins vom 17. bis 19. Oktober

2008.




Aus aller Welt ins IAB

Gaste und Kooperationspartner

John M. Abowd, Professor of Industrial and Labor
Relations an der Cornell University in Ithaca/USA,
war vom 30. Juni bis zum 2. Juli 2008 zu Gast im
IAB, um mit dem Forschungsdatenzentrum (FDZ)
und dem Kompetenzzentrum Empirische Methoden
(KEM) iber die Erzeugung synthetischer Datensatze
zu diskutieren. Er hielt zudem im Rahmen des IAB-
Colloquiums einen Vortrag zum Thema , Endogenous
Mobility”.

Dr. Riidiger Bachmann, Assistant Professor an
der University of Michigan/USA, und Dr. Christian
Bayer, Research Fellow an der Universita Bocconi/
Italien, besuchten das IAB vom 28. Juni bis zum
8. August 2008. Sie arbeiteten mit Mitarbeiterinnen
und Mitarbeitern des FDZ an ihrem gemeinsamen
Projekt ,Cyclical Job Creation, Job Destruction and
Wage Dispersion with Heterogeneous Firms and He-

terogeneous Workers”.

Dr. Frauke Kreuter, Assistant Professor im ,Joint
Program in Survey Methodology” an der University
of Maryland/USA beriet den Forschungsbereich ,Ar-
beitsmarkt und soziale Sicherung” zur Fortentwick-
lung ihres Panels. In Zusammenarbeit mit Dr. Kreuter
wird das IAB in Zukunft erhebungsmethodische Fra-
gestellungen untersuchen. Ferner besuchte sie vom
4. bis 27. August 2008 das Kompetenzzentrum Em-
pirische Methoden (KEM) im IAB, um methodische
Probleme von Stichprobenerhebungen zu erdrtern
und Projekte mit mehreren Forschungsbereichen des

|AB zu starten.

Prof. Paulino Teixeira von der Universitat Coimbra/
Portugal hat im Juni 2008 im Forschungsbereich
,Betriebe und Beschaftigung” an einer Studie zum

Thema ,Betriebsrate und Entlohnung” mitgewirkt.

Yang Wenzhong, zustandig fir Angelegenheiten
der Arbeitslosenversicherung im chinesischen Ar-
beits- und Sozialministerium, und Chen Lan vom
angegliederten Institute of Labour Studies besuchten
am 18. Juni 2008 die Regionaldirektion Sachsen
und den IAB-Regional-Standort Chemnitz. Sie infor-
mierten sich Uber die deutsche Arbeitsverwaltung.
Die IAB-Regionalmitarbeiterin Antje Weyh referierte
tiber ,Mdglichkeiten und Grenzen von Prognosen zur

Arbeitsmarktentwicklung”.

Das IAB in aller Welt

Ausgewahlte Vortrage

Sarah Bernhard, ,Contracting Out Placement Ser-
vices in Germany: Is Assignment to Private Providers
Effective for Needy Job-Seekers?”, bei: Jahrestagung
2008 — Experimentelle Okonomie: Neue Wege,
neue Erkenntnisse?, Verein fir Socialpolitik, Graz,
25. September 2008.

Sarah Bernhard

Katrin Drasch und Dr. Britta Matthes, ,Impro-
ving Retrospective Life Course Data by combining
Modularized Self-Reports and Event History Calen-

dars”, bei: 7th International Conference on Social
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Science Methodology, University of Naples, Italy,
3. September 2008.

Michael Feil, ,Makrodkonomische Modelle am
IAB — Wunsch und Wirklichkeit im Wandel der Zeit”,
bei: Workshop zur Entwicklung eines Internationalen
Makrodkonomischen Modells fiir das Bundesministe-

rium fiir Finanzen, Berlin, 16. September 2008.

Michael Feil

Stefan Fuchs und Dr. Corinna Kleinert, ,Acade-
mic Transfer, Incubation and Entrepreneurship — a
Promising Field for Women Scientists?”, bei: 14th
International Conference of Women Engineers and
Scientists — A changing world: new opportunities
for women engineers and scientists, Conseil Nati-
onal des Ingénieurs et des Scientifiques de France,

Lille, 17. Juli 2008.

Martina Huber, Alexandra Schmucker, Patrycja
Scioch und Anja Spengler, ,Across the Borders —
The Added Value of Process Generated Data Linked
with Survey Data” bei: 7th International Conference
on Social Science Methodology, University of Naples/

Italy, 4. September 2008.
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Dr. Ursula Jaenichen, ,Have Labour Market Re-
forms at the Turn of the Millennium Changed Job Du-
rations of the New Entrants? A Comparative Study for
Germany and Italy", bei: XXIII National Conference of

Labour Economics, Brescia/ltaly, 11. September 2008.

Dr. Ursula Jaenichen

Dr. Susanne Koch, ,Evaluationsforschung zum
SGB II: Ansatzpunkte fiir eine wirksame Betreuung
der Grundsicherungsempfanger”, bei: Fachtagung
Sozialrecht 2008 — Wie kann, soll und wird es in den
bisherigen ARGEn und Optionskommunen weiterge-
hen?, Berlin, 26. September 2008.

Markus Kohler und Ulrich Thomsen, ,Data In-
tegration and Consolidation of Administrative Data
From Various Sources. Steps and Problems. The Case
of German Labour Market Data", bei: 7th Internatio-
nal Conference on Social Science Methodology, Uni-

versity of Naples/ltaly, 4. September 2008.

Per Kropp, ,Social Network Analysis (SNA) & Net-
work Approach (NA)” und Martin Wrobel, ,Das
Konzept regionaler Cluster: wissenschaftlich ausge-
reift? Eine kritische Analyse gangiger Annahmen der
aktuellen Clusterdiskussion”, bei: Friihjahrstagung der
AG Netzwerkforschung der Deutschen Gesellschaft
fiir Soziologie — Grenzen von Netzwerken, Karlsruhe,

16. Mai 2008.

Prof. Joachim Méller und Annie Tubadiji,, Testing
the Impact of Bohemians and Creative Workers on Lo-
cal Labour Market Performance — A Micro-data Panel
Study for Germany 1975 — 2004", bei: Konferenz der
European Regional Science Association, University of
Liverpool, 28. August 2008.

Barbara Schwengler und Kerstin Bruckmeier,
,The Impact of Federal Social Policies on Spatial In-
come Inequalities in Germany — Empirical Evidence
from Social Security Data”, bei: 30th General Con-
ference of The International Association for Research
in Income and Wealth, Portoroz/Slowenien, 29. Au-
gust 2008.

Barbara Schwengler

Dr. Christian Seysen, ,Effects of Changes in Data
Collection Mode on Data Quality in Administrative
Data. A Methodological Case Study based on German
Labour Market Data”, bei: 7th International Con-
ference on Social Science Methodology, University of

Naples/Italy, 3. September 2008.

Arne Bethmann, ,Open Source Clustering”, bei:
7th International Conference on Social Science Me-
thodology, bei: Logic and Methodology in Sociology,
University of Naples/Italy, 4. September 2008.

Dr. Ulrich Walwei, ,What do Unemployed Expect
from Themselves? — Wage Demands of Benefit Re-

cipients”, bei: 20th Annual Meeting, Society for the

Advancement of Socio-Economics, San Jose/Costa

Rica, 22. Juli 2008

A

PD Dr. Joachim Wolff, ,A fistful of Euros: Does

Dr. Ulrich Walwei

One-Euro-Job participation lead means-tested bene-
fit recipients into regular jobs and out of unemploy-
ment benefit Il receipt?”, bei: Annual Conference
of the European Association of Labour Economists,
Amsterdam, 20. September 2008.

- "

PD Dr. Joachim Wolff






